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Hyvinvointilautakunta
AIKA 16.11.2022 klo 18:00 - 21:19
PAIKKA Muhoksen yldakoulu, hybridikokous
LASNAOLLEET:
JASENET Rauhio Ville puheenjohtaja
Pohjola-Malmberg Jaana varapuheenjohtaja
Ervasti Tapani jésen
Huusko Hanne jésen
Pitkdnen Tuomo jésen
Suomela Eero jasen
Tuusa Jussi varajdsen
POISSA Paloviita Jaana jésen
Manelius Aimo kunnanhallituksen pj
Pirnes Harri vapaa-aikajaoston pj.
MUU Rémet Jussi kunnanjohtaja poistui klo 20.04 /
§136
Markkanen Jarmo kunnanhallituksen edustaja
Valta Juha toimialajohtaja
Heinonen Kirsi poytékirjanpitdja
Kari Mikko tekninen johtaja lasné etidyhteydella
kokouksessa, poistui
klo 19.20/ § 134
Minnikko Jaakko kiinteistopaallikko poistui klo 19.20 /
§ 134
LAILLISUUS JA PAATOS: Kokous todettiin lailliseksi ja piitdsvaltaiseksi.
PAATOSVALTAISUUS
ASIAT 133 - 145 §:t

POYTAKIRJAN TARKAS- PAATOS: Péytikirjantarkastajiksi valittiin

TUSTAPA
POYTAKIRJAN ALLE-
KIRJOITUS JA VAR-
MENNUS

\ Puheenjohtaja

Ville Rauhio

POYTAKIRJAN TARKAS- Tarkastusaika

TUS

POYTAKIRJAN
NAHTAVILLAPITO

Allekirjoitukset

Jaana Pohjola-Malmberg

Poytikirjanpitdja

Kirsi Heinonen
Muhos

Eero Suomela

Kokouksen tarkastettu poytikirja, johon on liitetty
oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus, pidetdin yleisesti ndhtivilli Muhoksen
kunnan verkkosivuilla 24.11.2022

toimistonhoitaja

Kirsi Heinonen

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 133 16.11.2022

LASNAOLO- JA PUHEOIKEUDEN MYONTAMINEN 16.11.2022 KOKOUKSEEN JA ASIOIDEN
KASITTELYJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 133

Kokoukseen on kutsuttu paikalle tekninen johtaja Mikko Kari ja
kiinteistopaallikko Jaakko Mannikko selostamaan esityslistan asialistalla olevaa
Koivu- ja Tahti kulttuurikeskuksen muutos ja korjaus rakennussuunnitelmaa seka
Ponkilan urheilualueen huoltorakennuksen hankesuunnitelmaa.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta myontdd 16.11.2022
paikalle kutsutuille tekninen johtaja Mikko Karille ja kiinteistopédllikko Jaakko
Mainnikolle ldsndolo- ja puheoikeuden kokoukseen.

KASITTELY: Puheenjohtaja esitti, etti lisdasiana esityslistalle otetaan asia:
Muhoksen kunnan henkildst6. ja koulutussuunnitelman péivittiminen vuodelle
2023 / Sivistys- ja hyvinvointipalvelut, asia késitellddn varsinaisen esityslistan
asioiden jilkeen.

Tekninen johtaja Mikko Kari oli kokouksessa etdyhteydella.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan seki puheenjohtajan
esitykset yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 134 16.11.2022

TOIMIALAJOHTAJAN INFO
Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 134
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
Toimialajohtaja esittelee kokouksessa lautakunnalle ajankohtaisia asioita.

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee infossa kési-
tellyt asiat tietoonsa saatetuiksi.

KASITTELY: Asiakohdan alussa kokoukseen kutsut tekninen johtaja Mikko Ka-
11 ja kiinteistopaillikko Jaakko Ménnikko selostivat kokouksen asialistalla olevia

asioita: Ponkilan urheilualueen huoltorakennus hankesuunnitelma sekid Koivu- ja

Tahti kulttuurikeskuksen muutos ja korjaus rakennussuunnitelma.

Mikko Kari oli kokouksessa etiyhteydella.

Vastattuaan lautakunnnan esittdmiin kysymyksiin Mikko Kari ja Jaakko Méannik-
ko poistuivat kokouksesta klo 19.20.

Toimialajohtaja Juha Valta otti infossaan esille seuraavan asian:

1. Korona-avustukset

Opetus- ja kulttuuriministerié on myontdnyt Muhoksen kunnalle valtion erityis-
avustusta varhaiskasvatukseen ja esi- ja perusopetukseen koronaviruksen (CO-
VID-19) aiheuttamien poikkeusolojen vaikutusten tasoittamiseksi 152 000 €.

Opetushallitus on puolestaan mydntéinyt Muhoksen kunnalle valtion erityisavus-
tusta lukiokoulutuksen jarjestdjille koronavirusepidemian johdosta tarvittaviin tu-
kitoimiin 25 080 €.

Kunnan omavastuuosuus kummassakin myonnetyssé erityisavustuksessa on 5 %
kokonaiskustannuksista.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 135 16.11.2022

MUHOKSEN KUNNAN HALLINTOSAANTOMUUTOS 1.1.2023
304/0.00.002/2022
Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 135

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Suomessa jokaisessa kunnassa on kuntalain nojalla oltava hallintosdanto. Siind
sdddetddin muun muassa kokousten jirjestdmisestd, poytékirjan pitdmisestd sekd
muista kunnallishallintoa koskevista asioista. Hallintosdédnnon siséllostd ja muut-
tamisesta pdittdd kunnanvaltuusto.

Muhoksen kunnan johtoryhma on 29.8.2022 késitellyt hallintosddnnén uudistami-
seen ja paivittimiseen liittyvié asioita. Alustavan aikataulun mukaan hallintosdan-
ndn valmistelu kdynnistetddn syyskuussa, muutosesitykset toimialoilta paitettiin
pyytdd 30.9.2022 mennessé ja koonti on tarkoitus tehdé lokakuussa koko kunnan
osalta. Lautakuntien késittelyt sovittiin loka-marraskuun vaihteeseen. Varsinainen
hyviksymiskésittely on kunnanhallituksessa sekd

-valtuustossa marras-joulukuussa. Johtoryhmai ohjaa hallintosdédnnon kokonai-
suutta.

Muhoksen kunnanvaltuusto on 26.9.2022 § 59 hyviksynyt kunnan luottamushen-
kildorganisaation ja palvelutuotanto-organisaation. Em. toimivat Muhoksen kun-
nan hallintosdédnnon uudistamisen pohjana.

Hyvinvointipalveluiden esimiehié pyydettiin kiyméaan hallintosdantd 1dpi ja esit-
tdméadn mahdolliset muutosesitykset viimeistadn 28.10.2022 mennessa.

Suurimmat muutokset koskevat kahden uuden lautakunnan muodostamista vuo-
den 2023 alusta alkaen: kasvatus- ja opetuslautakunta sekd hyvinvointi- ja va-
paa-aikalautakunta. Hyvinvointipalveluiden nimi muuttuu sivistys- ja hyvinvoin-
tipalveluiksi. Liséksi on tehty joitakin nimike- ja tehtdvimuutoksia.

Hallintosdidntdluonnos on esityslistan oheismateriaalina.

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi hal-
lintosddntoluonnoksen seké esittdd liitteen mukaiset muutosehdotukset hallinto-
saant6luonnokseen kunnanhallitukselle.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

Asian késittelyn aikana toimialajohtaja teki seuraavat muutosesitykset esityslistan

oheismateriaalina olleeseen hallintosdéntdluonnokseen:

. poistetuksi esitettyd: 45 § Varhaiskasvatusjohtaja, kohta 2. Paéttad lapsen
ottamisesta pdivdhoitoon, kohtaa ei poisteta hallintosddnndsta

o 41 § Sivistys- ja hyvinvointijohtajan toimivalta, kohta 8. Pdéttidd toimialan
toimistohenkilokunnan (toimistonhoitaja ja toimistosihteerit) sekd johtavan

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 135 16.11.2022

koulunkdynninohjaan valinnoista, poistetaan kohdasta johtavan koulun-
kdynninohjaajan valinta.

Hyvinvointilautakunta hyviksyi yksimielisesti toimialajohtajan tekemit
muutosesitykset hallintosdintoluonnokseen.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi hallintosiéntdluonnoksen seki
paitti esittdd poytikirjan liitteen mukaiset muutosehdotukset hallintosdéntoluon-
nokseen kunnanhallitukselle.

Liitteet Liitel HYVINVOINTILAUTAKUNNAN 16.11.2022 § 135
MUUTOSESITYKSET HALLINTOSAANTOLUONNOKSEEN

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 122 12.10.2022
Hyvinvointilautakunta § 136 16.11.2022

TALOUSARVIO 2023 / SIVISTYS- JA HYVINVOINTIPALVELUT
262/2.20.200/2022
Hyvinvointilautakunta 12.10.2022 § 122

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Valtuusto on kokouksessaan 27.6.2022 § 47 hyvéksynyt talousarviokehyksen
vuodelle 2023 ja laadintaohjeen. Ohjeen mukaan mm.:

Ulkoisten kayttotaloustulojen tavoite madritetddn toimialoilla toiminnoittain/pal-
veluittain. Muutokset esitellddn talousarvion laadinnan yhteydessé kootusti.

Sisdisten kéyttdtaloustulojen tavoite madritetddn toimialoilla toiminnoittain/pal-
veluittain. Muutokset esitelldén talousarvion laadinnan yhteydessé kootusti.

Ulkoisten ja sisdisten vuokrien tarkistus otetaan huomioon talousarvion laadin-
nassa.

Vuoden 2023 talousarvion palkkamenoihin varataan enintdin 3,05 % korotus
syyskuun 2022 palkkatasoon nidhden.

Sijaisten ja médrdaikaisten madraé tullaan edelleen tarkastelemaan erityisen tar-

kasti laadittaessa vuoden 2023 talousarviota. Lomapalkkavelan kasvun myota tul-

laan pitiméttomien lomien osalta noudattamaan tarkemmin virka-ja tyoehtosopi-
musten madrayksia.

Kayttotalousmenojen tavoite médritetddn toimialoilla toiminnoittain/palveluittain.

Muutokset esitelldén talousarvion laadinnan yhteydessé kootusti.

Pitk&aikaisten lainojen korkotaso (muuttuvat korot ja vanhat lainat) tarkistetaan
vastaamaan ennustettua korkotasoa vuodelle 2023.

Vuosikatteen on oltava koko kunnan osalta vahintddn suunnitelman mukaisten
poistojen suuruinen.

Mikali verotuloissa ja valtionosuuksissa tapahtuu olennaisia muutoksia, voidaan
kéyttdmenoja, tuloja ja palkkoja voidaan vihentda / korottaa siten, ettd vuosikate
kuitenkin sdilyy em. mukaisesti.

Kuntastrategian tavoitteena on velkaméddrin vaheneminen.
Nykyisen taloussuunnitelman mukaiset investoinnit vuodelle 2023 tarkistetaan

hankekohtaisesti. Lisdksi laaditaan investointisuunnitelma vuosille 2024 - 2026.
Investointeja on tarkasteltava erittéin kriittisesti koko suunnittelujaksolla.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 122 12.10.2022
Hyvinvointilautakunta § 136 16.11.2022

Kunnan alijadaman kattamiseksi tasapainottamisohjelmassa laaditut toimenpiteet
ja niiden toteutuminen kiyd&én 1dpi ja arvioidaan niiden toteutumista vuonna
2023 seki suunnitteluvuosina. Tarvittaessa ryhdytdin toimenpiteisiin uusien kei-
nojen loytdmiseksi, mikéli taloudellinen tilanne sité vaatii. Talouden tasapainotta-
misohjelma on osa kuntastrategiaa seki talousarviota ja -suunnitelmaa
(2024-2025). Toimenpiteet ja niiden toteutuminen esitellddn talousarvion laadin-
nan yhteydessé kootusti.

Keskeiset organisaatiomuutokset (sote/lomitus) on huomioitu raamin laatimisen
yhteydessd. Muut mahdolliset organisaatiomuutokset péivitetddn tapauskohtaises-
ti, muutoksilla ei kuitenkaan ole vaikutusta koko kunnan vuosikatteeseen.

Talousarvion raami toimialoille lasketaan vuoden 2022 alkuperiisesti talousar-
viosta huomioiden mahdolliset toiminnat tapahtuneet muutokset. Valmistelussa
on kuitenkin analysoitava vuoden 2022 toteutuneita tuloja ja kustannuksia ja nii-
den syitéd sekd ennustetta loppuvuodelle.

Talousarvioasiakirja laaditaan Kuntaliiton suosituksen mukaisesti.

Talousarvion sitovuustaso on hallintokunnissa toimintotasolla. Talousarviota
suunniteltaessa em. tulo- ja menokasvu-%:t ovat sitovia lautakuntatasolla. Lauta-
kunnan sisélld voi % vaihdella kuitenkin niin ettid koko lautakunta saavuttaa em.
tason. Valtuusto vahvistaa toimintojen €-médrdisen sitovuustason. Hallintokunnat
voivat esittdd muutoksia sitovuustasoon (Toiminnot / tulosyksikot) edellisesté
suunnitteluvuodesta. Sitovuustasomairittelyssd huomioidaan kuntaliiton talousar-
vio- ja suunnitelmaan kirjatut suositukset.

Talousarvioehdotukset 2023 on oltava viimeistiddn lautakunnassa kasitelty
12.10.2022 mennessa.

Suurimmat talousarviohaasteet sivistys- ja hyvinvointipalveluiden toimialalla liit-
tyvdt mm. henkildston jaksamiseen, erityisen tuen lapsiin ja oppilaisiin, varhais-
kasvatuksen lisétilatarpeisiin, Kirkonkyldn koulun viestonsuojan/ litkuntasalin
suunnitteluun ja rakentamiseen, Koivulehdon pdivékodin piha-alueen tekemiseen,
kirjastotilojen perusparannukseen ja uudelleenjérjestelyyn omatoimikirjastopalve-
luiden kdyttoon saamiseksi, kiinteistdjen ja piha-alueiden turvalliseen oppimis- ja
kasvuympéristoon, opetustilojen riittdvyyteen ja opetusteknologian yha suurem-
paan merkitykseen koko hallintokunnassa, ja sen mahdollisuuksien tasapuoliseen
tarjoamiseen ja hyddyntdmiseen eri puolilla kuntaa.

Muut sivistys- ja hyvinvointipalvelujen keskeiset painopisteet ovat uuden palve-
lutuotanto-organisaation yhteistyon kehittiminen seké kunnille jaaviin ja tuleviin
tehtdviin vastaaminen eli palvelutuotannon ja yhteistyon kehittdminen.
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapuolen korostuminen kunnan hyvinvoinnissa, sen ke-
hittdmisessi ja sivistys- ja hyvinvointipalveluiden entistd kattavampi tarjoaminen
kuntalaisille muodostaa oman haasteensa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 122 12.10.2022
Hyvinvointilautakunta § 136 16.11.2022

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden esimiesten esittimat lisdtarpeet eivit sellaise-
naan sisélly talousarvioon 2023.

Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden talousarvioon 2023 ei saatu esityslistan ldhet-
tdmisajankohtaan mennessé kaikkia tarvittavia tietoja kustannuksista. Joten esi-
tyslistan oheismateriaalina oleva budjettiraportti on keskenerdinen.

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden vuoden
2023 talousarvioesitys esitelldén kokouksessa.

KASITTELY: Toimialajohtaja esitteli sivistys- ja hyvinvointipalveluiden vuoden
2023 talousarvioesitystd, joka ei ole muuttunut esityslistan oheismateriaalina ol-
leesta esityksesta.

Toimialajohtaja tdydensi talousarvioesitystddn seuraavasti: Liikuntapalveluiden
projektien talousarvioon lisitdén 2 000 €:n midraraha PoPLin kanssa yhteisen
kuntakumppanuus- hankkeen omavastuuosuuteen.

Kasittelyn aikana toimialajohtaja teki uuden esityksen: Hyvinvointilautakunta ké-
sittelee vuoden 2023 talousarvioesityksen, tekee tarvittavat muutokset ja esittdd
talousarvion kunnanhallitukselle hyvaksyttaviksi.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan uuden esityksen yksi-
mielisesti.

Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 136
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Hyvinvointilautakunnan kokouksen 12.10.2022 jélkeen sivistys- ja hyvinvointi-
palveluiden talousarviota 2023 on késitelty seuraavasti: kunnanjohtaja, talousjoh-
taja, vapaa-aikatoimenjohtaja, varhaiskasvatusjohtaja, henkilostopaallikkd, toi-
mistonhoitaja ja hyvinvointijohtaja 18.10.2022, kunnanhallituksessa 20.10 ja kun-
nanjohtaja, talousjohtaja, henkilostopaallikko, varhaiskasvatusjohtaja, toimiston-
hoitaja ja hyvinvointijohtaja 2.11.2022.

Edellisen lautakunnan jéalkeen talousarviossa on tapahtunut joitakin muutoksia,
jotka tuodaan lautakunnan jisenten tietoon lautakunnan kokouksessa.

Esityslistan liitteend on vuoden 2023 sivistys- ja hyvinvointipalveluiden ulkoinen
tuloslaskelma seké sitovuustasoittain tuloslaskelma, joka sisdltad sisdiset- ja
ulkoiset- sekd vyorytysmenot.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi esi-
tyslistan liitteend olevan sivistys- ja hyvinvointipalveluiden vuoden 2023 talous-
arvioesityksen ja esittdd sen edelleen kunnanhallituksen ja valtuuston

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 122 12.10.2022
Hyvinvointilautakunta § 136 16.11.2022
hyviaksyttavaksi.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

Merkittiin poytékirjaan, ettd pidtdksen teon jilkeen kunnanjohtaja Jussi Ramet
poistui kokouksesta klo 20.04.

Liitteet Liite2 TA2023 TULOSLASKELMA SIVISTYS-JA
HYVINVOINTIPALVELUT

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Tekninen lautakunta

§ 102 19.10.2022

Hyvinvointilautakunta § 137 16.11.2022

PONKILAN URHEILUALUEEN HUOLTORAKENNUS HANKESUUNNITELMA

Teknltk 19.10.2022 § 102

Valmistelija: Tekninen johtaja Mikko Kari (puh. 044-4970 308)

Hyvinvointilautakunta on 29.5.2019 §106 hyviksynyt Ponkilan
huoltorakennuksen tarveselvityksen.

Tekninen lautakunta on 18.1.2022 §7 pééttinyt kiynnistdd huoltorakennuksen
hankesuunnittelun.

Ponkilan huoltorakennusta koskeva hankesuunnitelma on valmistunut 14.9.2022.
Hankesuunnitelma késittdd vanhan katsomo/huoltorakennuksen purkamisen,
uuden Ponkilan huoltorakennuksen noin 155 m2, katsomon ja
ulkokuntoilualueen rakentamisen. Hankesuunnitelman mukainen hankkeen
tavoitehintainen kustannusarvio on 1.503.000 euro (Alv 0%). Kustannusarvio ei
sisdlld kuntosalilaitteita 60.000 euroa eikd pesdpallokentdin AV -laitteita.

Hankesuunnitelman hyviaksyminen kuuluu kunnanhallituksen toimivaltaan.
Investoinnin toteuttamisesta padttdminen kuuluu kunnanvaltuuston toimivaltaan.
Hankesuunnitelma pvm:Itd 14.8.2022 jaetaan esityslistan liitteena.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS:

Tekninen lautakunta pyytdd hankesuunnitelmasta hyvinvointilautakunnan
lausunnon. Lausunnossa pyydetdin ottamaan kantaa hankkeen supistamiseen
liittyviin toimenpiteisiin kuten saattoliikenteen yhteyksiin, katsomon laajuuteen ja
huoltorakennuksen tilaohjelmaan.

PAATOS: Tekninen lautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 137

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970400):

Tekninen lautakunta on paatokselldén 19.10.2022 § 102 on pyytényt hyvinvointi-
lautakunnalta lausunnon Ponkilan urheilualueen huoltorakennuksen hankesuunni-
telmasta. Ponkilan huoltorakennusta koskeva hankesuunnitelma on valmistunut
14.9.2022.

Pesépallostadionin rakennukset ovat télld hetkelld suhteellisen heikkokuntoisia.
Katsomon yhteyteen on rakennettu kioskirakennus ja varasto. Alueella on sédhkét,

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Tekninen lautakunta § 102 19.10.2022
Hyvinvointilautakunta § 137 16.11.2022

mutta vesiliittymaa ja viemaéria ei alueella ole. Pesépallostadionin pukeutumisti-
loina kdytetddn urheilukentin toisella puolella olevan jddhallin pukutiloja, jotka
ovat kesdaikaan vapaana. Samoja pukuhuoneita kayttavit myds urheilukentén ja
jalkapallokenttien kayttdjat. Suurin ongelma on yleisd-wc-tilojen puuttuminen pe-
sdpallostadionin luota. Nykytilanteessa yleison on kuljettava urheilukentén kautta
jadhallin yleis6-wc-tiloihin.

Hankesuunnitelmassa tarkastellaan alun perin vuodelle 2019 suunnitellun huolto-
rakennuksen tarveselvityksen pohjalta tiysin uutta huoltorakennusta. Nykyinen
huoltorakennus on uusimisen tarpeessa. Huoltorakennukseen tarvitaan myds vesi-
ja viemdriliittymat, joita nykyisessd huoltorakennuksessa ei ole.

Hankesuunnitelma sisdltdd kentén pdddyssé sijaitsevien vanhojen huoltorakennus-
ten purkamisen ja niitd korvaavan ja toimintojen laatua parantavan uudisraken-
nuksen rakentamisen. Rakennukseen liittyy uusi katettu katsomo. Kentén sisédén-
tulo- ja huoltopiha-alue ja katsomoaluetta rajaavat péityaidat ja sisdéntuloportit
uudistetaan. Hankesuunnitelmaan kuuluu sisdéntulopihaan liittyvé oleskelualue,
kulkuvéylét ja ulkokuntoilualue

Tilaohjelma perustuu seuraaviin mitoitusperusteisiin:

joukkueiden koot 2 x14 pelaajaa

kioskitoiminta ja lipunmyynti 2-3 tyontekijaa

selostamo 2 tyOpistetti

katsomon koko alle 300 paikkaa

yleiso wc-mitoitus 1 paikka / 75 katsojaa

ulkokuntoilualue mitoitetaan 20 henkilon ryhmaille, yksittdiskayttdjia on
10-20 henkil6a viikossa.

Huoltorakennukseen sijoitetaan pukuhuonetilat kahdelle joukkueelle ja tuomareil-
le. Pukutilojen mitoitusperusteena on 14 hengen joukkueen pukuhuone, varustet-
tuna wc:lld ja pesuhuoneella. Tuomaritiloissa on 4 -paikkaisen pukuhuoneen li-
séksi wc ja pesutila, joka voi olla yhdistettynd wc-suihkutilaksi. Pukuhuonetilat
voivat olla myds muussa kédytdssd esim. urheilukentélle, pelien ulkopuolella.

Seuran toimintaan liittyy tdrkednd osana lipunmyynnin ohessa kioskitoiminta.
Kioskin tulee sijaita lipunmyynnin kanssa selkeisti yleison tulosuuntaan nidhden,
katettu alue on my®os tarpeellinen. Huoltorakennukseen sijoitetaan lisdksi yleison
wec-tilat, joissa tulee huomioida erillinen esteeton wc. We-tilat sijoitetaan siten et-
td ne ovat hyvin saavutettavissa myds muun urheilualueen suunnasta.
Rakennukseen liitetdén porrastettu yleisokatsomo, jonka alustaa hyddynnetdan
mahdollisena kausi ja huoltovilinevarastona. Katsomon yldosaan sijoitetaan se-
lostamotila. Katsomon kattamista esitetddn muutamalle ylimmélle riville, koko
katsomoaluetta ei kateta. Rakennuksen sisddantulopihan yhteyteen sijoitetaan ulko-
kuntoilualue.

Katsojia on peleissd keskimdirin 50-300 henkild4, juniori ja maakuntasarjan pe-
leissd n. 100 ja Suomensarjan peleissi n.300. Uuden katsomon ei tarvitse siséltda
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kaikkia paikkoja ja katsomon kattamista tarvitaan kolmasosalle uusista paikoista.
Saattoliikenne hoidetaan sivuavaa ajoviylda pitkin. Bussien pysdhtymispaikka on
ajoviyldn varressa. Saattoliikenteelle ei tule paikoitusta rakennuksen yhteyteen,
bussien ja henkildautojen pysékointi sijoittuu urheilualueen nykyisille pysakdin-
tialueille. Rakennukselle ja kentélle padsyyn varataan rakennuksen sivuitse huol-
to- ja pelastusreitti (ambulanssi)

Lipunmyynnin ja kioskin myyntialueelle tarvitaan katettua aluetta. Kioskin huol-
tolitkenne hoidetaan henkil6- tai pakettiautolla. Kioskin jatehuolto sijoitetaan si-
vuavan ajovayldn varteen syvikerdyssiilioilld, mitoituksena on kioskimyynti n.
50-100 henkildlle. Katsomoalue varustetaan puistoroskakorein. Sisdéntuloalueelle
muodostetaan oleskelualue 10-20 hengelle alue makkaranpaistoon. Ulkokuntoi-
lualueen laitteiden madra mitoitetaan n.20 henkilon ryhmin kaytolle. Yksittdisia
kayttdjid on arviolta 10-20 henkilda viikossa.

Pesépallokentin lisdksi rakennus toimii ympérdivan urheilualueen kéytossa, ylei-

sO wc-tilat ja pukuhuoneet tiydentévit alueen palveluja peliaikojen ulkopuolella.

Yleiso wc-tilojen ja kioskin ldmmin eteistila mahdollistaa myos rakennuksen tilo-
jen talvikayton.

Hankkeen arvioidut rakennuskustannukset ovat:
rakennuttajan kustannukset 214 000 euroa
rakennustekniset ty6t 985 000 euroa
LVIA-ty6t 88 000 euroa

sdahkdotyot 63 000 euroa

muut kustannukset ja varaukset 153 000 euroa
Yhteensa: 1 503 000 euroa

Vapaa-aikatoimenjohtaja ehdottaa huomattavasti karsittua mallia edelld mainit-
tuun:

Huoltorakennuksen laajuuden muutokset

o wec tilojen sisdkéytdvan poistaminen ja samalla kioskin ja teknisen tilan pie-
nentdminen laajuus muutos 146 => noin 110 krs-m?

o selostamon siirto katsomon katoksen alle ja oleellinen koon muutos

o huoltorakennuksen kerroskorkeuden muutos ja iv-kanavoinnit kylmaélle
puolen

. huoltorakennuksen arkkitehtuuriin keventdminen, ulokkeiden ja parvek-
keen poistaminen ja rakenteen kaikinpuolinen yksinkertaistaminen

2. Paillystettyjen litkennealueiden mééran vihentiminen

UUSI KUSTANNUSARVIO MUUTOSTEN JALKEEN 20.10.2022:

° kustannusarvio huoltorakennus 110 m? x 3000 euroa/m? = 330 000 euroa
katsomo 120 m2 x1 500 euroa/m2 = 180 000 euroa

pihatydt /litkkennealueet 1 000 m2 * 100 euroa/m2 = 100 000 euroa
katokset ja aidat ja Grillikota 50 000 euroa

tekonurmet 300 m2 *100 euroa/m?2 = 30 000 euroa

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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. rakennuslupa, liittymaét, rakennussuunnittelu, hankinta ja valvonta 15 %
100 000 euroa

° varaukset 10 % = 85 000 euroa
Kustannusarvio YHTEENSA = 875 000 euroa

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta antaa hankesuunnitel-
masta tekniselle lautakunnalle lausuntonaan edelld mainitun vapaa-aikatoimen-
johtajan ehdotuksen, jossa otetaan kantaa hankkeen supistamiseen liittyviin toi-
menpiteisiin kuten mm. saattoliikenteen yhteyksiin, katsomon laajuuteen ja huol-
torakennuksen tilaohjelmaan.

KASITTELY: Merkittiin poytikirjaan, etti kokouksen alussa tekninen johtaja
Mikko Kari ja kiinteistopadllikko Jaakko Mannikko selostivat asiaa lautakunnal-
le.

Asian kisittelyn aikana lautakunnan jésen Tapani Ervasti teki esityksen:
Hyvinvointilautakunta esittdd tekniselle lautakunnalle, ettd Ponkilan huoltoraken-
nuksen suunnittelu palautetaan uudelleen valmisteluun. Huoltorakennuksen suun-
nittelun ja toteutuksen vastattava hyvinvointilautakunnassa 17.11.2021 hyvéksyt-
tyd tarveselvitystd. Lisdksi hyvinvointilautakunta esittdd suunnitteluryhméan hy-
vinvointi- ja vapaa-aika lautakunnan puheenjohtajaa.

Puheenjohtaja kysyi hyvéksyyko lautakunta yksimielisesti Ervastin esityksen.
Lautakunta hyvéksyi yksimielisesti Ervastin esityksen.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta pétti yksimielisesti esittii tekniselle
lautakunnalle, ettd Ponkilan huoltorakennuksen suunnittelu palautetaan uudelleen
valmisteluun. Huoltorakennuksen suunnittelun ja toteutuksen vastattava
hyvinvointilautakunnassa 17.11.2021 hyviaksyttya tarveselvitystd. Lisdksi
hyvinvointilautakunta esittdd suunnitteluryhmiin hyvinvointi- ja vapaa-aika
lautakunnan puheenjohtajaa.
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KOIVU- JA TAHTI KULTTUURIKESKUS MUUTOS JA KORJAUS
RAKENNUSSUUNNITELMA

Teknltk 19.10.2022 § 97
Valmistelija: Tekninen johtaja Mikko Kari (puh. 044-4970 308)

Muhoksen kunnanhallitus on 8.6.2020 §196 hyvéksynyt koivu- ja tahti
kulttuurikeskuksen laajennus ja korjaus hankkeen hankesuunnitelman.

Muhoksen kunnanvaltuusto on 15.12.2021 § 98 vuoden 2021 talousarvion
késittelyn yhteydessé rajannut hankkeen laajuutta ja kulttuurikeskuksen laajennus
on poistettu suunnitelmasta.

Koivu- ja Tdhti kulttuurikeskuksen muutos- ja korjaus hankkeen
rakennussuunnitelmat ovat valmistuneet 31.5.2022 ja hankkeen tarkastettu
kustannusarvio 8.9.2022 on 1.150.000 euroa (Alv 0%).

Hankkeessa tehddédn muutoksia noin 1.823 brm?2 alalle. Kirjaston aulaan
rakennetaan lasiseind omatoimikdyton mahdollistamiseksi, aulan yhteydessa
oleva nykyinen wc-alue korjataan ja wc-paikkoja lisdtddn. Kirjaston puolella
muutosalueella rakennetaan kirjojen palautusautomaatille tilat ja parannetaan
tydskentelytilojen ddneneristystd sekd rakennetaan toimistotiloja. Julkisivuun
rakennetaan uusia ovia nykyisiin ikkuna-aukkoihin.

Rakennussuunnitelman hyvidksyminen kuuluu kunnanhallituksen toimivaltaan.
Investoinnista padttiminen kuuluu kunnanvaltuuston toimivaltaan.

Rakennussuunnitelma pvm:ltd 31.5.2022 jaetaan oheismateriaalina ja esitellddn
kokouksessa.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS:
Tekninen lautakunta pyytdé rakennussuunnitelmasta hyvinvointilautakunnan
lausunnon.

KESKUSTELU: Toimialajohtaja esitteli asiaa jonka jidlkeen arkkitehti Tuija
Patana esitteli hankkeen rakennussuunnitelman.

Merkittiin poytékirjaan,ettd Tuija Patana poistui kokouksesta ennen asiakohdan
péaatoksentekoa klo 18:40

PAATOS: Tekninen lautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.
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Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 138
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Tekninen lautakunta on paitoksellddn 19.10.2022 § 97 on pyytinyt hyvinvointi-
lautakunnalta lausunnon Koivu- ja Tdhti kulttuurikeskuksen muutos- ja korjaus
rakennussuunnitelmasta. Rakennussuunnitelmat ovat valmistuneet 31.5.2022 ja
hankkeen tarkastettu kustannusarvio 8.9.2022 on 1.150.000 euroa (alv 0%).

Hankkeessa tehddan muutoksia noin 1.823 brm? alalle. Kirjaston aulaan rakenne-
taan lasiseind omatoimikayton mahdollistamiseksi, aulan yhteydessa oleva nykyi-
nen wc-alue korjataan ja wc-paikkoja lisdtddn. Kirjaston puolella muutosalueella
rakennetaan kirjojen palautusautomaatille tilat ja parannetaan tyoskentelytilojen
adneneristystd sekid rakennetaan toimistotiloja. Julkisivuun rakennetaan uusia ovia
nykyisiin ikkuna-aukkoihin.

Kirjastopalvelujohtaja Anna-Elina Hékkilé ja Oulujoki-Opiston rehtori, kultuuri-
palveluiden johtaja Minna Kérkkéinen ovat kidyneet suunnitelmat ldpi ja heiddn
mielestddn ne nadyttivat siltd miltd pitddkin. Eli he ovat sitd mielté, ettd niilld esi-
tyksilld on hyvi jatkaa eteenpdin. Kuitenkin he toteavat, ettd vield on sopimatta
tarkempi aikataulu, vaiheistus seka viistotila-asia. Liséksi kulttuurikeskuksessa
on yrittdjd, jonka toiminta joudutaan keskeyttiméén remontin ajaksi.

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paittaa antaa lausunto-
naan rakennussuunnitelmasta tekniselle lautakunnalle, ettd se hyviksyy Koivu- ja
Tahti kulttuurikeskuksen rakennussuunnitelman muutos- ja korjaustyot.

KASITTELY: Merkittiin pdytikirjaan, etti kokouksen alussa tekninen johtaja
Mikko Kari ja kiinteistopaéllikkoé Jaakko Ménnikko selostivat asiaa lautakunnal-
le.

Asian késittelyn aikana lautakunnan varajasen Jussi Tuusa teki lisdysesityksen
toimialajohtajan esitykseen: Hyvinvointilautakunta esittéd, ettd tekninen lautakun-
ta osoittaa kirjasto-kulttuurikeskuksen kéyttéjille ja tiloissa toimivalle yrittdjille
tarpeelliset vdistotilat ja/tai toiminnalliset ratkaisut remontin ajaksi.

Puheenjohtaja kysyi hyviksyyko lautakunta yksimielisesti Tuusan esityksen.
Lautakunta hyvéksyi yksimielisesti Tuusan esityksen.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta pétti antaa lausuntonaan rakennussuunnitel-
masta tekniselle lautakunnalle, ettd se hyvéiksyy Koivu- ja Téhti kulttuurikeskuk-
sen rakennussuunnitelman muutos- ja korjaustyot.

Liséksi hyvinvointilautakunta esittdd, ettd tekninen lautakunta osoittaa kirjas-
to-kulttuurikeskuksen kéyttéjille ja tiloissa toimivalle yrittdjdlle tarpeelliset véis-
totilat ja/tai toiminnalliset ratkaisut remontin ajaksi.
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TALOUSARVION 2022 MUUTOS / LISATALOUSARVIO HENKILOSTOKULUIHIN JA
KULJETUSKUSTANNUKSIIN / HY VINVOINTIPALVELUT

115/2.20.200/2021
Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 139
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Muhoksen kunnanvaltuusto on hyvéiksynyt Muhoksen kunnan vuoden 2022 ta-
lousarvion kokouksessaan 15.12.2021 § 98. Talousarvio sisdlsi mm. mééraraha-
varauksen hyvinvointipalveluiden henkilostokuluihin ja kuljetuskustannuksiin
vuodelle 2022.

Hyvinvointipalveluiden henkildstokulut ovat kasvaneet ennakoitua enemman
mm. palkankorotuksista, Pdivirinteen paivékotiin perustetusta ryhmaista ja perhe-
pdivéhoitajien palkkausjérjestelmdamuutoksesta.

Varhaiskasvatuksen osalta vuoden 2022 talousarviossa perhepdivihoitajien maa-
rad vihennettiin vuoteen 2021 verrattuna. Lapsimiéirdn vihentyminen varhaiskas-
vatuksessa ei kuitenkaan toteutunut arvioidusti, koska mm. kaksivuotisesta esi-
opetuskokeilusta johtuen pdivikotien varhaiskasvatuspaikoissa on ennakoitua
enemman esikoululaisia. Perhepdivihoitajia on mm. tistd syysti tarvittu talousar-
viossa ennakoitua enemmin lisdéintyneeseen varhaiskasvatuspaikkojen tarpee-
seen.

Tadmén vuoden talousarviossa varattiin kokonaispalkkoihin alun perin 1% :n pal-
kankorotus. Toteutunut palkkojen korotus oli kuitenkin 1.6.2022 alkaen ennakoi-
tua enemmén eli korotus oli 2,6% tehtévikohtaisiin palkkoihin.

Muhoksen kunnan koulukuljetukset kilpailutettiin kevdén 2022 aikana, ja uudet
sopimukset astuivat voimaan 1.8.2022 alkaen. Uudet kuljetussopimukset nostivat
kuljetuskustannuksia, johtuen mm. polttoaineiden hinnan noususta. Vuoden 2022
talousarviota laadittaessa kuljetuskustannuksista leikattiin 50 000 euroa pois vuo-
teen 2021 verrattuna, mutta uudet sopimushinnat olivat arvioitua korkeammat
mm. edelld mainitusta syysti. Kuljetuskustannuksia vuoden 2022 osalta on
kasvattanut my6s Koululiitu-jarjestelmén perusteella myonnettdvien kuljetusten
lisdéntyminen sekd my0s lisdéntyneet lausuntojen perusteella myonnetyt erillis-
kuljetukset.

Henkildsto- ja kuljetuskustannukset ovat suuremmat kuin talousarviossa on nithin
varattu médrarahoja. Muun muassa em. tekijit kasvattavat kuluvan vuoden henki-
16stokuluja ja kuljetuskustannuksia. Ko. menot eivét ole katettavissa hyvinvointi-
palveluiden vuoden 2022 talousarvion siséltd, vaan joudumme hakemaan lisé-
madrdrahaa henkildstokuluihin 302 000 euroa ja kuljetuskustannuksiin 196 000
euroa.

Lisdmaardrahapyynnon kustannuspaikkakohtainen jako esitellddn erilliselld liit-
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teelld hyvinvointilautakunnan kokouksessa.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta esittdd kunnanhallituk-
selle ja edelleen kunnanvaltuustolle, ettd hyvinvointipalveluille mydnnetéén hen-
kilostokuluihin 302 000 € lisdmiirdrahaa ja koulukuljetuskustannuksiin 196 000
euroa lisiméararahaa vuodelle 2022 liitteen mukaisille kustannuspaikoille.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Liitteet Liite3 TA2022 HENKILOSTOKULUIJEN JA
KULJETUSKUSTANNUSTEN LISAMAAARAHAESITYS /
HYVINVOINTIPALVELUT

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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TARKASTUSLAUTAKUNNAN ARVIOINTIKERTOMUS VUODELTA 2021
254/0.07.071/2022
Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 140

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Muhoksen kunnanvaltuusto on kokouksessaan 27.6.2022 § 44 merkinnyt tiedoksi
tarkastuslautakunnan vuoden 2021 arviointikertomuksen. Kunnanhallitus valtuut-
ti 28.6.2022 § 205 kunnanjohtajan tai timén sijaisen padtoksilladn hyviksymiin
valtuuston 27.6.2022 kokouksen paitdsten tidytdntoonpanotoimet. Vs. kunnanjoh-
taja on péitoksellddn 4.7.2022 § 11 todennut, ettd valtuuston paitods 27.6.2022/44
§ el ole syntynyt virheellisessa jarjestyksessé eikd pdatos ole lain tai asetuksen
vastainen eikd pddtos ole mennyt valtuustoon paitosvaltaan ulommaksi. Téaytidn-
toonpanona valtuuston péaétoksestd ote ja arviointikertomus toimielimille ja pyy-
detddn toimielinten mahdolliset lausunnot kunnanhallitusta varten 31.8.2022
mennessé (kuntalain 121.5 § mukainen menettely).

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021 on esityslistan oheismate-
riaalina.

Vuoden 2021 aikana kunnassa on valmistelu talouden tasapainottamisohjelma
vuosille 2022-2025 taseessa olevan alijddmén kattamiseksi. Kunnan taloustilan-
ne heikkeni vuoden 2020 aikana, koska kyseisen vuoden tilinpaatoksessé alaskir-
jattiin kaksi merkittdvaa kiinteistod, josta kertyi silloisessa tilinpadtoksessa katta-
matonta alijadmaid kunnan taseeseen (2.1 M€). Talouden tunnuslukujen perusteel-
la kunnan talous ei ole merkittivisti heikentynyt, mutta ei oleellisesti parantunut-
kaan. Erillinen mydnnetty valtionosuus on korjannut vuoden 2021 tulosta kyll4,
mutta edelleen tulevilta vuosilta edellytetdén tarkkaa taloudenpitoa tunnusluku-
jen ja kriisikuntakriteerien nidkokohdistakin katsottuna.

Koronapandemia on vaatinut koko henkil6stolté erityistd jaksamista ja valmiuksia
muuttuvassa toimintaympéristossa.

Vuosi 2021 oli hyvin haasteellinen. Tastékin huolimatta hyvinvointipalveluiden
tulos oli ennakoitua parempi, vaikka olikin miinusmerkkinen (-5 024 €). Talou-
den haasteena oli oppivelvollisuuden laajentaminen. Laajentaminen lisdsi lukion
kuluja noin 35 000 €:1la. Summa piti sisdllddn muun muassa tietokone- ja oppi-
materiaalihankintoja. Oppikirjat hankittiin digitaalisina. Hyvimaineinen lukio on
tarked osa elinvoimaisen kunnan palvelua. Laajentaminen lisési myds henkilos-
tod, esimerkiksi nivelvaiheen opinto-ohjaajan toimen yldkouluun.

Lukutaito on kaiken oppimisen alku. Oppilaiden viliset erot ovat kasvaneet, var-
sinkin poikien. Koronan vuoksi opettajilla sekd oppilailla on ollut enemmaén pois-
saoloja, erityisesti lisdtukea tarvitsevilla oppilailla, joilla on jo ennen koronaa ol-
lut oppimisvaikeuksia. Valtion erityisavustuksen avulla 7.-9. vuosiluokkien oppi-
laille kustannettiin laaja-alainen erityisopettaja tukemaan reaaliaineiden opiske-
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lua.

Yksityisen pdivikodin toiminnan lakkaaminen elokuussa 2021 toi lisdhaasteen
varhaiskasvatukseen. Sinne lisdttiin henkilostdd: varhaiskasvatuksen opettaja, las-
tenhoitaja ja kaksi perhepidivahoitajaa. Perhepdivéhoitajien lisddmisen takia kulu-
korvausta maksettiin 14 700 € enemmén. Varhaiskasvatuksen tulorajat muuttuivat
1.8.2021, mutta niiden vaikutus oli ennakoitua pienempi. Piivdahoitomaksuja saa-
tiin 23 270 € ennakoitua enemmén.

Jadhallin remontti saatiin valmiiksi ja uudistetussa hallissa pééstiin luistelemaan
joulukuussa 2021.

Jadhallin sekd Oulujoki-Opiston toimintatuotoissa nakyy selvisti poikkeustilan
aika. Jadhallin maksutuotot olivat -88 466 €. Oulujoki-Opiston kurssimaksujen
hinnat pidettiin vuoden 2018 tasolla. Koronan vuoksi kursseille osallistui vihem-
mén opiskelijoita ja osa kursseista jouduttiin keskeyttdméén. Oulujoki-Opiston
maksutuotot olivat -53 880 €.

Liikunnanohjaajan toimi téytettiin ja yhteistydssa soten kanssa toteutettiin valta-
kunnallista Voimaa vanhuuteen -hanketta, josta tulokset niakyvét tulevina vuosi-
na.

Lahitulevaisuudessa on toimialaan tulossa suuria muutoksia sosiaali- ja terveys-
palveluiden siirtyessd hyvinvointialueiden vastuulle.

Kirjaston toimintaa kehitetdén fyysisend, virtuaalisena ja yhteisollisend kokoontu-
mispaikkana. Nykyisin Muhoksen kirjasto ja kirjastoauto Poppaloora toimivat
kunnassa dénestyspaikkana, auditoriossa ndytetdin elokuvia ja jirjestetddn erilai-
sia yleisdtilaisuuksia. Tulevaisuudessa kirjaston toimintaa pyritdén kehittdmién ja
etsitddn uusia tapoja kohdata ihmisia.

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paittaa merkitd tiedoksi
tarkastuslautakunnan arvioinnin oman toimialansa toiminnasta vuodelta 2021.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 141 16.11.2022

PERUSKOULUIJEN JA LUKION TYO- JA LOMA-AJAT LUKUVUONNA 2023 - 2024

Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 141

Liitteet

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Muhoksen kunnan voimassa olevan hallintosdannon 40 § Hyvinvointilautakunnan
erityinen ratkaisuvalta 5. kohdan mukaan lautakunta paittaa koulutyon alkamis-
péivit ja lomapéivit.

Esityslistan liitteeni olevan esityksen pohjana koulujen tyd- ja loma-ajoiksi luku-
vuodelle 2023 - 2024 on Oulun kaupungin peruskoulujen ja lukioiden tydajat lu-
kuvuonna 2023 - 2024. Oulun kaupungin ty6ajoilla on suuri merkitys Muhoksen
kunnalle, koska Muhoksen kunnan julkisen linjavuoron koulukuljetukset on jér-
jestetty Oulun kaupungin hyviksymien tyfaikojen mukaan. Oulun kaupungin ty6-
ajoista poikkeaminen merkitsee lisdkustannuksia, koska kunta joutuu itse osta-
maan kuljetuksen niille pdiville, jolloin Oulun kouluissa ei jarjestetd opetusta.

Rehtorit voivat ehdottaa 1-2 koulupiivén korvaamista lauantaityopaivalla luku-
vuoden 2023 - 2024 aikana. Lauantaitydpdivien osalta edellytetdén, ettd niista ei
synny yliméaraisid kustannuksia. Asiasta pdéttdd hyvinvointilautakunta.

Koulujen rehtoreilta on kysytty sdhkopostitse 4.11.2022 heiddn mielipiteensa esi-
tyslistan liitteend olevasta ty0- ja loma-aikaesityksestd. He ovat esityksen puolta.

Oppilaiden ja opiskelijoiden kouluun pdidseminen on kiinni joukkoliikenteen ai-
katauluista. Joukkoliikenteen linja-autot ajavat Oulun suunnalta edelleen Oulun
koulujen tydaikojen mukaan. Jos syyslomaviikko on eri aikaan kuin Oulussa, niin
oppilaille ja opiskelijoille joudutaan ostamaan erilliset kuljetukset.

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta hyviksyy Muhoksen
peruskoulujen ja lukion lukuvuoden 2023 - 2024 ty6- ja loma-ajat esityslistan liit-
teen mukaisina.

Edelleen hyvinvointilautakunta péattad, ettd koulun tyosuunnitelman hyviaksymi-
sen yhteydessé hyvinvointilautakunta voi myontéa koululle oikeuden tyoskennelld
1-2 lauantaina lukuvuoden 2023 - 2024 aikana. Jérjestely ei saa aiheuttaa yliméé-
rdisid kustannuksia.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Liite4 PERUSKOULUJEN JA LUKION TYO- JA LOMA-AJAT LV
2023-2024

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 142 16.11.2022

VALTION ERITYISAVUSTUS LUKIOKOULUTUKSEN LAATU- JA SAAVUTETTAVUUS-
OHJELMAN EDISTAMISEEN 202224

311/2.21.213/2022

Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 142

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Opetus- ja kulttuuriministerid on toteuttanut lukiokoulutuksen laatu- ja saavutet-
tavuusohjelmaa, jonka tavoitteena on ollut kehittdd lukiokoulutuksen laatua ja
saavutettavuutta, edistidd opiskelijoiden hyvinvointia sekd vahvistaa koulutuksen
tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. Osana laatu- ja saavutettavuusohjelmaa opetus- ja
kulttuuriministerié on valmistellut laajassa sidosryhméyhteistyossa lukiokoulu-
tuksen laatustrategian. Laatustrategia on tarkoitettu pitkdjanteisen laadun kehitta-
misen tyovilineeksi koulutuksen jérjestéjille ja niiden henkildstolle sekd lukio-
koulutuksen sidosryhméyhteistydlle. Lukiokoulutuksen laatustrategia rakentuu
neljélle laatutekijélle, jotka ovat laadukas oppiminen, hyvinvointi ja osallisuus,
kehittyvé toimintakulttuuri seké lukiokoulutuksen saavutettavuus. Laatustrategia
julkaistaan 10.11.2022.

Luonnos lukiokoulutuksen laatustrategiaksi:
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/Luonnos lukiokoulutuksen
laatustrategiaksi.pdf

Lukiokoulutuksen jérjestijille myonnettiin alkuvuodesta 2022 valtionavustuksia
hankkeisiin, joilla kehitetddn opinto-ohjauksen laatua ja saavutettavuutta. Nama
hankkeet ovat parhaillaan kdynnissi ja niilld toteutetaan omalta osaltaan lukio-
koulutuksen laatu- ja saavutettavuusohjelman toimeenpanoa. (1)

Lisdksi myos vuonna 2022 on jaettu valtionavustuksia innovatiivisten oppimis-
ympdristdjen edistdmiseen lukiokoulutuksessa. My0s niilld hankkeilla tuetaan lu-
kion opetussuunnitelmien toimeenpanoa seké vahvistetaan lukiokoulutuksen laa-
tua ja saavutettavuutta. (2)

Nyt haettavana olevalla avustuksella rahoitettavien hankkeiden kehittdmiskohtei-
na voivat olla Lukiokoulutuksen laatustrategian ja Lukion opetussuunnitelman
perusteiden 2019 linjausten ohjaamana yksi tai useampi seuraavista:

o laadukkaan oppimisen edellytysten parantaminen (esimerkiksi laaja-alainen
osaaminen, integroidut opintojaksot ja muut opetusjérjestelyt)

o alueellisen ja verkostomaisen tutoropettaja-mallisen toiminnan pilotointi
laatutyon tukemiseksi

. laadunhallinnan toimintamallien ja menettelytapojen kehittiminen (esimer-

kiksi vertaisarviointi, yhdessa kehittiminen)

paikallisten tai seudullisten laatukriteerien laadinta ja pilotointi
opiskelijoiden ja henkildston osallisuutta ja hyvinvointia mahdollistavan
toimintakulttuurin vahvistaminen

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 142 16.11.2022
o lukiokoulutuksen saavutettavuuden ja yhdenvertaisuuden edistiminen
. tiedolla johtamisen ja tietoperustaisuuden kehittdminen

Opetushallitus asettaa lukiokoulutuksen jirjestdjien haettavaksi valtion erityis-
avustuksen lukiokoulutuksen laatu- ja saavutettavuusohjelman edistimiseen. Eri-
tyisavustusta myonnetdén yhteensi noin 11,2 miljoonaa euroa. Valtionavustusta
myoOnnetiin enintddn 90 % kokonaismenoista, joten koulutuksen jérjestdjan oma-
rahoitusosuus on vahintddn 10 %. Paatokset tehdidin, kun kaikki hakemukset on
késitelty, kuitenkin viimeistdén 31.12.2022. Paétokset lahetetdéin hakemuksessa
ilmoitetuille tahoille Opetushallituksen sédhkoisestd valtionavustusjirjestelmésta.

Avustusta ei voi kiyttdd avustuksen saajan opetuksen, ohjauksen ja muun perus-
toiminnan rahoittamiseen eiki sellaiseen kehittimistoimintaan, johon on saatu
muuta valtionavustusta. Avustusta voi kayttdd henkiloston tdydennyskoulutuk-
seen vain myonteisessd avustuspaitoksessd hyviksytyn talousarvion mukaisesti.
Koulutuskulujen tulee olla kohtuullisia ja hankkeen tavoitteiden ja toiminnan
kannalta perusteltuja. Laite-, viline- ja ohjelmistohankinnat ovat sallittuja ainoas-
taan perustelluista syisté ja ne voivat olla enintdén 10 % hankkeen hyvéksytyista
kokonaismenoista. Laitekustannuksiksi hyviaksytddn myos hankkeen kaytossa ole-
vien laitteiden leasing-kulut hankkeen keston ajalta. Rakentamiskustannuksia ja
kalustehankintoja ei hyviksytd hankkeen kustannuksiksi.

Avustuksen kayttoaika alkaa avustuspéditoksen paivayksestd ja paéttyy 31.7.2024.

Ensisijaisesti toivotaan hakemuksia usean lukiokoulutuksen jarjestdjan yhteistyo-
nd toteuttamiin yhteishankkeisiin. Yhteishankkeen pédéhakijana toimiva lukiokou-
lutuksen jérjestdja koordinoi hakemuksen laatimista, hankkeen hallinnointia, toi-
meenpanoa, taloutta ja selvitysten laatimista. Yhteistyokumppanit, joilla on omat
osatoteuttamissuunnitelmansa ja talousarvionsa, nimetdin erikseen hakulomak-
keella. Yhteishankkeen yhteistyokumppanien tulee olla hakukelpoisia koulutuk-
sen jarjestdjid, ja niitd koskevat samat ehdot ja velvollisuudet kuin hakijaorgani-
saatiota. YhteistyOkumppanit laativat yhteistydsopimuksen padhakijan kanssa.

Mubhos ei ole hakenut kahta aiempaa vuoden 2022 aikana lukioille jaettua erityis-
avustusta, aiempi tekstikohta (1) ja (2). Muhoksen lukiolla on ollut aiemmin on-
nistunut yhteistydbhanke Kempeleen ja Limingan lukioiden kanssa. Siind padhaki-
jana oli Kempele. Kolmen kunnan lukion kesken téllakin hetkelld yhteistyotd, kun
15.11.2022 Limingan ja Kempeleen lukioiden opettajat tulevat kehittdmisiltapdi-
vadn Muhoksen lukioon, aiheena ilmastonmuutos ja opettajien vdlinen verkostoi-
tuminen. Alustavasti on keskusteltu, etti nyt haettavissa olevaa erityisavustusta
haettaisiin joko Limingan tai kaikkien kolmen kunnan yhteistyond. Todennékoi-
sesti hankkeen pidhakija olisi Liminka, mutta suunnittelu on vield kesken.

Hakuaika alkoi 1.11.2022 ja paéattyy 30.11.2022 klo 16.15. Koska hankkeen hake-
mista kahden tai kolmen kunnan kesken ei ole vield péétetty, niin tissd vaiheessa
meilld ei suunnitelmaa hankkeen osalta. Alustavasti Muhoksen lukion rehtori on
hankkeesta keskustellut Limingan lukion rehtorin kanssa ja Kempeleen lukion
rehtorin kanssa keskustelut kdydddn 16.11.2022, jolloin hin palaa virkavapaalta.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 142 16.11.2022

Hankkeen hakemiseen liittyvit asiat tarkentuvat lautakunnan kokoukseen men-
nessa.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS KOKOUKSESSA: Hyvinvointilautakunta péét-
tdd hakea opetus- ja kulttuuriministeridltd valtion erityisavustusta lukiokoulutuk-
sen laatu- ja saavutettavuusohjelman edistdmiseen vuosille 2022-2024 palkkakus-
tannuksiin seka laite-, véline- ja ohjelmistohankintoihin 30 000 euroa, jolloin
kunnan omarahoitusosuudeksi muodostuu 3 000 euroa.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa. Muhoksen lukion rehtori on
keskustellut asiasta muiden kuntien edustajien kanssa ja he ovat pééttineet, etti
valtion erityisavustusta ei haeta kolmen kunnan yhteisty6hankkeena, vaan
jokainen kunta hakee itsendisesti valtion erityisavustusta. Kunnat aikovat
kuitenkin tehdé yhteisty6td hankkeen yhteydessd, mikéli avustusta myonnetdan
kunnille.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 143 16.11.2022

TIEDOKSIANNETTAVAT ASIAT

Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 143
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
Hyvinvointilautakunnalle tiedoksi saatetaan seuraavat asiakirjat:

Valtuuston péétos 26.9.2022
o § 59 Muhoksen kunnan organisaatio 1.1.2023 lukien

Kirkonkyldn koulun rehtorin paétds 18.10.2022
o § 7 Muutos tyosuunnitelmaan / 4A luokan yokoulu

Hyvinvointilautakunnan mahdollista otto-oikeuden kdytt6d varten on
viranhaltijapéddtokset 1dhetetty viikoittain tiedoksi lautakunnan jisenille.

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksianne-
tut asiakirjat tietoonsa saatetuiksi. Hyvinvointilautakunta péattia, ettei se kéyta,
niiltd osin kuin se on mahdollista, viranhaltijapddtosten kohdalla kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeutta.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 144 16.11.2022

MUUT ASIAT

Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 144
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
KASITTELY: Asiakohdassa otettiin esille seuraavat asiat:
1. Maksuttomat litkuntavuorot

Maksuttominen vuorojen jirjestiminen liikuntapaikkoihin myds seuroihin
kuulumattomille alle 18-vuotiaille kerran viikossa.

2. Jaahallin yleisGvuorot
Jadhalliin tulisi jarjestdd lisdd kaikille avoimia yleisovuoroja.

3. Joulunavaus

Muhoksen kunnan joulunavaus-tapahtuma on monena vuonna ollut samana
ajankohtana kuin Muhoksen paloasemalla jérjestettdva valtakunnallinen Paiva
paloasema -tapahtuma. Olisi hyvé jos tapahtumat voitaisiin jatkossa jirjestda eri
ajankohtina.

4. Oulun kansainvilinen lasten- ja nuorten elokuvien festivaali
Oulun kansainvilisen lasten- ja nuortenelokuvien festivaalien elokuvandytokset
on jérjestetty Muhoksella ja niihin ovat osallistuneet kaikki koulut.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 145 16.11.2022

MUHOKSEN KUNNAN HENKILOSTO- JA KOULUTUSSUUNNITELMAN PAIVITTAMINEN
VUODELLE 2023/ SIVISTYS- JA HY VINVOINTIPALVELUT

Hyvinvointilautakunta 16.11.2022 § 145

Liitteet

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Henkil6sto- ja koulutussuunnitelman laatimisesta kunnissa sdéddetédan
yhteistoimintalaissa (Laki tyonantajan ja henkildston vilisestd yhteistoiminnasta
kunnissa 449/2007). Vuoden 2014 alusta alkaen voimaantulleen muutoksen (4 a
§) mukaan kunnissa on laadittava vuosittain yhteistoimintamenettelyssa
henkildsto- ja koulutussuunnitelma.

Henkiloston kehittdmisen tavoitteena on turvata osaaminen, jota tarvitaan
laadukkaiden palvelujen tuottamiseen. Tyd muuttuu, vaatimukset ja haasteet
edellyttavit elinikdistd oppimista. Osaamisen merkitys korostuu muutoksessa,
johon myo6s kuntakentéssd ollaan hakemassa toimintamuotoja.

Henkildstokoulutus on osa strategista henkilostéjohtamista. Mahdollisuus
kouluttautumiseen on my0s henkildstolle tehdyn kyselyn perusteella yksi niistd
muodoista, jolla tyon tekemistd tulisi palkita ja motivoida. Koulutuksen avulla
pyritdin tukemaan tehtivien vaatimaa osaamista ja mahdollista urakehitysta.
TyGyhteison osaamisessa korostuu perus- ja ammatillinen koulutus, ammattitaito
ja koulutuksen ja ammattitaidon kehittiminen.

Kaikkien kunnan toimialueiden tulee laatia koulutussuunnitelma vuodelle 2023.
Koulutussuunnitelman avulla toimialueiden henkildston osaamista
kehitetddn vastaamaan mm. palvelutarpeen muutoksiin.

Hyvinvointijohtaja on pyytényt toimialan esimiehilti kommentteja koulutussuun-
nitelmaan liittyen. Liitteen mukainen suunnitelma on koottu saadun materiaalin
pohjalta.

Esityslistan liitteend on sivistys- ja hyvinvointipalveluiden koulutussuunnitel-
maksi vuodelle 2023.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta hyvéksyy liitteen mu-
kaisen sivistys- hyvinvointipalveluiden koulutussuunnitelman vuodelle 2023.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

LiiteS KOULUTUSSUUNNITELMA 2022 SIVISTYS-JA
HYVINVOINTIPALVELUT

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:



MUHOKSEN KUNTA POYTAKIRJA 12/2022 279

OIKAISUVAATIMUSOHJE/VALITUSOSOITUS:

Hyvinvointilautakunta 16.11.2022
OIKAISUVAATIMUSOHJE JA VALITUSOSOITUS

Paatokseen, mikili se ei ole luonteeltaan yksinomaan valmistelua tai tdytdntoonpanemista, on oikeutettu
hakemaan muutosta se, johon pédtds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds
valittdmasti vaikuttaa sekd kunnan jésen.

MUUTOKSENHAKUKIELTO
Muutoksenhakukielto ja sen peruste

Koska péitos koskee vain valmistelua tai tdytdntdonpanoa, kuntalain 136 §:n nojalla téstd paitoksestd ei saa
tehdé oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.

§:t 133 - 140, 142 - 144

Muu peruste, mikéd

§:t

Oikaisuvaatimuksena muutosta haetaan lautakunnalta. Oikaisuvaatimus tehddén kirjallisena, siitd on
kaytava ilmi vaatimus perusteluineen ja se on tekijin allekirjoitettava. Lautakunnan osoite on: Muhoksen
hyvinvointilautakunta, PL 39, 91501 MUHOS.

Oikaisuvaatimus on tehtévé 14 pdivan kuluessa péadtoksen tiedoksisaannista. Kunnan jésenen katsotaan
saaneen péadtoksestd tiedon seitsemén paivan kuluttua siitd, kun pdytékirja on ndhtidvina yleisessi
tietoverkossa.

Valituksena (kunnallisvalitus tai hallintovalitus) muutosta haetaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paitdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksena vain se, joka
on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikéli pddtds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa padtokseen
hakea muutosta my0s asianosainen seké kunnan jésen. Valitusaika on 30 péivéad paatoksen
tiedoksisaannista, ellei erityislainsdddanndstd muuta johdu.

Muutosta haetaan kirjallisella valituksella (valituskirja). Valituskirjassa on ilmoitettava:
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- pdétds, johon muutosta haetaan
- miltd osin péadtoksestd valitetaan ja muutos, joka sithen vaaditaan tehtdvéksi
- muutosvaatimuksen perustelut

Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakitisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on
allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paitos, josta valitetaan, alkuperdisend tai viran puolesta oikeaksi todistettuna
jéljennoksena sekd todistus siitd paivéstd, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paittymistd. Omalla vastuulla

valitusasiakirjat voi ldhettdd postitse tai ldhetin vélitykselld. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin
ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan paéttymista.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:



