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TP2021 Edv kausi TA2022 TA muutos Muutettu TA Toteuma Tot% Ero kaud 

(€)

Ero kaud 

(%)

ENNUSTE (€) Ero (enn./ 

muut. TA)

Sosiaali‐ ja terveyspalvelut

TULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 2 523 906 1 582 062 2 490 610 0 2 490 610 1 642 351 65,94 60 289 4 2 470 000 ‐20 610

Maksutuotot 1 786 220 1 074 218 1 723 600 0 1 723 600 1 079 029 62,60 4 810 0 1 620 000 ‐103 600

Tuet ja avustukset 940 958 22 466 73 000 0 73 000 14 752 20,21 ‐7 714 ‐34 747 200 674 200

Vuokratuotot 1 183 0 0 0 0 1 533 0,00 1 533 0 2 300 2 300

Muut toimintatuotot 11 828 6 916 3 150 0 3 150 24 060 763,82 17 144 248 28 000 24 850

TOIMINTATUOTOT YHTEENSÄ 5 264 095 2 685 662 4 290 360 0 4 290 360 2 761 725 64,37 76 063 3 4 867 500 577 140

TOIMINTAKULUT

Henkilöstökulut ‐10 083 881 ‐6 707 312 ‐10 325 547 0 ‐10 325 547 ‐7 026 268 68,05 ‐318 956 5 ‐10 563 500 ‐237 953

Palvelujen ostot ‐24 896 675 ‐16 060 930 ‐24 138 944 0 ‐24 138 944 ‐16 022 279 66,38 38 651 0 ‐24 250 500 ‐111 556

Aineet, tarvikkeet ja tavarat ‐1 096 855 ‐680 477 ‐1 043 290 0 ‐1 043 290 ‐820 440 78,64 ‐139 963 21 ‐1 230 500 ‐187 210

Avustukset ‐1 732 915 ‐1 127 726 ‐749 000 0 ‐749 000 ‐560 870 74,88 566 856 ‐50 ‐841 300 ‐92 300

Vuokrat ‐869 421 ‐581 159 ‐1 259 953 0 ‐1 259 953 ‐789 020 62,62 ‐207 861 36 ‐1 183 000 76 953

Muut toimintakulut ‐56 931 ‐25 730 ‐42 200 0 ‐42 200 ‐44 773 106,10 ‐19 043 74 ‐67 200 ‐25 000

TOIMINTAKULUT YHTEENSÄ ‐38 736 679 ‐25 183 334 ‐37 558 934 0 ‐37 558 934 ‐25 263 650 67,26 ‐80 315 0 ‐38 136 000 ‐577 066

TOIMINTAKATE ‐33 472 584 ‐22 497 672 ‐33 268 574 0 ‐33 268 574 ‐22 501 925 67,64 ‐4 253 0 ‐33 268 500 74

Vyörytys menot ‐440 403 ‐316 231 ‐629 775 0 ‐629 775 ‐341 920 54,29 ‐25 689 8

Suunn.mukaiset poistot ‐172 905 ‐126 724 ‐108 809 0 ‐108 809 ‐41 600 38,23 85 124 ‐67

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) ‐34 085 891 ‐22 940 627 ‐34 007 158 0 ‐34 007 158 ‐22 885 445 67,30 55 182 0



 

TP2021 Edv kausi TA2022 TA muutos Muutettu TA Toteuma Tot% Ero kaud Ero%

Sosiaali‐ ja terveyspalvelut

Soten hallinto

Toimintatuotot 3 115 0 5 000 0 5 000 24 828 496,55 24 828 0

Toimintakulut ‐241 885 ‐151 017 ‐219 736 0 ‐219 736 ‐176 478 80,31 ‐25 461 17

TOIMINTAKATE ‐238 770 ‐151 017 ‐214 736 0 ‐214 736 ‐151 651 70,62 ‐633 0

Poistot ja arvonalentumiset ‐6 008 ‐2 869 ‐6 052 0 ‐6 052 ‐2 018 33,34 851 ‐30

Laskennalliset erät ‐3 748 ‐2 691 ‐5 039 0 ‐5 039 ‐2 910 57,74 ‐219 8

TILIKAUDEN TULOS ‐248 526 ‐156 577 ‐225 827 0 ‐225 827 ‐156 578 69,34 ‐1 0

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) ‐248 526 ‐156 577 ‐225 827 0 ‐225 827 ‐156 578 69,34 ‐1 0

Sosiaalityö

Toimintatuotot 220 935 119 219 234 800 0 234 800 107 341 45,72 ‐11 878 ‐10

Toimintakulut ‐4 220 443 ‐2 655 133 ‐3 221 039 0 ‐3 221 039 ‐2 194 450 68,13 460 683 ‐17

TOIMINTAKATE ‐3 999 508 ‐2 535 914 ‐2 986 239 0 ‐2 986 239 ‐2 087 109 69,89 448 805 ‐18

Poistot ja arvonalentumiset ‐1 747 ‐1 195 ‐1 337 0 ‐1 337 ‐960 71,79 235 ‐20

Laskennalliset erät ‐77 538 ‐55 676 ‐92 792 0 ‐92 792 ‐60 200 64,88 ‐4 524 8

TILIKAUDEN TULOS ‐4 078 793 ‐2 592 785 ‐3 080 368 0 ‐3 080 368 ‐2 148 268 69,74 444 516 ‐17

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) ‐4 078 793 ‐2 592 785 ‐3 080 368 0 ‐3 080 368 ‐2 148 268 69,74 444 516 ‐17

Vammaispalvelut

Toimintatuotot 591 861 331 096 587 500 0 587 500 467 106 79,51 136 011 41

Toimintakulut ‐5 909 540 ‐3 757 918 ‐5 671 424 0 ‐5 671 424 ‐4 506 147 79,45 ‐748 228 20

TOIMINTAKATE ‐5 317 679 ‐3 426 823 ‐5 083 924 0 ‐5 083 924 ‐4 039 040 79,45 ‐612 218 18

Poistot ja arvonalentumiset ‐2 765 ‐1 843 ‐792 0 ‐792 ‐763 96,32 1 080 ‐59

Laskennalliset erät ‐105 408 ‐75 688 ‐147 361 0 ‐147 361 ‐81 837 55,54 ‐6 149 8

TILIKAUDEN TULOS ‐5 425 851 ‐3 504 354 ‐5 232 077 0 ‐5 232 077 ‐4 121 640 78,78 ‐617 286 18

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) ‐5 425 851 ‐3 504 354 ‐5 232 077 0 ‐5 232 077 ‐4 121 640 78,78 ‐617 286 18

Vanhustyö

Toimintatuotot 1 680 034 1 047 575 1 697 500 0 1 697 500 842 575 49,64 ‐205 000 ‐20

Toimintakulut ‐7 842 972 ‐4 969 569 ‐7 854 531 0 ‐7 854 531 ‐5 522 847 70,31 ‐553 278 11

TOIMINTAKATE ‐6 162 938 ‐3 921 994 ‐6 157 031 0 ‐6 157 031 ‐4 680 272 76,02 ‐758 278 19

Poistot ja arvonalentumiset ‐22 533 ‐17 527 ‐14 010 0 ‐14 010 ‐6 216 44,37 11 311 ‐65

Laskennalliset erät ‐113 627 ‐81 591 ‐199 043 0 ‐199 043 ‐88 217 44,32 ‐6 626 8

TILIKAUDEN TULOS ‐6 299 098 ‐4 021 111 ‐6 370 084 0 ‐6 370 084 ‐4 774 705 74,96 ‐753 594 19

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) ‐6 299 098 ‐4 021 111 ‐6 370 084 0 ‐6 370 084 ‐4 774 705 74,96 ‐753 594 19

Sairaanhoito

Toimintatuotot 1 373 713 485 872 732 050 0 732 050 471 592 64,42 ‐14 280 ‐3

Toimintakulut ‐4 559 400 ‐2 941 426 ‐4 480 057 0 ‐4 480 057 ‐3 001 306 66,99 ‐59 879 2

TOIMINTAKATE ‐3 185 687 ‐2 455 554 ‐3 748 007 0 ‐3 748 007 ‐2 529 714 67,49 ‐74 159 3

Poistot ja arvonalentumiset ‐60 127 ‐43 784 ‐34 671 0 ‐34 671 ‐13 638 39,34 30 147 ‐69

Laskennalliset erät ‐80 913 ‐58 099 ‐101 185 0 ‐101 185 ‐62 819 62,08 ‐4 720 8

TILIKAUDEN TULOS ‐3 326 727 ‐2 557 438 ‐3 883 863 0 ‐3 883 863 ‐2 606 171 67,10 ‐48 732 2

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) ‐3 326 727 ‐2 557 438 ‐3 883 863 0 ‐3 883 863 ‐2 606 171 67,10 ‐48 732 2

Neuvola

Toimintatuotot 275 951 11 950 20 000 0 20 000 13 828 69,14 1 878 16

Toimintakulut ‐741 421 ‐452 635 ‐723 901 0 ‐723 901 ‐466 539 64,45 ‐13 904 3

TOIMINTAKATE ‐465 470 ‐440 685 ‐703 901 0 ‐703 901 ‐452 711 64,31 ‐12 026 3

Poistot ja arvonalentumiset ‐7 567 ‐6 491 ‐2 918 0 ‐2 918 ‐880 30,15 5 611 ‐86

Laskennalliset erät ‐9 822 ‐7 052 ‐14 939 0 ‐14 939 ‐7 625 51,04 ‐573 8

TILIKAUDEN TULOS ‐482 859 ‐454 228 ‐721 758 0 ‐721 758 ‐461 216 63,90 ‐6 988 2

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) ‐482 859 ‐454 228 ‐721 758 0 ‐721 758 ‐461 216 63,90 ‐6 988 2

Suun terveydenhuolto

Toimintatuotot 354 427 235 541 333 510 0 333 510 233 347 69,97 ‐2 194 ‐1

Toimintakulut ‐1 088 522 ‐702 850 ‐1 098 430 0 ‐1 098 430 ‐722 365 65,76 ‐19 515 3

TOIMINTAKATE ‐734 095 ‐467 309 ‐764 920 0 ‐764 920 ‐489 019 63,93 ‐21 709 5

Poistot ja arvonalentumiset ‐22 955 ‐18 881 ‐11 395 0 ‐11 395 ‐4 912 43,11 13 969 ‐74

Laskennalliset erät ‐16 733 ‐12 015 ‐25 566 0 ‐25 566 ‐12 992 50,82 ‐976 8

TILIKAUDEN TULOS ‐773 784 ‐498 205 ‐801 881 0 ‐801 881 ‐506 922 63,22 ‐8 717 2

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) ‐773 784 ‐498 205 ‐801 881 0 ‐801 881 ‐506 922 63,22 ‐8 717 2

Terveyskeskussairaala

Toimintatuotot 764 059 454 409 680 000 0 680 000 601 108 88,40 146 699 32

Toimintakulut ‐2 084 563 ‐1 389 001 ‐2 131 792 0 ‐2 131 792 ‐1 521 020 71,35 ‐132 020 10

TOIMINTAKATE ‐1 320 504 ‐934 591 ‐1 451 792 0 ‐1 451 792 ‐919 912 63,36 14 679 ‐2

Poistot ja arvonalentumiset ‐49 204 ‐34 135 ‐37 634 0 ‐37 634 ‐12 214 32,46 21 920 ‐64

Laskennalliset erät ‐32 613 ‐23 418 ‐43 850 0 ‐43 850 ‐25 321 57,74 ‐1 902 8

TILIKAUDEN TULOS ‐1 402 321 ‐992 144 ‐1 533 276 0 ‐1 533 276 ‐957 447 62,44 34 697 ‐3

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) ‐1 402 321 ‐992 144 ‐1 533 276 0 ‐1 533 276 ‐957 447 62,44 34 697 ‐3

Erikoissairaanhoito

Toimintakulut ‐12 047 933 ‐8 163 785 ‐12 158 024 0 ‐12 158 024 ‐7 152 498 58,83 1 011 287 ‐12

TOIMINTAKATE ‐12 047 933 ‐8 163 785 ‐12 158 024 0 ‐12 158 024 ‐7 152 498 58,83 1 011 287 ‐12

TILIKAUDEN TULOS ‐12 047 933 ‐8 163 785 ‐12 158 024 0 ‐12 158 024 ‐7 152 498 58,83 1 011 287 ‐12

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) ‐12 047 933 ‐8 163 785 ‐12 158 024 0 ‐12 158 024 ‐7 152 498 58,83 1 011 287 ‐12

Sosiaali‐ ja terveyspalvelut YHTEENSÄ

Toimintatuotot 5 264 095 2 685 662 4 290 360 0 4 290 360 2 761 725 64,37 76 063 3

Toimintakulut ‐38 736 679 ‐25 183 334 ‐37 558 934 0 ‐37 558 934 ‐25 263 650 67,26 ‐80 315 0

TOIMINTAKATE ‐33 472 584 ‐22 497 672 ‐33 268 574 0 ‐33 268 574 ‐22 501 925 67,64 ‐4 253 0

Poistot ja arvonalentumiset ‐172 905 ‐126 724 ‐108 809 0 ‐108 809 ‐41 600 38,23 85 124 ‐67

Laskennalliset erät ‐440 403 ‐316 231 ‐629 775 0 ‐629 775 ‐341 920 54,29 ‐25 689 8

TILIKAUDEN TULOS ‐34 085 891 ‐22 940 627 ‐34 007 158 0 ‐34 007 158 ‐22 885 445 67,30 55 182 0

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) ‐34 085 891 ‐22 940 627 ‐34 007 158 0 ‐34 007 158 ‐22 885 445 67,30 55 182 0



 

Toimialajohtajan katsaus  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen vuoden 2022 kahdeksan kuukauden toiminnan ja talouden toteumaa 
kokonaisuutena kuvaa elokuun lopussa lähes käyttösuunnitelman mukainen toteuma. 8/2022 
poikkileikkaustiedolla arvioiden toimintakuluissa tulee olemaan ylityksiä, mutta niitä voidaan 
kompensoida hakuun tulevilla Covid-19 korvauksilla.  

Palvelutoimintaan on edelleen kuluneen vuoden aikana vaikuttanut maailmanlaajuinen covid-19 –
viruksen aiheuttama epidemia. Infektiotilanne on kunnan alueella ollut vaihteleva, mutta 
kokonaisuutena epidemiasta on selvitty yhteistoimin. Sosiaali- ja terveydenhuollossa on varauduttu 
koronaepidemiaan ja mukautettu toimintaa tavoitteena erityisesti riskiryhmien suojaaminen ja 
epidemian rajoittaminen. Samalla on kuitenkin myös turvattu välttämättömät sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelut kuntalaisille.  

Pohjois-Pohjanmaan maakunta on käynnistänyt vuonna 2021 valmistautumisen sote-uudistukseen 
hankekokonaisuuksina ja valmistelevan toimielimen työskentelynä. Tulevaisuuden sotekeskus -
hanke osahankkeineen keskittyy olemassa olevien sosiaali- ja terveyspalvelujen 
perusparantamiseen ja 1.1.2023 käynnistyvää maakunnan hyvinvointialuetta on ryhdytty 
rakentamaan alkuvuodesta valittujen hallintoelinten sekä hyvinvointialuejohtajan ja muiden johtavien 
viranhaltijoiden voimin.  

Tulot  

Tammi-elokuun aikana hyvin ovat kertyneet myyntituotoista myyntituotot muilta, kunnilta ja 
kuntayhtymiltä sekä maksutuotoista perusterveydenhuollon avohoidon asiakasmaksut. Sosiaali- ja 
terveyspalvelujen asiakasmaksujen osauudistus on astunut asteittain voimaan 1.7.2021 alkaen. 
Indeksiin sidottuja asiakasmaksuja sekä tulorajoja ja vähimmäiskäyttövaroja tarkistettiin 1.1.2022 
alkaen. Asiakasmaksujen korotukset nostavat terveyspalvelujen ja eräiden sosiaalipalvelujen 
toimintatuottoja 1,36 %, tulorajojen ja vähimmäiskäyttövarojen tarkistus 1,78 % puolestaan laskee 
tulosidonnaisten sosiaalipalvelujen toimintatuottoja. Vuoden alusta potilaan maksukattoon 
sisällytettiin uusia asiakasmaksuja mm. suun terveydenhuoltoon, kotisairaanhoitoon ja terapioihin 
liittyen.  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen vuoden 2021 tilinpäätökseen tuloutettiin covid -19 korvauksia 894.285 
euroa. Toisen hakukierroksen päätöksen mukaisesti korvausta saatiin 10.298 euroa haettua 
enemmän ja ko. summa on kirjattu tuloksi vuodelle 2022. Vuonna 2022 korvattavien kustannusten 
piiriin kuuluvaa testausta, tartuntojen jäljitystä, rokotustoimintaa ja taudin aiheuttamaa sairaanhoitoa 
sisältyy edelleen terveyspalvelujen kustannuksiin, mutta valtionavustuksen hakua ei ole toistaiseksi 
avattu.  

Menot  

Tammi-elokuun henkilöstömenojen toteuma oli 1,4 prosenttiyksikköä yli ajankohdan. Toteumaa 
nostivat henkilöstön poissaolot ja erilliskorvaukset. Sote-sopimuksen alaisen henkilöstön virka ja 
työehtosopimukset ovat päättyneet 28.2.2022 eivätkä sopimusneuvottelut ole edenneet ratkaisuun 
elokuun loppuun mennessä. Elokuun toteumassa on kuitenkin mukana takautuvasti maksetut kunta-
alan palkankorotukset ajalta 1.6.-30.8.2022.   

Palvelujen ostojen suurin menoerä eli suoraan asiakkaisiin ja potilaisiin kohdentuvat palvelujen ostot 
ovat toteutuneet ajankohdan mukaisesti 66,1 %. Pelkästään erikoissairaanhoidon ostoihin on kirjattu 
7.113.531 euroa, joka on 1.009.642 euroa pienempi kuin viime vuonna vastaavalla ajalla. Hankinta-
arvoltaan pienemmässä palvelujen ostoissa eri menolajien toteumat poikkeavat toisistaan: 



toimintakulujen kasvu näkyy erityisesti IT-ohjelmisto- ja sovellusostoissa sekä matkustus- ja 
kuljetuspalveluissa.  

Hankinnoista suurin yksittäinen jatkuva kuluerä on lääkkeet ja hoitotarvikkeet, jonka toimintakulujen 
varaus on 923.310 euroa ja toteumaprosentti 82,5. Avustukset näyttäisivät toteutuvan osittain 
epätasaisesti. Toimintakuluista ajankohtaa matalampaa toteumaprosenttia osoittavat kaikki muut 
menot paitsi omaishoidontuki ja avustukset kotitalouksille.  

Toiminta  

Sosiaalipalveluissa toteutuivat palvelutarpeen arvioinnin ja palveluiden järjestämisen määräajat 
pääsääntöisesti. Koronapandemian alkutilanteeseen liittynyt notkahdus palvelujen käytössä on 
selvästi ohi ja palvelujen käyttö on palannut aiemmalle tasolle, osin myös kasvanut.  

Lapsiperhepalvelujen asiakkuudet painottuivat ennakoiviin sosiaalihuoltolain perusteella 
järjestettäviin palveluihin kuten tilapäiseen perhehoitoon ja tukiperhetoimintaan sekä perhetyöhön ja 
lapsiperheiden kotipalveluun. Asiakkuuksien määrä on viime vuoden tasoa. Lastensuojelun 
ilmoituksia on yhdellä henkilötunnuksella tullut elokuun loppuun mennessä 153 kpl. Lastensuojelun 
sosiaalityössä astui voimaan 1.1.2022 alkaen henkilöstömitoitus, jonka mukaan yhdellä työntekijällä 
saa maksimissaan olla hoidettavanaan 35 lapsen asiat. Sosiaalitoimistoon perustettiin kuudes 
sosiaalityöntekijän virka ja lapsimäärät ovat sallituissa rajoissa.  

Sosiaalipalveluihin siirrettiin 1.1.2022 alkaen kaksi vakinaista koulukuraattoria ennakoiden 
hyvinvointialueelle siirtyviä palveluja ja henkilöstöä. Oppilashuollon kuraattori- ja psykologitoimintaa 
koskevat henkilöstömitoitukset ovat myös astuneet asteittain voimaan 1.1.2022 alkaen. Muhoksen 
kunnalle on myönnetty 25.000 euroa valtionavustusta kolmannen koulukuraattorin palkkaamista 
varten ja ko. tehtävä on täytetty elokuun alusta lukien.   

Viimesijaisessa toimeentulon turvaamisessa kunnan vastuulle jäivät täydentävä ja ennaltaehkäisevä 
toimeentulotuki sekä sosiaalisen kuntoutuksen toimintaraha, joiden toteuma on suunnitelman 
mukainen. Toimeentulotuen saajien määrä kääntyi edellisen vuoden puolella laskuun, mikä näkyy 
myös toimintakuluissa.  

Vammaispalveluissa asiakasmäärän ja palvelutarpeen yksilöllinen vaihtelu vaikuttavat suoraan 
toimintakuluihin, samoin kuin palvelurakenteelle asetetut tavoitteet. Kehitysvammahuollon ja 
psykiatrisen laitoshoidon muutokset näkyvät asumispalvelujen pitkäkestoisena jatkuvana kasvuna 
niin ostoissa kuin omissakin palveluissa. Huhtikuun lopussa järjestettiin asumis- ja laitospalveluja eri 
erityisryhmille yhteensä yli 110 asiakkaalle. Lisäksi ostetaan tilapäistä asumispalvelua lähinnä alle 
18-vuotiaille kotona asuville henkilöille.  

Ikäihmisten palveluissa on vuoden 2022 aikana palattu normaalimpaan tilanteeseen Covid-19 
koronaviruksen aiheuttamien rajoitus- ja suojautumistoimien jälkeen. Koronaviruksen aiheuttamaa 
tautia esiintyy edelleen ja se vaikuttaa työskentelyyn ikäihmisten palvelujen arjessa.   

Henkilöstöresurssin riittävyys suhteessa asiakasmääriin ja vanhuspalvelulain edellyttämiin 
mitoituksiin on näyttäytynyt yhä suurempana haasteena kaikissa toimintayksiköissä. Pätevän 
henkilöstön saatavuus näkyy valvonta-asioiden lisääntymisenä niin yksityisen palvelutuotannon 
puolella kuin omavalvontana omassa palvelutuotannossa. Kesälomakaudelle vahvistettiin 
määräaikainen kutsu- ja hälytysrahan korotus, jolla pyrittiin varmistamaan erityisesti kotiin 
menevissä palveluissa riittävä henkilöstöresurssia. Koskaan aikaisemmin toimintayksiköissä ei ole 
ollut näin niukasti sijaisresurssia käytössä vuosilomiin ja muihin poissaoloihin.   

Ikäihmisten palveluissa on reagoitu pätevän ja ammattitaitoisen henkilöstön saatavuuden 
turvaamiseen lisäämällä oppisopimuksia toimintayksiköissä ja vahvistamalla opiskelijoiden ohjausta.  
Kotihoitoon ja tehostettuun palveluasumiseen on palkattu 10 määräaikaista hoiva-avustajaa välillisiin 



ja välittömiin hoivatyön tehtäviin. Hoiva-avustajat on perehdytetty toimipaikkakohtaisesti työtehtäviin 
ja kokemukset hoivatyön uudelleen organisoinnista ovat hyvät.  

Ikääntyneiden palveluissa kotiin annettavien palveluiden tarve on kasvava. Säännöllisen kotihoidon 
asiakkuuksien määrä on nouseva, keskimääräisesti säännöllisen kotihoidon piirissä olevia 
kotitalouksia on noin 150. Asiakasmäärän kasvusta johtuen myös ilta- ja viikonlopputyön tarve 
lisääntyy. Kasvavaan kotihoidon tarpeeseen on vastattu lisäämällä hoivateknologian käyttöönottoa 
mm. etähoivan kattavuus säännöllisessä kotihoidossa on tällä hetkellä 27,3 %. Palvelusetelin 
kysyntä on kasvanut tasaisesti ja setelillä tuotetaan tukipalveluita yli sadalle asiakkaalle. 

Päiväkeskus on palaamassa normaaliin toimintaan oltuaan keskeytyksissä tai supistettuna 
toimintana koko pandemian ajan. Päiväkeskuksen tiloja on hyödynnetty koronarokotuksiin. 
Henkilökunta on liikkunut ja työskennellyt eri toimipisteissä muuttuneiden tarpeiden mukaisesti. 
Ikäihmisten palvelutarpeen arviointi ja sen mukainen palveluiden järjestäminen on onnistunut 
pääsääntöisesti hyvin ja lain säätämissä aikarajoissa. Palveluohjauksen järjestämiseen on 
varmistettava myös jatkossa riittävä resurssi.  

Tehostettu palveluasumisen paikka on järjestynyt kriteerit täyttävälle asiakkaalle laissa säädetyssä 
määräajassa omissa palveluissa, ostoissa tai palvelusetelillä. Lainsäädännön muutosten myötä 
Toimintayksikössä seurataan henkilöstömitoitusta säännöllisesti kolmen viikon jaksoissa THL:n 
ohjeistuksen mukaisesti. Henkilöstöresurssin seurantaan liittyy tarkempi tarkastelu myös välillisen ja 
välittömän työn osuudesta. Yksikkö täyttää vaaditun mitoituksen, vaikka sijaisten saatavuus on ollut 
välillä haasteellista. Tehostetun palveluasumisen kulut palvelusetelin osalta ovat nousseet ja 
palveluseteliin liittyviä päätöksiä joudutaan tarkistamaan entistä useammin. Palvelusetelimenot ovat 
kasvaneet hintojen korotusten myötä ja toimintatuotot ovat alentuneet asiakasmaksu-uudistuksen 
vaikutuksesta.   

Terveyspalveluissa vuoden 2022 toimintaa on leimannut valmistautuminen 1.1.2023 aloittavaan 
hyvinvointialueeseen. Valmistautuminen on tehty koronan ja sopimuksettoman työmarkkinatilanteen 
varjossa, mikä on epäilemättä vaikuttanut valmisteluun ja johtanut tilanteeseen, jossa asioita on tullut 
nopealla tahdilla selvitettäväksi ja ratkaistavaksi. 

Muhoksen terveyskeskuksen apteekkitoiminta on päättynyt 6/2022, mistä johtuen sekä lääkehuolto 
että hoitarvikejakelu on järjestetty uudelleen. Lääkehuolto on liitetty osaksi sairaanhoitopiirin 
apteekkitoimintaa ja samalla keskitetty hoitotarvikejakelu ja -varastointi purettiin. 
Hoitotarvikejakelussa otettiin käyttöön noutolokerikkojärjestelmä ja yksiköiden suoratilaukset 
sairaanhoitopiirin hoitotarvikevarastosta. Laboratoriotoiminnan osalta on käyty neuvottelut 
Nordlabiin liittymisestä ja asia on edennyt päätöksentekoon. Siirto tapahtuu 1.12.2022 alkaen ja 
siirron valmistelu on käynnistynyt yhteistoiminnassa.  

Laboratorion toimintatuotot olivat elokuun loppuun mennessä 25.700 euroa, jotka olivat pääosin 
ulkokuntalaisille myytyjä tutkimuksia. Ulkoa ostettujen tutkimusten määrä laski edellisvuodesta 
merkittävästi, kun käyttöön otettiin koronapikatestit. Koronapikatesti korvasi PPSHP käyttämän PCR 
testin. Loppuvuodesta 2021 hankitut digitaaliset röntgenlaitteet ovat varmistaneet laadukkaammat 
kuvat aikaisempaa pienemmällä sädeannoksella. Yksikön natiiviröntgenkuvausmäärä vuodessa on 
noin 2700 kuvausta, joista osa on hammaskuvauksia.  

Lääkäreiden vastaanottotoiminta on järjestetty edelleen omalääkärimallin mukaisesti pohjana 
alueellinen maantieteellinen jako.  Ulkokuntalaisten suhteellisen suuri määrä Muhoksen 
terveysaseman valinneina (311 henkilöä) näkyy suoraan yksikön toiminnassa. Muhos myi elokuun 
loppuun mennessä kunnille sairaanhoitopalveluita 176.000 eurolla. Vastaavasti Muhos maksoi 
muille kunnille muhoslaisten hoidosta 54 000 eurolla. Lääkäreiden vastaanoton osalta 
infektiopotilaiden hoito ja koronanäytteenotto jatkuivat muista potilaista eriytyneenä liittyen koronan 
vahvana esiintyvyyteen edelleen. Henkilökunnan saatavuus niin lääkärin virkoihin kuin 



sairaanhoitajien toimiin on ollut pääosin vielä tyydyttävällä tasolla. Ympärivuorokautinen 
perusterveydenhuollon päivystys on Oulun seudun yhteispäivystyksessä, jolta ostettiin palveluita 
elokuun loppuun mennessä 165 000 eurolla.  

Neuvola toiminta on normalisoitunut vuoden 2022 aikana koronavuosien jälkeen. Rokotustoimintaa 
on ollut koko vuoden, mutta normaalitoimintaa on pidetty yllä äitiys- ja lastenneuvolassa, koulu -ja 
opiskeluterveydenhuollossa sekä aikuisneuvolassa. Syntyvyys Muhoksella on arvioitu olevan 
vuonna 2022 93 lasta. Terveydenhoitajien henkilötyöpanosta on keskitetty hiukan 
enemmän aikuisneuvolaan äitiys- ja lastenneuvolasta. Aikuisneuvolan asiakasmäärät ovat 
kasvaneet, ja uutena on tullut yhdyshenkilönä toimiminen suolistosyöpä seulonnassa sekä 
laajentuneet työttömien terveystarkastukset.  

Suun terveydenhuoltoa on toteutettu neljän hammaslääkäri-hoitajan ja kahden suuhygienistin 
työpanoksen voimin. Lisäksi yksi hammashoitaja työskentelee ajanvarauksessa. Alkuvuoden aikana 
haasteita on tuoneet äkilliset lyhytkestoiset poissaolot. Ostopalvelua on käytetty akuuttikäyntien 
jatkohoitoon sekä akuuttihoitojen täydentämiseen. Kesän aikana loma-ajan sijaisina toimivat yksi 
hammaslääkäri-hoitajapari sekä suuhygienistin sijainen. Suun terveydenhuollossa hoitotakuu 
toteutuu määräaikojen puitteissa, mutta haasteita tuottavat pitkäksi venyvät hoitojaksot. 

Terveyskeskussairaalan paikkaluku on 21 sairaansijaa sekä mahdollisuus kahteen ylipaikkaan. 
Pääsääntöisesti sairaansijat ovat akuutti- ja kuntoutuspaikkoja. Sairaalan keskimääräinen käyttöaste 
on ollut tammi-elokuussa 90,4%, hoitopäiviä on yhteensä 4613, joista myyty ulkokuntalaisille 1090 
hoitopäivää, isoin ostaja edelleen Oulu 811 hoitopäivällä. Koronapotilaita on ollut pitkin vuotta 
hoidossa osastolla, sekä muhoslaisia että ulkokuntalaisia. Isoin kuormitus on ollut tammikuussa 
105,4% ja pienin huhtikuussa 80,2%. Osastolla on otettu käyttöön Uoma-potilasohjausjärjestelmä, 
joka on koettu hyväksi potilaan siirroissa Oys:sta osastolle. Hoitohenkilökunnan saatavuus osastolle 
on ollut tyydyttävä, ainoastaan huhtikuussa ja heinä-elokuun taitteessa osaton toimintaa on jouduttu 
supistamaan koronan ja henkilöstövajeen vuoksi.  

Erikoissairaanhoidon palveluiden käyttöön ovat vuoden 2022 aikana vaikuttaneet Oulun 
yliopistolliseen sairaalaan kohdistuneet työ- ja virkaehtosopimusneuvotteluihin liittyvät 
työtaistelutoimenpiteet ja henkilöstöresurssivajeet. Elokuun loppuun mennessä PPSHP:n 
talousarvion sairaanhoidon oman toiminnan ja palveluiden oston toteuma oli 51,8 %. Kustannuksista 
runsas kolmannes kertyi kalliista yli 10 000 euron hoitojaksoista. Kysynnän lasku on näkynyt 
lähetteiden, hoidossa olleiden potilaiden, avohoitokäyntien, hoitopäivien ja hoitojaksojen laskuna. 
Elokuun lopussa hoidon tarpeen arviointia odotti 197 kuntalaista, joista 64 oli odottanut yli kolme 
kuukautta. Vastaavasti hoitoa odotti 236 potilasta, joista yli kuusi kuukautta odottaneita oli 47. 
Suurimmat hoidolliset haasteet ovat kasvaneissa hoitotakuuajoissa.  

Sosiaali- ja terveydenhuollon toimintakulut ovat tammi-elokuun aikana toteutuneen 
kokonaisuudessa noin puoli prosenttiyksikköä yli ajankohdan mukaisina. Toimintakuluja kehitystä 
pyritään edelleen ennakoimaan palvelutarpeen huolellisella arvioinnilla ja osuvalla kohdentamisella 
sekä ostopalvelujen järjestelyillä. Asiakaspalvelujen ostoissa on suuria, luonnollisiakin 
kuukausivaihteluita mm. palvelusulkujen ja asiakkaiden palvelutarpeen vaihtelujen mukaan, mikä 
vaikeuttaa kustannusten ennakointia. Vuonna 2022 kustannusten ennakointia vaikeuttaa edelleen 
jatkuva koronaepidemia ja pitkään jatkunut sopimukseton työmarkkinatilanne, joiden lopullista 
vaikutusta palveluihin ja kustannuksiin on vaikea arvioida.  


