Konsernijaosto § 16 01.09.2022
EDUSTAJAN NIMEAMINEN OSALLISUUSOHJELMAN OHJAUSRYHMAAN
Konsernijaosto 01.09.2022 § 16

Kunnanjohtaja Jussi Ramet (p. 044-497 0001):

Kunnanhallitus on 20.6.2022/190 § pééttinyt hyvinvointilautakunnan esityksesta
1) pyytdé konsernijaostoa, sosiaali-ja terveystoimea ja teknisestd toimea
nimedmaddn edustajan osallisuusohjelman ohjausryhméén

2) nimedi edustajat toimimaan kulttuurin, urheiluseurojen, kylien, vanhus- ja
vammaisneuvoston, seurakunnan, nuorisovaltuuston ja yrittdjien sekd lapset,
nuoret ja lapsiperheet yhdyshenkilona.

Hyvinvointilautakunnan valmistelussa on todettu mm. seuraavaa:

"Muhoksen kunnan voimassa oleva kuntastrategia on laadittu vuonna 2021, ja se
on voimassa ajanjakson 2022-2025. Kuntastrategia laadittiin osallistavalla tavalla
— sen tekoon osallistui kunnan johtoryhmén ja henkildston lisdksi kunnan
luottamushenkilditd sekd edustajia kunnan sidosryhmisté.

Muhoksen kunnan yhtend strategisena arvona on Yhteisollinen. Yhteisollisyys on
sitd, ettd Muhoslaiset osallistuvat yhteisojen kautta, eikd ketddn jétetd yksin.
Tekemiseen otetaan mukaan kuntalaiset ja sidosryhmét. Avoimuus mahdollistaa
yhteisdjen osallistumisen ja kunnan vahvuuksien esiintuomisen. Kunta profiloituu
maaseudun ja kylien kautta. Vastuu kannetaan yhdessa.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) mukaan osallisuus on kuulumista ja
kuulluksi tulemista. Lisdksi kokemus osallisuudesta lisdd hyvinvointia.
Tavoitteena on vihentdd mm. eriarvoisuutta ja syrjdytymista.

Osallisuusohjelmalla on paremmat mahdollisuudet onnistua tavoitteissaan, kun
sitd on alusta alkaen sitoutunut laatimaan ja seuraamaan nimetty osallisuusryhma
ja koordinoinnista vastaava henkild. Osallisuusryhmé méérittelee osallisuuden
edistdmiseen liittyvit yleisluontoiset tavoitteet. Tavoitteet tismentyvét prosessin
myotd. Osallisuusryhma voi olla nimetty myds muulla nimelld. Thanteellisessa
tapauksessa osallisuuden edistdmisen tydssd kuuluvat seuraavien ryhmien dénet:
asukkaat, kylat, palvelujen kéyttijat, jarjestot, seurakunnat, virkahenkil6t,
elinkeinoeldmad/yrittdjat, valtuutetut ja luottamushenkil6t."

Hyvinvointipalvelujen edustajina osallisuusohjelman ohjausryhmaéssé ovat
hyvinvointijohtaja sekd vapaa-aikatoimenjohtaja.



KJ:N ESITYS: Konsernijaosto nimedé edustajiksi kunnan osallisuusohjelman
ohjausryhmiin kunnanjohtajan ja konsernipalvelujen toimialajohtajan.

PAATOS: Konsernijaosto hyviksyi kunnanjohtajan esityksen.




