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EDUSTAJAN NIMEÄMINEN OSALLISUUSOHJELMAN OHJAUSRYHMÄÄN

Konsernijaosto 01.09.2022 § 16

Kunnanjohtaja Jussi Rämet (p. 044-497 0001):

Kunnanhallitus on 20.6.2022/190 § päättänyt hyvinvointilautakunnan esityksestä
1) pyytää konsernijaostoa, sosiaali-ja terveystoimea ja teknisestä toimea
nimeämään edustajan osallisuusohjelman ohjausryhmään
2)  nimeää edustajat toimimaan kulttuurin, urheiluseurojen, kylien, vanhus- ja
vammaisneuvoston, seurakunnan, nuorisovaltuuston ja yrittäjien sekä  lapset,
nuoret ja lapsiperheet yhdyshenkilönä. 

Hyvinvointilautakunnan valmistelussa on todettu mm. seuraavaa:

"Muhoksen kunnan voimassa oleva kuntastrategia on laadittu vuonna 2021, ja se
on voimassa ajanjakson 2022-2025. Kuntastrategia laadittiin osallistavalla tavalla
– sen tekoon osallistui kunnan johtoryhmän ja henkilöstön lisäksi kunnan
luottamushenkilöitä sekä edustajia kunnan sidosryhmistä.

Muhoksen kunnan yhtenä strategisena arvona on Yhteisöllinen.  Yhteisöllisyys on
sitä, että Muhoslaiset osallistuvat yhteisöjen kautta, eikä ketään jätetä yksin.
Tekemiseen otetaan mukaan kuntalaiset ja sidosryhmät. Avoimuus mahdollistaa
yhteisöjen osallistumisen ja kunnan vahvuuksien esiintuomisen. Kunta profiloituu
maaseudun ja kylien kautta. Vastuu kannetaan yhdessä. 

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) mukaan osallisuus on kuulumista ja
kuulluksi tulemista. Lisäksi kokemus osallisuudesta lisää hyvinvointia.
Tavoitteena on vähentää mm. eriarvoisuutta ja syrjäytymistä.

Osallisuusohjelmalla on paremmat mahdollisuudet onnistua tavoitteissaan, kun
sitä on alusta alkaen sitoutunut laatimaan ja seuraamaan nimetty osallisuusryhmä
ja koordinoinnista vastaava henkilö. Osallisuusryhmä määrittelee osallisuuden
edistämiseen liittyvät yleisluontoiset tavoitteet. Tavoitteet täsmentyvät prosessin
myötä. Osallisuusryhmä voi olla nimetty myös muulla nimellä. Ihanteellisessa
tapauksessa osallisuuden edistämisen työssä kuuluvat seuraavien ryhmien äänet:
asukkaat, kylät, palvelujen käyttäjät, järjestöt, seurakunnat, virkahenkilöt,
elinkeinoelämä/yrittäjät, valtuutetut ja luottamushenkilöt."

-----------

Hyvinvointipalvelujen edustajina osallisuusohjelman ohjausryhmässä ovat
hyvinvointijohtaja sekä vapaa-aikatoimenjohtaja.



KJ:N ESITYS: Konsernijaosto nimeää edustajiksi kunnan osallisuusohjelman
ohjausryhmään kunnanjohtajan ja konsernipalvelujen toimialajohtajan. 

PÄÄTÖS: Konsernijaosto hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________ 


