Hyvinvointilautakunta § 103 07.09.2022
HYRKIN KOULUN LUKUVUODEN 2022-2023 TYOSUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN
274/4.40.400/2013
Hyvinvointilautakunta 07.09.2022 § 103
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Perusopetusasetus 9§ 1998/852 (Opetuksen ja tydaikojen suunnittelu): Opetuksen
jarjestdjan tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma,
jossa madrdtdan opetuksen yleisestd jarjestimisestd, opetustunneista ja opetuksen
yhteydessa jdrjestettdvistd muusta toiminnasta seké tyodajoista, koulun ulkopuolel-
la annettavasta opetuksesta sekd muista tarpeellisista opetuksen jirjestimiseen
liittyvistd asioista.

Muhoksen kunnan voimassaolevan hallintosdannén § 40 kohdan 21 mukaan hy-
vinvointilautakunnan erityiseen ratkaisuvaltaan kuuluu opetussuunnitelmaan pe-

rustuvan koulun (ty6d)suunnitelman hyvéiksyminen. Koulutoimisto on ohjeistanut

koulujen rehtorit tydsuunnitelman laatimisesta ja toimittanut kouluille yhtendisen
lomakkeiston lukuvuoden 2022-2023 tydsuunnitelman laatimiseksi.

Hyrkin koulun toiminnasta vastaava rehtori Toni Vayrynen on yhdessi opettaja-
kunnan kanssa laatinut ehdotuksen lukuvuoden 2022-2023 tyosuunnitelmaksi. Eh-
dotus Hyrkin koulun tydsuunnitelmaksi lukuvuodeksi 2022-2023 on esityslistan
liitteend.

Lisétietoja tyosuunnitelmasta antaa Hyrkin koulun toiminnasta vastaava rehtori
Toni Véyrynen (puhelin 044-4970 449):

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paattaa hyvéiksya esitys-
listan liitteend olevan Hyrkin koulun tydsuunnitelman lukuvuodeksi 2022-2023.

Hyvinvointilautakunta paittda edelleen, ettd Hyrkin koulun toiminnasta vastaava
rehtori hyviksyy lukuvuonna 2022-2023 erillisilla paatoksilld Hyrkin koulun pai-
vittdisen tydajan ylittdvien retkien ja leirikoulujen ohjelmat. Ko. paétokset saate-
taan erikseen tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen.




