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MUHOKSEN VARHAISKASVATUKSEN KEHITTÄMISSUUNNITELMA TYÖRYHMÄN
PERUSTAMINEN

Hyvinvointilautakunta 07.09.2022 § 114

varhaiskasvatusjohtaja Anu Vartiainen (puhelin 044-4970 115):

Muhoksen varhaiskasvatussuunnitelmassa määritellään, että kunnan
varhaiskasvatussuunnitelmaa tarkistetaan, arvioidaan ja päivitetään vuosittain.
Varhaiskasvatuksen toimintaa arvioidaan eri toimintamuodoissa järjestäjän,
yksikön ja lapsen tasoilla. 

Varhaiskasvatussuunnitelman tueksi on Muhoksen kunnassa tehty
varhaiskasvatuksen kehittämissuunnitelma vuosille 2020-2025 (Hyväksytty
hyvinvointilautakunnassa 30.9.2020). Kehittämissuunnitelman painopistealueet
ovat var hais kas va tuk sen laatu ja varhaiskasvatuksen järjestäminen.

Muhoksen kunnanhallitus ja kunnanvaltuusto kokouksissaan 14.3. ja 28.3.2022
ohjasi varhaiskasvatuspalveluita päivittämään kunnan varhaiskasvatuksen
kehittämissuunnitelman kehittämissuunitelmakauden puolivälissä.
Varhaiskasvatuksen kehittämissuunnitelman päivityksessä tulee tarkastella siihen
kirjattua palvelulupausta, varhaiskasvatuksen järjestämistä sekä
varhaiskasvatuksen laatutekijöitä.

Varhaiskasvatuksen kehittämissuunnitelma työhön ovat osallistuneet
varhaiskasvatusjohtaja, perhepäivähoidonohjaaja, päiväkotien johtajat,
varhaiskasvatuksen erityisopettajat ja hyvinvointilautakunnan jäsen. Vuonna 2020
kunnassa toiminut hyvinvointilautakunta on muuttunut, joten lautakunnan tulee
nimetä joukostaan uusi jäsen varhaiskasvatuksen kehittämissuunnitelma
työryhmään.

VARHAISKASVATUSJOHTAJAN EHDOTUS: Hyvinvointilautakunta nimeää
lautakunnan jäsenen varhaiskasvatuksen kehittämissuunnitelma työryhmään.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta hyväksyy
varhaiskasvatusjohtajan ehdotuksen.

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen.
----------

Hyvinvointilautakunta nimesi Tuomo Pitkäsen esityksestä Tapani Ervastin
jäseneksi varhaiskasvatuksen kehittämissuunnitelma -työryhmään.
_____________




