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YTYryhmä 21.03.2022 § 11

Kunnanhallituksen 11.5.2020 hyväksymän (167 §) luottamushenkilöiden ja
henkilökunnan merkkipäivien muistamista koskevan toimintaohjeen mukaan
YTY-ryhmä vahvistaa lahjavaihtoehdot ohjeessa mainituin reunaehdoin
vuosittain.

YTY-ryhmä on kokouksessaan 21.2.2022 § 9 perustanut pienryhmän
valmistelemaan asiaa YTY-ryhmän käsiteltäväksi.

HENKILÖSTÖPÄÄLLIKÖN ESITYS: Esitellään kokouksessa.

KÄSITTELY: Juho Heikkilä esitteli perustetun pientyöryhmän toimintaa ja
ajatuksia merkkipäivälahja-asiassa. YTY-ryhmä keskusteli laajemminkin
muistamissäännön toteuttamisesta ja käydyn keskustelun jälkeen puheenjohtajana
toimiva työsuojelupäällikkö esitti, että pienryhmä jatkaa asian työstämistä ja että
asia tuodaan myöhemmin YTY-ryhmän käsiteltäväksi.

YTY-RYHMÄ: YTY-ryhmä hyväksyi työsuojelupäällikön esityksen.

_______________ 
YTYryhmä 02.06.2022 § 18

Asia valmistellaan kokoukseen mennessä. Juho Heikkilä toimittaa
valmistelemansa materiaalin YTY-ryhmälle tutustuttavaksi.

TYÖSUOJELUPÄÄLLIKÖN ESITYS: Esitellään kokouksessa.

KÄSITTELY: Juho Heikkilä esitteli pientyöryhmän jatkotyöskentelyn tulosta ja
Yty-ryhmä kävi keskustelun päivitetyn lahja vaihtoehtoehtolistan tiimoilta.
Käydyn keskustelun jälkeen työsuojelupäällikkö teki oman esityksen: Lahjalistaan
tehdään vielä muutamia tässä kokouksessa esille nostettuja muutoksia. Stilisoitu
versio toimitetaan työsuojelupäällikölle ja asia viedään päätöksentekoon
seuraavassa YTY-ryhmän kokouksessa. 



YTY-RYHMÄ: YTY-ryhmä hyväksyi työsuojelupäällikön esityksen.

_______________
YTYryhmä 16.08.2022 § 23

Esityslistan liitteenä on stilisoitu esitys muistamissäännöksi.

TYÖSUOJELUPÄÄLLIKÖN ESITYS: YTY-ryhmä esittää kunnanhallitukselle
hyväksyttäväksi liitteenä olevan luottamushenkilöiden ja henkilökunnan
merkkipäivien muistamissäännön. Muistamissääntö otetaan käyttöön 1.9.2022
alkaen.

KÄSITTELY: Juha Pesonen ja Juho Heikkilä selostivat asian valmistelua ja
Yty-ryhmä keskusteli asian käytännön toteuttamisesta. Esimiehille tulee laatia
asiasta ohje Intraan.

YTY-RYHMÄ: YTY-ryhmä hyväksyi työsuojelupäällikön esityksen.
_______________

Khall 22.08.2022 § 243 

Kunnanjohtaja Jussi Rämet (puhelin 044-497 0001):

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyväksyy YTY-ryhmän esityksen. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että talousjohtaja Riitta Vähäkuopus
poistui kokouksesta asiakohdan käsittelyn aikana klo 20.29. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________ 


