
Hyvinvointilautakunta § 83 01.06.2022

VIRKAVAPAAN HAKEMINEN / KOSKIMAA

Hyvinvointilautakunta 01.06.2022 § 83

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Hyrkin koulun luokanopettaja Mikko Koskimaa anoo palkatonta virkavapaata
31.5.2022 allekirjoitetulla hakemuksella ajalle 9.8.2022 - 3.6.2023. Virkavapaan
syy nä on sijaisuus erityisluokanopettajan tehtävässä Oulujoen koulussa.  

Hyrkin koulun toiminnasta rehtori on myöntänyt Mikko Koskimaalle vir ka va paut-
ta ajalle 10.8.2021 -4.6.2022.

Voimassa olevan Muhoksen kunnan hallintosäännön 9 § 5.kohdan mukaan esi-
mies päättää muun virkavapauden tai työloman (palkaton) myöntämisestä kun nan-
hal li tuk sen vahvistamien perusteiden mukaan enintään vuodeksi.   

Muhoksen kunnan harkinnanvaraista virka- ja työvapaata myönnettäessä ohjeet
(kunnanhallitus 23.11.2020 § 407, voimassa määräajan 1.1.-31.12.2021.  
Sisäisten siirtojen ei katsota kuuluvaksi virkavapauksiin/työlomiin. Kunnan
sisäisiä siirtoja hyväksytään hallintosäännön mukaan (virkavapaat) kuitenkin siten
että sisäisiä siirtoja myönnetään enintään kaksi vuotta viiden vuoden aikana.
Sisäiset siirrot toteutetaan aina esimiesten harkinnan mukaan.  

Virkavapauden syynä on erityisluokanopettajan viransijaisuuden hoitaminen
Muhoksen kunnan Oulujoen koulussa. Mikko Koskimaa on toiminut Oulujoen
koululla kuluneen lukuvuoden erityisluokanopettajana ja hän on kouluttautumassa
erityisopettajaksi.

Olen keskustellut virkavapauden myöntämisestä hänen esimiehensä Hyrkin
koulun toiminnasta vastaavan rehtorin Toni Väyrysen kanssa. Hän puoltaa
virkavapauden myöntämistä. Samoin olen keskustellut Muhoksen yläkoulun
rehtorin Juha Piiralan kanssa. Hän myös puoltaa virkavapauden myöntämistä. 

Koskimaan hakemus on nähtävillä kokouksessa.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta päättää myöntää Mikko
Koskimaalle palkatonta virkavapaata luokanopettajan virasta ajalle
9.8.2022-3.6.2023.

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.
___________




