
Hyvinvointilautakunta § 78 01.06.2022

VIRKAVAPAAN HAKEMINEN / ERVASTI

Hyvinvointilautakunta 01.06.2022 § 78

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Kirkonkylän koulun luokanopettaja Aino Ervasti anoo palkatonta virkavapaata
3.5.2022 allekirjoitetulla hakemuksella ajalle 1.8.2022 - 31.1.2023. Virkavapaan
syy nä on sijaisuus erityisopettajan tehtävässä Kirkonkylän koulussa toimivassa
kun nal li ses sa pienluokassa 0-2.  

Kirkonkylän koulun rehtori on myöntänyt Aino Ervastille virkavapautta ajalle
1.9.2020 -5.6.2021 ja 11.8.2021-4.6.2022.

Voimassa olevan Muhoksen kunnan hallintosäännön 9 § 5.kohdan mukaan esi-
mies päättää muun virkavapauden tai työloman (palkaton) myöntämisestä kun nan-
hal li tuk sen vahvistamien perusteiden mukaan enintään vuodeksi.   

Muhoksen kunnan harkinnanvaraista virka- ja työvapaata myönnettäessä ohjeet
(kun nan hal li tus 23.11.2020 § 407, voimassa määräajan 1.1.-31.12.2021.  
Sisäisten siirtojen ei katsota kuuluvaksi virkavapauksiin/työlomiin. Kunnan si säi-
siä siirtoja hyväksytään hallintosäännön mukaan (virkavapaat) kuitenkin siten että
si säi siä siirtoja myönnetään enintään kaksi vuotta viiden vuoden aikana. Sisäiset
siir rot toteutetaan aina esimiesten harkinnan mukaan.  

Aino Ervastilla on erityisopettajan pätevyys, ja hän on lukuvuonna 2020-2021
työs ken nel lyt laaja-alaisena erityisopettajana ja lukuvuonna 2021-2022 alu eel li sen
pienluokan 0-2 erityisopettajana Kirkonkylän koulussa. Pienluokan 0-2 vi ras sa
oleva erityisopettaja on ollut useamman vuoden poissa tehtävästään. Aino Er vas-
tin aikana luokan opetus on saatu toimimaan. Se, että Aino Ervasti voisi jatkaa ko.
luokan opettajana olisi kaikkien osalta paras ratkaisu. 

Olen keskustellut virkavapauden myöntämisestä hänen esimiehensä Kirkonkylän
kou lun rehtorin Pasi Kukkolan kanssa. Hän puoltaa virkavapauden myöntämistä. 

Ervastin hakemus on nähtävillä kokouksessa.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta päättää myöntää Aino
Er vas til le palkatonta virkavapaata luokanopettajan virasta ajalle
1.8.2022-31.1.2023.

KÄSITTELY: Ennen tämän asiakohdan käsittelyä Tapani Ervasti ilmoitti
olevansa esteellinen tämän asiakohdan käsittelyn ajan ja poistui kokouksesta klo
20.27. Esteellisyyden syynä on läheinen sukulaisuussuhde Aino Ervastiin.



PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti

Päätöksenteon jälkeen Tapani Ervasti palasi kokoukseen klo 20.33.
_____________


