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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Konsernijaosto

AIKA 23.03.2022 klo 14:00 - 16:06

PAIKKA  Muhoksen kunnanvirasto, kunnanhallituksen kokoushuone

LÄSNÄOLLEET:

JÄSENET Pöykiö Heidi puheenjohtaja
Vääräniemi Juhani varapuheenjohtaja
Jaukka Esko jäsen
Jurvakainen Merja jäsen
Kohtalo-Törmänen Helena varajäsen

POISSA Koskinen Jouni jäsen

MUU Rämet Jussi vt. kunnnajohtaja/esittelijä
Piippo Rauno hallintopäälli./pöytäkirjanpit

äjä
Manelius Aimo kunnanhallituksen

puheenjohtaja
Plaketti Anu kunnanhallituksen edustaja
Pätsi Janna projektityöntekijä läsnä etäyhteydellä/§ 

8; poistui klo 14.38
Pitkälä Asseri elinkeinopäällikkö §  8; poistui klo 15.32

LAILLISUUS JA
PÄÄTÖSVALTAISUUS

PÄÄTÖS: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

ASIAT 8 - 11 §:t

PÖYTÄKIRJAN TARKAS-
TUSTAPA

PÄÄTÖS: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Helena Kohtalo-Törmänen ja Juhani
Vääräniemi.

PÖYTÄKIRJAN ALLE-
KIRJOITUS JA VAR-
MENNUS

Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä

Heidi Pöykiö Rauno Piippo
PÖYTÄKIRJAN TARKAS-
TUS

Tarkastusaika    Muhos   
Allekirjoitukset

Helena Kohtalo-Törmänen Juhani Vääräniemi
PÖYTÄKIRJAN
NÄHTÄVILLÄPITO Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty

oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus, pidetään yleisesti nähtävillä Muhoksen
kunnan verkkosivuilla 31.3.2022 lukien.

tietopalvelusihteeri Päivi Kivelä
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Konsernijaosto § 8 23.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

KJ:N INFO

Konsernijaosto 23.03.2022 § 8

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kokouksen alkaessa kutsuttuina
paikalla olivat
- projektityöntekijä Janne Pätsi etäyhteydellä ja
- elinkeinopäällikkö Asseri Pitkälä paikalla kokoustilassa. 

Janne Pätsi selosti konsernijaostolle lomituksen yhdistymishankkeen valmisteltua
(uutta organisaatiokaaviota vuodelle 2023, tehtävienkuvauksia ja hankkeen
tilannetta). 

Selostuksen ja käydyn keskustelun jälkeen Pätsi poistui etäyhteydestä klo 14.38. 

Tämän jälkeen  Asseri Pitkälä antoi tilannekatsaus kunnan roolista
asuntotuotantoon ja hallintaan (perustettava yhtiö) sekä ammattirakentajille
kohdennettuja markkinointitoimia Päivärinteen alueen korttelin 86 osalta. 

Selostuksensa ja käydyn keskustelun jälkeen Pitkälä poistui kokouksesta klo
15.32. 

PÄÄTÖS: Konsernijaosto merkitsi kokouksessa saadut selostukset tiedoksi. 

_______________ 



MUHOKSEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 2/2022 20

Kunnanhallitus § 77 14.03.2022
Konsernijaosto § 9 23.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

VALMISTAUTUMINEN TULEVAISUUDEN KUNTAAN MUHOKSELLA

202/0.00.001/2022

Khall 14.03.2022 § 77

Vt. kunnanjohtaja Jussi Rämet (p. 044.497 0001):

Hyvinvointialueen perustaminen vaikuttaa merkittävästi kunnan toimintaan ja
talouteen koskien muun muassa Muhoksen kunnan tehtäviä ja niitä koskevaa
rahoitusta, henkilöstöä, omaisuutta, velkoja ja sopimuksia. Kunnan
työntekijämäärä muuttuu merkittävästi. Arviolta 244 sosiaali- ja
terveydenhuollon, pelastustoimen ja tukipalveluiden henkilöä siirtyy
hyvinvointialueen palvelukseen vuoden 2023 alussa. Samaan aikaan Muhoksen
kunnan palvelukseen siirtyy 180 maatalouslomituksen henkilöä. Vuoden 2024
aikana työllisyys- ja elinkeinopalvelut siirtyvät kuntien vastuulle. Muhoksen
kunta osallistuu myös Oulun seudun työllisyyden kuntakokeiluun sekä kunnassa
on käynnissä talouden tasapainottaminen vuoteen 2025.

Valtuusto on hyväksynyt 28.2.2022 selvityksen kunnasta siirtyvästä
omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja kunnalta vuokrattavista toimitiloista.
Lisäksi kunnassa on käynnissä siirtyvän henkilöstön YT-menettely koskien
henkilöstön tietoja. Myöhemmin käynnistetään siirtyvän henkilöstön menettely.
Vuonna 2021 Muhoksen kunta on käynnistänyt Pohjois-Suomen
maatalouslomituksen yhdistymisprojektin, jonka seurauksena palvelu
organisoidaan Pohjois-Suomen alueelle perustettavilla toimipisteillä ja
sopimusyhteistyöllä MELA:n kanssa.

Valtuusto 15.12.2022 hyväksymän Muhoksen kuntastrategian tavoite on
onnistunut palveluiden siirtäminen hyvinvointialueelle ja tulevaisuuden kunnan
rakentaminen.
Muhoksen kunnan johtoryhmä käynnisti 18.2.2022 valmistautumisen
tulevaisuuden kuntaan Muhoksella.Välittömästi käynnistettävä toimenpide on
Muhoksen kuntakonsernin, palvelutuotanto- ja luottamushenkilöorganisaation
rakenteen kokonaisuuden uudistaminen perustuen kuntastrategian päämääriin ja
tavoitteisiin. Tämä vaikuttaa mm. kunnan hallintosäännön, konserniohjeen,
sisäisen valvonnan ohjeen sekä taloushallinnon laskentahierarkiaan ja
palveluluokitukseen, jotka on suunniteltu käynnistettäväksi erillisen aikataulun ja
vastuiden mukaisesti. 

Muhoksen kunnan johtoryhmä linjasi 18.2.2022 tarkemmin myös kuntastrategian
tavoitteen mukaista sosiaali- ja terveystoimen hallittua siirtymää
hyvinvointialueelle ja kunnassa toteutettavia valmistelutehtäviä. Keskeisesti
kunnan toimintaan vaikuttavat seuraavat hyvinvointialueen osa-hankkeet:
- Hyvinvointialueen ICT-ratkaisut ja siirtymävaiheen yhteistoiminta
nykyisten organisaatioiden kanssa: ICT-valmistelussa on yli 100 erillisprojektia,
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Kunnanhallitus § 77 14.03.2022
Konsernijaosto § 9 23.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

jonka vuoksi yhtenäisiä tietojärjestelmiä ei saada toteutettua vuoden 2023 alkuun
mennessä. Tämän vuoksi alkuvaiheessa joudutaan turvautumaan kuntien
nykyisiin palveluihin ja palveluntuottajiin (esim. kuntien tietoverkot). Kuntien
kanssa on tarkoitus sopia tarkemmasta yhteistoiminnasta.

- Ateria- ja puhtauspalvelut: in house -yhtiöiden perustamisprosessin
valmistelussa on mukana 26 kuntaa. Tavoitteena on perustaa 2–3 alueellista
yhtiötä. Valmisteluryhmä valmistelee parhaillaan osakassopimuksia. Päätökset
tulee tehdä kunnissa toukokuun 2022 loppuun mennessä. Muhoksen kunta on
parasta aikaa hankkimassa selvitystä Oulujokilaakson (Muhos, Utajärvi ja Vaala)
ateria- ja puhtauspalveluiden vaihtoehtoisista ratkaisuvaihtoehdoista.

- Yhdyspinnat valmistelussa keskitytään mm. työllisyysasioiden,
työpajojen sekä opiskelijahuoltoon. Kunnissa on hyvä käydä keskustelua kunnan
tulevasta roolista mm. hyvinvoinnin ja terveyden ennaltaehkäisevästä työstä.

Vt. kunnanjohtaja kertoo kokouksessa tarkemmin tulevaisuuden Muhoksen
kunnan valmistelun tilanteesta ja käynnissä olevista toimenpiteistä. 

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus päättää  
1. valtuuttaa konsernijaoston koordinoimaan tulevaisuuden Muhoksen
kunnan valmistelua yhdessä kunnan johtoryhmän kanssa
2. merkitsee tiedoksi valmistelun tilanteen ja käynnissä olevat toimenpiteet
3. viedä valmistelun tilanteen ja käynnissä olevat toimenpiteet tiedoksi
valtuustolle.    

KÄSITTELY: Vt. kunnanjohtaja selosti asiaa kunnanhallitukselle (mm. sääntöjen
ja ohjeiden tarkastukset, hyvinvointialueen toiminnan käynnistyminen) sekä
käynnissä olevaa kilpailutusta. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan esityksen. 

________________ 

Konsernijaosto 23.03.2022 § 9

Kilpailutus on päättynyt 15.3.2022 ja kunnanjohtaja on valinnut toimijaksi FCG
Finland Consulting Group Oy:n. 

VT. KJ:N ESITYS: Konsernijaosto merkitsee tiedoksi kunnanhallituksen
14.3.2022 antaman valtuutuksen ja päättää valmistelun jatkotoimista. 

KÄSITTELY: Vt. kunnanjohtaja selosti asiaa kokouksessa. Valitun yhtiön
konsultin kanssa on käyty valmistelupalaveri ja tämän palaverin pohjalta saatua
tarkennettua suunnitelmaa käytiin kokouksessa läpi. Mm. poliittisen valmistelun
osalta on tarkoitus ottaa mukaan sekä valtuuston että kunnanhallituksen
puheenjohtajistot. 
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Kunnanhallitus § 77 14.03.2022
Konsernijaosto § 9 23.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

PÄÄTÖS: Konsernijaosto merkitsi tiedoksi kunnanhallituksen valtuutuksen.
Todettiin, että poliittiseen valmisteluun osallistetaan konsernijaoston lisäksi
valtuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajistot. 

_______________ 
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Konsernijaosto § 7 14.02.2022
Konsernijaosto § 10 23.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

HUMANPOLIS OY:N YHTIÖKOKOUSEDUSTAJA /HALLITUKSEN JÄSEN

102/0.02.021/2021

Konsernijaosto 14.02.2022 § 7

Vs. kunnanjohtaja Jussi Rämet (puh. 044 497 001):

Muhoksen, Utajärven ja Vaalan kuntien yhteisen kehittämisyhtiön Humanpolis
Oy:n yhtiökokous pidetään keväällä. Yhtiön hallituksen jäsenistä Muhokselta
erovuorossa on Jukka Syvävirta. 

VT. KJ:N ESITYS: Konsernijaosto nimeää yhtiökokousedustajan Humanpolis
Oy:n yhtiökokoukseen ja ohjeistaa erovuorossa olevan hallituksen jäsenen
valintaa yhtiökokousedustajalle. 

PÄÄTÖS: Puheenjohtajan esityksestä
- konsernijaosto nimesi Humanpolis Oy:n yhtiökokousedustajaksi vuonna 2022
vt. kunnanjohtajan

- konsernijaosto ohjeistuksena yhtiökokousedustajalle antoi, että yhtiön
hallitukseen valitaan vt. kunnanjohtaja Jussi Rämet. 

________________ 

Konsernijaosto 23.03.2022 § 10

Konsernijaoston käsittelyn jälkeen on käynyt ilmi, että erovuorossa on ollut
kunnan toinen edustaja yhtiön hallituksessa eli luottamushenkilöitä edustava. 
Jukka Syvävirran valinta yhtiön hallitukseen olisi voimassa vielä vuoden 2022,
mutta hän on sähköpostissaan 20.2.2022 ilmoittanut eroavansa yhtiön
hallituksesta - tästä on tehty ilmoitus myös Humanpolis Oy:lle. 

VT. KJ:N ESITYS: Konsernijaosto täydentää päätöstään siten, että konsernijaosto
ohjeistaa  kunnan yhtiökokousedustajaa erovuorossa olevan hallituksen jäsenen
valinnasta (luottamushenkilö) ja eronneen hallituksen jäsenen valinnasta. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että Merja Jurvakainen Humanpolis Oy:n
hallituksen jäsenenä ilmoitti olevansa esteellinen asian kohdalla ja ilmoituksensa
jälkeen poistui kokouksesta. 

PÄÄTÖS: Konsernijaosto ohjeisti valittua yhtiökokousedustajaa jaoston
puheenjohtaja esityksestä seuraavasti:
- luottamushenkilöpaikalle yhtiön hallitukseen valitaan Helena
Kohtalo-Törmänen ja
- eronneen paikalle yhtiön hallitukseen valitaan vt. kunnanjohtaja Jussi Rämet. 
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Konsernijaosto § 7 14.02.2022
Konsernijaosto § 10 23.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

_______________ 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiakohdan päätöksenteon jälkeen esteellisenä
kokouksesta poistunut Jurvakainen palasi paikalleen kokouksessa. 

_______________ 
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Konsernijaosto § 11 23.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

KONSERNIJAOSTON PÄÄTÖS/MUHOKSEN VESIHUOLLON YHTIÖKOKOUS 2022

Konsernijaosto 23.03.2022 § 11

Hallintopäällikkö Rauno Piippo (p. 044-497 0003):

Konsernijaosto nimesi 14.2.2022/6 § pidetyssä kokouksessa kunnan edustajat eri
yhtiöiden yhtiökokouksiin ja nimesi tuolloin Muhoksen Vesihuolto Oy:n
hallitukseen Aimo Maneliuksen, Toivo Tihisen, Kirsti Airaksisen, Anu Plaketin
ja Mikko Karin.  

Toivo Tihinen on 17.2.2022 kirjeellään pyytänyt vapautusta tehtävästä. 

VT. KJ:N ESITYS:  Konsernijaosto merkitsee tiedoksi Toivo Tihisen kirjeen ja
täydentää päätöstään 14.2.2022/6 § Muhoksen Vesihuolto Oy.n hallitukseen
nimettävistä henkilöistä. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kokouksessa paikalle olleet
kunnanhallituksen puheenjohtaja Aimo Manelius ja kunnanhallituksen edustaja
jaoston kokouksessa Anu Plaketti ilmoittivat Muhoksen Vesihuolto Oy:n
hallituksen jäseninä olevansa esteellisiä asian kohdalla. Ilmoituksensa jälkeen
Manelius ja Plaketti poistuivat kokouksesta.

PÄÄTÖS: Konsernijaosto hyväksyi vt. kunnanjohtajan esityksen. Junani
Vääräniemen esityksestä konsernijaosto nimesi Muhoksen Vesihuollon
hallitukseen jäseneksi Juha H. Kukkohovin. 

_______________ 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiakohdan päätöksenteon jälkeen esteellisinä
kokouksesta poistuneet Manelius ja Plaketti palasivat paikoilleen kokouksessa. 

_______________
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

OIKAISUVAATIMUSOHJE/VALITUSOSOITUS:
Kunnanhallitus  

OIKAISUVAATIMUSOHJE JA VALITUSOSOITUS

Päätökseen, mikäli se ei ole luonteeltaan yksinomaan valmistelua tai täytäntöönpanemista, on oikeutettu ha-
kemaan muutosta se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös vä lit-
tömästi vaikuttaa sekä kunnan jäsen.
--------------- 

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Muutoksenhakukielto ja sen peruste 

Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kuntalain 136 §:n nojalla tästä päätöksestä ei saa
tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.

§:t 8-9

Muu peruste, mikä
 §:t 10-11 

Oikaisuvaatimuksena muutosta haetaan kunnanhallitukselta. Oikaisuvaatimus tehdään kirjallisena, siitä on
käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on tekijän allekirjoitettava. Kunnanhallituksen osoite on: Mu-
hok sen kunnanhallitus, PL 39, 91501 MUHOS.

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Kunnan jäsenen katsotaan
saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä
tietoverkossa.

---------------

Valituksena (kunnallisvalitus tai hallintovalitus) muutosta haetaan  Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta.
Oikaisu vaa timuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksena vain se, joka
on tehnyt oi kaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen
hakea muu tosta myös asianosainen sekä kunnan jäsen.  Valitusaika on 30 päivää päätöksen
tiedoksisaannista, ellei eri tyislain säädännöstä muuta johdu.

Muutosta haetaan kirjallisella valituksella (valituskirja). Valituskirjassa on ilmoitettava:
 - valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
 - päätös, johon muutosta haetaan
 - miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
 - muutosvaatimuksen perustelut

Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekir-
joit tanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jäl-
jennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla vastuulla vali-
tusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä.  Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa,
että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä.

---------------

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusohje liitetään pöytäkirjanotteeseen.

--------------


