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Hyvinvointilautakunta
AIKA 06.04.2022 klo 18:00 - 20:48
PAIKKA Muhoksen yldakoulu, hybridikokous
LASNAOLLEET:
JASENET Rauhio Ville puheenjohtaja
Pohjola-Malmberg Jaana varapuheenjohtaja
Ervasti Tapani jisen poistui klo 19.37/§ 37
Huusko Hanne jésen
Kaukola Siiri jasen
Pitkdnen Tuomo jésen
Suomela Eero jésen
Taivalkoski Minna varajésen saapui klo 19:37/§ 37
MUU Rémet Jussi vt. kunnanjohtaja lasni etdyhteydelld
Manelius Aimo kunnanhallituksen pj
Markkanen Jarmo kunnanhallituksen edustaja poistui klo 19.57/§ 42
Valta Juha toimialajohtaja
Heinonen Kirsi poytakirjanpitdja
Pesonen Juha vapaa-aikatoimenjohtaja poistui klo 19.22/§ 36
Pirnes Harri vapaa-aikajaoston pj poistui klo 19.22/§ 36
LAILLISUUS JA PAATOS: Kokous todettiin lailliseksi ja piitosvaltaiseksi.
PAATOSVALTAISUUS
ASIAT 35-47§:t
POYTAKIRJAN TARKAS- PAATOS: Poytikirjantarkastajiksi valittiin Hanne Huusko ja Siiri Kaukola.
TUSTAPA
POYTAKIRJAN ALLE- | Puheenjohtaja Poytikirjanpitiji
KIRJOITUS JA VAR-
MENNUS
Ville Rauhio Kirsi Heinonen
POYTAKIRJAN TARKAS- Tarkastusaika Muhos
TUS Allekirjoitukset
Hanne Huusko Siiri Kaukola
POYTAKIRJAN
NAHTAVILLAPITO Kokouksen tarkastettu pdytikirja, johon on liitetty

oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus, pidetdin yleisesti ndhtivilli Muhoksen

kunnan verkkosivuilla 14.4.2022.

toimistonhoitaja Kirsi Heinonen

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 35 06.04.2022

TYOJARJESTYKSEN HY VAKSYMINEN
Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 35

PUHEENJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paéttia, ettd esityslistalta
poistetaan asiat:

. Esi- ja perusopetuksen tuntikehys lukuvuonna 2022-2023

. Erityisopetuksen tuntikehys lukuvuonna 2022-2023

. Mddrdaikaisen erityisluokanopettajan viran perustaminen 1.8.2022 alkaen

Muut esityslistan asiat késitellddn asialistan mukaisessa jarjestyksessa.
Lisdksi lautakunta paéttdd myontad kokoukseen kutsutuille vapaa-aikatoimen joh-
taja Juha Pesoselle ja vapaa-aikajaoston puheenjohtaja Harri Pirnekselle ldsndolo-

ja puheoikeudet kokoukseen.

Vapaa-aikatoimen johtajalla ja vapaa-aikajaoston puheenjohtajalla on toimiala-
johtajan infon alussa puheenvuorot liittyen vapaa-aikapuolen asioihin.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi yksimielisesti puheenjohtajan
esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 36 06.04.2022

TOIMIALAJOHTAJAN INFO
Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 36
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
Toimialajohtaja esittelee kokouksessa lautakunnalle ajankohtaisia asioita.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee infossa kési-
tellyt asiat tietoonsa saatetuiksi.

KASITTELY: Kokoukseen kutsutuilla vapaa-aikatoimenjohtaja Juha Pesosella ja
vapaa-aikajaoston puheenjohtaja Harri Pirnekselli oli asiakohdan alussa puheen-
vuorot asiakohdasta 3 Liikuntapaikkamaksujen tarkastaminen sekd muista
vapaa-aikapuolen asioista.

Lautakunta keskusteli vapaa-aikapuolen asioita Pesosen ja Pirneksen kanssa. Vas-
tattuaan lautakunnan esittdmiin kysymyksiin Pesonen ja Pirnes poistuivat ko-
kouksesta klo 19.22.

Toimialajohtaja Juha Valta otti infossaan esille seuraavan asian:
1. Infotilaisuus koulukuljetusten kilpailutuksesta

Yrittdjille jérjestetdén etikokouksena infotilaisuus koulukuljetusten kilpailutuk-
sesta torstaina 7.4.2022.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Vapaa-aikajaosto

§3 17.02.2022

Hyvinvointilautakunta § 37 06.04.2022

LIIKUNTAPAIKKAMAKSUJEN TARKASTAMINEN

Vapaa-aikajaosto 17.02.2022 § 3

Vapaa-aikatoimenjohtaja Juha Pesonen (p. 044-4970 403)

Muhoksen kunnan omistamien liikuntapaikkojen kayttomaksuista paittad kunnan
hallintosdannén mukaan hyvinvointilautakunta. Maksuja on tarkastettu yleensi
kahden vuoden vélein. Nyt korona-aikana hinnat on pidetty ennallaan, kun
litkkuntapaikat ovat olleet pitempid aikoja suljettuina.

Liikuntapaikkoja, joista maksuja peritddn ovat Téhtiareena, koulujen liikuntasalit,
Uimabhalli ja Jadhalli.

Muhoksen kunnan talousarviota valmisteltaessa pohjaesityksena oli, ettd
litkuntapaikka maksuja korotettaisiin 5 % 1.8.2022 alkaen.

Muhoksen kunnassa on kdytdntona ettd alle 18-v urheiluseurojen vuorot ovat
ilmaisia tietyin rajoituksin.

Vapaa-aikajaosto voi asiantuntijaclimené antaa ehdotuksen
hyvinvointilautakunnalle ko. asiasta.

VAPAA-AIKATOIMENJOHTAJAN ESITYS:

Vapaa-aikajaosto esittdd hyvinvoinilautakunnalle, ettd Téhtiareenan, koulujen
salien ja Jddhallin kdyttomaksuja korotetaan 5 % 1.8.2022 alkaen. Alle 18-v
urheiluseurojen vuorot sdilytetdéin ilmaisina, kuitenkin rajoittaen Téhtiareenalla ja
koulujen saleissa vuoromaéérien sallimissa rajoissa sekd Jadhallilla kaksi ilmaista
viikkovuoroa / joukkue. Uimahallin kiyttomaksut pidetddn ennallaan. Uimahallin
osalta perusteluna on uimahallin altaiden méaéra ja koko suhteessa alueen muihin
halleihin ja niiden hintataso. Hyvinvointilautakunnassa esitetdéin laskelma myos
10%:n ja 15%:n hintojen korotuksesta jadhallin osalta.

PAATOS: Vapaa-aikajaosto hyviksyi yksimielisesti vapaa-aikatoimenjohtajan
esityksen.

Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 37

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Vapaa-aikajaosto on kokouksessaan 17.2.2022 § 3 kasitellyt litkuntapaikkojen
kayttomaksujen korotuksia 1.8.2022 alkaen. Kadyttomaksujen korotusten pohjaesi-
tyksend oli Muhoksen kunnan tasapainottamisohjelmaan kirjattu 5%:n korotus
maksuihin. Vapaa-aikajaosto esittdd hyvinvointilautakunnalle T@htiareenan, kou-
lujen salien ja jddhallin kdyttomaksuihin 5%:n korotuksen 1.8.2022 alkaen. Alle
18 -vuotiaiden urheiluseurojen vuorot pidetddn ilmaisina, kuitenkin rajoittaen
Tahtiareenalla ja koulujen saleissa vuoroméérien sallimissa rajoissa seka jadhallil-
la kaksi viikkovuoroa/joukkue.

Esityslistan oheismateriaalina on koonti esitetyistd maksuista liikuntapaikoittain.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Vapaa-aikajaosto §3 17.02.2022
Hyvinvointilautakunta § 37 06.04.2022

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta hyviksyy vapaa-aika-
jaoston esityksen.

KASITTELY: Merkittiin pdytikirjaan, ettii kokouksen alussa vapaa-aikatoimen-
johtaja Juha Pesonen ja vapaa-aikajaoston puheenjohtaja Harri Pirnes selostivat
asiaa lautakunnalle.

Hyvinvointilautakunnassa oli ndhtévilla koonti esitetyistd maksuista liikuntapai-
koittain, jossa oli laskelma myds 10%:n ja 15%:n hintojen korotuksesta jddhallin
osalta.

Asian kisittelyn aikana Tapani Ervasti esitti, ettd Tahtiareenan ja koulujen salien
kayttomaksuihin tehddin 5 %:n korotus 1.8.2022 alkaen, vapaa-aikajaoston
esityksen mukaisesti. Lisdksi jddhallin kdyttomaksuun tehddan 15 %:n korotus
1.8.2022 alkaen. Alle 18 -vuotiaiden urheiluseurojen vuorot pidetdén ilmaisina,
kuitenkin rajoittaen Téhtiareenalla ja koulujen saleissa vuoroméérien sallimissa
rajoissa sekd jadhallilla kaksi viikkovuoroa/joukkue.

Eero Suomela, Hanne Huusko ja Jaana Pohjola-Malmberg kannattivat Ervastin
esitysta.

Keskustelun asiasta paityttyd puheenjohtaja totesi, ettd on tehty toimialajohtajan
esityksestd poikkeava kannatettu esitys. Puheenjohtaja kysyi hyviksyyko lauta-
kunta Ervastin esityksen yksimielisesti. Lautakunta hyvéksyi Ervastin esityksen
yksimielisesti.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta péitti yksimielisesti, etti Tihtiareenan ja
koulujen salien kdyttomaksuihin tehddan 5 %:n korotus 1.8.2022 alkaen,
vapaa-aikajaoston esityksen mukaisesti. Liséksi jddhallin kdyttomaksuun tehddin
15 %:n korotus 1.8.2022 alkaen. Alle 18 -vuotiaiden urheiluseurojen vuorot
pidetddn ilmaisina, kuitenkin rajoittaen Téahtiareenalla ja koulujen saleissa
vuoromédrien sallimissa rajoissa sekd jadhallilla kaksi viikkovuoroa/joukkue.

Uimabhallin kéyttomaksut pidetdéin ennallaan. Uimahallin osalta perusteluna on
uimahallin altaiden mééiré ja koko suhteessa alueen muihin halleihin ja niiden
hintataso.

Péatoksen teon jalkeen klo 19.37 lautakunnan jdsen Tapani Ervasti poistui
kokouksesta ja hdnen varajisen Minna Taivalkoski saapui kokoukseen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 38 06.04.2022

LASNAOLO- JA PUHEOIKEUDEN MYONTAMINEN HYVINVOINTILAUTAKUNNAN
KOKOUKSIIN

Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 38
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
Muhoksen kunnan voimassa olevan hallintosdannon § 171 mukaan ldsndolo ko-
kouksessa:

Toimielimen jdsenten ja esittelijén lisdksi toimielimen kokouksessa on lasndolo-
ja puheoikeus

o valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kunnanhallituksen ko-
kouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan seka
. kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielin-

ten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eiké valtuuston tila-
pdisen valiokunnan kokouksessa eiki vaalilaissa sdédettyjen vaalitoimielin-
ten kokouksissa.

Toimielin pdattdd muiden henkildiden ldsndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi pééttdd asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessd asiassa. Asiantunti-
ja voi olla l4snd kokouksessa asiasta kdytdvan keskustelun paédttymiseen asti.

Hyvinvointilautakunta keskusteli kokouksessaan 16.3.2022 ldsnédolo-oikeudesta
hyvinvointilautakunnan kokouksessa, ja siitd, ettd olisiko mahdollista lisété lasné-
olo-oikeuksia hyvinvointilautakunnan kokouksiin. Keskustelussa oli ldsnéolo- ja
puheoikeuden myontdmisestd vapaa-aikajaoston puheenjohtajalle.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paittia, ettd vapaa-ai-
kajaoston puheenjohtaja Harri Pirnekselld on puhe- ja 1dsnéolo-oikeus hyvinvoin-
tilautakunnan kokouksissa.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:



MUHOKSEN KUNTA POYTAKIRJA 4/2022 72

Hyvinvointilautakunta § 39 06.04.2022

TALOUSARVION TOTEUMA 28.2.2022 / HY VINVOINTIPALVELUT

201/2.20.202/2022

Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 39
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
Hyvinvointilautakunnan jisenille on jaettu esityslistan oheismateriaalina kunnan
kirjanpidosta tilanteen 28.2.2022 mukaan otetut hyvinvointipalveluiden talouden

tulosteet.

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee tietoonsa hy-
vinvointipalveluiden talouden seurantatiedon 28.2.2022.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 40 06.04.2022

TOSITTEIDEN JA OSTOLASKUJEN TARKASTAJAT JA HYVAKSYJAT 7.4.2022 ALKAEN /
HYVINVOINTIPALVELUT

Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 40

Liitteet

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Kunnan sisdisen valvonnan ohjeen mukaan lautakuntien tulee tilikausittain hy-
viksyd hallintokuntansa laskujen tarkastajat ja hyvéksyjit. Kunta kayttda sdhkois-
td ostolaskujen kisittelyjarjestelméaa.

Tarkastajan on tarkistettava, ettd laskun tarkoittama tavara, tydsuoritus tai muu
palvelu on saatu ja merkinnit tositteessa vastaavat sopimusta tai padtosti. Tarkas-
taja tilioi laskun sédhkoiseen jarjestelmadn. Laskun hyviksyjd vastaa siité, etté las-
ku on muodollisesti ja asiallisesti oikein ja tositteessa on tarkastajan merkinnit ja
tilidinti on oikein. Hyviksyjd vastaa myos, ettd hankintaa vastaavalla menolla on
miirirahavaraus ja hankinnasta on tehty asianmukainen paitos.

Hyvinvointilautakunta on 19.1.2022 § 6 paitoksessddn hyviksynyt hyvinvointi-
palvelujen laskujen tarkastajat ja hyviksyjéat vuodelle 2022. Taméan paatoksen
jilkeen hyvinvointipalveluissa on tapahtunut henkilostdssd muutoksia, joten las-
kujen tarkastajat ja hyvéksyjét loppu vuodelle on kisiteltdva uudestaan.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paattia, ettd laskujen
hyvéksymisoikeus koko hyvinvointipalveluiden hallintokunnan laskujen osalta on
toimialajohtajalla. Vastuualueiden vastaavilla viranhaltijoilla ja heidén sijaisillaan
on laskujen hyviksymisoikeus oman toimialueensa puitteissa ja hallintosdannon
midrddmissé rajoissa. Tarvittaessa laskujen tarkastajana toimii koulutoimiston
toimistonhoitaja ja hinen sijaisenaan varhaiskasvatuksen toimistosihteeri.

Lautakunta hyviksyy laskujen tarkastajat ja hyvéksyjat 7.4.2022 alkaen liitteena
olevan luettelon mukaisesti.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Liitel LASKUJEN TARKASTAJAT JA HYVAKSYJAT 7.4.2022
ALKAEN /HYVINVOINTIPALVELUT

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 41 06.04.2022

HUOVILAN KOULUN TOIMINNASTA VASTAAVAN REHTORIN VAKINAISTAMINEN
Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 41
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Perusopetuslain 37 §:n mukaan jokaisella koululla, jossa jérjestetddn laissa tarkoi-
tettua opetusta, tulee olla toiminnasta vastaava rehtori. Muhoksen kunnan voi
massa olevan hallintosdannén 40 §:n 8.kohdan mukaan hyvinvointilautakunnan
erityiseen ratkaisuvaltaan kuuluu "Koulun toiminnasta vastaavan rehtorin tehta-
vien hoitoa koskevan mairdyksen antaminen opettajalle tai tehtdvin poistaminen
sekd apulais-/vararehtorin madrdédminen tai tehtdvin pois ottaminen opettajalta."”

Huovilan koulun toiminnasta vastaavana rehtorina on yhtéjaksoisesti 1.8.2016 al-
kaen toiminut Antti Sdkkinen. Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta sekd hyvin-
vointilautakunta on vuosittain madrannyt hanet Huovilan koulun toiminnasta vas-
taavaksi rehtoriksi yhdeksi vuodeksi kerrallaan. Antti Sikkisen tyosuhde on ollut
madrdaikainen melkein kuusi vuotta. Perusteluna méériaikaisuudelle on ollut se,
ettd Antti Sdkkiselld ei ole tehtdvddn vaadittavaa opetushallituksen hyvéksymien
perusteiden mukaista opetushallinnon tutkintoa.

Ty6sopimuslain 1 luvun § 3 mom. perusteella toistuvien méadrdaikaisten tydsopi-
musten kaytto ei ole sallittua silloin, kun méairdaikaisten tyosopimusten lukuméé-
rd tai niiden yhteenlaskettu kesto taikka niistd muodostuva kokonaisuus osoittaa
tyOonantajan tyovoimatarpeen pysyvéksi. Tydvoimatarpeen muodostuttua pysyvak-
si tyOonantajalla ei ole enéd oikeutta jatkaa sopimussuhdetta méardaikaisena.

Tilanteissa, joissa on toistuvasti kdytetty méardaikaisia sopimuksia, tydvoimatar-
peen pysyvyyttd arvioidaan médrdaikaisten tydsopimusten lukumiirén tai niiden
yhteenlasketun keston taikka niistd muodostuvan kokonaisuuden perusteella. Sil-
loin kun méadrdaikaisten tydsopimusten toistaminen useita kertoja perdkkéin tai
lyhyin véliajoin tai madrdaikaisten sopimusten yhteenlasketun keston pituus osoit-
taa tydvoiman tarpeen vakiintuneen pysyvaksi, méédrdaikaisten sopimusten kéytto
samoissa toissd ei endd ole sallittua.

Ns. hallinnollisen kelpoisuuden (opetushallinnon riittdvén tuntemuksen) voi méa-
rayksen mukaan hankkia my6s muulla tavoin. Jos henkil6 on jo vakinaisessa vir-
kasuhteessa, voidaan hinet siirtdi toiseen vakinaiseen virkasuhteeseen KVhL 24
§:n mukaisin perusteluin, jos pddtos on perusteltavissa ko. sddannoksessa edellyte-
tyllé tavalla eli vakinaiseen rehtorin virkaan. Viranhaltija voidaan siirtd toiseen
virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset hin tayttda ja jota voidaan pitdd
hinelle sopivana, jos hinen asemansa toistaiseksi otettuna tai miirdaikaisena vi-
ranhaltijana ei muutu ja perusteena on toiminnan tai tehtdvien uudelleenjirjeste-
lyyn liittyvé perusteltu syy ja hdnen varsinainen palkkansa ei alene tai hin on an-
tanut siirtoon suostumuksensa taikka siirtoon on muu hyvéksyttiava syy ja viran-
haltija on antanut siirtoon suostumuksensa.

Rehtorin kelpoisuusvaatimukset méadraytyvit asetuksen 986/1998 2 §:n mukaan.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 41 06.04.2022

Rehtoriksi on kelpoinen henkild, jolla on: 1) ylempi korkeakoulututkinto; 2)
asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus; 3) riittdva tyokokemus opet-
tajan tehtdvissi; sekd 4) opetushallituksen hyviksymien perusteiden mukainen
opetushallinnon tutkinto, vihintdén 25 opintopisteen tai vihintddn 15 opintovii-
kon laajuiset yliopiston jérjestamét opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla
hankittu riittdva opetushallinnon tuntemus. (3.11.2005/865).

Antti Sdkkiselld on rehtorin tehtdvaan vaadittava ylempi korkeakoulututkinto,
asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riittdva tyokokemus ja muul-
la tavalla hankittu riittdvd opetushallinnon tuntemus. Se miten se on hankittu, tu-
lee ottavan viranomaisen perustella eli miksi ja milld perustein katsotaan, etti riit-
tava opetushallinnon tuntemus on, vaikka noita opintoja ei ole.

Antti Sdkkinen on toiminut Laitasaaren koulun toiminnasta vastaavana rehtorina
1.8.2015-26.7.2016 ja Huovilan koulun toiminnasta vastaavana rehtorina
1.8.2016 alkaen. Antti Sdkkisen melkein seitsemén vuoden tyokokemus rehtorin
tyOsté on riittdva aika opetushallinnon tuntemuksen hankkimiselle.

Huovilan koulun opettajakunta esittdd Huovilan koulun toiminnasta vastaavaksi
rehtoriksi Antti Sakkistd. Antti Sdkkinen on 29.3.2022 allekirjoitetulla kirjeella
antanut suostumuksensa Huovilan koulun toiminnasta vastaavan rehtorin tehta-
vddn. Antti Sékkisen suostumus (29.3.2022) ja Huovilan koulun opettaja kunnan
kannanotto (29.3.2022) asiaan liittyen on nihtévilld kokouksessa.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta mairaa Huovilan kou-
lun toiminnasta vastaavaksi rehtoriksi luokanopettaja Antti Sdkkisen 1.8.2022 al-
kaen.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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ESIOPETUSPAIKAT MUHOKSEN VARHAISKASVATUKSESSA KAUDELLA 2022-2023
Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 42
varhaiskasvatusjohtaja Anu Vartiainen (puhelin 044 4970 115):

Esiopetusta ja sitd tdydentévad varhaiskasvatusta annetaan Muhoksella kunnalli-
sissa Koivulehdon- ja Pdividrinteen paividkodeissa. Opetus- ja kulttuuriministerion
paatoksien 8.4.2021 (VIN/583/2021; VN/583/2021-OKM-1) mukaisesti Muhok-
sen kunnassa kaksivuotista esiopetuksen kokeilua jirjestetdan lukuvuodesta
2021-2022 alkaen lukuvuoteen 2023-2024 saakka Koivulehdon ja Pdivérinteen
pdivédkodissa (hvltk 21.4.2021 § 40).

Vuonna 2016 syntyneité lapsia on esiopetukseen ilmoittautunut Koivulehdon pii-
vékotiin 38 ja Pdivdrinteen péivikotiin 6 esikoululaista kaudelle 2022-2023. Pdi-
virinteen paivikodin esikoululaisten miard jéa alle 7 lapsen. Pdivérinteen péiva-
kotiin esiopetukseen ilmoittautuneet 6 lasta, jotka tarvitsevat esiopetuksen liséksi
tdydentdvad varhaiskasvatusta, sijoittuvat esiopetukseen Hyrkin koulun esiopetus-
ryhméén ja ovat tdydentévissé varhaiskasvatuksessa pdivikodin puolella.

Yksityisissd pdivakodeissa esiopetusta annetaan, mikéli esiopetukseen ilmoittau-
tuu 7 lasta. Satelliitti pdivakotiin ei hakenut yhtéédn (0) esikoululaista kaudelle
2022-2023.

VARHAISKASVATUSJOHTAJAN EHDOTUS: Hyvinvointilautakunta
paattai, ettd esiopetusta annetaan Koivulehdon ja Péivirinteen piivikodeissa kau-
della 2022-2023.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta hyviksyy varhaiskas-
vatusjohtajan ehdotuksen.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Merkittiin poytékirjaan, ettd kunnanhallituksen edustaja Jarmo Markkanen poistui
kokouksesta padtoksen teon jilkeen klo 19.57.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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LUKION TUNTIKEHYS LUKUVUONNA 2022 - 2023
Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 43
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Muhoksen kunnan voimassa olevan hallintosddnnén mukaan hyvinvointilauta-
kunnan ratkaisuvaltaan kuuluu koulujen vuotuisen kokonaistuntimairén eli niin
sanotun tuntikehyksen osoittaminen. Muutoksia tuntikehykseen ei voi tehdéd kou-
lujen keskindisilld paatoksilla.

Muhoksen kunnan hyvinvointilautakunta on péittinyt 28.4.2021 § 56 lukuvuo-
delle 2021 - 22 Muhoksen lukion tuntikehykseksi 341,9 vuosiviikkotuntia.

Syksyn laskentapdivand 20.9.2021 Muhoksen lukiossa oli kirjoilla 228 opiskeli-
jaa, joista 1 tutkintotavoitteinen etilukio-opiskelija.

Talla hetkelld arvio lukuvuoden 2022 - 2023 opiskelijamééristd on seuraava:
4.1k 10

3.1k 72

2.1k 63

1.1k 65

yhteensd 210 opiskelijaa

Yhteishaun tulokset tulevat vasta kesdkuussa, mutta vahva oletus on, ettd kaikki
Muhoksen lukion 65 aloituspaikkaa tayttyvit. Lukiot ovat luokattomia, joten jon-
kin verran vanhempia opiskelijoita voi olla edellisen opiskeluvuoden opintojak-
soilla. Lukion tuntilaskennan perusteena ei voida kéyttdd ryhméijakoa, silld Mu-
hoksen lukio on luokaton. Tuntikehyksen tarvearvion pohjana on ollut kevailla
2022 lukion opiskelijoiden esivalinnat ja opettajille tehty tuntikehyskartoitus, jos-
sa opettajakunta on esittdnyt asian tuntemukseensa perustuvan arvion tuntikehys-
tarpeista eri oppiaineissa lukuvuonna 2022-23.

Lukion toiminnan kannalta on keskeistd se, minkd verran kursseja/opintojaksoja
se pystyy opiskelijoille tarjoamaan. Kurssit/opintojaksot sijoittuvat lukion opinto-
tarjottimelle, joka rytmittdd opiskelun viiteen eri jaksoon lukuvuoden aikana.
Opintotarjotin muodostuu opiskelijoiden tekemien valintojen pohjalta, kurssi-
en/opintojaksojen ryhmien koko ja mdidrd huomioiden. Opintotarjottimella on
kolmannen ja neljannen vuoden opiskelijoille vuonna 2016 kdyttoon otetun ope-
tussuunnitelman mukaisia pakollisia, syventivid ja ns. soveltavia kursseja seké 13-
hinni 1. ja 2. vuoden opiskelijoille suunnattuja vuonna 2021 kiytt6n otetun ope-
tussuunnitelman mukaisia pakollisia, valtakunnallisia valinnaisia ja paikallisia va-
linnaisia opintojaksoja.

Lukion oppiméddrdn suorittamiseksi on opiskelijalla oltava suoritettuna véhintdan
75 kurssia/150 opintopistettd. Téhén suoritusmédrdén tulee siséltyd kaikki pakol-
liset opinnot seké valtakunnallisia valinnaisia opintoja, joiden kautta kaikissa lu-
kiossa on tarkoitus saavuttaa vihintddn sama tietoaines ja menestymisen mahdol-

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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lisuus ylioppilaskirjoituksissa. Liséksi lukioissa on koulukohtaisia opintoja, jotka
kertaavat ja valmentavat ylioppilaskirjoituksiin, tukevat laajempia opetussuunni-
telman tavoitteita ja liséksi edistdvit jaksamisen kannalta lukio-opintoja. Vuonna
2020 kayttoon otettu korkeakoulujen opiskelijavalintauudistus on lisénnyt yliop-
pilastutkinnon painoarvoa. Suurimmalla osalla aloista vdhintddn puolet aloitus-
paikoista jaetaan todistusten perusteella (ylioppilastutkintotodistus) ja loput valin-
takokeiden tai muulla valintatavalla.

Muhoksen lukion rehtori on esittinyt lukion tuntikehyksen 303,3 vuosiviikkotun-
tia. Lukion rehtorin esitys on esityslistan oheismateriaalina.

Hyvinvointipalveluiden vuoden 2022 talousarvio siséltdd madrarahat esitettyyn
tuntikehykseen.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paittdda Muhoksen lu-
kion lukuvuoden 2022 - 2023 tuntikehykseksi 303,3 vuosiviikkotuntia.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:



MUHOKSEN KUNTA POYTAKIRJA 4/2022 79

Hyvinvointilautakunta § 44 06.04.2022

ERITYISLUOKANOPETTAJAN VIRAN NRO 405 PERUSTAMINEN 1.8.2022 ALKAEN
Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 44
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Erityisopetuksen vuoden 2022 talousarviomairéraha sisdltdd ko. virkaan
suunnitellut tunnit. Ratkaisulla ei ole talousarviovaikutusta.

Hyrkin koululla oleva alueellinen pienluokka on toiminut lukuvuodesta
2017-2018 ja ko. pienluokan erityisluokanopettajan virka on tiytetty
madrdaikaisesti lukuvuosittain siitd ldhtien. Alueellisen pienluokan oppilasméadra
on vakiintunut lahes kymmeneen oppilaaseen, joten erityisluokanopettajan viran
madrdaikaiselle tayttdmiselle ei ole perusteltua syytd. Midrdaikaisten sopimusten
kayttdd el voida pitdd sallittuna, jos tyonantajalla on siind ty0ssd pysyva
tydvoiman tarve. Toistuvien méidrdaikaisten sopimusten kdyttimisen
edellytyksend olisi toisaalta se, ettd kunkin miirdaikaisen sopimuksen tekemiselle
on perusteltu syy.

Voimassa olevan Muhoksen kunnan hallintosddnnon 26 §: Virat ja niiden kelpoi-
suusehdot kohdan 1 mukaan: "Kunnanhallitus pdéttid viran perustamisesta ja lak-
kauttamisesta. Kunnanhallituksella on myds oikeus virkojen sijoittamiseen tehti-
véalueille tai kunnanhallitus antaa sijoituspddtoksen lautakunnalle tehtdavéksi."

Muhoksen kunnanhallituksen 4.6.2012 § 240 paattaman pysyvaismaarayk-
sen/opettajat viranhoitomadrdys mukaan padsadntoisesti midrdaikainen palvelus-
suhde alkaa lukuvuoden tydkauden alkaessa ja paittyy kevatlukukauden pééttyes-
sd, jos tarvetta viranhoitoon ei kesén aikana ole (esim. tenttien vastaanottaminen
tai yhteishakuun liittyvét tehtavét).

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta esittdd kunnanhallituk-
selle, ettd se perustaa erityisluokanopettajan viran nro 405 1.8.2022 alkaen,
sijoituspaikkana virkasuhteen alussa on Hyrkin koulu.

Viran kelpoisuusvaatimukset madrdytyvét opetustoimen henkildston kelpoisuu-
desta annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti. Palkkaus méardytyy OVTES:n
mukaan.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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ITSENAISYYSPAIVAN KUNNIAMERKKIESITYKSET 2022 / HY VINVOINTIPALVELUT
190/1.13.134/2022
Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 45

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Pohjois-Suomen aluehallintoviraston kirje 18.2.2022, allekirjoittajina ylijohtaja
Terttu Savolainen ja assistentti Niina Rytilahti:

"Jakelussa mainituille
Ehdotukset 6.12.2022 annettavista kunniamerkeisti

Suomen Valkoisen Ruusun (SVR) ja Suomen Leijonan (SL) ritarikuntien suur-
mestarina Tasavallan Presidentti antaa vuosittain itsendisyyspdivénd 6.12. kunnia-
merkkejd kotimaisille siviilihenkildille. Kunniamerkit annetaan ritarikuntien hal-
lituksen tekemien esitysten perusteella.

Aluehallintovirasto tekee ehdotuksia itsendisyyspdivind myonnettivistd kunnia-
merkeistd valtiovarainministeridlle, sisiministeridlle, sosiaali- ja terveysministe-
ridlle sekd opetus- ja kulttuuriministeriolle. Ministeridilld on esityksiéd varten eri
luokkia koskevat kiintiét. Kunnanhallituksia pyydetdén kokoamaan virka- ja luot-
tamushenkilditd koskevat kunniamerkkiehdotukset hallinnonaloittain ryhmiteltyi-
na.

Tulevana itsendisyyspdivédnd tapahtuvaa kunniamerkkijakoa varten Pohjois-Suo-
men aluehallintovirasto pyytii jakelussa mainittuja tahoja toimittamaan kunnia-
merkkiehdotuksensa allekirjoitettuina kaksipuoleisesti tulostettuina paperilomak-
keina viimeistddn huhtikuun 29. pdivana 2022 osoitteella: Pohjois- Suomen alue-
hallintovirasto, Kirjaamo, PL 6, 13035 AVL

Ehdotusten on perustuttava hyvin perusteltuihin ritarikuntien sédéntdjen mukaisiin
henkildkohtaisiin ansioihin. Virka- ja palvelusvuosien pituus tai henkilon virka-
tai muu asema eivét sinénsd voi olla kunniamerkin antamisen perusteena. Kunnia-
merkkien antamisen edellytyksend ovat merkittdvét ansiot ehdotettavan omalla
ammattialalla tai huomattavissa yhteiskunnallisissa tehtdvissa. Lisdedellytyksenéd
on ehdotettavan hyvdmaineisuus seké halu ottaa vastaan kunniamerkki. Ehdotuk-
set on pyrittdva tekemiin asianomaisen ollessa virassa tai toimessa ennen elédk-
keelle siirtymisti.Perustelujen tulee mahtua lomakkeelle. Ehdotukseen ei tule liit-
tad liitteitd tai nimikirjanotteita.

Ehdotuksissa tulee olla mainittuna aikaisemmin myonnetyt kunniamerkit ja arvo-
nimet sekd mahdollinen sotilasarvo. Edellisen kunniamerkin tai arvonimen anta-
misesta on tdytynyt kulua véhintiin seitsemén vuotta. Toisen kunniamerkin pe-
rusteluissa tulee korostaa ehdokkaan edellisen kunniamerkin jdlkeen kertyneita
ansioita. Toisen kunniamerkin saaminen edellyttidd ehdokkaan virka-aseman, toi-

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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menkuvan tai tyotehtdvan muuttumista vaativammaksi ja henkilon erityisti an-
sioituneisuutta uusissa tehtavissa.

Ehdotukset tehdddn Ritarikuntien hallituksen vahvistamalle lomakkeelle ilman
liitteitd. Lomake seki pdivitetyt ohjeet kunniamerkkiehdotusten tekemiseen 16yty-
vt seuraavilta sivuilta:https://ritarikun-
nat.fi/ehdottaminen-ja-antaminen/kunniamerkkiehdotuslomake-ja-tayttoohje/

Puutteellisesti taytettyjd tai liitteellisid ehdotuksia ei késitella.

Kunniamerkkiehdotuksia koskeviin tiedusteluihin vastaavat Pohjois-Suomen
aluehallintovirastossa seuraavat henkilot:

- Opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonala: ylitarkastaja Jyri Ulvinen p. 0295
017 525

- Sisdministerion hallinnonala:suunnittelija Tiina Ulvinen, p. 0295 017 079

- Sosiaali- ja terveysministerion hallinnonala: kehittdmispaillikko Leena Meriléi-
nen, p. 0295 017 523

- Valtiovarainministerion hallinnonala: assistentti Niina Rytilahti, p. 0295 017
055

Sdhkopostiosoite on muotoa: etunimi.sukunimi(at)avi.fi

Ylijohtaja Terttu Savolainen
Assistentti Niina Rytilahti"

Hyvinvointipalveluiden esimiehiltd on pyydetty ehdotuksia mahdollisista kunnia-
merkkien saajista. Ehdotukset esitelldén kokouksessa. Luottamushenkildiden ja
viranhaltijoiden osalta ehdotukset toimitetaan kunnanhallitukselle.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta laatii kokouksessa kéy-
tdvan keskustelun pohjalta poytikirjan liitteen kunniamerkin saajista ja esittda
kunnanhallitukselle kunniamerkinsaajat luottamustoimista ja virkamiesten seké
tyontekijoiden osalta.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtaja esityksen
yksimielisesti.

Hyvinvointilautakunta nimesi henkil6itd, joille esitetddn itsendisyyspdivin
kunniamerkkié vuonna 2022.

Liitteet Liite2  ESITYS ITSENAISYYSPAIVAN KUNNIAMERKIN SAAJAT
2022 / HYVINVOINTIPALVELUT

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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TIEDOKSIANNETTAVAT ASIAT

Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 46
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
Hyvinvointilautakunnalle tiedoksi saatetaan seuraavat asiakirjat:

1. Hankintapéatokset:

18.03.202281  TYONOHJAUSSOPIMUS/KEVATLUKUKAUSI 2022
18.03.2022§2  TYONOHJAUSSOPIMUS/KEVATLUKUKAUSI 2022
21.03.2022§3  TYONOHJAUSSOPIMUS/KEVATLUKUKAUSI 2022

Henkilostopéaatokset:
16.03.2022 § 1 IRTISANOUTUMINEN LUOKANOPETTAJAN VIRASTA
NRO 0023

Oppilaspaitokset:

22.02.2022 § 16 KOULUNKAYNTILUVAN MYONTAMINEN MUUHUN
KUIN OMAAN LAHIKOULUUN

22.03.2022 § 17 PAATOS KOULUKULJETUSETUUDESTA

30.03.2022 § 18 PAATOS KOULUKULJETUSETUUDESTA

2. Kunnanhallituksen 14.3.2022 péétokset:

- § 83 Madraaikaisen Muhoksen lukion matematiikan tuntiopettajan viran perus-
taminen ajalle 9.8.2022-3.6.2023

- § 84 Nivelvaiheen oppilaanohjaajan méaraaikaisen viran perustaminen luku-
vuonna 2022-2023

- § 85 Mééraaikaisen erityisluokanopettajan viran perustaminen Muhoksen ylé-
koululle lukuvuonna 2022-2023

- § 86 Madraaikaisen erityisluokanopettajan viran perustaminen / Oulujoen koulu
- § 87 Vuositydaikaan otettavan opinto-ohjaajan viran perustaminen / Muhoksen
lukio

3. Kirkonkylédn koulun rehtorin pdétds 25.3.2022 § 1 Muutos tydsuunnitelmaan/
6AB ja PL0-9

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee
tiedoksiannetut asiakirjat tietoonsa saatetuiksi. Hyvinvointilautakunta paattaa,
ettei se kdytd, niiltd osin kuin se on mahdollista, kohdassa 1. mainittujen
poytikirjojen kohdalla kuntalain 51 §:n mukaista otto-oikeutta.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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MUUT ASIAT
Hyvinvointilautakunta 06.04.2022 § 47
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
KASITTELY: Asiakohdassa otettiin esille seuraavat asiat:
1. Muhoksen 4H-yhdistyksen kirje
Muhoksen 4H-yhdistys on ldhettdnyt lautakunnan jésenelle hyvinvointilautakun-
nalle osoitetun kirjeen. Kirjeessd Muhoksen 4H-yhdistys haluaa tuoda esiin huo-

lensa perjantainuokkari-toiminnan toimivuudesta sekd heidén toiminnan rahoituk-
sesta. Lautakunta keskusteli kirjeesta.

2. Varhaiskasvatuksen laadun parantaminen
Lautakunta keskusteli asioista, joilla mahdollisesti voitaisiin parantaa varhaiskas-
vatuksen laatua.

3. Seuraava kokous
Hyvinvointilautakunnan seuraava kokous pidetdén tiistaina 26.4.2022 klo 18.00.

4. Kirjoitus facebookissa
Lautakunta keskusteli Muhoslaiset facebook -ryhmaéssi olevasta huoltajan
kirjoituksesta, joka liittyy erityisen tuen lapsiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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OIKAISUVAATIMUSOHJE/VALITUSOSOITUS:

Hyvinvointilautakunta 6.4.2022
OIKAISUVAATIMUSOHIE JA VALITUSOSOITUS

Péatokseen, mikali se ei ole luonteeltaan yksinomaan valmistelua tai tdytdntoonpanemista, on oikeutettu ha-
kemaan muutosta se, johon pédtds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun pédatds valit-
tomasti vaikuttaa sekd kunnan jasen.

MUUTOKSENHAKUKIELTO
Muutoksenhakukielto ja sen peruste

Koska péitos koskee vain valmistelua tai tdytdntdonpanoa, kuntalain 136 §:n nojalla téstd paitoksestd ei saa
tehdé oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.

§:t35-36,39,44 -47

Muu peruste, mikéd

§:t

Oikaisuvaatimuksena muutosta haetaan lautakunnalta. Oikaisuvaatimus tehddén kirjallisena, siitd on
kaytava ilmi vaatimus perusteluineen ja se on tekijin allekirjoitettava. Lautakunnan osoite on: Muhoksen
hyvinvointilautakunta, PL 39, 91501 MUHOS.

Oikaisuvaatimus on tehtévé 14 pdivan kuluessa péadtoksen tiedoksisaannista. Kunnan jésenen katsotaan
saaneen péadtoksestd tiedon seitsemén paivan kuluttua siitd, kun pdytékirja on ndhtidvina yleisessi
tietoverkossa.

Valituksena (kunnallisvalitus tai hallintovalitus) muutosta haetaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paitdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksena vain se, joka
on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikéli pddtds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa padtokseen
hakea muutosta my0s asianosainen seké kunnan jésen. Valitusaika on 30 péivéad paatoksen
tiedoksisaannista, ellei erityislainsdddanndstd muuta johdu.

Muutosta haetaan kirjallisella valituksella (valituskirja). Valituskirjassa on ilmoitettava:
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- pdétds, johon muutosta haetaan
- miltd osin péadtoksestd valitetaan ja muutos, joka sithen vaaditaan tehtdvéksi
- muutosvaatimuksen perustelut

Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakdtisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekir-
joittanut valituskirjan, siind on mainittava my0s laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paitos, josta valitetaan, alkuperdisena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jil-
jenndksena sekd todistus siitd paivéstd, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan padttymistd. Omalla vastuulla vali-

tusasiakirjat voi ldhettid postitse tai ldhetin vilitykselld. Postiin valitusasiakirjat on jitettéva niin ajoissa,
ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan péattymista.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:



