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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Valtuusto

AIKA 30.05.2022 klo 18:00 - 20:14

PAIKKA  Koivu ja Tähti -kulttuurikeskus, auditorio

LÄSNÄOLLEET:

JÄSENET Paasimaa Veli puheenjohtaja
Piirala Juha valtuuston II vpj. 
Alanen Katja jäsen
Ervasti Tapani jäsen
Happo Jarkko jäsen
Kamula Reijo jäsen
Keränen Veli-Jaakko jäsen
Kukkonen Pertti jäsen
Latvanlehto Jaakko jäsen
Mattila Pirkko jäsen
Pirnes Harri jäsen
Plaketti Anu jäsen
Pohjola-Malmberg Jaana jäsen
Pöykiö Heidi jäsen
Rauhio Ville jäsen
Repo Hannele jäsen
Räisänen Jaakko jäsen
Suomela Eero jäsen
Tihinen Sirkka jäsen
Tuomaala Leena jäsen
Tuusa Jussi jäsen
Tölli Samuli jäsen
Väisänen Mika jäsen
Perkiö Pasi varajäsen
Pitkänen Tuomo varajäsen
Piilonen Tuomas varajäsen
Jaukka Esko varajäsen

POISSA Juka Petteri valtuuston I vpj.
Huusko Hanne jäsen
Manelius Aimo jäsen
Markkanen Jarmo jäsen

MUU Hyvärinen  Iida nuorisovaltuuston
edustaja

Rämet Jussi kunnanjohtaja
Piippo Rauno hallintopäällikkö;

ptk:npitäjä
Honkanen Merja toimialajohtaja, sosiaali-

ja terveyspalvelut
Kari Mikko toimialajohtaja, tekniset

palvelut
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Valta Juha toimialajohtaja,
hyvinvointi

Vähäkuopus  Riitta talousjohtaja

LAILLISUUS JA
PÄÄTÖSVALTAISUUS

PÄÄTÖS: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

ASIAT 25 - 40 §:t

PÖYTÄKIRJAN TARKAS-
TUSTAPA

PÄÄTÖS: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ville Rauhio ja Leena Tuomaala.

PÖYTÄKIRJAN ALLE-
KIRJOITUS JA VAR-
MENNUS

Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä

Veli Paasimaa Rauno Piippo
PÖYTÄKIRJAN TARKAS-
TUS

Tarkastusaika    Muhos   
Allekirjoitukset

Ville Rauhio Leena Tuomaala
PÖYTÄKIRJAN
NÄHTÄVILLÄPITO Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty valitusosoitus, pidetään

yleisesti nähtävillä Muhoksen kunnan verkkosivuilla 7.6.2022 lukien. 

tietopalvelusihteeri Päivi Kivelä
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Valtuusto § 25 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

LÄSNÄOLO- JA PUHEOIKEUDEN MYÖNTÄMINEN KOKOUKSEEN

Valtuusto 30.05.2022 § 25

KÄSITTELY: Puheenjohtaja esitti, että kokoukseen paikalle kutsutulle
talousjohtaja Riitta Vähäkuopukselle myönnetään kokoukseen läsnäolo- ja
puheoikeus. 

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi puheenjohtajan esityksen. 

_______________ 
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Valtuusto § 26 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

TIEDOKSI ANNETTAVAT ASIAT

Valtuusto 30.05.2022 § 26

Valtuuston tietoon saatetaan:

* Tammi-maaliskuun 2022 talouden seuranta ja ennuste (kunnanhallitus
23.5.2022/   §)

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Jussi Rämet selosti
asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa. 

PÄÄTÖS: Valtuusto merkitsi tiedoksi tammi-maaliskuun 2022 talouden
seurannan ja ennusteen. 

_______________ 
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Kunnanhallitus § 134 25.04.2022
Valtuusto § 27 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

TALOUSARVIOMUUTOS 2022/TEKNINEN KORJAUS/POISTOT

Khall 25.04.2022 § 134

Talousjohtaja Riitta Vähäkuopus (puhelin 044-497 0015):

Kunnan vuoden 2022 talousarviossa on huomattu hyväksymisen jälkeen (KH
30.11.2021 § 453 ja KV 15.12.2021 § 98) poistojen osalta vahingossa käytetyn
väärää kustannuspaikkaa: vuosipoisto (76 932 €) on kirjauttu teknisten
palveluiden kustannuspaikalle 7070 (tilapalvelut), vaikka oikea kustannuspaikka
olisi ollut hyvinvointipalveluiden alla oleva kustannnuspaikka 3930
(ulkoliikuntapaikat). Kohteet ovat olleet alunperinkin oikeat ja ne ovat seuraavat:
-302 kentät/Ponkila
-303 kentät/pesäpallokenttä
-305 kentät/Huovilan koulu
-306 kentät/Hyrkin koulu
-307 kentät/Kirkonkylän koulu
-308 kentät/Korivaaran koulu
-310 kentät/Laitasaaren koulu
-311 kentät/yläkoulu ja lähiliikuntapaikat
-317 muut ladut.

Ko. korjaus vaikuttaa sekä teknisten palveluiden osalta vähentävänä että
hyvinvointipalveluiden osalta lisäävänä talousarvion kohtaan poistot ko.
summalla (76 932 €). Koko kunnan osalta poistojen kokonaisarvioon vuodelle
2022 ei tällä ole vaikutusta. 

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyväksyy ja esittää edelleen valtuustolle
TA-muutoksen/teknisen korjauksen poistojen kustannuspaikkakorjauksen osalta
teknisiä palveluita ja hyvinvointiapalveluita koskien.

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan esityksen. 
_______________ 

Valtuusto 30.05.2022 § 27

Kunnanhallitus esittää valtuustolle TA-muutoksen/teknisen korjauksen poistojen
kustannuspaikkakorjauksen osalta teknisiä palveluita ja hyvinvointipalveluita
koskien.

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Jussi Rämet selosti
asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa. 

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 
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Kunnanhallitus § 165 23.05.2022
Valtuusto § 28 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

MUHOKSEN LAAJAKAISTAHANKKEEN ALKAMINEN / MUHOSKUITU OY JA POISTOJEN
ALKAMINEN

Khall 23.05.2022 § 165

Talousjohtaja Riitta Vähäkuopus (p, 044-497 0015) ja hallintopäällikkö
Rauno Piippo (p. 044-497 0003):

Muhoksen kunta on osallistunut Muhoskuitu Oy:n laajakaistaverkon
rakentamiseen Muhoksen kunnan alueella vuosina 2018-2021. Kunnan tukiosuus
on ollut 893 310 euroa (valtuuston päätös 27.8.2018/56 §). Rakentamisen ollessa
keskeneräisenä kunnan tukiosuus on kirjattu keskeneräisiin hankintoihin.
Valtiontuki on ollut vastaavan suuruinen. Verkon rakentaminen on päättynyt ja
hankkeen vastaanottotarkistus on pidetty 14.1.2021 ja hanke on hyväksytysti
vastaanotettu. 

Valmistumisen myötä siirretään keskeneräisistä muihin pitkävaikutteisiin
menoihin. Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeen mukainen poistoaika
on 15 – 20 vuotta (muut putki- ja kaapeliverkot). Poistoaikana kunnassa käytetään
kaapeliverkon kohdalla 15 vuotta. Vuoden 2021 puolella poistojen kirjauksia ei
ole aloitettu, koska taloushallinnolla/kirjanpidolla ei ole ollut tietoa hankkeen
valmistumisesta. 

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus toteaa, että Muhoskuitu Oy:n laajakaistahanke on
valmistunut ja poistot voidaan aloittaa 1.1.2022 lukien. Poistot tehdään
tasapoistoina ja poistojen suuruus on noin 4 963 euroa kuukaudessa (vuodessa 59
554 euroa). Poistojen kasvu vaikuttaa kunnan tulokseen, jonka vuoksi asia
esitetään valtuuston hyväksyttäväksi. Poistot kohdennetaan kunnanhallituksen
kustannuspaikalle 1400. 

KÄSITTELY: Hallintopäällikkö selosti asiaa kunnanhallitukselle ennen
päätöksentekoa. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että tekninen johtaja Mikko Kari saapui kokoukseen
asian käsittelyn aikana klo 18.19.

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

______________ 

Valtuusto 30.05.2022 § 28

Kunnanhallitus on todennut, että Muhoskuitu Oy:n laajakaistahanke on
valmistunut ja poistot voidaan aloittaa 1.1.2022 lukien. 
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Kunnanhallitus § 165 23.05.2022
Valtuusto § 28 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että poistot tehdään tasapoistoina ja poistojen
suuruus on noin 4 963 euroa kuukaudessa (vuodessa 59 554 euroa). Poistojen
kasvu vaikuttaa kunnan tulokseen. Poistot kohdennetaan kunnanhallituksen
kustannuspaikalle 1400. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Jussi Rämet selosti
asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 
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Kunnanhallitus § 164 23.05.2022
Valtuusto § 29 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

LISÄTALOUSARVIO POISTOIHIN

Khall 23.05.2022 § 164

Talousjohtaja Riitta Vähäkuopus (p. 044-497 0015) ja hallintopäällikkö
Rauno Piippo (p. 044-497 0003):

Kunnan käyttöomaisuus ohjelma muuttui Muhoksen kunnan siirtyessä
käyttämään Monetran palveluita vuonna 2020. Kunnassa oli käytössä Kasperi
järjestelmä ja Monetran vastaavana ohjelmana toimii Assets.
Käyttöomaisuuskirjanpito siirtyi kunnasta Monetralle ylläpidettäväksi ja samalla
kunnan käyttöomaisuutta hallinnoinut henkilö siirtyi eläkkeelle. Siirron
yhteydessä siirrettiin vanhan ohjelman tiedot uuteen ohjelmaan (= konversio),
jolloin osalle keskeneräisissä olevista projekteista eivät kaikki laskentatunnisteet
siirtyneet oikein ja osa tunnistetiedoista muuttui Monetralle siirron myötä. Em.
johtuen myöhemmin käyttöomaisuuskirjanpidosta on löytynyt keskeneräisiä
projekteja, jotka olisi jo pitänyt aktivoida. Suurimpana niistä on osa Kirkonkylän
moduulikouluun liittyvistä kustannuksista (5,38 M€). Ko. poistot laitetaan
alkamaan 1.1.2022 alkaen ja tasapoiston suuruus on n. 22 423 €/kk. Lisäksi muita
valmistamattomia keskeneräisiä projekteja oli yhteensä viisi kappaletta, joiden
poistoa kertyy yhteensä noin 2 300 €/kk. Em. poistot alkavat myös 1.1.2022.
Kaikkien em. poistojen yhteissumma kuukaudessa on n. 24 723 € ja vuodessa n.
300 000 €.  Tämä nostaa talousarviossa 2022 arvioitua poistojen osuutta n. 3,9
M€:oon (poistojen alkuperäinen TA2022: 3 612 024 €). 

KJ:N ESITYS:  Kunnanhallitus toteaa, että ylläolevan mukaisesti kunnan
käyttöomaisuuskirjanpidossa olleet keskeneräiset projektit on merkitty
valmistuneiksi ja niiden poistot aktivoidaan 1.1.2022 lukien. Poistot tehdään
tasapoistoina ja poistojen suuruus on noin 24 723 euroa kuukaudessa (vuodessa n.
300 000 euroa). 

Poistojen kasvu vaikuttaa kunnan tulokseen, jonka vuoksi asia esitetään
valtuuston hyväksyttäväksi. Poistot kohdennetaan kirjanpidossa joko teknisten
palvelujen puolella ko. kiinteistöille tai muille kohteille. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________

Valtuusto 30.05.2022 § 29

Kunnanhallitus on todennut, että ylläolevan mukaisesti  kunnan
käyttöomaisuuskirjanpidossa olleet keskeneräiset projektit on merkitty
valmistuneiksi ja niiden poistot aktivoidaan 1.1.2022 lukien. 
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Kunnanhallitus § 164 23.05.2022
Valtuusto § 29 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että poistot tehdään tasapoistoina ja poistojen
suuruus on noin 24 723 euroa kuukaudessa (vuodessa n. 300 000 euroa).
Poistojen kasvu vaikuttaa kunnan tulokseen. Poistot kohdennetaan kirjanpidossa
joko teknisten palvelujen puolella ko. kiinteistöille tai muille kohteille. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Jussi Rämet selosti
asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 

Liitteet 1 VALMISTUNEET HANKKEET JA KÄYNNISTYNEET
POISTOT 2022
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Hyvinvointilautakunta § 51 26.04.2022
Kunnanhallitus § 144 09.05.2022
Valtuusto § 30 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

ESI- JA PERUSOPETUKSEN TUNTIKEHYS LUKUVUONNA 2022-2023

115/2.20.200/2021

Hyvinvointilautakunta 26.04.2022 § 51

toimialajohtaja Valta (puhelin 044 4970 400):

Muhoksen kunnan voimassa olevan hallintosäännön mukaan (40 § 14.kohta) hy-
vin voin ti lau ta kun nan erityiseen ratkaisuvaltaan kuuluu koulujen opetuksen vuo-
tui sen kokonaistuntimäärän osoittaminen. Hyvinvointilautakunta päättää lu ku vuo-
sit tain koulujen käyttöön jaettavasta tuntikehyksestä. Opettajan palkanmaksun pe-
rus tee na on tuntimäärä, jonka opettaja käyttää viikossa opetustunteihin, tu ki ope-
tuk seen, kerhoihin ja virkaehtosopimuksen mukaisiin erityistehtäviin. Nämä tun-
nit yhteenlaskettuna muodostavat koulun tuntikehyksen. Tuntikehys tarkoittaa sitä
tun ti mää rää, joka kouluilla on käytössään viikossa opetuksen järjestämiseen. Tun-
ti ke hys ohjaa seuraavan lukuvuoden suunnittelua ja lukuvuosisuunnitelmien te ke-
mis tä. Muutoksia tuntikehykseen ei voi tehdä koulujen keskinäisillä päätöksillä,
vaan lautakunta päättää tuntikehyksestä. 

Opetushallitus on hyväksynyt perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet
22.12.2014. Perusteiden mukainen paikallinen opetussuunnitelma otettiin käyt-
töön vuosiluokkien 1-6 osalta 1.8.2016. Vuosiluokkien 7-9 osalta uuden ope tus-
suun ni tel man käyttöönotto tapahtui porrastetusti vuosina 2017, 2018 ja 2019.
Mu hok sen kunnan hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 14.11.2019 § 188 hy-
väk sy nyt tuntijaon perusopetuksen uudeksi tuntijaoksi 1.1.2020 alkaen seu raa vas-
ti:
1.lk 20 h
2.lk  20 h
3.lk 22h
4.lk 24h
5.-6.lk 25h
7.-8.lk 29,6h
9.lk 30,8h
yhteensä 226 h

Em. vuosiviikkotuntimäärät tarkoittavat sitä tuntimäärää, joka ko. luokille pitää
tar jo ta yhden työviikon aikana. Yhden vuosiviikkotunnin kustannusvaikutus on
kes ki mää rin noin 1500 euroa. Kustannusvaikutus on perusopetuksen alaluokilla
pie nem pi kuin perusopetuksen yläluokilla tai lukiossa. 

Lisäksi tulevat luokanvalvontatyö (luokanvalvojan tehtävät hoitamaan määrätylle
opet ta jan vi ran hal ti jal le (lehtori/luokanopettaja) maksetaan luokanopettajan vuo si-
viik ko yli tun ti palk kio ta vastaava korvaus seuraavasti: vuosiluokkien 7-9 luo kan-
val vo ja 1,4 vuosiviikkotuntia ja vuosiluokan 6 luokanvalvoja 1,0 vuo si viik ko tun-
tia, koulukohtaiset jakotunnit ja koulukohtaiset erityistehtävät, joiden koh den tu-
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Hyvinvointilautakunta § 51 26.04.2022
Kunnanhallitus § 144 09.05.2022
Valtuusto § 30 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

mi ses ta vastaavat rehtorit koulukohtaisesti. 

Raahe, Liminka, Utajärvi ja Muhos ovat saaneet hankerahoitusta v. 2021-2023
Ope tus- ja kulttuuriministeriöltä ”Tukea,turvaa ja tunnetaitoja: Sitouttava kou lu-
yh tei sö ehkäisemässä poissaoloja sekä Poikkarit koulunkäynnin mahdollistajina”
– hankkeeseen (SKY).  Hankkeessa kehitetään mm. 5.luokkalaisten tunne- ja
vuo ro vai ku tus tai to ja kiinteiden oppituntien avulla.  

Hankerahoituksella kustannetaan lukuvuoden 2022-2023 aikana Muhoksella yksi
vuo si viik ko tun ti TUVA-taitojen opetusta 5.luokkien oppilaille syyslukukauden
2022  ajan. TUTA-tunneilla pyritään lisäämään kouluun kiinnittymistä. TU-
TA-tai to jen op pi mi nen tukee lasten ja nuorten psyykkistä hyvinvointia ja luot ta-
mus ta omaan osaa mi seen sekä vaikuttaa koulumotivaatioon ja parantaa op pi mis-
tu lok sia. Tai to ja opettamalla voidaan ehkäistä syrjäytymistä ja mie len ter veys on-
gel mia sekä tur va ta kasvua aktiiviseksi yhteiskunnan jäseneksi.

Kunnanvaltuuston 15.12.2021 § 98 hyväksymän Muhoksen kunnan vuoden 2022
ta lous ar vion laadinnan yhteydessä myönnettiin tuntikehykselle rahat. Las ken nal li-
ses ti tämä tarkoittaa, että  perusopetuksen tuntikehykseen on talousarviossa käy-
tet tä vis sä 2261,1 tuntia. Tämän hetkisestä tuntikehyksestä 2303,1 pitää vähentää
ta sa pai not ta mis oh jel maan merkitty 23 tuntia ja Huovilan koulun esikouluryhmän
tun nit 19 tuntia eli yhteensä 42 tuntia.  

Koulujen käytössä oleva tuntikehys 2021-2022 ja rehtoreiden esitykset lu ku vuo-
del le 2022-2023:

Koulu tuntikehys
lv 2021-22

ryhmät    
lv 2021-22

tuntikehys-   esi-
tys rehtori lv
2022-23

oppilaita
yh teen sä

ryhmät esitys
reh to ri lv
2022-2023

Huovila 188,0 7 169,5 122 6
Hyrkki 258,0 10 274 165 11
Kirkonkylä 700,5 26 681,5 508 25
Korivaara 188,0 7 186,0 123 7
Laitasaari 113,0 4 112,0 76 4
Yläkoulu 855,6 23 847,6 467 23
yhteensä 2303,1 77 2270,6 1461 76

Esityslistan oheismateriaalina ovat rehtoreiden tekemät tuntikehysesitykset lu ku-
vuo del le 2022 - 2023.

Talousarviossa 2022 on vähennetty syyslukukauden 2022 osalta ta lou den ta soit ta-
mis toi men pi tee nä henkilöstökuluja nykyisestä esi- ja perusopetuksen tun ti ke hyk-
ses tä 23 vuosiviikkotuntia (vvh) ja lisäksi Huovilan koulun tuntikehyksestä esi-
ope tuk sen ryhmän 19 vvh.  Tuntikehysesityksessä lukuvuodelle 2022-2023 on 16
vvh:a enemmän kuin talousarviossa 2022 on määrärahoja varattu hen ki lös tö ku lui-
hin syyslukukaudelle 2022. Hyrkin koululle on tarve perustaa toinen opetusryhmä
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Hyvinvointilautakunta § 51 26.04.2022
Kunnanhallitus § 144 09.05.2022
Valtuusto § 30 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

1. luokalle, koska kouluun on ilmoittautunut 30 oppilasta 1. luokalle. 

Talousarviossa 2022 on varattu syyslukukaudelle 2022 määrärahat kahdelle esi-
ope tus ryh mäl le Kirkonkylän koululle. Kirkonkylän koululle ilmoittautui esi ope-
tuk seen 12 esikoululaista, joten koululla on tarve vain yhdelle esiopetusryhmälle.
Huo vi lan koulun esiopetukseen on ilmoittautunut 8 esikoululaista, joten koululle
on tarve perustaa myös oma esiopetusryhmä. Huovilan kouluun on ilmoittautunut
1. luokalle 19 oppilasta, joten esim. yhdysluokan perustaminen 0-1. luokalle tar-
koit tai si 27 oppilaan yhdysluokkaa. Esiopetusryhmän perustamisen rajana on ol-
lut 7 esikoululaista.

Huovilan koulun esiopetusryhmän henkilöstökulut syyslukukauden 2022 osalta
voi daan kattaa määrärahasiirrolla Kirkonkylän koululta. Hyrkin koulun tun ti ke-
hyk seen yhden uuden opetusryhmän perustamiseen tarvitaan 16 vvh:a lisää. Tun-
ti ke hyk sen 16 vvh:n kasvuun tarvitaan 10 000 euron määräraha hen ki lös tö ku lui-
hin. Hyrkin koulun henkilöstökulujen kasvu voidaan kattaa määrärahasiirrolla lu-
kion henkilöstökuluista. Hyvinvointilautakunta päätti 6.4.2022 § 43 lukion lu ku-
vuo den 2022-2023 tuntikehykseksi 303,3 kurssia. Talousarviossa 2022 on varattu
mää rä ra hat 326,05 kurssiin, joten lukion tuntikehyksestä jää käyttämättä syys lu-
ku kau del la 22,75 kurssia eli määrärahoja henkilöstökuluista 17 062 euroa.         

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta päättää esi- ja
perusopetuksen tuntikehyksestä ja perusopetusryhmien määrästä lu ku vuo del le
2022-2023 seuraavasti:  

Koulu tuntikehys
lv 2022-2023

ryhmät

Huovilan koulu 188+1 (valtion erityisav. slk2022) 7
Hyrkin koulu 274 + 2 (valtion erityisav. slk 2022) 11
Kirkonkylän koulu 672,5 + 4 (valtion erityisav. slk 2022) 25
Korivaaran koulu 186 + 1 (valtion erityisav. slk 2022) 7
Laitasaaren koulu 112 + 1(valtion erityisav. slk 2022) 4
Muhoksen yläkoulu 847,6 23
yhteensä 2278,1 + 9 (valtion erityisavustus, slk

2022)
77

Lisämäärärahan tarve henkilöstökuluihin Hyrkin koulun tuntikehyksen 16 vvh
lisäykseen on 10 000 euroa syyslukukaudella 2022. 

Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että
Hyr kin koulun lisämäärärahan tarve katetaan siirtämällä (TA630 lukiokoulutus)
lu kion kustannuspaikasta 3300 tiliryhmästä henkilöstökulut 10 000 euroa (TA622
Muu perusopetus) Hyrkin koulun kustannuspaikkaan 3220 tiliryhmään hen ki lös-
tö ku lut.
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Hyvinvointilautakunta § 51 26.04.2022
Kunnanhallitus § 144 09.05.2022
Valtuusto § 30 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Huovilan koulun 19 vvh:n esiopetusryhmän henkilöstökulut syyslukukaudella
2022 katetaan siirtämällä (TA620 Kirkonkylän koulu) kustannuspaikasta 3200
Kir kon ky län koulu tiliryhmästä henkilöstökulut 11 875 euroa (TA622 Muu pe rus-
ope tus) Huovilan koulun kustannuspaikkaan 3210 tiliryhmään henkilöstökulut.

KÄSITTELY:  Toimialajohtaja selosti asiaa.

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.
_______________

Khall 09.05.2022 § 144

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyvinvointilautakunnan esityksen perusteella
esittää valtuustolle seuraavat sitovuustasojen väliset määrärahasiirrot:

1. Hyrkin koulun lisämäärärahan tarve katetaan siirtämällä (TA630
lukiokoulutus) lukion kustannuspaikasta 3300 tiliryhmästä henkilöstökulut 10
000 euroa (TA622 Muu perusopetus) Hyrkin koulun kustannuspaikkaan 3220
tiliryhmään henkilöstökulut.

2. Huovilan koulun 19 vvh:n esiopetusryhmän henkilöstökulut syyslukukaudella
2022 katetaan siirtämällä (TA620 Kirkonkylän koulu) kustannuspaikasta 3200
Kirkonkylän koulu tiliryhmästä henkilöstökulut 11 875 euroa (TA622 Muu
perusopetus) Huovilan koulun kustannuspaikkaan 3210 tiliryhmään
henkilöstökulut.

Määrärahasiirroilla ei ole vaikutusta kunnan vuoden 2022 tulokseen. 

KÄSITTELY: Kunnanjohtaja ja hyvinvointijohtaja Juha Valta selostivat asiaa
kunnanhallitukselle kokouksessa. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________

Valtuusto 30.05.2022 § 30

Kunnanhallitus hyvinvointilautakunnan esityksen perusteella  esittää valtuustolle
seuraavat sitovuustasojen väliset määrärahasiirrot:

1. Hyrkin koulun lisämäärärahan tarve katetaan siirtämällä (TA630
lukiokoulutus) lukion kustannuspaikasta 3300 tiliryhmästä henkilöstökulut 10
000 euroa (TA622 Muu perusopetus) Hyrkin koulun kustannuspaikkaan 3220
tiliryhmään henkilöstökulut.
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Hyvinvointilautakunta § 51 26.04.2022
Kunnanhallitus § 144 09.05.2022
Valtuusto § 30 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

2. Huovilan koulun 19 vvh:n esiopetusryhmän henkilöstökulut syyslukukaudella
2022 katetaan siirtämällä (TA620 Kirkonkylän koulu) kustannuspaikasta 3200
Kirkonkylän koulu tiliryhmästä henkilöstökulut 11 875 euroa (TA622 Muu
perusopetus) Huovilan koulun kustannuspaikkaan 3210 tiliryhmään
henkilöstökulut.

Määrärahasiirroilla ei ole vaikutusta kunnan vuoden 2022 tulokseen. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Jussi Rämet ja
hyvinvointijohtaja Juha Valta selostivat asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 
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Hyvinvointilautakunta § 58 22.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 52 26.04.2022
Kunnanhallitus § 145 09.05.2022
Valtuusto § 31 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

ERITYISOPETUKSEN TUNTIKEHYS LUKUVUONNA 2022 - 2023

Hyvinvointilautakunta 26.4.2022 § 52

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Muhoksen kunnan voimassa olevan hallintosäännön mukaan hyvinvointi lau ta-
kun nan ratkaisuvaltaan kuuluu koulujen vuotuisen ko ko nais tun ti mää rän eli niin
sa no tun tuntikehyksen osoittaminen. Muutoksia tuntikehykseen ei voi tehdä kou-
lu jen keskinäisillä päätöksillä.

Tuntikehyksen avulla hoidetaan kaikki oppitunnit ja jaetaan opetusryhmiä pie-
nem mik si. Kehyksen suuruus riippuu opetusryhmien ja tarjottavien kurssien mää-
räs tä, valtakunnallisista opetussuunnitelman perusteista, kunnallisesta ope tus-
suun ni tel mas ta ja kunnallisesta tuntijaosta.

Kun puhutaan esimerkiksi esiopetusryhmän 19 vuosiviikkotunnista, tarkoitetaan
sitä tuntimäärää, joka esiluokalle pitää opetusta tarjota yhden työviikon aikana.
Keskimääräinen yhden opetusryhmän (vuosiluokat 1-6) vaatima vuo si viik ko tun ti-
mää rä on 22,2 tuntia. Yhden vuosiviikkotunnin(vvh) kustannusvaikutus on kes ki-
mää rin n. 1 500 euroa. Kustannusvaikutus on perusopetuksen alaluokilla pie nem-
pi kuin perusopetuksen yläluokilla tai lukiossa. Erityisopetuksessa yhden op pi tun-
nin hin ta on keskimäärin n. 1 800 euroa vuodessa.

Hyvinvointilautakunta myönsi päätöksellään 28.4.2021 § 55 lv 2021-22 eri tyis-
ope tuk sen käyttöön eri kouluille tuntikehystä 392 vuo si viik ko tun tia sekä lisäksi
28.4.2021 § 64  yläkoulun kolmatta pienryhmää varten 30 vuosiviikkotuntia eli
tä män hetkinen erityisopetuksen tuntikehys on 422 tuntia. 

Kirkonkylän koululla on lukuvuonna 2022-2023 aloittamassa kahdeksan pi den ne-
tyn oppivelvollisuuden oppilasta. Paras vaihtoehto oppilaiden opetusjärjestelyiksi
oli si perustaa heille oma alueellinen pienluokka. Mikäli pienluokkaa ei perusteta,
niin neljän oppilaan koulupaikaksi esitettäisiin Nuorten Ystävien koulua ja kol-
mel le Kirkonkylän koulun yleisopetuksen luokkaa, jokainen heistä tarvitsisi kou-
lun käyn nin oh jaa jan tukea kokoaikaisesti. Ainoastaan yksi oppilaista voitaisiin si-
joit taa alueelliseen pienluokkaan, mutta hänkin veisi toisen oppilaan tarvitseman
alu eel li sen pienluokan paikan.  

Rehtoreilta ja koulujen toi min nas ta vastaavilta rehtoreilta on pyydetty kan nan ot-
toa eri tyis ope tuk sen tuntikehyksestä oman koulunsa osalta. Taulukossa on eri tyis-
ope tuk sen nykyinen tuntikehys ja rehtoreiden tekemä esitys:
erityisopetus tuntike hys

2021-2022
Rehtorin esitys
tun ti ke hys
2022-23

muutosesitys
tun tei na
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Hyvinvointilautakunta § 58 22.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 52 26.04.2022
Kunnanhallitus § 145 09.05.2022
Valtuusto § 31 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Huovilan koulu 12 24 +12
Hyrkin koulu 12 26 +14
Kirkonkylän koulu 70 70 0
Kirkonkylän kou lulla
toi mi vat pien ryhmät (3)
+ uusi pienryhmä

71

0

71

24

+1

+24
Korivaaran koulu 14 25 +11
Laitasaaren koulu 10 10 0
Muhoksen yläkoulu 53 52 0
Muhoksen yläkoululla
toi mi vat pienryhmät

90 90 0

Oulujoen koulu 60 60 0
koordinaattori 6 6 0
Pienryhmä 0-6
(Hyrkin koululla)

24 24 0

yhteensä 422 482 +62

Talousarviossa 2022 tuntikehykseen varatut määrärahat riittävät 422 vuo si viik ko-
tun tiin (vvh).  Erityisopetukseen tarvitaan 21 vvh lisää, että voidaan perustaa Kir-
kon ky län kouluun alueellinen pienluokka 0-1.  Kirkonkylän koulun alueellisen
pien luo kan erityisluokanopettajan henkilöstökulut ovat 5 kk:n osalta noin 15 750
eu roa. 

Hyvinvointilautakunta päätti 6.4.2022 § 43 lukion lukuvuoden 2022-2023 tun ti-
ke hyk sek si 303,3 kurssia. Talousarviossa 2022 on varattu määrärahat 326,05
kurs siin, joten lukion tuntikehyksestä jää käyttämättä syyslukukaudella 22,75
kurs sia eli määrärahoja henkilöstökuluista 17 062 euroa. Näistä määrärahoista 10
000 euroa on esitetty esi- ja perusopetuksen tuntikehysesityksen yhteydessä käy-
tet tä väk si Hyrkin koululle perustettavan opetusryhmän henkilöstökuluihin. Lu-
kion tuntikehykseen varatuista henkilöstökuluista voidaan siirtää Kirkonkylän
kou lun erityisopetuksen tuntikehykseen 7 000 euroa.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta päättää erityisopetuksen
tun ti ke hyk ses tä ja opetusryhmistä lukuvuodelle 2022-2023 seuraavasti:

Erityisopetus tuntikehys lv 2022-2023 ryhmät
Huovilan koulu 12
Hyrkin koulu 12
Hyrkin koulun pienluokka
0-6 lk 24 1
Kirkonkylän koulu 70
Kirkonkylän koululla toi-
mi vat pienluokat 0-1 lk,
0-2 lk, 1-6 lk ja 0-6 lk 93 4
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Hyvinvointilautakunta § 58 22.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 52 26.04.2022
Kunnanhallitus § 145 09.05.2022
Valtuusto § 31 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Korivaaran koulu 14
Laitasaaren koulu 10
Muhoksen yläkoulu 52
Muhoksen yläkoululla
toi mi vat pienluokat 90 3
Oulujoen koulu 60 2
koordinaattori 6
yhteensä 443 vvh 10 ryhmää

Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että
eri tyis ope tuk sen lisämäärärahan tarve katetaan siirtämällä (TA630 lukiokoulutus)
lu kion kustannuspaikasta 3300 tiliryhmästä henkilöstökulut 7 000 euroa (TA626
Eri tyis ope tus/lai tos kou lu) perustettavaan uuteen kustannuspaikkaan 3263 (Alu-
eel li nen pienluokka 0-1) tiliryhmään henkilöstökulut.

Lisäksi hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kun nan val-
tuus tol le 8 750 euron lisämäärärahan myöntämistä hyvinvointipalveluiden vuoden
2022 talousarvioon kustannuspaikkaan 3263 (Alueellinen pienluokka 0-1) ti li ryh-
mään henkilöstökulut.

KÄSITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen yk si mie li-
ses ti.
_______________

Khall 09.05.2022 § 145

Lautakunnan käsittelyn jälkeen on kunnanjohtajan pyynnöstä
hyvinvointipalvelujen toimialalla selvitetty tarkemmin mahdollisuutta pystyä
kattamaan esitykseen sisältyviä kuluja toimialan sisällä. 

Tehdyn valmistelun pohjalta on toimialalta saatu lisämäärärahan kattamisen uusi
esitys:
Erityisopetuksen lisämäärärahan tarve 8 750 euroa katetaan siirtämällä
tulosalueen Liikuntapalvelut (TA690 Liikuntapalvelut) uimahallin
kustannuspaikasta 3900 tiliryhmästä henkilöstökulut 8 750 euroa tulosalueen
Erityisopetus / Laitoskoulut  (TA626 Erityisopetus/Laitoskoulut)
kustannuspaikkaan 3263 (Alueellinen pienluokka 0-1) tiliryhmään
henkilöstökulut. 

Määrärahojen siirrot ovat sitovuustasolta toiselle tapahtuvia ja ne tulee valtuuston
hyväksyä. 
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Hyvinvointilautakunta § 58 22.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 52 26.04.2022
Kunnanhallitus § 145 09.05.2022
Valtuusto § 31 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

KJ:N ESITYS: Hyvinvointilautakunnan esitykseen perustuen kunnanhallitus
esittää valtuustolle hyväksyttäväksi seuraavat sitovuustasojen väliset
määrärahasiirrot:

Erityisopetuksen lisämäärärahan tarve katetaan siirtämällä (TA630 lukiokoulutus)
lukion kustannuspaikasta 3300 tiliryhmästä henkilöstökulut 7 000 euroa (TA626
Erityisopetus/laitoskoulu) perustettavaan uuteen kustannuspaikkaan 3263
(Alueellinen pienluokka 0-1) tiliryhmään henkilöstökulut.

Erityisopetuksen lisämäärärahan tarve 8 750 euroa katetaan siirtämällä
tulosalueen Liikuntapalvelut (TA690 Liikuntapalvelut) uimahallin
kustannuspaikasta 3900 tiliryhmästä henkilöstökulut 8 750 euroa tulosalueen
Erityisopetus / Laitoskoulut  (TA626 Erityisopetus/Laitoskoulut)
kustannuspaikkaan 3263 (Alueellinen pienluokka 0-1) tiliryhmään
henkilöstökulut. 

Määrärahasiirroilla ei ole vaikutusta kunnan vuoden 2022 tulokseen. 

KÄSITTELY: Kunnanjohtaja ja hyvinvointijohtaja Juha Valta selostivat asiaa
kunnanhallitukselle kokouksessa. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________

Valtuusto

Hyvinvointilautakunnan esitykseen perustuen kunnanhallitus esittää valtuustolle
hyväksyttäväksi seuraavat sitovuustasojen väliset määrärahasiirrot:

Erityisopetuksen lisämäärärahan tarve katetaan siirtämällä (TA630 lukiokoulutus)
lukion kustannuspaikasta 3300 tiliryhmästä henkilöstökulut 7 000 euroa (TA626
Erityisopetus/laitoskoulu) perustettavaan uuteen kustannuspaikkaan 3263
(Alueellinen pienluokka 0-1) tiliryhmään henkilöstökulut.

Erityisopetuksen lisämäärärahan tarve 8 750 euroa katetaan siirtämällä
tulosalueen Liikuntapalvelut (TA690 Liikuntapalvelut) uimahallin
kustannuspaikasta 3900 tiliryhmästä henkilöstökulut 8 750 euroa tulosalueen
Erityisopetus / Laitoskoulut  (TA626 Erityisopetus/Laitoskoulut)
kustannuspaikkaan 3263 (Alueellinen pienluokka 0-1) tiliryhmään
henkilöstökulut. 

Määrärahasiirroilla ei ole vaikutusta kunnan vuoden 2022 tulokseen.
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Hyvinvointilautakunta § 58 22.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 52 26.04.2022
Kunnanhallitus § 145 09.05.2022
Valtuusto § 31 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Jussi Rämet ja
hyvinvointijohtaja Juha Valta selostivat asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi yksimielisesti kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 
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Hyvinvointilautakunta § 12 19.01.2022
Hyvinvointilautakunta § 55 26.04.2022
Kunnanhallitus § 147 09.05.2022
Valtuusto § 32 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

VALTIONAVUSTUKSEN HAKEMINEN KOULUTUKSELLISEN TASA-ARVON
VAHVISTAMISEKSI ESI- JA PERUSOPETUKSESSA

173/2.21.213/2022, 115/2.20.200/2021

Hyvinvointilautakunta 19.01.2022 § 12

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Opetus- ja kulttuuriministeriö julistaa haettavaksi valtion erityisavustusta kou lu-
tuk sel lis ta tasa-arvoa edistäviin toimenpiteisiin ja esi- ja perusopetuksen eri tyis-
ope tuk sen laadun kehittämiseen vuosille 2022–2023. Myönnettävä erityisavustus
on yhteensä enintään 62 400 000 euroa opetus- ja kulttuuriministeriön pääluokan
mo men til ta 29.10.20.

Valtionavustuksen hakuaika on alkanut 13.1.2022 ja se päättyy 17.2.2022 klo
16.15. Päätökset pyritään tekemään alkuvuodesta 2022.

Valtion erityisavustus myönnetään opetuksen järjestäjälle hakemuksen perusteella
käy tet tä väk si vuosina 2022–2023. Valtion erityisavustusta myönnetään enintään
80 % kokonaismenoista, joten omarahoitusosuus on vähintään 20 %.

Haku koskee kuntia ja kuntayhtymiä ja yksityisiä yhteisöjä, joilla on esiopetuksen
ja perusopetuksen järjestämislupa. Yksittäisen koulun hakemuksia ei oteta huo mi-
oon. Harjoittelukoulut voivat olla yhteydessä kuntaan ja kunta voi sisällyttää sen
alu eel la toimivan harjoittelukoulun hakemukseensa.

Valtionavustuksen taustalla on pääministeri Sanna Marinin hallituksen ohjelman
ta voi te siitä, että sivistys, koulutus ja osaaminen muodostavat yhteiskunnan pe-
rus tan jatkossakin. Laadukas ja tasa-arvoinen peruskoulu on suomalaisen hy vin-
voin ti val tion kivijalka, jonka perustana on kyky vähentää perhetaustan merkitystä
op pi mis tu lok sis sa. Hallitusohjelman mukaisesti varmistetaan tasavertaiset mah-
dol li suu det yksilöllisillä oppimispoluilla, positiivisen diskriminaation ra hoi tuk sel-
la, joustavammalla opetuksella ja riittävällä tuella. Käynnissä oleva ko ro na epi de-
mia on pitkityttyään lisännyt koulutukselliseen tasa-arvoon liittyviä haasteita.  

Avustuksella vahvistetaan koulun merkitystä yhteisön keskuksena ja hy vin voin-
nin edistäjänä. Kiinnitetään erityishuomio tunnistettuun eri ar vo is tu mis ke hi tyk-
seen koulujen sisällä ja koulujen välillä, isojen kaupunkien sisällä ja alueiden vä-
lil lä, sukupuolten välisissä osaamiseroissa sekä maahanmuuttotaustaisten lasten ja
nuor ten kohdalla. 

Valtionavustus on oleellinen osa varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen laadun ja
ta sa-ar von kehittämisohjelmaa. Vuosina 2020–2022 Oikeus Oppia -ke hit tä mis oh-
jel man puitteissa vahvistetaan laatua ja tasa-arvoa varhaiskasvatuksessa yhteensä
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Hyvinvointilautakunta § 12 19.01.2022
Hyvinvointilautakunta § 55 26.04.2022
Kunnanhallitus § 147 09.05.2022
Valtuusto § 32 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

155 miljoonalla eurolla ja perusopetuksessa yhteensä 232 miljoonalla eurolla.

Valtionavustus on tarkoitettu esi- ja perusopetuksen tasa-arvoisuuden, yh den ver-
tai suu den ja lähikouluperiaatteen sekä inklusiivisen toimintakulttuurin vah vis ta-
mi seen. Valtionavustuksella edistetään oppimista, hyvinvointia ja vuo ro vai ku tus-
ta sekä oppilaan opetuksen järjestämisen kannalta välttämätöntä ja riittävän var-
hais ta tukea. 

Avustuksella tuetaan pysyvien toimintamallien, rakenteiden ja käytänteiden ke hit-
tä mis tä tukemalla opetuksen järjestäjien mahdollisuuksia palkata opettajia ja
avus ta jia ensisijaisesti sellaisten esi- ja perusopetuksen opetusryhmien opetuksen
to teut ta mi sek si ja tueksi, joissa tehostetun tuen (oppilaalle on tehty pe rus ope tus-
lain 16a §:n mukainen oppimissuunnitelma) tai erityisen tuen (oppilaalle tehty pe-
rus ope tus lain 17 §:n mukainen kirjallinen päätös) piirissä olevan op pi laan/op pi-
lai den opetus järjestetään osittain tai kokonaan yleisopetuksessa tai joissa on eri-
kois sai raan hoi don piirissä olevia oppilaita. 
 Valtionavustus ei koske aamupäivä-/iltapäivätoimintaa, lisäopetusta eikä eri tyis-
kou lu ja. 

Valtion erityisavustus myönnetään opetuksen järjestäjäkohtaisesti, hakemuksen
pe rus teel la, käytettäväksi vuosina 2022–2023. Valtion erityisavustusta voidaan
myön tää valtionavustuksen hakukriteerit täyttävälle perusopetuslaissa tarkoitetun
jär jes tä mis lu van omaavalle opetuksen järjestäjälle esi- ja perusopetuksessa.

Opetuksen järjestäjä voi kuitenkin kohdentaa koulukohtaisesti lasketun avus tuk-
sen tarkoituksenmukaisesti koulujensa toimintaan ja niiden toiminta-alueiden päi-
vä ko tien esiopetusryhmien toimintaan. Valtionavustusta ei voi käyttää toimintaan,
jol la opetuksen järjestäjä korvaa jo olemassa olevaa toimintaa eikä luok ka muo toi-
sen erityisluokan perustamiseen.

 Hakemuksessa tulee olla opetuksen järjestäjän suunnitelma avustuksen ai o-
tus ta käy tös tä.

 opetuksen järjestäjä sitoutuu toimittamaan opetus- ja kulttuuriministeriölle
tar vit ta vat tiedot mahdollista valtakunnallista seurantatutkimusta varten. 

Valtion erityisavustusta voidaan käyttää esi- ja perusopetuksessa seuraaviin toi-
miin:

 opettajien palkkaamiseen samanaikaisopettajiksi
 ryhmien jakamiseen tai jakotunteihin
 avustajien palkkaamiseen

Valtion erityisavustusta ei voi käyttää:

 toimintaan tai kohteeseen, johon on samalle ajankohdalle myönnetty jo val-
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tion eri tyis avus tus ta. Valtion erityisavustuksella voidaan kuitenkin jatkaa
ai em min aloi tet tua, erityisavustuksella toteutettua vastaavaa toimintaa, joka
täyt tää yl lä mai ni tut kriteerit.

 samanaikaisesti käytettäväksi vastaavan, aikaisemmille vuosille myönnetyn
avus tuk sen, kanssa;

 toimintaan, jolla opetuksen järjestäjä korvaa jo olemassa olevaa toimintaa.

Mikäli kunta lomauttaa opetustoimen henkilökuntaa, tulee rahoitus palauttaa ope-
tus- ja kulttuuriministeriöön siltä osin, kun lomautuksen vaikutukset kohdistuvat
ta sa-ar vo ra haa käyttävän ryhmän toimintaan. Lomautusta koskevat palautukset
tu lee tilittää opetus- ja kulttuuriministeriöön avustuksen käyttöä koskevan sel vi-
tyk sen yhteydessä. 

Valtion erityisavustuksen määräytymiseen opetuksen järjestäjälle vaikuttavat seu-
raa vat indikaattorit:

 30–54-vuotiaiden vain perusasteen suorittaneiden osuus ikäluokasta
 työttömyysaste
 vieraskielisen väestön osuus
 koulut ja oppilasmäärät
 opetukseen käytetty resurssi (euroa/oppilas)

Opetus-ja kulttuuriministeriö käyttää avustuksen laskemiseen Tilastokeskuksen
tuottamia viimeisimpiä indikaattoreita ja perusopetuksen oppilasmääriä.

Avustusta haetaan opetus- ja kulttuuriministeriön asiointipalvelussa. Jos se ei ole
mah dol lis ta, ota yhteyttä avustuksesta lisätietoja antavaan virkamieheen.

Hakijan tulee huomioida, ettei hakemusta pysty lähettämään asiointipalveluun
mää rä ajan umpeutumisen jälkeen. Vastuu hakemuksen saapumisesta määräaikaan
men nes sä on hakijalla.

Sähköisellä hakulomakkeella ilmoitetaan niiden koulujen nimet, joille avustusta
hae taan. Koulun nimen viereen laitetaan opetukseen käytetty resurssi sekä pos ti-
nu me ro/pos ti nu me rot, joiden alueilta oppilaat pääsääntöisesti kyseiseen kouluun
tu le vat (korkeintaan viisi postinumeroa, ei postitoimipaikkoja). 

Valtionavustushakemuksen tekemiseksi kouluilta on pyydetty koulukohtaiset esi-
tyk set haettavaksi avustukseksi.

Huovilan koulu  
 laaja-alainen erityisopettaja 24h/vko 41 520 €  
 koulunkäynninohjaaja 30h/vko 21 120 €  
yhteensä kustannukset 62 640 € , josta omarahoitusosuus 20% 12 528 € ja
haettava valtionavustus 50 112 €

https://okm.fi/documents/1410845/105604002/indikaattorit+postinumeroalueittain.pdf/d1521069-c004-7358-2a51-267debbc5658/indikaattorit+postinumeroalueittain.pdf?t=1641981449181
https://okm.fi/documents/1410845/105604002/indikaattorit+postinumeroalueittain.pdf/d1521069-c004-7358-2a51-267debbc5658/indikaattorit+postinumeroalueittain.pdf?t=1641981449181
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Hyrkin koulu  
 laaja-alainen erityisopettaja 25h/vko 43 250 €    
 koulunkäynninohjaaja 25h/vko 17 600 €  
 jakotunnit 6h/vko 9 825 €  
yhteensä kustannukset 70 675 €, josta omarahoitusosuus 20% 14 135 € ja
haettava valtionavustus 56 540 €

Kirkonkylän koulu  
 resurssiluokanopettaja 24h/vko 36 560 €  
 laaja-alainen erityisopettaja 24h/vko 41 520 €  
 koulunkäynninohjaaja 2 kpl 25h/vko 35 200 €  
 jakotunnit 12h/vko 19 650 €  
yhteensä kustannukset 132 930 €, josta omarahoitusosuus 20% 26 586 €  ja
haettava valtionavustus 106 344 € 

Korivaaran koulu  
 resurssiopettaja 25h/vko 38 083 €  
 laaja-alainen erityisopettaja 25h/vko 43 250 €  
 koulunkäynninohjaaja 30h/vko 21 120 €  
yhteensä kustannukset 102 453 €, josta omarahoitusosuus 20% 20 491 € ja
haettava valtionavustus 81 962 €  

Laitasaaren koulu
 laaja-alainen erityisopettaja 24h/vko 41 520 €
yhteensä kustannukset 41 520 €, josta omarahoitusosuus 20% 8 304 € ja
haettava valtionavustus 33 216 €

Yläkoulu  
 jakotunnit 24h/vko 39 300 €  
 laaja-alainen erityisopettaja 24h/vko 41 520 € 
 koulunkäynninohjaajat 2 kpl 30h/vko 42 240 €  
yhteensä kustannukset 123 060 €, josta omarahoitusosuus 20% 24 612 € ja
haettava valtionavustus 98 448 €  

Kunnallisesti yhteisesti peruskouluille
 Mentoriopettaja 24h/vko 36 560 €
yhteensä kustannukset 36 560 €, josta omarahoitusosuus 20% 7 312 € ja
haettava valtionavustus 29 248 €

Yhteensä Muhoksen kunnan hakema avustussumma on 455 870 €, jolloin kunnan
omarahoitusosuudeksi muodostuu 113 968 € ja arvio kokonaiskustannuksista on
569 838 €.
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TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta päättää hakea opetus- ja
kulttuuriministeriöltä valtion erityisavustusta koulutuksellista tasa-arvoa edis tä-
viin toimenpiteisiin ja esi- ja perusopetuksen laadun kehittämiseen vuosille 2022
- 2023

Yhteensä haettava avustussumma on 455 870 € , jolloin kunnan omarahoitus
osuu dek si muodostuu 113 968 €. Haku tehdään esittelytekstin mukaisessa laa juu-
des sa.

KÄSITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen yk si mie li-
ses ti.
_______________

Hyvinvointilautakunta 26.04.2022 § 55

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Opetus- ja kulttuuriministeriö on myöntänyt 12.4.2022 päätöksellään
OKM/365/520/2022 Muhoksen kunnalle 278 000,00 euroa valtion eri tyis avus tus-
ta esi- ja perusopetuksen tasa-arvoa edistäviin toimenpiteisiin ja laadun ke hit tä mi-
seen vuosille 2022-2023. Opetus- ja kulttuuriministeriön myöntämä avustus on
80 %  kustannuksista ja omarahoitusosuus on 20 %. Valtionavustukseen liittyvä
Mu hok sen kunnan oma ra hoi tus osuus on siten 64 896 euroa vuosina 2022-2023.
Mu hok sen kunnan omarahoitusosuus syksyn 2022 osalta on 32 448 euroa.

Muhoksen kunta ei saanut täysimääräisesti haettua valtion erityisavustusta. 
Valtion erityisavustusta haettiin rehtoreiden tekemien esitysten perusteella. Pe rus-
ope tuk seen haettu erityisavustussumma oli 455 870 euroa ja Mu hok sen kunnalle
myön net tiin 278 000 euroa. Hyvinvointilautakunnan tulee tehdä päätös avus tuk-
sen käytöstä ja käyttökohteista. Avustusta on mahdollista käyttää 31.12.2023
saak ka. 

Valtion erityisavustuspäätöksen mukaan erityisavustuksen käyttöä on raportoitava
kus tan nus paik ka koh tai sel la talousraportilla. Avustukselle avataan kirjanpitoon
oma projektinumero kustannuspaikan 3050 Perusopetuksen projektit alle vaa dit-
tua  talousraportointia varten.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta päättää, että Muhoksen
kun nan vuosille 2022-2023 saama valtionerityisavustus 278 000 euroa esi -ja pe-
rus ope tuk sen tasa-arvoa edistäviin toimenpiteisiin ja laadun kehittämiseen ja
oma ra hoi tus osuus 69 500 euroa käytetään hakemuksessa esitettyihin käyt tö tar koi-
tuk siin. Lukuvuonna 2022-2023 avustusta käytetään seuraavasti:
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Huovilan koulu laaja-alainen erityisopettaja 12 h
(yhteinen Hyrkin koulun kanssa)

20 760 € 

koulunkäynninohjaaja 30 h 21 120 €
Hyrkin koulu laaja-alainen erityisopettaja 12h

(yhteinen Huovilan koulun kanssa)
20 760 €

koulunkäynninohjaaja 25 h 17 600 €
Kirkonkylän koulu laaja-alainen erityisopettaja 24 h 41 520 €

kaksi koulunkäynninohjaaja 25 h 35 200 €
Korivaaran koulu laaja-alainen erityisopettaja 12 h

(yhteinen Laitasaaren koulun kanssa)
20 760 €

koulunkäynninohjaaja 30 h 21 120 €
Laitasaaren koulu laaja-alainen erityisopettaja 12 h

(yhteinen Korivaaran koulun kanssa)
koulunkäynninohjaaja 30 h 21 120 €

Yläkoulu laaja-alainen erityisopettaja 24 h 41 520 €
kaksi koulunkäynninohjaaja  30 h 42 240 €
kustannukset yhteensä 324 480 €
josta omarahoitusosuus 64 896 €

Vuoden 2022 osalta kustannuksista valtionerityisavustuksen osuus on 162 240 €
eu roa ja omarahoitusosuus 32 448 €.

Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle hen ki-
lös tö ku lui hin 32 448 €:n lisämäärärahan myöntämistä  hyvinvointipalveluiden
vuo den 2022 talousarvioon kustannuspaikkaan 3050 Perusopetuksen projektit,
hen ki lös tö ku lu jen omarahoitusosuuden kattamiseksi vuoden 2022 osalta. 

Vuoden 2023 omarahoitusosuus otetaan huomioon laadittaessa hy vin voin ti pal ve-
lu jen vuoden 2023 talousarvioesitystä. Valtion erityisavustuksen käyttämätön
osuus 18 416 euroa ja omarahoitusosuus 4 604 euroa yhteensä 23 020 euroa
käytetään vuoden 2023 loppuun mennessä hakemuksessa esitettyihin
käyttötarkoituksiin. Valtion erityisavustuksen käyttöaika on vuoden 2023 loppuun
saakka. 

KÄSITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.
_______________

Khall 09.05.2022 § 147
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Lautakunnan käsittelyn jälkeen on kunnanjohtajan pyynnöstä
hyvinvointipalvelujen toimialalla selvitetty tarkemmin mahdollisuutta pystyä
kattamaan esitykseen sisältyviä kuluja toimialan sisällä. 

Tehdyn valmistelun pohjalta on toimialalta saatu lisämäärärahan kattamisen
esitys:

Lisämäärärahan kattamisen esitys: Valtionerityisavustuksen omarahoitusosuuden
lisämäärärahan tarve 32 448 euroa katetaan siirtämällä tulosalueen
Liikuntapalvelut (TA690 Liikuntapalvelut) uimahallin kustannuspaikasta 3900
tiliryhmästä henkilöstökulut 32 448 euroa tulosalueen Hyvinvointipalvelujen
hallinto (TA600 Hyvinvointipalvelujen hallinto) kustannuspaikkaan 3050
(Perusopetuksen projektit) perustettavan projektinumeron 3218 (Esi- ja
perusop.tasa-arvoraha 22-23) tiliryhmään henkilöstökulut.

Vuoden 2023 omarahoitusosuus otetaan huomioon laadittaessa
hyvinvointipalvelujen vuoden 2023 talousarvioesitystä. 

Sitovuustasojen väliset määrärahasiirrot hyväksyy valtuusto. 

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyvinvointilautakunnan esityksen perusteella
esittää valtuustolle seuraavat sitovuustasojen väliset määrärahasiirrot:

Valtionerityisavustuksen omarahoitusosuuden lisämäärärahan tarve 32 448 euroa
katetaan siirtämällä tulosalueen Liikuntapalvelut (TA690 Liikuntapalvelut)
uimahallin kustannuspaikasta 3900 tiliryhmästä henkilöstökulut 32 448 euroa
tulosalueen Hyvinvointipalvelujen hallinto (TA600 Hyvinvointipalvelujen
hallinto) kustannuspaikkaan 3050 (Perusopetuksen projektit) perustettavan
projektinumeron 3218 (Esi- ja perusop.tasa-arvoraha 22-23) tiliryhmään
henkilöstökulut.

Vuoden 2023 omarahoitusosuus otetaan huomioon laadittaessa
hyvinvointipalvelujen vuoden 2023 talousarvioesitystä. 

Määrärahasiirroilla ei ole vaikutusta kunnan vuoden 2022 tulokseen.

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että valtuuston toinen varapuheenjohtaja
Juha Piirala ilmoitti olevansa esteellinen asian kohdalla. Perusteluna
esteellisyydelle oli, että päätöksellä on vaikutus Piiralan johtaman koulun
henkilöstömäärään. 

Ilmoituksensa jälkeen Piirala poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
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Kunnanjohtaja ja hyvinvointijohtaja Juha Valta selostivat asiaa
kunnanhallitukselle kokouksessa. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

______________ 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiakohdan päätöksenteon jälkeen esteellisenä
kokouksesta poistunut Piirala palasi paikalleen kokouksessa. 

_______________ 

Valtuusto 30.05.2022 § 32

Kunnanhallitus hyvinvointilautakunnan esityksen perusteella  esittää valtuustolle
seuraavat sitovuustasojen väliset määrärahasiirrot:

Valtionerityisavustuksen omarahoitusosuuden lisämäärärahan tarve 32 448 euroa
katetaan siirtämällä tulosalueen Liikuntapalvelut (TA690 Liikuntapalvelut)
uimahallin kustannuspaikasta 3900 tiliryhmästä henkilöstökulut 32 448 euroa
tulosalueen Hyvinvointipalvelujen hallinto (TA600 Hyvinvointipalvelujen
hallinto) kustannuspaikkaan 3050 (Perusopetuksen projektit) perustettavan
projektinumeron 3218 (Esi- ja perusop.tasa-arvoraha 22-23) tiliryhmään
henkilöstökulut.

Vuoden 2023 omarahoitusosuus otetaan huomioon laadittaessa
hyvinvointipalvelujen vuoden 2023 talousarvioesitystä. 

Määrärahasiirroilla ei ole vaikutusta kunnan vuoden 2022 tulokseen.

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että valtuuston toinen varapuheenjohtaja
Juha Piirala ilmoitti olevansa esteellinen asian kohdalla. Perusteluna
esteellisyydelle oli, että päätös voi vaikuttaa Piiralan johtaman yksikön
henkilöstömäärään. 

Ilmoituksensa jälkeen Piirala poistui paikaltaan kokouksessa. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että hyvinvointoijohtaja Juha Valta selosti asiaa
valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 
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Merkittiin pöytäkirjaan, että asiakohdan päätöksenteon jälkeen esteellisenä
kokouksesta poistunut Piirala palasi paikalleen kokouksessa. 

_______________ 
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VALTIONAVUSTUKSEN HAKEMINEN KOULUTUKSELLISEN TASA-ARVON
VAHVISTAMISEKSI VARHAISKASVATUKSESSA 2022

174/2.21.213/2022, 115/2.20.200/2021

Hyvinvointilautakunta 19.01.2022 § 13

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Opetus- ja kulttuuriministeriö julistaa haettavaksi valtion erityisavustusta kou lu-
tuk sel lis ta tasa-arvoa edistäviin toimenpiteisiin ja varhaiskasvatuksen laadun ke-
hit tä mi seen vuosille 2022-2023. Myönnettävä erityisavustus on yhteensä enintään
28 000 000 euroa opetus- ja kulttuuriministeriön pääluokan momentilta 29.10.20.
Val tion erityisavustus myönnetään varhaiskasvatuksen järjestäjälle hakemuksen
pe rus teel la käytettäväksi vuosina 2022-2023.

Valtion erityisavustusta myönnetään enintään 80 % kokonaismenoista, joten oma-
ra hoi tus osuus on vähintään 20 %. 

Haku koskee kuntia ja kuntayhtymiä, jotka järjestävät varhaiskasvatusta. Kunnat
voi vat sisällyttää yksityiset palveluntuottajat hakemukseensa. Hakuaika on al ka-
nut 13.1.2022 ja päättyy 17.2.2022 klo 16.15. Päätökset pyritään tekemään al ku-
vuo des ta 2022.

Valtionavustuksen taustalla on pääministeri Sanna Marinin hallituksen ohjelman
ta voi te siitä, että sivistys, koulutus ja osaaminen muodostavat yhteiskunnan pe-
rus tan jatkossakin. Varhaiskasvatuksessa luodaan pohja myöhemmälle op pi mi sel-
le. Laadukas ja tasa-arvoinen varhaiskasvatus on suomalaisen hyvinvointivaltion
ki vi jal ka, jonka perustana on kyky tasoittaa perhetaustasta johtuvien erojen mer-
ki tys tä lapsen oppimiseen ja hyvinvointiin. Hallitusohjelman mukaisesti var mis te-
taan tasavertaiset mahdollisuudet yksilöllisillä ja entistä joustavimmilla op pi mis-
po luil la, positiivisen diskriminaation rahoituksella ja riittävällä tuella. Käynnissä
ole va koronaepidemia on pitkityttyään lisännyt koulutukselliseen tasa-arvoon liit-
ty viä haasteita.  

Varhaiskasvatuksen merkitystä lapsen oppimisen ja hyvinvoinnin edistäjänä vah-
vis te taan. Kiinnitetään erityishuomio tunnistettuun eriarvoistumiskehitykseen
kun tien sisällä alueellisesti ja kuntien välillä, vahvistetaan lapsen oppimisen tukea
se kä sukupuolesta tai maahanmuuttajataustasta johtuvia oppimiseroja.  

Valtionavustus on oleellinen osa varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen laadun ja
ta sa-ar von kehittämisohjelmaa. Vuosina 2020-2022 Oikeus Oppia -ke hit tä mis oh-
jel man puitteissa vahvistetaan laatua ja tasa-arvoa varhaiskasvatuksessa yhteensä
155 miljoonalla eurolla ja perusopetuksessa yhteensä 232 miljoonalla eurolla.
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Valtionavustus on tarkoitettu varhaiskasvatuksen tasa-arvoisuuden, yh den ver tai-
suu den sekä inklusiivisen toimintakulttuurin vahvistamiseen. Valtionavustuksella
edis te tään oppimista, hyvinvointia, vuorovaikutusta ja lähipalveluperiaatetta sekä
lap sen oikeutta välttämättömään ja riittävän varhaiseen tukeen. 

Avustuksella tuetaan pysyvien toimintamallien, rakenteiden ja käytänteiden ke hit-
tä mis tä tukemalla varhaiskasvatuksen järjestäjien mahdollisuuksia palkata lisää
var hais kas va tuk sen henkilöstöä: opettajia, erityisopettajia, sosionomeja, las ten-
hoi ta jia tai avustajia sekä pienentää lapsiryhmien kokoa esimerkiksi ryhmissä,
jois sa on tukea tarvitsevia lapsia.

Valtion erityisavustusta voidaan myöntää kunnille ja kuntayhtymille, jotka jär jes-
tä vät varhaiskasvatusta. Kunnat voivat sisällyttää yksityiset palveluntuottajat ha-
ke muk seen sa.

Valtion erityisavustus myönnetään varhaiskasvatuksen järjestäjäkohtaisesti, ha ke-
muk sen perusteella, käytettäväksi vuosina 2022-2023. Valtion erityisavustusta
voi daan myöntää valtionavustuksen hakukriteerit täyttävälle varhaiskasvatuksen
jär jes tä jäl le.

Esiopetus ei sisälly tähän avustukseen, mutta kunnat ja kuntayhtymät voivat ha-
kea esiopetukseen erityisavustusta esi- ja perusopetuksen tasa-arvoa edistäviin
toi men pi tei siin ja laadun kehittämiseen suunnatussa haussa. 

Valtionavustusta ei voi käyttää toimintaan, jolla varhaiskasvatuksen järjestäjä
kor vaa jo olemassa olevaa toimintaa. 

 Hakemuksessa tulee olla varhaiskasvatuksen järjestäjän suunnitelma avus-
tuk sen ai o tus ta käytöstä.

 Varhaiskasvatuksen järjestäjä sitoutuu toimittamaan opetus- ja kult tuu ri mi-
nis te riöl le tarvittavat tiedot mahdollista valtakunnallista seurantatutkimusta
var ten.

 Valtion erityisavustusta voidaan käyttää varhaiskasvatuksessa seuraaviin toimiin:
 lisähenkilöstön palkkaamiseen (varhaiskasvatuksen opettaja, var hais kas va-

tuk sen erityisopettaja, varhaiskasvatuksen sosionomi, lastenhoitaja tai avus-
ta ja)

 lapsiryhmien kokojen pienentämiseen

Valtion erityisavustuksen määräytymiseen opetuksen järjestäjälle vaikuttavat seu-
raa vat indikaattorit:
 30–54-vuotiaiden vain perusasteen suorittaneiden osuus ikäluokasta
 työttömyysaste
 vieraskielisen väestön osuus
 maksuttoman varhaiskasvatuksen piirissä olleet lapset
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Tilastokeskuksen tuottamat viimeisimmät indikaattorit

Sähköisellä hakulomakkeella ilmoitetaan varhaiskasvatusjärjestäjän nimi, jolle
avus tus ta haetaan. Lisäksi hakemuksessa vastataan kysymykseen:

1. Kuinka paljon lapsia on maksuttoman varhaiskasvatuksen piirissä (tarkoitetaan
lap sia, joilta maksua ei peritä koska se on alle minimin 27 €/kk)? Huom. tähän ei
kuitenkaan ilmoiteta maksuttomassa 5-vuotiaiden kokeilussa mukana olevia lap-
sia. Tarkemmat ohjeet hakulomakkeella. 

Erityisavustus myönnetään käytettävissä olevan määrärahan puitteissa.

Valtion erityisavustusta ei voi käyttää
 toimintaan tai kohteeseen, johon on samalle ajankohdalle myönnetty jo val-

tion eri tyis avus tus ta. Valtion erityisavustuksella voidaan kuitenkin jatkaa
ai em min aloi tet tua, erityisavustuksella toteutettua vastaavaa toimintaa, joka
täyt tää yl lä mai ni tut kriteerit.

 samanaikaisesti käytettäväksi vastaavan, aikaisemmille vuosille myönnetyn
avus tuk sen, kanssa;

 toimintaan, jolla opetuksen järjestäjä korvaa jo olemassa olevaa toimintaa.

Mikäli kunta lomauttaa varhaiskasvatuksen opetus- ja kasvatushenkilöstöä, tulee
ra hoi tus palauttaa opetus-ja kulttuuriministeriöön siltä osin, kun lomautuksen vai-
ku tuk set kohdistuvat tasa-arvorahaa käyttävän ryhmän toimintaan. Lomautusta
kos ke vat palautukset tulee tilittää opetus- ja kulttuuriministeriöön avustuksen
käyt töä koskevan selvityksen yhteydessä. 

Opetus- ja kulttuuriministeriö voi myöntää avustusta vain, jos valtionavustuslain
mu kai set avustuksen myöntämisen yleiset edellytykset täyttyvät. Ministeriö ottaa
ylei set edellytykset huomioon myös avustuksen määrää harkittaessa.

Valtionavustuksen myöntämisen yleisiä edellytyksiä ovat (valtionavustuslain 7 §
1 mom.):
 Tarkoitus, johon valtionavustusta haetaan, on yhteiskunnallisesti hy väk syt-

tä vä.
 Avustuksen myöntäminen on perusteltua valtionavustuksen käytölle ase tet-

tu jen ta voit tei den kannalta.
 Avustuksen myöntäminen on tarpeellista, kun otetaan huomioon hakijan

saa ma muu julkinen tuki sekä hankkeen tai toiminnan laatu ja laajuus.
 Valtionavustuksen myöntäminen vääristää vain vähän kilpailua ja mark ki-

noi den toimintaa.

Varhaiskasvatuksen esitys haettavaksi valtionavustukseksi on neljä lasten hoi ta-
jaa, joiden palkkakustannukset ovat yhteensä 106 000 €. Haettavan valtion avus-
tuk sen määrä on 84 800 € ja kunnan omavastuuosuus 21 200 €.

https://okm.fi/documents/1410845/105604002/indikaattorit+kunnittain.pdf/243b4a10-7c12-7e2f-f739-92705ed3d719/indikaattorit+kunnittain.pdf?t=1641981422237
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TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta päättää hakea opetus- ja
kulttuuriministeriöltä valtion erityisavustusta varhaiskasvatuksen tasa-arvoa edis-
tä viin toimenpiteisiin ja varhaiskasvatuksen laadun kehittämiseen vuosille
2022-2023 neljän las ten hoi ta jan palkkaamiseen. Palkkakustannukset ovat yh teen-
sä 106 000 €, josta haet ta van valtionosuuden määrä on 84 800 € ja kunnan oma-
vas tuu osuus 21 200 €.

KÄSITTELY: Kokouksen alussa varhaiskasvatusjohtaja Anu Vartiainen selosti
varhaiskasvatuksen hakemusta. Toimialajohtaja selosti asiaa.

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.
_______________

Hyvinvointilautakunta 26.04.2022 § 56

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Opetus- ja kulttuuriministeriö on myöntänyt 12.4.2022 päätöksellään
OKM/163/520/2022 Muhoksen kunnalle 84 800,00 euroa valtion erityisavustusta
var hais kas va tuk sen tasa-arvoa edistäviin toimenpiteisiin ja laadun kehittämiseen
vuo sil le 2022-2023. Opetus- ja kulttuuriministeriön myöntämä avustus on 80 %
kus tan nuk sis ta ja omarahoitusosuus on 20 %. Val tion avus tuk seen liittyvä Mu hok-
sen kunnan oma rahoitusosuus on 21 200 euroa vuosina 2022-2023. Syksyn 2022
osal ta on omarahoitusosuus on 10 600 euroa. 

Valtion erityisavustusta saatiin täysimääräisesti koko haettu summa. Ha ke muk-
ses sa avustusta haettiin neljän lastenhoitajan palkkaamiseen re surs si las ten hoi ta-
jak si päi vä ko tei hin. Lastenhoitajat toimisivat lisäresurssina ryhmissä, kaksi Koi-
vu leh don ja kaksi Päivärinteen päiväkodeissa.  

Valtion erityisavustuspäätöksen mukaan erityisavustuksen käyttöä on raportoitava
kus tan nus paik ka koh tai sel la talousraportilla. Avustukselle avataan kirjanpitoon
oma projektinumero kustannuspaikan 3190 Varhaiskasvatuksen projektit alle vaa-
dit tua  talousraportointia varten.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS:  Hyvinvointilautakunta päättää, että Muhoksen
kun nan vuosille 2022-2023 saama valtionerityisavustus 84 800 euroa var hais kas-
va tuk sen tasa-arvoa edistäviin toimenpiteisiin ja laadun kehittämiseen ja oma ra-
hoi tus osuus 21 200 euroa käytetään hakemuksessa esitettyyn käyttötarkoitukseen
seu raa vas ti:

 Koivulehdon päiväkoti kaksi resurssilastenhoitajaa
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 Päivärinteen päiväkoti kaksi resurssilastenhoitajaa

Vuoden 2022 osalta kustannuksista valtionerityisavustuksen osuus on 42 400 eu-
roa ja omarahoitusosuus 10 600 €.

Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle hen ki-
lös tö ku lui hin 10 600 €:n lisämäärärahan myöntämistä  hyvinvointipalveluiden
vuo den 2022 talousarvioon, tulosalueelle varhaiskasvatus, kustannuspaikkaan
3190 Varhaiskasvatuksen projektit, lastenhoitajien palk ka kus tan nus ten oma ra hoi-
tus osuu den kattamiseksi vuoden 2022 osalta. 

Vuoden 2023 omarahoitusosuus otetaan huomioon laadittaessa hy vin voin ti pal ve-
lu jen vuoden 2023 talousarvioesitystä.

KÄSITTELY:Toimialajohtaja selosti asiaa.

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen yk si mie li-
ses ti.
_______________

Khall 09.05.2022 § 148

Lautakunnan käsittelyn jälkeen on kunnanjohtajan pyynnöstä
hyvinvointipalvelujen toimialalla selvitetty tarkemmin mahdollisuutta pystyä
kattamaan esitykseen sisältyviä kuluja toimialan sisällä. 

Tehdyn valmistelun pohjalta on toimialalta saatu lisämäärärahan kattamisen
esitys:

Lisämäärärahan kattamisen esitys: Valtionerityisavustuksen omarahoitusosuuden
lisämäärärahan tarve 10 600 euroa katetaan tulosalueen Varhaiskasvatus
(TA610) sisällä siirtämällä kustannuspaikasta 3120 (Päivärinteen päiväkoti)
tiliryhmästä henkilöstökulut 10 600 € kustannuspaikkaan 3190
(Varhaiskasvatuksen projektit) perustettavan projektinumeron 3104 (Vaka
tasa-arvoraha 22-23) tiliryhmään henkilöstökulut.

Vuoden 2023 omarahoitusosuus otetaan huomioon laadittaessa
hyvinvointipalvelujen vuoden 2023 talousarvioesitystä

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyvinvointilautakunnan esityksen perusteella
esittää valtuustolle seuraavat sitovuustasojen väliset määrärahasiirrot:

Valtionerityisavustuksen omarahoitusosuuden lisämäärärahan tarve 10 600
euroa katetaan tulosalueen Varhaiskasvatus (TA610) sisällä siirtämällä
kustannuspaikasta 3120 (Päivärinteen päiväkoti) tiliryhmästä henkilöstökulut 10
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600 € kustannuspaikkaan 3190 (Varhaiskasvatuksen projektit) perustettavan
projektinumeron 3104 (Vaka tasa-arvoraha 22-23) tiliryhmään henkilöstökulut.

Vuoden 2023 omarahoitusosuus otetaan huomioon laadittaessa
hyvinvointipalvelujen vuoden 2023 talousarvioesitystä

Määrärahasiirroilla ei ole vaikutusta kunnan vuoden 2022 tulokseen

KÄSITTELY: Hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti asiaa kunnanhallitukselle
kokouksessa. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________ 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiakohdan päätöksenteon jälkeen hyvinvointijohtaja
Juha Valta poistui kokouksen etäyhteydestä klo 20.29. 

_______________

Valtuusto 30.05.2022 § 33

Kunnanhallitus hyvinvointilautakunnan esityksen perusteella  esittää valtuustolle
seuraavat sitovuustasojen väliset määrärahasiirrot:

Valtionerityisavustuksen omarahoitusosuuden lisämäärärahan tarve 10 600 euroa
katetaan tulosalueen Varhaiskasvatus (TA610) sisällä siirtämällä
kustannuspaikasta 3120 (Päivärinteen päiväkoti) tiliryhmästä henkilöstökulut 10
600 € kustannuspaikkaan 3190 (Varhaiskasvatuksen projektit) perustettavan
projektinumeron 3104 (Vaka tasa-arvoraha 22-23) tiliryhmään henkilöstökulut.

Vuoden 2023 omarahoitusosuus otetaan huomioon laadittaessa
hyvinvointipalvelujen vuoden 2023 talousarvioesitystä

Määrärahasiirroilla ei ole vaikutusta kunnan vuoden 2022 tulokseen. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti
asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 
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KOULULAISTEN ILTAPÄIVÄTOIMINTA LUKUVUONNA 2022 - 2023

Hyvinvointilautakunta 04.05.2022 § 63

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Aamu- ja iltapäivätoiminta eivät ole lakisääteistä toimintaa, mutta sitä järjestetään
lä hes tul koon kaikissa Suomen kunnissa, mikä osoittaa sen tärkeyden ja tar peel li-
suu den. Aamu- ja iltapäivätoiminta on oppituntien ulkopuolista kerho- tai va-
paa-ajan toimintaa, joka on tarkoitettu 1. ja 2. vuosiluokan oppilaille sekä muiden
vuo si luok kien erityisopetukseen otetuille tai siirretyille oppilaille. Aa mu- ja il ta-
päi vä toi min taa tulee tarjota 570 tai 760 tuntia koulun työvuoden aikana, kullekin
toi min taan osal lis tu val le lapselle keskimäärin 3 tai 4 tuntia päivässä.  Toimintaa
jär jes te tään arkipäivisin kello 7-17 välillä.   

Lukuvuonna 2021 - 2022 aamu- ja iltapäivätoimintaa on järjestetty seuraavasti
Mu hok sen kunnassa:
 Kirkonkylän koululla kolme il ta päi vä toi min nan ryhmää, joista yksi on eri-

tyi sen tuen lasten ryhmä

                                 Iltapäivätoiminnan paikkojen haku lukuvuodelle 2022 - 2023 päättyi 11.4.2022.

Hakemuksia saapui määräajassa lähikoulualueittain seu raa vas ti:
 Kirkonkylän koulu 45
 Hyrkin koulu 19 
 Korivaaran koulu 1
 Laitasaaren koulu 5           
 Huovilan koulu 0

Hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 18.3.2020 § 32 hyväksynyt/päivittänyt
Mu hok sen kunnan perusopetuksen aamu- ja il ta päi vä toi min nan toi min ta suun ni-
tel man 1.8.2020 alkaen. Lautakunta on päät tä nyt ryhmän vähimmäismääräksi 10
las ta. Jos syyslukukauden lopussa ryhmäkoko on alle 10 lasta, niin ryhmän toi-
min ta lakkautetaan kevätlukukauden alusta alkaen. 

Hyvinvointipalveluiden vuoden 2022 talousarviossa on varattu määrärahat kah-
den iltapäivätoiminnan ryhmän perustamiseen. Kirkonkylän kouluun hakemuksia
tu li 45 kappaletta (14 erityisen tuen lasta) ja Hyrkin kouluun hakemuksia tuli 19
kap pa let ta (yksi erityisen tuen oppilas). Hakemusten perusteella Kirkonkylän kou-
luun tulee kolme ryhmää ja Hyrkin kouluun kaksi ryhmää. 

Talousarviossa olevat rahat riittävät kahdelle ryhmälle, ja perustettavat ryhmät
ovat Kirkonkylän koulun erityisen tuen lasten ryhmät. Lisämäärärahaa tarvitaan
Kir kon ky län koulun kahdelle ja Hyrkin koulun yhdelle ryhmälle. Erityisen tuen
lap sis ta ei saada tuloa, mutta kolmen ryhmän osalta tulot syyslukukautena ovat
noin 17 500 euroa (laskettu 43 lapsella, koska Hyrkissä on yksi erityisen lapsi, jo-
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ka vie kahden paikan). 

Tulojen lisäksi saadaan valtionosuutta yhdestä ryhmästä syyslukukauden osalta
noin 4 400 euroa, aamu- ja iltapäivätoiminnasta saatavat valtionosuudet mak se-
taan kunnan peruspalvelujen valtionosuuksien yhteydessä jälkikäteen. Aamu- ja
il ta päi vä toi min nan rahoituksen perusteena käytettävät suoritepäätökset perustuvat
to teu tu nei siin ohjaustunteihin, jotka kunta ilmoittaa syksyn 20.9. ti las toin ti päi vä-
nä jälkikäteen edelliseltä lukuvuodelta  Ryhmiin tarvitaan kolme ohjaajaa, joiden
palk ka kus tan nuk set ovat syylukukautena 2022 noin 27 300 euroa.     

Iltapäivätoiminnan järjestämisestä on keskusteltu Muhoksen 4H-yhdistyksen
kans sa. 4H-yhdistyksen hallitus on tehnyt päätöksen, että he eivät enää järjestä
toi min taa, jos kunta ei ole valmis tästä jotain maksamaan. 

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Esitellään kokouksessa.
--------------

Esittelijänä kokouksessa toimialajohtajan sijainen Minna Kärkkäinen.

Kolmen uuden perustettavan iltapäivätoiminnan ryhmän kustannukset ja li sä mää-
rä ra ha tar peet ovat seuraavat:

1. Hyrkin koulun iltapäivätoiminnan ryhmä
 henkilöstökulut 5 kk - 9 820 €
 välipalat   - 1 085 €
 aineet, tavarat ja tarvikkeet - 750 €
 kustannukset yhteensä - 11 655 €
 tulot 5 400 €
 nettokustannukset yhteensä –6 255 €

2. Kirkonkylän koulun kaksi erityisen tuen oppilaiden iltapäivätoiminnan ryhmää
 henkilöstökulut 5 kk  -11 365 €
 välipalat   - 1 120 €
 aineet, tavarat ja tarvikkeet - 500 €
 kustannukset yhteensä – 12 985 €

Erityisen tuen oppilaiden iltapäivätoiminta on maksutonta. 

TOIMIALAJOHTAJAN SIJAISEN ESITYS KOKOUKSESSA: Hy vin voin ti lau-
ta kun ta päättää perustaa lukuvuodeksi 2022 - 2023 iltapäivätoiminnan ryhmiä
seu raa vas ti:

 Kirkonkylän koulu neljä iltapäivätoiminnan ryhmää, joista kaksi on eri tyi-
sen tuen oppilaiden ryhmää

 Hyrkin kouluun yksi iltapäivätoiminnan ryhmä
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Jos syyslukukauden 2022 lopussa iltapäivätoiminnan ryhmässä on alle 10 lasta,
niin ryhmän toiminta lakkautetaan kevätlukukauden 2023 alusta alkaen.

Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle
19 240 euron lisämäärärahan myöntämistä hyvinvointipalveluiden vuoden 2022
ta lous ar vi oon iltapäivätoiminnan ryhmien perustamiseen seuraavasti:

Hyrkin koulun iltapäivätoiminnan ryhmä
(uusi kustannuspaikka 3202 Hyrkin koulun iltapäivätoiminta)
 tiliryhmä Henkilöstökulut - 9 820 €
 tilille 44109 SIS Majoitus- ja ravitsemuspalvelut - 1 085 €
 tili 4600 Muut kulut  -750 €
 Toimintatuotot  5 400 €
 nettokustannukset yhteensä -6 255 €

Kirkonkylän koulun kaksi erityisen tuen oppilaiden iltapäivätoiminnan ryhmää
(kus tan nus paik ka 3201 Ap/Ip -toiminta Kirkonkylän koulu)
 tiliryhmä Henkilöstökulut  -11 365 €
 tilille 44109 SIS Majoitus- ja ravitsemuspalvelut -1 120 €
 tilille 4600 Muut kulut  - 500 €
 kustannukset yhteensä  -12 985 €

KÄSITTELY: Toimialajohtajan sijainen selosti asiaa .

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan sijaisen esityksen yk-
si mie li ses ti.
_______________

Khall 23.05.2022 § 167

KJ:N ESITYS:  Hyvinvointilautakunta on hyväksynyt iltapäivätoiminnan ryhmät
lukuvuodeksi 2022 - 2023. Kunnanhallitus esittää valtuustolle 19 240 euron
lisämäärärahan myöntämistä hyvinvointipalveluiden vuoden 2022 talousarvioon
iltapäivätoiminnan ryhmien perustamiseen seuraavasti:

Hyrkin koulun iltapäivätoiminnan ryhmä
(uusi kustannuspaikka 3202 Hyrkin koulun iltapäivätoiminta)
tiliryhmä Henkilöstökulut - 9 820 €
tilille 44109 SIS Majoitus- ja ravitsemuspalvelut - 1 085 €
tili 4600 Muut kulut  -750 €
Toimintatuotot  5 400 €
nettokustannukset yhteensä -6 255 €

Kirkonkylän koulun kaksi erityisen tuen oppilaiden iltapäivätoiminnan ryhmää
(kustannuspaikka 3201 Ap/Ip -toiminta Kirkonkylän koulu)
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Hyvinvointilautakunta § 63 04.05.2022
Kunnanhallitus § 167 23.05.2022
Valtuusto § 34 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

tiliryhmä Henkilöstökulut  -11 365 €
tilille 44109 SIS Majoitus- ja ravitsemuspalvelut -1 120 €
tilille 4600 Muut kulut  - 500 €
kustannukset yhteensä  -12 985 € 

KÄSITTELY: Hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti asiaa kunnanhallitukselle
ennen päätöksentekoa. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________

Valtuusto 30.05.2022 § 34

Kunnanhallitus esittää valtuustolle 19 240 euron lisämäärärahan myöntämistä
hyvinvointipalveluiden vuoden 2022 talousarvioon iltapäivätoiminnan ryhmien
perustamiseen seuraavasti:

Hyrkin koulun iltapäivätoiminnan ryhmä
(uusi kustannuspaikka 3202 Hyrkin koulun iltapäivätoiminta)
tiliryhmä Henkilöstökulut - 9 820 €
tilille 44109 SIS Majoitus- ja ravitsemuspalvelut - 1 085 €
tili 4600 Muut kulut  -750 €
Toimintatuotot  5 400 €
nettokustannukset yhteensä -6 255 €

Kirkonkylän koulun kaksi erityisen tuen oppilaiden iltapäivätoiminnan ryhmää
(kustannuspaikka 3201 Ap/Ip -toiminta Kirkonkylän koulu)
tiliryhmä Henkilöstökulut  -11 365 €
tilille 44109 SIS Majoitus- ja ravitsemuspalvelut -1 120 €
tilille 4600 Muut kulut  - 500 €
kustannukset yhteensä  -12 985 € 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Jussi Rämet ja
hyvinvointijohtaja Juha Valta selostivat asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 
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Hyvinvointilautakunta § 64 04.05.2022
Kunnanhallitus § 168 23.05.2022
Valtuusto § 35 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

TALOUSARVIO 2022 LISÄMÄÄRÄRAHA/ AVOIMEN VARHAISKASVATUSTOIMINNAN JA
PERHEPÄIVÄHOIDON VARAHOIDON JÄRJESTÄMINEN TOIMIKAUDELLA 2022-2023

Hyvinvointilautakunta 04.05.2022 § 64

varhaiskasvatusjohtaja Anu Vartiainen (puhelin 044 4970 115):

Toimintakaudelle 2021-2022 varhaiskasvatuspalveluiden avoin var hais kas va tus-
toi min ta siirtyi toimimaan Koivulehdon päiväkodin liikuntasaliin. Avoin var hais-
kas va tus toi min ta on tarkoitettu 2-5 -vuotiaille lapsille ja  ryhmät kokoontuvat
kak si kertaa viikossa kolmen tunnin ajan. Lapsia avoimessa varhaiskasvatuksessa
on ollut kuluvalla toimintakaudella 36-42. Avoimen varhaiskasvatuksen toiminta
Koi vu leh don päiväkodin salissa on estänyt Koivulehdon päiväkodin ryhmien sa-
lin käytön toimintakaudella 2021-2022.

Toimintakaudelle 20022-2023 avoimeen varhaiskasvatustoimintaan on il moit tau-
tu nut 22 lasta. Jussilantie 4 vapautui tiloja, jotka vuokrataan var hais kas va tus pal-
ve lui den käyttöön elokuusta 2022 alkaen. Toimintakaudella 2022-2023 avoin var-
hais kas va tus toi min ta siirrettään toimimaan Jussilantie 4 tiloihin. Jussilantie 4 ti-
lois sa järjestään myös osa kunnan perhepäivähoidon varahoidosta.

Jussilantie 4 tiloissa toimivat avoin varhaiskasvatustoiminta ja perhepäivähoidon
va ra hoi don järjestämiseksi esitetään lisämäärärahaa vuoden 2022 talousarvioon
kat ta maan vuokra-, ruoka- ja laitoshuollon kustannukset ajalle 1.8.-31.12.2022.
Avoi men varhaiskasvatuksen ja perhepäivähoidon varahoidon henkilöstö siirtyy
Jus si lan tie 4 ryhmiin toiminnassa olevista ryhmistä.

Laskelma kustannuksista ajalle 1.8.-31.12.2022

1.8.-31.12.2022
Tilavuokra 3 600 €
Ruokapalvelut ja ruoan kuljetus (arvio) 12 400 €
Laitoshuolto (arvio) 3 000 €
Muut kustannukset: ICT, yms. (arvio) 1 000 €
yhteensä 20 000 €

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Esitellään kokouksessa.
---------------
Esittelijänä kokouksessa toimialajohtajan sijainen Minna Kärkkäinen.

TOIMIALAJOHTAJAN SIJAISEN ESITYS KOKOUKSESSA: Hy vin voin ti lau-
ta kun ta päättää, että toimintakaudella 2022-2023 Koivulehdon päiväkodissa toi-
mi nut varhaiskasvatuspalveluiden avoin varhaiskasvatustoiminta ja osa per he päi-
vä hoi don varahoidosta siirtyy osoitteessa Jussilantie 4 sijaitseviin tiloihin. 
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Hyvinvointilautakunta § 64 04.05.2022
Kunnanhallitus § 168 23.05.2022
Valtuusto § 35 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Toimintojen siirtymisestä aiheutuvat kustannukset ja lisämäärärahan tarve ajalta
1.8.-31.12.2022 ovat:
 Tilavuokra 3 600 €
 Ruokapalvelut ja ruoan kustannukset 7 400 €
 Laitoshuolto, siivouspalvelut 3 000 €
 Muut kustannukset 1 000 €
 yhteensä 15 000 €

Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että li-
sä mää rä ra han tarve katetaan siirtämällä (TA690 Liikuntapalvelut) uimahallin kus-
tan nus pai kas ta 3900 tiliryhmästä henkilöstökulut 15 000 euroa (TA610 Var hais-
kas va tus) seuraavasti:

1. Avoimen varhaiskasvatuksen kustannuspaikkaan 3115 
 tilille 48209 SIS Rak.- ja huon. vuokra  1 800 €
 tilille 43809 SIS Puhtaanapito- ja pesulapalvelut 1 500 €
 tilille 4980 Muut kulut 500 €

2. Perhepäivähoidon kustannuspaikkaan 3150 
 tilille 48209 SIS Rak.- ja huon. vuokra  1 800 €
 tilille 43809 SIS Puhtaanapito- ja pesulapalvelut 1 500 €
 tilille 44109 SIS Majoitus- ja ravitsemuspalvelut 7 400 €
 tilille 4980 Muut kulut 500 €

Vuoden 2023 kustannukset otetaan huomioon laadittaessa hyvinvointipalvelujen
vuo den 2023 talousarvioesitystä.

KÄSITTELY: Toimialajohtajan sijainen selosti asiaa.

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan sijaisen esityksen
yksimielisesti.
_______________

Khall 23.05.2022 § 168

KJ:N ESITYS: Hyvinvointilautakunta on hyväksynyt varhaiskasvatuksen
toimintojen järjestelyjä. Tästä johtuvien määrärahatarpeiden kattamiseksi
kunnanhallitus esittää valtuustolle, että siirretään (TA690 Liikuntapalvelut)
uimahallin kustannuspaikasta 3900 tiliryhmästä henkilöstökulut 15 000 euroa
(TA610 Varhaiskasvatus) seuraavasti:

1. Avoimen varhaiskasvatuksen kustannuspaikkaan 3115 
tilille 48209 SIS Rak.- ja huon. vuokra  1 800 €
tilille 43809 SIS Puhtaanapito- ja pesulapalvelut 1 500 €
tilille 4980 Muut kulut 500 €



MUHOKSEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2022 119

Hyvinvointilautakunta § 64 04.05.2022
Kunnanhallitus § 168 23.05.2022
Valtuusto § 35 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

2. Perhepäivähoidon kustannuspaikkaan 3150 
tilille 48209 SIS Rak.- ja huon. vuokra  1 800 €
tilille 43809 SIS Puhtaanapito- ja pesulapalvelut 1 500 €
tilille 44109 SIS Majoitus- ja ravitsemuspalvelut 7 400 €
tilille 4980 Muut kulut 500 €

Vuoden 2023 kustannukset otetaan huomioon laadittaessa hyvinvointipalvelujen
vuoden 2023 talousarvioesitystä.

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti
asiaa kunnanhallitukselle ennen päätöksentekoa. 

Kunnanjohtaja totesi, että kyseessä on määrärahasiirrosta - ei asiaotsikon
mukaisesta lisämäärärahasta. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus htyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________

Valtuusto 30.05.2022 § 35

Kuunnanhallitus esittää valtuustolle, että siirretään (TA690 Liikuntapalvelut)
uimahallin kustannuspaikasta 3900 tiliryhmästä henkilöstökulut 15 000 euroa
(TA610 Varhaiskasvatus) seuraavasti:

1. Avoimen varhaiskasvatuksen kustannuspaikkaan 3115 
tilille 48209 SIS Rak.- ja huon. vuokra  1 800 €
tilille 43809 SIS Puhtaanapito- ja pesulapalvelut 1 500 €
tilille 4980 Muut kulut 500 €

2. Perhepäivähoidon kustannuspaikkaan 3150 
tilille 48209 SIS Rak.- ja huon. vuokra  1 800 €
tilille 43809 SIS Puhtaanapito- ja pesulapalvelut 1 500 €
tilille 44109 SIS Majoitus- ja ravitsemuspalvelut 7 400 €
tilille 4980 Muut kulut 500 €

Vuoden 2023 kustannukset otetaan huomioon laadittaessa hyvinvointipalvelujen
vuoden 2023 talousarvioesitystä.

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Jussi Rämet ja
hyvinvointijohtaja Juha Valta selostivat asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 
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Tekninen lautakunta § 21 22.02.2022
Tekninen lautakunta § 34 19.04.2022
Kunnanhallitus § 140 09.05.2022
Valtuusto § 36 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

MUHOKSEN KUNNAN ASUNTO-OHJELMA 2022-2025

312/0.00.001/2020

Teknltk 22.02.2022 § 21

Valmistelija: Tekninen johtaja Mikko Kari (puh. 044-4970 308)

Muhoksen kunnanhallitus on päättänyt 30.3.2021 § 128 laatia Muhoksen kunnalle
asunto-ohjelman. Kunnanhallitus on asettanut asunto-ohjelman laadinnan
tavoitteeksi kunnan asuntotuotannon kokonaisuuden hallinnan väestön ja
palveluverkon kestävyyden näkökulmista, erityisryhmien huomioimisen ja
määrittelyn sekä palvelutarpeet erityisesti ikääntyvän väestön (esim.
senioriasuminen) näkökulmasta. Lisäksi kunnanhallitus on asettanut
asunto-ohjelman tavoitteeksi määritellä asuntotyyppijakaumaa Oulun Seudun
MAL -sopimuksen mukaiseen suuntaan. Edelleen kunnanhallitus on ohjeistanut,
että asunto-ohjelman laadinnassa tulee huomioida segregaation ennaltaehkäisy
monipuolisella asuntotarjonnalla.

Kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti asunto-ohjelman laadintaan liittyvästä
koordinoinnista vastaa tekniset palvelut.

Asunto-ohjelman laadinta on käynnistetty kuntalaiskyselyllä syksyllä 2021 ja
ohjelmaa on valmisteluun ovat osallistuneet tekninen johtaja Mikko Kari,
Sosiaali- ja terveysjohtaja Merja Honkanen, vanhustyönjohtaja Tuula Niska,
johtava sosiaalityöntekijä Merja Koskela, kaavoittaja Timo Leikas, isännöitsijä
Päivi Similä, rakennustarkastaja Eero Airaksinen ja toimistosihteeri Hanna
Saarenpää. 

Asunto-ohjelman ensimmäinen luonnos on valmistunut 17.2.2022. Luonnos
liitteineen jaetaan oheismateriaalina
Sosiaali- ja terveysjohtaja Merja Honkanen on kutsuttu kokoukseen esittelemään
erityisryhmien asumiseen liittyviä asioita.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS:
Tekninen lautakunta ohjeistaa asunto-ohjelman jatkovalmistelua.

KESKUSTELU:Tekninen johtaja esitteli asunto-ohjelman luonnosta ja sosiaali-ja
terveysjohtaja esitteli erityisryhmien asumiseen liittyviä asioita.

Merkittiin pöytäkirjaan,että asian käsittelyn aikana Veli-Jaakko Keränen poistui
kokouksesta klo 19:06.

PÄÄTÖS: Tekninen lautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti. 
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Tekninen lautakunta § 21 22.02.2022
Tekninen lautakunta § 34 19.04.2022
Kunnanhallitus § 140 09.05.2022
Valtuusto § 36 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Merkittiin pöytäkirjaan,että asian päätöksenteon jälkeen Merja Honkanen poistui
kokouksesta klo 19.40

_______________ 

Teknltk 19.04.2022 § 34

Valmistelija: Tekninen johtaja Mikko Kari (puh. 044-4970 308)

Asunto -ohjelma on päivätty 19.4.2022 ja asunto-ohjelmasta on koottu erillinen
diaesitys.

Asunto-ohjelman laadinnan yhteydessä on tehty laaja osallistaminen, ja käyty
vuoropuhelua kunnan strategian mukaisesti. Kuntalais- ja sidosryhmäkyselyn
tulosten mukaan eniten kehitettävät asiat liittyvät vuokra-asuntotarjontaan ja
asumisen hintatasoon, tonttitarjontaan ja liikenneyhteyksiin. Kyselyn mukaan
Muhoksella kehitettävää olisi myös kuntakohtaisissa etuisuuksissa ja erityisesti
ulkoilu- ja harrastusmahdollisuuksissa.

Asunto-ohjelma 19.4.2022 liitteineen jaetaan oheismateriaalina.

Asunto-ohjelman hyväksyntä kuuluu kunnanvaltuuston toimivaltaan.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS:
Tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle
Muhoksen kunnan asunto-ohjelman 2022 -2025 hyväksymistä.

PÄÄTÖS: Tekninen lautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti. 

_______________ 

Khall 09.05.2022 § 140

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus esittää valtuustolle Muhoksen kunnan
asunto-ohjelman 2022 -2025 hyväksymistä. 

KÄSITTELY: Tekninen johtaja Mikko Kari selosti asiaa kunnanhallitukselle
kokouksessa. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 
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Tekninen lautakunta § 21 22.02.2022
Tekninen lautakunta § 34 19.04.2022
Kunnanhallitus § 140 09.05.2022
Valtuusto § 36 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

_______________ 

Merkittiin pöytäkirjaan, että
- tekninen johtaja Mikko Kari poistui kokouksesta asiakohdan päätöksenteon
jälkeen klo 19.15
- kunnanhallituksen kokous keskeyttiin tauon ajaksi - tauko klo 19.15-19.29. 

_______________ 

Valtuusto 30.05.2022 § 36

Kunnanhallitus esittää valtuustolle Muhoksen kunnan asunto-ohjelman 2022
-2025 hyväksymistä. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että tekninen johtaja Mikko Kari ja
kunnanjohtaja Jussi Rämet selostivat asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 

Liitteet 2 MUHOKSEN KUNNAN ASUNTO-OHJELMA 2022- 2025
3 ASUNTO-OHJELMAN KYSELYN TULOKSIA 1
4 ASUNTO-OHJELMAN KYSELYN TULOKSIA 2
5 ASUNTO-OHJELMAKYSELYN AVOVASTAUKSET
6 MUHOKSEN KUNNAN VÄESTÖNKEHITYS 2010-2020
7 MUUTTOLIIKKEEN SUUNTAUTUMINEN
8 MUUTTOLIIKE IKÄRYHMITTÄIN
9 VALMISTUNEET ASUNNOT 2010-2020
10 VUOKRA-ASUNTOKANNAN MÄÄRÄ JA OSUUS

ASUNTOKANNASTA OULUN SEUDULLA VUONNA 2020 
11 VAPAAT VUOKRA-ASUNNOT 5.1.2022
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Kunnanhallitus § 171 23.05.2022
Valtuusto § 37 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

TARKASTUSLAUTAKUNNAN ARVIOINTIKERTOMUS VUODELTA 2020 -
KUNNANHALLITUKSEN LAUSUNTO VALTUUSTOLLE

Khall 23.05.2022 § 171

Hallintopäällikkö  Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Kunnanhallitus valtuutti päätöksellään 29.6.2021/314 § kunnanjohtajan tai tämän
sijaisen päätöksillään hyväksymään valtuuston 28.6.2021 kokouksen päätösten
täytäntöönpanotoimet. 

Mikäli täytäntöönpanon yhteydessä todetaan, että ko. kokouksen päätös on
syntynyt virheellisessä järjestyksessä tai päätös on lain tai asetuksen vastainen tai
päätös on mennyt valtuuston päätösvaltaa ulommaksi, tuodaan asia kiireellisenä
kunnanhallituksen käsiteltäväksi (ylimääräinen kokous). 

Valtuusto on merkinnyt tiedoksi tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen
vuodelta 2020 ja päättänyt, että kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon
toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa aihetta. Vs. kunnanjohtaja on
päätöksessään 6.7.2021 todennut, että valtuuston päätös 28.6.2021/34  § ei ole
syntynyt virheellisessä järjestyksessä eikä päätös ole lain tai asetuksen vastainen
eikä päätös ole mennyt valtuuston päätösvaltaa ulommaksi.

Täytäntöönpanona valtuuston päätöksestä annetaan ote ja arviointikertomus
toimielimille ja pyydetään toimielinten mahdolliset lausunnot kunnanhallitusta
varten 30.9.2021 mennessä. 

---------

Lautakuntien lausuntojen kokoamisen jälkeen arviointikertomuksen käsittely
kunnanhallituksessa annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle ja valtuustolle. 

Koosteen käsittelyn yhteydessä kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon
toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa aihetta. 

Toimielimet ovat osaltaan käsitelleet tarkastuslautakunnan vuoden 2020
arviointikertomusta seuraavasti:

 Tekninen lautakunta 21.9.2021/100 §
 Sosiaali- ja terveyslautakunta 22.9.2021/50 § 
 Hyvinvointilautakunta 29.9.2021/128 §

Toimielinten käsittelystä on tehty koonti (oheismateriaalina).

Kuntalain mukaan "Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä,
joihin arviointikertomus antaa aihetta." (121.5 §).  
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Kunnanhallitus § 171 23.05.2022
Valtuusto § 37 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

----------

Arviointikertomuksen osassa 4. Johtopäätökset ja toimenpide-ehdotukset on
kiinnitetty huomiota eräisiin seikkoihin, jotka kunnanhallitus käsittelee tässä
yhteydessä sekä antaa kokonaisuudesta lausuntonsa valtuustolle. 

4. JOHTOPÄÄTÖKSET JA TOIMENPIDE-EHDOTUKSET
A. Konkreettinen talouden tasapainottamisohjelma ja suunnitelma alijäämän
kattamiseksi. 

Vastaus: Vuoden 2022 talousarvioon sisältyvät talouden tasapainottamisohjelma
ja suunnitelma alijäämän kattamiseksi. Tavoite on, että eri toimialoilla tehtävien
toimenpiteiden avulla kunnan vuoden 2020 tilinpäätöksessä oleva alijäämä
saadaan katetuksi vuosien 2022-2025 aikana. Toteutumisen osalta keskeistä on
seurannan jatkuvuus ja sen kehittäminen eri tavoitteiden osalta. 

B. Ennakoiva valmistautuminen kunnan toimintaympäristön ja toiminnan
muutokseen SOTE uudistuksen vuoksi.

Vastaus: Kunnan toimintaympäristön muutoksen ennakoimiseksi on
käynnistetty toimenpiteitä, joiden tavoitteena on tarkastella mm. kunnan
organisaatiota ja ennusteita kunnan talouden näkymistä tulevina vuosina.
Tarkastelussa huomioon otettavia suurimpia muutoksia ovat sote-uudistus
1.1.2023, Pohjois-Suomen lomituksen yhdistyminen Muhoksen kunnan vastuulle
1.1.2023 sekä  työvoima- ja yrityspalveluiden järjestämisvastuun siirtyminen
kunnille vuoden 2024 aikana (TE-palvelut 2024 -uudistus). 

C. Kunnan elinvoiman edistäminen ja vahvistaminen. 

Vastaus: Muhoksen kuntastrategian 2022-2025 keskeinen päämäärä on
elinvoimainen ja erottuva Muhos. Elinvoiman tavoitteissa painotetaan
investointien, yritystoiminnan ja työpaikkojen lisäämistä sekä monipuolisten
asuin- ja yritysalueiden kehittämistä. Kunnan mielikuvaa parannetaan eri
kohderyhmissä. Humanpolis Oy:n toimintaa on laajennettu elinkeinoyhtiöksi ja
palkattu yritysten palvelukseen elinkeinopäällikkö. Kunnan viestintää ja
markkinointia on tehostettu kokoaikaisella viestintäkoordinaattorilla sekä
kehittämällä kunnan brändityötä, uudistamalla www-sivut ja aktivoitumalla
some-kanavissa. Tällä hetkellä on käynnissä kuntastrategian mukainen
elinvoimaohjelman laatiminen. 

----------



MUHOKSEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2022 125

Kunnanhallitus § 171 23.05.2022
Valtuusto § 37 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi toimielinten käsittelystä
laaditun koonnin tarkastuslautakunnan arviointikertomuksesta vuodelta 2020.
Lausunnot annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle ja valtuustolle. 

Kunnanhallitus antaa yllä olevat vastaukset kuntalain 121.5 §:n mukaisena
lausuntonaan valtuustolle. Kunnanhallitus lisäksi toteaa, että kunnanhallitus
kiinnittää tulevalla toimivuodellaan huomiota tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksessaan esille ottamiin seikkoihin.

Lausunto annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle. 

PÄÄTÖS:  Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________ 

Valtuusto 30.05.2022 § 37

Kunnanhallitus on merkinnyt tiedoksi toimielinten käsittelystä laaditun koonnin
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksesta vuodelta 2020. Lausunnot annetaan
tiedoksi tarkastuslautakunnalle ja valtuustolle. 

Kunnanhallitus antaa yllä olevat vastaukset [A, B ja C] kuntalain 121.5 §:n
mukaisena lausuntonaan valtuustolle. Kunnanhallitus lisäksi toteaa, että
kunnanhallitus kiinnittää tulevalla toimivuodellaan huomiota
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessaan esille ottamiin seikkoihin.

Lausunto annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Jussi Rämet selosti
asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 
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Tekninen lautakunta § 51 17.05.2022
Kunnanhallitus § 169 23.05.2022
Valtuusto § 38 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

POHJOIS-POHJANMAAN HYVINVOINTIALUEEN SEKÄ KUNTIEN/KAUPUNKIEN ATERIA-
JA PUHTAUSPALVELUIDEN IN-HOUSE YHTIÖIDEN PERUSTAMINEN SEKÄ OSAKAS- JA
PERUS-TAMISSOPIMUSTEN HYVÄKSYMINEN

Teknltk 17.05.2022 § 51

Valmistelija: Tekninen johtaja Mikko Kari (puh. 044-4970 308)

Muhoksen kunnanhallitus on 30.11.2021 §454 ilmoittanut olevansa mukana
valmistelemassa mahdollista osakkuutta alueellisissa in-house yhtiöissä
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen ateria- ja puhtauspalveluiden osalta.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 21.3.2022 hyväksynyt
periaatepäätöksen, jonka mukaan osana koko Pohjois-Pohjanmaan ateria- ja
puhtauspalveluiden järjestämistä voidaan perustaa enintään kolme uutta
alueellista in-house -yhtiötä.

Pohjois-Pohjanmaan kunnista in-house -yhtiöiden valmisteluun on myönteisen
kannan ilmaissut 27 kuntaa. Kunnat sekä hyvinvointialue ovat nimenneet
edustajansa in-house -yhtiöitä valmistelevaan ohjausryhmään.  Ohjausryhmä on
asettanut keskuudestaan valmisteluryhmän, joka koostuu kuntien ja
hyvinvointialueen edustajista. Valmisteluryhmä ja ohjausryhmä ovat valmistelleet
in-house -yhtiöitä koskevia asioita. Työtä ovat tukeneet juridiikan ja talouden
asiantuntijat. 

Valmistelu- ja ohjausryhmä on saattanut työnsä valmiiksi. Valmistelun aikana on
laadittu mm. luonnokset osakassopimuksesta, yhtiöjärjestyksestä, yhtiön
toiminnan kuvaus sekä talouslaskelmat, joista käy ilmi mm. pääomituksen tarve
ja osakkuuden määräytymisperusteet. Asiakirjat ovat liitteinä ja niiden sisältö
esitetään hyväksyttäväksi tässä päätöksessä.

Yhtiön käytännön perustamistoimista vastaa hyvinvointialue. Ennen palveluiden
tuottamisvastuun siirtymistä yhtiöillä on huomattava määrä operatiivista
valmistelutyötä, joka edellyttää sitovaa päätöstä osakkuudesta toukokuun 2022
loppuun mennessä. 

Mikäli kunnat eivät lähde mukaan yhtiöön riittävällä laajuudella, yhtiöiden
lukumäärää tarkastellaan uudelleen, jolloin yhtiöiden omistuspohja ja määrä
voivat muuttua. Tämän vuoksi esitetään, että kunnan- tai kaupunginhallitus tai
johtava viranhaltija tai kunnan- tai kaupunginjohtaja valtuutetaan tarvittaessa
hyväksymään kunnan osallistuminen yhtiöön sen muuttuneella
omistajarakenteella.

Muhoksen kunta on saanut 22.4.2022 saapuneella sähköpostilla kutsu osallistua
Lakeus-rannikko Inhouse -yhtiöön, johon on kutsuttu mukaan seuraavat kunnat:
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Tekninen lautakunta § 51 17.05.2022
Kunnanhallitus § 169 23.05.2022
Valtuusto § 38 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

-  Hailuoto, Liminka, Muhos, Tyrnävä, Kalajoki, Merijärvi, Pyhäjoki, Raahe,
Siikajoki.

Kutsu, osakassopimus, yhtiöjärjestys ja toiminnan kuvaus on esityslistan liitteenä.

Muhoksen kunnan osallistumisesta Lakeus -Rannikko In-housen yhtiöön
päättäminen kuuluu kunnanvaltuuston toimivaltaan.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS:
Tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että
Muhoksen kunta ei tässä vaiheessa osallistu perustettavaan inhouse yhtiöön.

PÄÄTÖS: Tekninen lautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti. 

_______________ 

Khall 23.05.2022 § 169

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Muhoksen kunta ei tässä
vaiheessa osallistu perustettavaan inhouse yhtiöön (Lakeus-rannikko Inhouse
-yhtiö). 

KÄSITTELY: Kunnanjohtaja selosti asiaa kunnanhallitukselle. Tämän lisäksi
tekninen johtaja Mikko Kari vastasi asiasta esitettyihin kysymyksiin. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________ 

Valtuusto 30.05.2022 § 38

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Muhoksen kunta ei tässä vaiheessa
osallistu perustettavaan inhouse yhtiöön (Lakeus-rannikko Inhouse -yhtiö). 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Jussi Rämet selosti
asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 
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Tekninen lautakunta § 52 17.05.2022
Kunnanhallitus § 170 23.05.2022
Valtuusto § 39 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

MUHOKSEN, UTAJÄRVEN JA VAALAN YHTEISEN ATERIA- JA
PUHTAUSPALVELUTOIMINTOJEN YHTEISTYÖN KEHITTÄMINEN

Teknltk 17.05.2022 § 52

Valmistelija: Tekninen johtaja Mikko Kari (puh. 044-4970 308)

Oulujokivarren kunnat Muhos, Utajärvi ja Vaala ovat tehneet jo usean vuoden
ajan tiivistä yhteistyötä ateriapalveluiden tuottamisen yhteydessä. Yhteistyö
perustuu kaikkien kuntien valtuustojen vuonna 2020 hyväksymään
yhteistyösopimukseen. Muhoksen kunnanvaltuusto 29.06.2020 §26.

Kuntien välisen ateriapalveluiden yhteistyön lyhyen aikavälin tavoitteiksi on
asetettu:
1. kehittää ja toteuttaa toimenpiteitä sopijaosapuolten ateriapalveluiden
kustannustehokkuuden ja toimintavarmuuden lisäämiseksi
2. alueellisen ruokahuollon ja osaamisen säilyttäminen ja turvaaminen myös
tulevaisuudessa.

Kuntien välisen ateriapalveluiden yhteistyön pidemmän aikavälin tavoitteena on
1. yhteistyön syventäminen ja yhteistyön tuloksena syntyy sopijakuntien yhteinen
kasvuhakuinen in-house yhtiö, joka pystyy tarjoamaan ja turvaamaan alueelliset
ruokapalvelut myös maakuntahallinnon ja/tai SOTE -uudistuksen
muutostilanteissa.  

Muhoksen, Utajärven ja Vaalan kuntien välinen sopimukseen perustuva
ateriapalveluyhteistyö on saatu toimimaan hyvin. Kunnilla on yhteinen
ateriapalvelupäällikkö, toimintaa koordinoi kuntien edustajista koottu johtoryhmä
ja kukin kunta vastaa oman ateriapalvelutuotantonsa kustannuksista.

Hyvinvointialueen uudistusta koskeva keskeinen lainsäädäntö on hyväksytty
kesäkuussa 2021 ja uudet Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa vuoden 2023
alusta. Tämä merkitsee muutoksia tukipalveluiden järjestämiseen, kun Sote:n
ateria- ja puhtauspalveluiden järjestämisvastuu siirtyy hyvinvointialueen
järjestämisvastuulle ja varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja kunnan yleisen
toimialan ateria – ja puhtauspalveluiden järjestämisvastuu jää kuntien vastuulle.
Ateria- ja puhtauspalveluiden yhteydessä puhutaan tukipalvelutuotannosta.

Kuntien välisen ateriapalveluiden yhteistyösopimuksen mukaisten tavoitteiden
saavuttaminen edellyttää kuntien välisen yhteistyön kehittämistä ja laajentamista
puhtauspalveluiden tuotantoon ja yhteistyön mahdollisuuden tarjoamista myös
hyvinvointialueelle. Sopimuksen tavoitteen mukaisen kuntien yhteisen inhouse
-yhtiön olisi mahdollista tarjota osakkuutta myös hyvinvointialueelle ja myydä
palveluita pienessä määrin myös ulkopuolisille. 
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Tekninen lautakunta § 52 17.05.2022
Kunnanhallitus § 170 23.05.2022
Valtuusto § 39 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Yhteistyön laajentamisesta puhtauspalveluihin ja kuntien hyvinvointialueen
perustamisen vaikutuksista tukipalveluihin on teetetty selvitystyö, jossa on
tutkittu kolmenkunnan tukipalvelutuotannon kehittämistä ja yhteistyön eri
muotoja. Selvitystyön on laatinut Pyltico Oy ja selvitys on päivätty 2.5.2022.
Kuntayhteistyöstä ja kunnan vastuulle kuuluvien ateria- ja puhtauspalveluiden
järjestämismallista päättäminen kuuluu kunnanvaltuuston toimivaltaan. 

Ateria- puhtauspalveluiden järjestämistä koskeva yhteistyöselvitys 2.5.2022 on
esityslistan liitteenä.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS:
Tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että
Muhoksen, Utajärven ja Vaalan ateriapalveluyhteistyötä laajennetaan koskemaan
myös puhtauspalveluita 1.1.2023 alkaen.

Valtuuston 29.06.2020 §26 päätöksen mukaisesti tavoitteena on kuntien yhteinen
kasvuhakuinen ateria- ja puhtauspalveluiden inhouse -yhtiö, johon
hyvinvointialueelle tarjotaan mahdollisuus osallistua.

Yhteistyön muodosta ja sisällöstä laaditaan erillinen sopimus ja se tuodaan
erikseen kuntien hyväksyttäväksi.

PÄÄTÖS: Tekninen lautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti. 

_______________ 

Khall 23.05.2022 § 170

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Muhoksen, Utajärven ja
Vaalan ateriapalveluyhteistyötä laajennetaan koskemaan myös puhtauspalveluita
1.1.2023 alkaen.

Valtuuston 29.06.2020 §26 päätöksen mukaisesti tavoitteena on kuntien yhteinen
kasvuhakuinen ateria- ja puhtauspalveluiden inhouse -yhtiö, johon
hyvinvointialueelle tarjotaan mahdollisuus osallistua.

Yhteistyön muodosta ja sisällöstä laaditaan erillinen sopimus ja se tuodaan
erikseen kuntien hyväksyttäväksi.

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että tekninen johtaja Mikko Kari selosti
asiaa kunnanhallitukselle ennen päätöksentekoa. 

Selostuksen jälkeen kunnanjohtaja teki muutetun päätösesityksen:
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Tekninen lautakunta § 52 17.05.2022
Kunnanhallitus § 170 23.05.2022
Valtuusto § 39 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuuston 29.06.2020 § 26 päätöksen
mukaisesti tavoitteena on kuntien yhteinen kasvuhakuinen ateria- ja
puhtauspalveluiden inhouse -yhtiö, johon hyvinvointialueelle tarjotaan
mahdollisuus osallistua.

Yhteistyön muodosta ja sisällöstä laaditaan erillinen sopimus ja se tuodaan
erikseen kuntien hyväksyttäväksi.

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan muutetun esityksen. 

_______________ 

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiakohdan päätöksenteon jälkeen kunnanhallituksen
kokous keskeytettiin tauon ajaksi - tauko klo 19.29-19.44. 
Tekninen johtaja Mikko Kari poistui kokouksesta tauon yhteydessä. 

_______________

Valtuusto 30.05.2022 § 39

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuuston 29.06.2020 § 26 päätöksen
mukaisesti tavoitteena on kuntien yhteinen kasvuhakuinen ateria- ja
puhtauspalveluiden inhouse -yhtiö, johon hyvinvointialueelle tarjotaan
mahdollisuus osallistua.

Yhteistyön muodosta ja sisällöstä laaditaan erillinen sopimus ja se tuodaan
erikseen kuntien hyväksyttäväksi.

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että tekninen johtaja Mikko Kari  selosti
asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa.

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 
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Kunnanhallitus § 176 23.05.2022
Valtuusto § 40 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

ERON MYÖNTÄMINEN KUNNALLISISTA LUOTTAMUSTOIMISTA JA TÄYDENNYSVAALIN
SUORITTAMINEN - MUSTONEN

Khall 23.05.2022 § 176

Hallintopäällikkö Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Teemu Mustonen on lähettänyt kuntaan 2.5.2022 sähköpostin, jossa hän hakee
eroa luottamuspaikoista henkilökohtaisiin syihin vedoten. 

----------

Mustonen on valittu
- valtuuston varajäseneksi vuoden 2021 kuntavaaleissa
- tarkastuslautakunnan varajäseneksi - varsinainen jäsen Aitta Eero (valtuusto
16.8.2021/65 §)
- poliisin neuvottelukunnan varajäseneksi - varsinainen jäsen Alanen Katja
(valtuusto 16.8.2021/67 §)
- Oulujoki-Opiston neuvottelukunnan varajäseneksi - varsinainen jäsen Rauhio
Ville (kunnanhallitus 14.9.2021/341 §)

Kuntalain 70 §
Suostumus luottamustoimeen ja ero luottamustoimesta

Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan
toimen vastaan. Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain henkilö, joka on
antanut kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen vastaanottamiseen. 

Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin
valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnöstä esitettävä
selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen vaalikelpoisuutensa
arvioinnissa.

Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää
luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.  

Kuntalain 79 §
Luottamustoimen hoitaminen

Luottamushenkilö pysyy toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen
jälkeenkin siihen saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.

Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan siihen saakka,
kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:
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Kunnanhallitus § 176 23.05.2022
Valtuusto § 40 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus;
2) eroa ei ole myönnetty; tai
3) kunnanhallitus on 96 §:n nojalla jättänyt valtuuston vaalipäätöksen
täytäntöön panematta.  

Kuntalain 17 §:n 2 momentissa on määräykset varavaltuutetun kutsumisesta
varsinaisen valtuutetun sijalle:

Jos valtuutetun on todettu menettäneen vaalikelpoisuutensa, hänet on vapautettu
toimestaan tai hän on kuollut, valtuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa
jäljellä olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan
järjestyksessä ensimmäisen varavaltuutetun. 

Vaalilain 93 § Varavaltuutetut:

Valtuutetuille valitaan varavaltuutetut siten kuin kuntalain 11 §:ssä [uusi
kuntalaki 17 §] säädetään. 

Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, kunnan
keskusvaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia
varavaltuutettuja kuntalain 11 §:n [uusi kuntalaki 17 §] mukaisesti.

Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada täytetyiksi tässä pykälässä olevien
säännösten nojalla, jää varavaltuutettujen määrä vajaaksi.

----------

Erosta valtuuston varajäsenen tehtävästä, tarkastuslautakunnan varajäsenen
tehtävästä sekä poliisin neuvottelukunnan varajäsenen tehtävästä päättää
valtuusto. Valtuusto valitsee uudet varajäsenet tarkastuslautakunnan varajäsenen
ja  poliisin neuvottelukunnan varajäsenen tehtäviin täydennysvaalina jäljellä
olevaksi toimikaudeksi. Valtuuston varajäsenten osalta menettely on kuntalain 93 
§:n mukainen. 

Kunnanhallitus myöntää eron Oulujoki-Opiston varajäsenen tehtävästä. Uuden
varajäsenen valinnassa pyydetään esitys hyvinvointilautakunnalta. 

KJ:N ESITYS:  Kunnanhallitus

1. myöntää Teemu Mustoselle eron Oulujoki-Opiston neuvottelukunnan
varajäsenyydestä anomuksen mukaisesti 23.5.2022 (luottamustoimen viimeinen
päivä Muhoksen kunnassa) ja
2. pyytää hyvinvointilautakuntaa tekemään esityksen uudesta valittavasta
varajäsenestä. 

Tämän lisäksi kunnanhallitus esittää, että valtuusto 
3. myöntää anomuksen mukaisesti Teemu Mustoselle eron seuraavista  kunnan
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Kunnanhallitus § 176 23.05.2022
Valtuusto § 40 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

luottamustehtävistä (valtuuston kokouspäivä on luottamustoimien viimeinen
päivä Muhoksen kunnassa)

- valtuuston varajäsenyydestä
- tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä
- poliisin neuvottelukunnan varajäsenyydestä

4. valitsee täydennysvaalina uudet varajäsenet tarkastuslautakuntaan ja poliisin
neuvottelukuntaan valtuuston kokousta seuraavasta päivästä lukien valtuuston
toimikauden loppuajalle. 
5. toteaa, että valtuuston puheenjohtajan tehtävä on tarvittaessa pyytää kunnan
keskusvaalilautakuntaa määräämään uusia varavaltuutettuja vaalilain 93 §:n
mukaisesti. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________ 

Valtuusto 30.05.2022 § 40

Kunnanhallitus esittää, että valtuusto 
3. myöntää anomuksen mukaisesti Teemu Mustoselle eron seuraavista  kunnan
luottamustehtävistä (valtuuston kokouspäivä on luottamustoimien viimeinen
päivä Muhoksen kunnassa)
- valtuuston varajäsenyydestä
- tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä
- poliisin neuvottelukunnan varajäsenyydestä
4. valitsee täydennysvaalina uudet varajäsenet tarkastuslautakuntaan ja poliisin
neuvottelukuntaan valtuuston kokousta seuraavasta päivästä lukien valtuuston
toimikauden loppuajalle. 
5. toteaa, että valtuuston puheenjohtajan tehtävä on tarvittaessa pyytää kunnan
keskusvaalilautakuntaa määräämään uusia varavaltuutettuja vaalilain 93 §:n
mukaisesti. 

PÄÄTÖS: Valtuusto 
3. myönsi Teemu Mustoselle eron seuraavista  kunnan luottamustehtävistä
(valtuuston kokouspäivä on luottamustoimien viimeinen päivä Muhoksen
kunnassa)
- valtuuston varajäsenyydestä
- tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä
- poliisin neuvottelukunnan varajäsenyydestä

4. valitsi Anu Plaketin esityksestä täydennysvaalina uudet varajäsenet valtuuston
kokousta seuraavasta päivästä lukien valtuuston toimikauden loppuajalle:
 * tarkastuslautakuntaan Jani Leppäsen ja

* poliisin neuvottelukuntaan  Jani Leppäsen. 
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Kunnanhallitus § 176 23.05.2022
Valtuusto § 40 30.05.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

5. totesi, että valtuuston puheenjohtajan tehtävä on tarvittaessa pyytää kunnan
keskusvaalilautakuntaa määräämään uusia varavaltuutettuja vaalilain 93 §:n
mukaisesti. 

_______________
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

VALITUSOSOITUS

Päätökseen, mikäli se ei ole luonteeltaan yksinomaan valmistelua tai täytäntöönpanemista, on oi-
keutettu hakemaan muutosta se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun päätös välittömästi vaikuttaa sekä kunnan jäsen.

Muutosta haetaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta kirjallisella valituksella, joka valittajan
itsensä tai hänen valtuuttamansa asiamiehen on annettava taikka lähetin välityksellä tai postitse
toimitettava hallinto-oikeudelle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston
aukioloajan päätty mistä, kolmantenakymmenentenä (30) päivänä luettuna siitä, kun päätös on
säädetyllä tavalla ase tettu nähtäväksi, tai jos päätös koskee jotakuta yksityisesti tai toista kuntaa,
tiedoksi saamisesta.

Valituskirjelmän oheen on liitettävä oikeaksi todistettu pöytäkirjanote siitä päätöksestä, josta vali-
tetaan, sekä selvitys siitä päivästä, mistä valitusaika edellä sanotun mukaan on laskettava.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.

_______________


