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MUHOKSEN, UTAJARVEN JA VAALAN YHTEISEN ATERIA- JA
PUHTAUSPALVELUTOIMINTOJEN YHTEISTYON KEHITTAMINEN

Teknltk 17.05.2022 § 52
Valmistelija: Tekninen johtaja Mikko Kari (puh. 044-4970 308)

Oulujokivarren kunnat Muhos, Utajdrvi ja Vaala ovat tehneet jo usean vuoden
ajan tiivistd yhteistyotd ateriapalveluiden tuottamisen yhteydessd. Yhteistyo
perustuu kaikkien kuntien valtuustojen vuonna 2020 hyviksyméain
yhteistydsopimukseen. Muhoksen kunnanvaltuusto 29.06.2020 §26.

Kuntien vélisen ateriapalveluiden yhteistyon lyhyen aikavilin tavoitteiksi on
asetettu:

1. kehittdd ja toteuttaa toimenpiteitd sopijaosapuolten ateriapalveluiden
kustannustehokkuuden ja toimintavarmuuden lisddmiseksi

2. alueellisen ruokahuollon ja osaamisen sdilyttdminen ja turvaaminen myos
tulevaisuudessa.

Kuntien vilisen ateriapalveluiden yhteistydon pidemmaén aikaviélin tavoitteena on
1. yhteistydn syventdminen ja yhteistyon tuloksena syntyy sopijakuntien yhteinen
kasvuhakuinen in-house yhtid, joka pystyy tarjoamaan ja turvaamaan alueelliset
ruokapalvelut my6s maakuntahallinnon ja/tai SOTE -uudistuksen
muutostilanteissa.

Muhoksen, Utajérven ja Vaalan kuntien vélinen sopimukseen perustuva
ateriapalveluyhteistyd on saatu toimimaan hyvin. Kunnilla on yhteinen
ateriapalvelupiillikko, toimintaa koordinoi kuntien edustajista koottu johtoryhma
ja kukin kunta vastaa oman ateriapalvelutuotantonsa kustannuksista.

Hyvinvointialueen uudistusta koskeva keskeinen lainsdddantd on hyvaksytty
kesdkuussa 2021 ja uudet Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa vuoden 2023
alusta. Tdma merkitsee muutoksia tukipalveluiden jérjestimiseen, kun Sote:n
ateria- ja puhtauspalveluiden jarjestimisvastuu siirtyy hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulle ja varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja kunnan yleisen
toimialan ateria — ja puhtauspalveluiden jirjestimisvastuu jad kuntien vastuulle.
Ateria- ja puhtauspalveluiden yhteydessd puhutaan tukipalvelutuotannosta.

Kuntien vilisen ateriapalveluiden yhteistydsopimuksen mukaisten tavoitteiden
saavuttaminen edellyttdd kuntien vilisen yhteistyon kehittdmisté ja laajentamista
puhtauspalveluiden tuotantoon ja yhteistyon mahdollisuuden tarjoamista myos
hyvinvointialueelle. Sopimuksen tavoitteen mukaisen kuntien yhteisen inhouse
-yhtion olisi mahdollista tarjota osakkuutta myos hyvinvointialueelle ja myyda



palveluita pienessd midrin myds ulkopuolisille.

Yhteistyon laajentamisesta puhtauspalveluihin ja kuntien hyvinvointialueen
perustamisen vaikutuksista tukipalveluihin on teetetty selvitystyd, jossa on tutkittu
kolmenkunnan tukipalvelutuotannon kehittdmista ja yhteistyon eri muotoja.
Selvitystyon on laatinut Pyltico Oy ja selvitys on paivitty 2.5.2022.
Kuntayhteistyostd ja kunnan vastuulle kuuluvien ateria- ja puhtauspalveluiden
jarjestimismallista padttiminen kuuluu kunnanvaltuuston toimivaltaan.

Ateria- puhtauspalveluiden jarjestimisti koskeva yhteistyoselvitys 2.5.2022 on
esityslistan liitteena.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS:

Tekninen lautakunta esittdd kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, ettd
Muhoksen, Utajirven ja Vaalan ateriapalveluyhteistyotéd laajennetaan koskemaan
my0s puhtauspalveluita 1.1.2023 alkaen.

Valtuuston 29.06.2020 §26 padtdksen mukaisesti tavoitteena on kuntien yhteinen
kasvuhakuinen ateria- ja puhtauspalveluiden inhouse -yhtid, johon
hyvinvointialueelle tarjotaan mahdollisuus osallistua.

Yhteistyon muodosta ja siséllostd laaditaan erillinen sopimus ja se tuodaan
erikseen kuntien hyvéksyttavéksi.

PAATOS: Tekninen lautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

Khall 23.05.2022 § 170

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus esittdd valtuustolle, ettd Muhoksen, Utajirven ja

Vaalan ateriapalveluyhteistyotéd laajennetaan koskemaan myds puhtauspalveluita
1.1.2023 alkaen.

Valtuuston 29.06.2020 §26 paitoksen mukaisesti tavoitteena on kuntien yhteinen
kasvuhakuinen ateria- ja puhtauspalveluiden inhouse -yhtid, johon
hyvinvointialueelle tarjotaan mahdollisuus osallistua.

Yhteistyon muodosta ja sisdllostéd laaditaan erillinen sopimus ja se tuodaan
erikseen kuntien hyvéksyttaviaksi.

KASITTELY: Merkittiin poytikirjaan, etti tekninen johtaja Mikko Kari selosti
asiaa kunnanhallitukselle ennen péétoksentekoa.



Selostuksen jélkeen kunnanjohtaja teki muutetun paétdsesityksen:

Kunnanhallitus esittdd valtuustolle, ettd valtuuston 29.06.2020 § 26 paitoksen
mukaisesti tavoitteena on kuntien yhteinen kasvuhakuinen ateria- ja
puhtauspalveluiden inhouse -yhtid, johon hyvinvointialueelle tarjotaan
mahdollisuus osallistua.

Yhteistyon muodosta ja sisdllostéd laaditaan erillinen sopimus ja se tuodaan
erikseen kuntien hyviksyttavéksi.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi kunnanjohtajan muutetun esityksen.

Merkittiin poytikirjaan, ettd asiakohdan paitoksenteon jélkeen kunnanhallituksen
kokous keskeytettiin tauon ajaksi - tauko klo 19.29-19.44.
Tekninen johtaja Mikko Kari poistui kokouksesta tauon yhteydessa.

Valtuusto 30.05.2022 § 39

Kunnanhallitus esittdé valtuustolle, ettd valtuuston 29.06.2020 § 26 paitoksen
mukaisesti tavoitteena on kuntien yhteinen kasvuhakuinen ateria- ja
puhtauspalveluiden inhouse -yhtid, johon hyvinvointialueelle tarjotaan
mahdollisuus osallistua.

Yhteistyon muodosta ja siséllostd laaditaan erillinen sopimus ja se tuodaan
erikseen kuntien hyvéksyttavéksi.

KASITTELY: Merkittiin pdytikirjaan, ettdi tekninen johtaja Mikko Kari selosti
asiaa valtuustolle ennen pédétoksentekoa.

PAATOS: Valtuusto hyviksyi kunnanhallituksen esityksen.




