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YLEISKATSAUS

Keviittoimintakaudella péivikoti toimi arkipéivisin klo 6.30-17.00. Tarvittaessa péivéikoti avautui
klo 6.00-6.30 seka sulkeutui klo 17.00-17.30.

Péivirinteen paivikodissa opetus-, kasvatus- ja hoitohenkilostona toimi 1.1.-31.7.2021 yhteensé 9
varhaiskasvatuksen opettajaa, 9 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa, joista 1 oli kiertava
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, ja 4 ryhméavustajaa seké varhaiskasvatuksen erityisopettaja.
Péivikodissa toimi 4 lapsiryhméa: Vuokot, Pdivikit, Lemmikit ja Esikot. Lisdksi Laitasaaren koulun
tiloissa toimi Orvokit — ryhma. Varhaiskasvatusta ja esiopetusta sai yhteensd 110 lasta, joista
esioppilaita oli 20. Esiopetusta annettiin Esikoissa ja Lemmikeissé.

Vuokoissa oli 1-3 -vuotiaita lapsia 15, henkilostoné kaksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa seké
yksi varhaiskasvatuksen opettaja, joka samalla toimi pdivdkodin varajohtajana.

Piivikeissa oli 3-5 —v. lapsia 24, henkilostond yksi varhaiskasvatuksen opettajaa, kaksi
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa ja ryhmédavustaja yhteinen Vuokkojen ryhmin kanssa.
Lemmikeissi oli 3-6-vuotiaita lapsia 22, joista esiopetuksessa 10 lasta. Henkilostona kaksi
varhaiskasvatuksen opettajaa ja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja sekd 5 tuntinen ryhméavustaja.
Esikoissa oli esiopetuksessa/ varhaiskasvatuksessa 24 lasta, joista esiopetuksessa oli 10 lasta.
ryhmdsséd oli 5 —vuotiaita lapsia 16 , henkilostond oli kaksi varhaiskasvatuksen opettajaa,
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, 2 ryhméavustajaa.

Orvokit oli 26:n lapsen ryhma.. Lapset olivat 3-5 -vuotiaita. Henkildstond ryhméssd toimi kaksi
varhaiskasvatuksen opettajaa, varhaiskasvatuksen lastenhoitaja sekd ryhméaavustaja.

Ryhmien lapsista oli runsaasti 20 h/vk varhaiskasvatuksessa olevia, jolloin lapset tekivit samaa
paikkaa (eri aikaan paivistd/viikosta); tdstd syystd ryhmissé oli enemmén lapsia sijoitettuna kuin
normaali suhdeluku edellyttdisi. Lemmikkien, Pdivikkien, Esikkojen, Orvokkien ja Vuokkojen
ryhmét toimivat tarvittaessa perhepdivihoidon varahoitopaikkoina perhepdivihoitajien lomien ja
tasoitusvapaiden aikana.

Kevitkaudella pdivikodissa toimi avoin varhaiskasvatus ulkotoimintana. Toimintaa ohjasivat ja
suunnittelivat varhaiskasvatuksen opettaja ja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja. Toiminta oli
tarkoitettu 3-5 —vuotiaille kotona oleville lapsille vertaisryhmétoiminnaksi. Lapsiryhmii oli 2, ja ne
kokoontuivat kahdesti viikossa. Toiminta-ajat ryhmille olivat seuraavat: Jakaliat ma/to 8.30-11.30,
Kanervat ti/pe 8.30-11.30.. Avoimen toiminnan lapsiryhmissé lapsia oli yhteensé 22.

Péivikodin johtaja vastasi pdivikodin toiminnasta, avoimesta varhaiskasvatuksesta ja Pdivirinteen
alueen perhepiiviahoidosta.

Koulun toiminnan paityttyd kesidkuun alussa Laitasaaressa, Orvokkien ryhma siirtyi Pdivérinteen
paivikotiin pdivystykseen. Kesdpdivystys jédrjestettiin heindkuussa Koivulehdon péivékodissa,
jonne siirtyivit 28.6.21 Pdivarinteen paivikodin sekd alueen perhepiivihoidon varahoitoa
tarvitsevat lapset ja 5 tyontekijdd 2.8.21 asti.



Syystoimintakaudella (1.8.-31.12.21)

Syystoimintakaudella pédivikoti toimi arkipéivisin klo 6.30-17.00. Tarvittaessa pédivikoti avautui
klo 6.00-6.30 seka sulkeutui klo 17.00-17.30.

Vuokoissa oli 12 1-2 -v. lasta ja henkildstona kaksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa,
ryhméavustaja ja varhaiskasvatuksen opettaja.

Piivikeissa oli 18 2-4 —v. lasta. Ryhmaéssa oli henkilostoné kaksi varhaiskasvatuksen opettajaa,
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja.

Lemmikeissa oli 22 4-5 -vuotiasta lasta, joista 17 oli kaksivuotisen esiopetuksen
valtakunnallisessa kokeilussa. Ryhmadssi oli henkilostond kaksi varhaiskasvatuksen opettajaa,
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja ja ryhméavustaja. Toinen ryhmén varhaiskasvatuksen opettajista
toimi myos paivakodin varajohtajana.

Esikoissa oli 22 6 —vuotiasta lasta, jotka olivat esioppilaita. Henkil6stona oli yksi
varhaiskasvatuksen opettaja ja kaksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa sekd Kielojen kanssa
yhteinen ryhméavustaja.

Orvokeissa oli 24 lasta, jotka olivat 3-6 —vuotiaita. Esioppilaita oli 8 Orvokkien ryhmissa.
Ryhmissa tydskenteli kaksi varhaiskasvatuksen opettajaa, varhaiskasvatuksen lastenhoitaja ja
ryhmadavustaja.

Kieloissa oli 25 3-6-v. lasta. Ryhmadssé tyOskenteli yksi varhaiskasvatuksen opettaja ja kaksi
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa sekd ryhméavustaja, joka oli yhteinen Esikoiden kanssa.

Varhaiskasvatusta/esiopetusta Pdivérinteen pdivikodissa sai syystoimintakaudella yhteensd 123
lasta.

Avointa varhaiskasvatusta ei voitu jarjestidd syystoimintakaudella, koska monitoimisalia tarvittiin
Kielojen ryhmén toimintaan ja avoimessa varhaiskasvatuksessa toiminutta henkilokuntaa muihin
ryhmiin.

Henkilstoné syyskaudella oli yhdeksdn varhaiskasvatuksen opettajaa ja yhdeksdn
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa. Ryhmissa oli tehostettua tukea tarvitsevia lapsia. Tastd syystd
ryhmissé oli lisdhenkildstond yhteensé nelja ryhméaavustajaa. Pdivikodissa toimi
varhaiskasvatuksen erityisopettaja. Keittiotyontekijét ja siistijdt olivat yhteisid Hyrkin
koulun/Laitasaaren koulun kanssa. Pdivikodin johtaja vastasi myos Pdivérinteen alueen
perhepéividhoidosta pdivikodin toiminnan lisdksi.

TOIMINNALLINEN TULOS

Toimintamme pohjautuu Muhoksen kunnan varhaiskasvatussuunnitelmaan sekd Muhoksen kunnan
esiopetuksen opetussuunnitelmaan. Muhoksen varhaiskasvatuksessa olivat painopistealueina
kevadlla 2021 tunnekasvatus, leikki ja osallisuus. Syksylld painopistealueiksi valittiin tunne- ja
vuorovaikutustaidot sekd liikuntakasvatus. Kuntamme varhaiskasvatuksen kantavana ajatuksena on
lapsen kokema ilo arjessa. Pdivdrinteen pdivikodin toimintasuunnitelman mukaisesti korostimme
toiminnassamme litkuntaa osana lapsen péivaa.

Kevittoimintakauden alkaessa kasvatushenkildsto laati toimintasuunnitelman ko. kaudelle.
Toimintasuunnitelman pohjalta kukin ryhma suunnitteli ryhménsé toiminnan ottaen huomioon lasten
iké- ja kehitystason sekd varhaiskasvatuksen painopistealueet.



Pdivikodin toiminnassa painottui liikkunta, koska ldhelld on luontoa, metsdd ja hyvit
litkuntamahdollisuudet. Jokaisella ryhmaélld oli litkuntavuoro Hyrkin koulun salissa 1-2 kertaa
viikossa. Orvokeilla oli mahdollisuus kéyttdd Laitasaaren koulun salia. Esioppilailla oli uimakoulua
viisi kertaa toimintakauden aikana Muhoksen uimahallissa. Pdivikodin sijainti luonnon ldheisyydessa
loi hyvit mahdollisuudet ulkoliikuntaan: talvisin hiihtoa ja luistelua, keviisin, kesdisin ja syksyisin
oli seikkailu- ja retkeilylitkuntaa, pururadalla juoksua seké yleisurheilua 14heisilld kentilla.

Tammi- ja helmikuussa luistelua ja hiihtoa oli mahdollisimman paljon. Orvokeissa Laitasaaressa
tammikuun lopulla oli koulun kanssa yhteinen ulkoilutapahtuma, johon kuului luistelua, méaenlaskua,
hiihtoa ja jddtimanttien etsintdd. Laitasaaren koulun oppilaat kdvivit myds lukemassa kirjoja
Orvokkien lapsille. Laskiaismédenlaskua ja makkaranpaistoa oli ohjelmassa kuukauden lopussa.

Huhtikuun lopussa oli ryhmittdin vappunaamiaiset.Kaikki eskarit saivat todistuksensa ulkona ja
kaikille perheille ldhetettiin kevétvideon sekd valokuvia.

Kesdkuussa teimme metséretkid luontoa havainnoiden sekd ulkoilimme mahdollisimman paljon.
Kevitkauden pééttdjdiset jarjestettiin kesdkuussa ulkotapahtumana péivédkodin lapsille. Siirryimme
Koivulehdon péivikotiin paivystykseen 28.6.21.

Elokuun alussa 2.8.21 aloitimme syyskauden toiminnan uudella innolla; uusia lapsia ja aikuisiakin
liitty1 joukkoomme.

Syyskuun alussa teimme syyskaudelle toimintasuunnitelman ja ryhmaét tekivit omat ryhmékohtaiset
toimintasuunnitelmat Rokualla pidetyssd suunnittelu- ja tyShyvinvointi péivdssd. .Syyskuussa
pidimme vanhempainillat pédivdkodin pihalla. Vanhempainilloissa kerroimme péivikodin
toiminnasta, varhaiserityisopettaja Miina Puhuri esittdytyi seké kertoi omasta tydstddn. Syyskuussa
jarjestettiin valokuvaus, johon osallistui my0ds Orvokit sekd perhepdivéahoitajat lapsineen.

Orvokit jarjestivit isdnpaiviakahvit perheille aamulla 12.11.21.

Halloween tapahtumia jérjestettiin lokakuussa ryhmittdin.Marraskuussa kdvimme Koivu-ja Tahti
kulttuurikeskuksessa katsomassa Myyri-elokuvia, jotka kuuluivat Kansainvélisen elokuvafestivaalin
ohjelmistoon.

Joulukuun alussa oli Kauneimmat lasten joululaulut Muhoksen kirkossa. Tapahtumaan osallistuttiin
virtuaalisesti ryhmittdin.Joulujuhlaa vietimme jirjestimilld perheille “tonttupolun” pédivikodin
lahimetsdén hakutilanteen yhteyteen. Joulupukki vieraili Paivérinteelld paivdkodin pihalla 21.12.21
jakaen lapsille piparkakkuja sekéd laulaen yhdessa lasten kanssa. .

TYORYHMIIN JA KOULUTUKSIIN OSALLISTUMINEN

Péivirinteen pdivdkodin johtaja sekd henkil6std osallistui toimintavuonna 2021 seuraavien
tyoryhmien tydskentelyyn sekd yhteistyopalavereihin:

OPS —tyoryhma seki ops -ohjausryhmi, (sekid kevét —ettd syyskaudella), paivikodin johtaja
Kaksivuotisen esiopetuksen OPS-tyoryhmé touko-kesdkuu, pdividkodin johtajat ja esiopettajien
edustajat.



Varhaiskasvatuksen arviointiryhmad: pédivikodin johtaja, varhaiskasvatuksen opettaja
Varhaiskasvatuksen johtoryhmai seki palvelunohjaustiimi: paivdkodin johtaja

Perhepéivihoidon ohjaajien seutukunnalliset tapaamiset 2 krt/toimintakausi, pidivdkodin johtaja
Hankety0: 5 pvéd/kk, kevét -21 Salla Ahokallio.

Ryhméiavustajien tapaamiset/koulutukset, 2 krt/toimintavuosi: ryhméavustajat, erityisopettaja
Yhteisollinen oppilashuoltopalaveri, yhteinen Koivulehdon paivikodin kanssa 2 krt/toimintavuosi
YhteistyOpalaverit seurakunnan kanssa 2 krt/toimintavuosi

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajien ja varhaiskasvatuksen opettajien pedagogiset palaverit 1 krt/kk

Toimintavuoden aikana henkilokunnasta osallistui seuraaviin koulutuksiin/tapahtumiin:

Helmikuu: Tunnekasvatuksen kehittimiskoulutus hanke (TUKE) , Oulun Yliopisto. Koko henkildsto.
Kehittdimishanke kesti koko vuoden 2021. Lauantaina 6.2.2021 oli koko henkildstolle hankkeen
aloituskoulutus etdyhteydell&.

Lokakuu: Alle 3-vuotiaiden pedagogiikka koulutus, kaikille alle 3-vuotiaiden lasten ryhmissé
tyoskenteleville.

Loka -marraskuu: Ensiapukoulutukset vakihenkildstolle.

TOIMINNAN HAASTEET JA KEHITYSNAKYMAT

Toimintavuoden aikana haasteena oli hyvinvointiin ja jaksamiseen liittyvé tekija koronapandemia,
joka loi huolta ja epdvarmuutta, sekd henkilostolle ettd perheille. Tiedotuksella ja ohjeistuksella oli
talloin suuri merkitys lisdten varmuutta epdvarmassa tilanteessa seki tunnetta, ettd tastd selvitddn.
Etidkoulutukset ja etépalaverit muuttivat toimintakulttuuria.

Yhteisty6 ryhmien vililld sekd koulun ja perhepdivdhoidon vililld lakkasi lahes kokonaan. Lasten
yhdistdmisté toisiin ryhmiin véltettiin ja vanhemmat jittivét lapsensa ryhmén ulko-ovelle. Késien
pesua tehostettiin, josta seurasi kuitenkin paljon hyvai eli vihentyneet sairastelut (flunssista johtuvat,
vatsataudit) sekd henkiloston ettd lasten keskuudessa. Terapeutit kdvivit kevailld rajoitetusti
pdivikodilla vilttden kontakteja ryhmiin, maskeja kdytettiin yleisten ohjeitten mukaan, kohtaamiset
vanhempien kanssa jdivdt vidhdiseksi tai esimerkiksi varhaiskasvatus- ja esiopetuskeskustelut
hoidettiin etdyhteyksilla.

Lihihoitajapiskelijoita otettiin maltillisesti, perusopetuksen tyohon tutustujia ei otettu lainkaan, ja
muutamia yliopisto-opiskelijoita otimme kevddn aikana harjoitteluun. Avoin toiminta paittyi
kevédlld maaliskuun lopulla, koska kévijoitd ei endd ollut.

Koulutettujen sijaisten, etenkin varhaiskasvatuksen opettajien saaminen sijaisuuksiin tai toistaiseksi
voimassa oleviin toimiin oli erittdin haastavaa. Tarpeen olisi palkata yksi vakituinen, sijaistava
lastenhoitaja, koska sijaisen tarve on ldhes péivittdinen.



Péivikodin pienten ryhméén oli syksylld lapsia tulossa enemmén kuin sopi, ja sijoitukset tehtiin
heiddn osalta perhepdivdhoitoon. Vanhempien toiveita varhaiskasvatuspaikan suhteen ei ndin
pystytty aina toteuttamaan.

Kehityskohteena koettiin vuorovaikutuksen laadun kohentaminen henkildston keskuudessa.
Henkil6ston hyvinvointiin pyritdén kiinnittdiméén jatkossakin erityistd huomiota esim. vahvistamalla
yhteistyotd ja yhteenkuuluvaisuutta ryhmien vélilld, mahdollistamalla tarvittaessa tyonohjauksen.
Syksyn- 21 suunnittelupdivd jarjestettiinkin Rokuan kuntokeskuksella. Puolipdivad tehtiin
toimintasuunnitelmia ja puolipdivéa oli tyky/ virkistystoimintaa.

Varhaiskasvatustoimintaa pyritddn kehittdméédn jatkuvasti ja paljon uusia hankkeita on vireilld
tulevaa ajatellen.Kevétkaudella -21 kdynnistyi yhteistydssda Oulun yliopiston kanssa Tuntuva -hanke,
joka keskittyy tunteiden sditelyn kehittymiseen ja vuorovaikutuksen laadun parantamiseen aikuisen
ja lapsen vililla. Vuodelle -22 kdynnistyy litkuntahanke POPLIN kanssa yhteistyosséd. Pyrkimyksend
lisatd lasten péivittdistd litkkuntaa sekd kasvatushenkildston tietoa litkunnasta.

Lapsimiéra alueella on kddntynyt ylldttden kasvuun ja se asettaa haasteita tulevina vuosina lasten
sijoitukselle varhaiskasvatuspaikoille, koska pdivikodissa tila on kdyméassd vdhdiseksi suhteessa
hakijaméadriin. Lisdksi muuttoliike on voimakasta Pdivérinteen alueelle ja olisi tirked vastata uusien
kuntalaisten tarpeisiin myos varhaiskasvatuspaikkojen osalta ja vahvistaa ndin kunnan imagoa lapsi
-ja perhemyonteisend kuntana.

TALOUDELLINEN TULOS

Vuoden 2021 budjetti toteutui kokonaisuutena Piivérinteen pdividkodin osalta ldhes 100%:na,
kokonaisbudjetin ollessa 863 412 € toteuman ollessa 853.068€. Asiakasmaksutoteuma oli 97%.
Koronan vuoksi sdéstdjd saatiin vdhentyneestd toimintamateriaalien tarpeesta, koska toimijoitakin
oli paikalla vélilld vihemmén ja lelujen ja muiden toimintavélineiden kidyttd vdhdisempdd kuin
normaalisti  (kirjallisuus, askarteluvilineet, leikki -ja toimintavilineet). S&idstdd syntyi
koronavaikutuksena opetus -ja kulttuuripalveluissa kun esityksid tai muita kulttuuritapahtumia ei
voitu jérjestdd normaalisti. Koronan vuoksi nousivat hoitotarvikkeiden kustannukset seké siivous -ja
puhdistusainekulut (kisidesit, suojahanskat). Péivérinteen pédividkodin henkilostokulut toteutuivat
98% :sti. Kevitkaudella pidivdkodissa oli kiertdvd varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, joka sijaisti
pitkissd sairaslomissa, ja ndin ei tarvinnut palkata ulkopuolisia sijaisia poissaoloihin.

Orvokkien ryhmén osalta budjetti toteutui 92% :sti, budjetoitu 180 886€ ja toteuma 166 466€.
Orvokeissa asiakasmaksut toteutuivat yli 100%:sti, budjetoitu 19 922 € ja toteuma oli 25 599 .
Orvokkien kohdalla palkat olivat toteutuneet 94 % :sti, budjetoitu palkkoihin oli 123.249 € ja toteutui
115.403 €. Sairaspoissaolojen sijaisena tiillakin kaytettiin kevétkaudella kiertivaa lastenhoitajaa.
Hankinnat Orvokkien kohdalta ovat olleet hyvin maltillisia (lelut, kirjallisuus, tydaineet,
elintarvikkeet) aineet, tavarat ja tarvikkeet osioon oli budjetoitu 1500 € ja toteuma oli 789 €, eli 53
%. Tassd osiossa ndkyi koronavaikutuksena siivous -ja puhdistusaineiden kustannusten kasvu,
budjetoitu 50 € ja toteuma oli 163 €, johtuen késidesien ja suojakésineiden lisddntyneesti hankinnasta.
Opetus -ja kulttuuripalveluissa koronavaikutusta syntyi, koska suunniteltuja kulttuuritapahtumia ei
voitu toteuttaa.Samoin matkustus- ja kuljetuspalveluista syntyi sddstod melkein 50% , koska retkié
yms. €i voitu toteuttaa.

Avoimen varhaiskasvatuksen osalta huomattavaa alitusta budjetin toteutumisessa johtui siitd etti
toimintaa  jdrjestettiin = vain  kevidtkaudella ~ ja  ulkotoimintana.  Ulkotoiminnassa



materiaalikuluja/hankintoja ei syntynyt juuri lainkaan. Maksutuotot jdivit myds puoleen, koska
toimintaa ei ollut syyskaudella -21 ollenkaan.. Budjetoitu oli 2200 ja toteuma oli 1150 €. Avoimen
toiminnan kohdalta alitusta on syntynyt myos palkoissa, budjetoitu 41 558€ vakituisten palkkoihin,
toteutunut alle puolet . Alitus syntyi avoimen varhaiskasvatuksen opettajan osa-aikaisuudesta sekd
toiminnan loppumisesta syyskaudella. Kaikki kulut ja hankinnat olivat mahdollisimman pienié.

Koronavaikutus ndkyi kaikilla kustannuspaikoilla ~matkakustannusten alituksina johtuen
etdkoulutuksista ja etidyhteyksien kaytostd palavereissa sekd retkien ja kulttuuritapahtumien
kuljetusten puuttumisena tai normaalia vihdisempind maarina.

YHTEISTYO KODIN JA MUIDEN SIDOSRYHMIEN KANSSA

YhteistyOssd vanhempien kanssa laadittiin 1-5 -vuotiaille lapsille lapsen varhaiskasvatussuunnitelma
(vasu), seka kaksivuotisessa esiopetuskokeilussa oleville lisdksi esiopetussuunnitelma ja 6-vuotiaille
lapsen esiopetussuunnitelma. Perheiden kanssa oli vuoden aikana niukemmin yhteistyoti verrattuna
aikaisempaan. Péivittiiset keskustelut vanhempien kanssa lapsen pdivin sujumisesta olivat tarkedi
yhteistyotd lapsen kasvun ja kehityksen tukemiseksi. Wilman vilitykselld esioppilaiden vanhemmat
viestittivit lapsensa asioista. Muhoksen kunnassa oli kdytossd Lapset Puheeksi —toimintamalli
(jatkuen edelleen), jonka tarkoituksena oli lisdtd yhteisty6td vanhempien ja kasvattajiien vélilla,
helpottaa varhaista puuttumista lapsen ja perheen tilanteiden pulmakohtiin. Vuonna 2021
toteutuneita keskusteluja ei kuitenkaan ollut tarjonnasta huolimatta. Yhtend syyné voi olla muutokset
lapsen varhaiskasvatussuunnitelmien rakenteessa, jolloin vanhemmat voivat keskustella laajemmin
perheen tilanteesta sekd korona. Lasten esityksistd ldhetettiin perheille tallenteita. Lapsen péivdd /
toimintaa pdivdkodissa esiteltiin myos pedanetissd, lasten omissa digitaalisissa portfolioissa sekd
ryhmien omilla pedanetti sivuilla.

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa olimme tiiviissd yhteisty9ssd, hin mm. havainnoi lapsia,
antoi toimintavinkkejé, ja osallistui lasten erityiskasvatusta koskeviin lapsikohtaisiin palavereihin.
Syksylld varhaiskasvatuksen erityisopettaja osallistui myds ryhmien vanhenhempainiltoihin.

Péivéirinteen alueen perhepdivédhoitajien kanssa yhteistyotd oli vdhdn (mm. yhteiset
kulttuurieldmykset jaivit pois) vuonna 2021 johtuen koronapandemiasta.

Muita yhteistyotahoja vuoden aikana olivat pienessd maiérin neuvola, Hyrkin koulu, Laitasaaren
koulu, Koivulehdon péivikoti, seurakunta, puheterapeutti, fysioterapeutti, psykologi, koulun
erityisopettaja, terveydenhoitajat, toimintaterapeutti, sosiaalialan oppilaitokset
(lahihoitajaopiskelijoita oli ryhmissdmme vuoden aikana), Oulun yliopisto (vakaopiskelijoita
harjoittelemassa) ja Oulun yliopistollisen sairaalan asiantuntijat.

KATSAUS TULEVAAN

Tulevia haasteita on mahdollisesti tila-asiat. Varhaiskasvatuksen tarve vaikuttaa edelleen olevan
suurinta Pdivérinteen alueella 1-3 v. lasten kohdalla, joten tulevaisuudessa on vastattava
paikkatarpeeseen. Viestoennusteiden mukaisesti lasten méirén olisi pitdnyt vdhentyd, mutta ainakin
Péivirinteen alueella lasten méara on kdantynyt kasvuun.



Koulutettujen sijaisten, etenkin varhaiskasvatuksen opettajien saaminen sijaisuuksiin tai toistaiseksi
voimassa oleviin toimiin on erittdin haastavaa. Vakituisen kiertdvin lastenhoitajan toimen
perustaminen helpottaisi sijaisten hankkimista huomattavasti.

Yhteistyotd Hyrkin koulun kanssa olisi syytd kehittdd ja vahvistaa yhteisten tapahtumien ja
tapaamisten muodossa (koronatilanteen kohennuttua), ja miksei myos esiopetuksenkin osalta voisi
miettid uusia toteuttamiskuvioita ja esimerkiksi yhteisopettajuutta.

Kouluverkkoselvitys on tehty, ja sen tuloksen myd&td Laitasaaren koulun ja Orvokkien ryhmin
tulevaisuus on vaakalaudalla.Sitten kun koulun ja Orvokkien toiminta Laitasaaren koulun
kiinteistossd lakkaa, tietdd se myos lisétilojen tarvetta yhdelle paivakotiryhmalle eli n. 21 lapselle.

Haasteita ja mahdollisuuksia tulevaan ndyttda tuovan myds Muhoksella kaksivuotisen esiopetuksen
kokeilu 5 -6 -vuotiaille 2021-2024, joka lisdd tilojen tarvetta varhaiskasvatusyksikéissd. Kuitenkin
on ndhtévi suurena mahdollisuutena olla mukana kokeilussa, jonka tuloksia tutkitaan kokeilun ajan.
Mahdollisesti toimintamalli on tulevaisuudessa pysyvd kaikkialla Suomessa edistamadssd
koulutuksellista ja alueellista tasa-arvoa.

Muhoksella 25.2.2022

Anne- Maria Tikkanen
Péivérinteen pdivakodin johtaja

Jaana Moilanen
Péivirinteen pdivikodin varajohtaja



