Hyvinvointilautakunta § 152 17.11.2021

TOIMINIMIKEMUUTOS KIRJASTONHOITAJAN TOIMESTA PEDAGOGISEN
INFORMAATIKON TOIMEKSI

149/1.11.119/2021
Hyvinvointilautakunta 17.11.2021 § 152
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Hyvinvointilautakunta on valinnut kokouksessaan 16.2.2021 § 14 kirjastotoimen-
johtajan virkaan kuuden kuukauden koeajalla Anna-Elina Hékkilin 1.3.2021 al-
kaen toistaiseksi. Anna-Elina Hékkild on irtisanoutunut Muhoksen kunnan kirjas-
tonhoitajan toimesta 1.10.2021 alkaen. Néin ollen kirjastonhoitajan toimi on tul-
lut avoimeksi.

Pohjois-Suomen aluehallintoviraston kirjastotoimen ylitarkastaja Merja Kumma-
la-Mustonen on ottanut kantaa Muhoksen kunnan kirjastonhoitajan toimen téytté-
miseen 17.9.2021 paivitylla kirjeelld. Kirjastotoimen ylitarkastajan mukaan Mu-
hoksen kunnankirjaston kirjastonhoitajan toimen haltija on valittu kirjastopalvelu-
johtajan virkaan. Kirjastonhoitajan tehtivaa on hoidettu sijaisuutena, mutta nyt
olisi tarpeen tdyttda toimi vakinaisesti.

Kirjastolain (Laki yleisistd kirjastoista 1492/2016) 6 § mukaan yleisen kirjaston
tehtdvind on tarjota paisy aineistoihin, tietoon ja kulttuurisiséltdihin, yllapitaa
monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa, edistdd lukemista ja kirjallisuutta, tarjota
tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedonhankintaan ja kayttoon sekd monipuoliseen
lukutaitoon, tarjota tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja kansalais-
toimintaan seké edistdd yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua.

Saman pykédldan mukaan ndiden tehtdvien hoitamiseksi yleiselld kirjastolla tulee ol-
la tarkoituksenmukaiset tilat, ajantasainen valineisto seké riittdva ja osaava henki-
16st0.

Kirjastolain 17 §:ssé todetaan, etté yleisella kirjastolla tulee olla riittdvd maara kir-
jasto- ja informaatioalan koulutusta saanutta ja muuta henkilostdd. Asiantuntija-
tehtdvassd toimivalta edellytetddn soveltuvaa korkeakoulututkintoa, jollei tehtdvan
luonteesta muuta johdu.

Kirjastonhoitajan tehtdvd on nimenomaan laissa tarkoitettu asiantuntijatehtéva.
Kirjastopalvelujohtaja ei pelkastiddn yksin ehdi hoitaa kaikkia kirjaston moninaisia
asiantuntijatehtévid. Kirjastopalvelujen jatkuva kehittdminen vaatii asiantuntijoilta
tydaikaa. Kirjastonhoitaja on myos tarvittaessa sijaistanut kirjastopalvelujohtajaa.

Kirjastopalvelut ovat kansalaisten sivistyksellisten perusoikeuksien kannalta kor-
vaamattomia palveluja erityisesti pienissd kunnissa. Digitalisoituvassa yhteiskun-



nassa kirjastojen tehtdviksi on tullut kansalaisten opastaminen ja digikuilun ka-
ventaminen. Uusissa opetussuunnitelmissa kirjaston merkitys oppimisymparistona
ja monilukutaidon edistdjénd yhdessd koulun kanssa korostuu. My®os kirjaston ja
varhaiskasvatuksen yhteistyon merkitys on kasvanut lasten kielen kehityksen ja
lukutaitovalmiuksien tukemisessa. Kirjastot toimivat myds maahanmuuttajien ko-
touttajina. Yha enemmaén kirjastot toimivat kohtaamispaikkoina kansalaisille seka
tarjoavat tietoa ja eldmyksid kaikenikéisille.

Kirjastolaissa kunnille annetut tehtivét turvaavat kuntalaisten sivistyksellisten pe-
rusoikeuksien toteutumisen. Téhén tarvitaan riittdva ja osaava kirjastohenkilosto.

Kirjastopalvelujohtaja Anna-Elina Hékkila esittdd télle toimelle nimikkeen muu-
tosta kirjastonhoitajasta pedagogiseksi informaatikoksi. Uusi nimike vastaisi pa-
remmin tehtdvinkuvaa. Toimenhaltija tulisi tydoskentelemiin erityisesti koulujen
ja paivikotien sekd muiden yhteistyotahojen kanssa lasten ja nuorten lukutaidon
kehittdmisen ja lukemisharrastuksen edistimisen parissa. Erityisesti nuorten luku-
taidon heikentyminen on ollut viime vuosina usein esilld mediassa. Yhteiskunnal-
lisessa keskustelussa ollaan huolissaan lukutaidon heikkenemisestd ja lukemishar-
rastuksen hiipumisesta, joilla on jopa syrjidytymiseen johtavia vaikutuksia. Tésta
syystd kirjasto haluaa panostaa kirjastossa lasten ja nuorten palveluiden kehittdmi-
seen ja osaamiseen.

Muhoksen kunnan voimassaolevan hallintosdannon 72 §:n mukaan "Valtuusto
paéttdd kunnanjohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta seké virkanimik-
keen muuttamisesta. Kunnanhallitus pdittdd muiden virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta sekd virkanimikkeen muuttamisesta. Lautakunnat voivat kuiten-
kin pdéattda alaistensa virkojen virkanimikkeiden muuttamisesta."

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paittda muuttaa kirjas-
tonhoitajan toimen nimikkeen pedagogiseksi informaatikoksi 1.1.2022 alkaen. Ni-
mikkeen muutoksesta ei aiheudu lisdkustannuksia, koska kirjastonhoitaja ja infor-
maatikko sijoittuvat KVTES-hinnoitteluluokissa samaan palkkahinnoitteluun

(02KIR042).
KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.




