Tekninen lautakunta §112 16.11.2021

ISANNOITSIJAN, ASENNUSMESTARIN JA SAHKOASENTAJAN TEHTAVIEN
UUDELLEENJARJESTELYT

Teknltk 16.11.2021 § 112
Valmistelija: Tekninen johtaja Mikko Kari (puh. 044-4970 308)

Teknisten palveluiden palvelutuotannon organisaatio koostuu hallinnosta ja
kuudesta tulosyksikostd, mittauspalvelut, tilapalvelut, ateriapalvelut,
puhtauspalvelut ja rakennusvalvonta.

Teknisten palveluiden henkildston sijoituksissa eri tulosyksikoihin ja tehtdvien
siséllissd on kertyneitd muutostarpeita.

1. Isénnoitsijan (aikaisemmin asuntosihteeri) tehtdvinkuva on ajansaatossa
kehittynyt enemmaén kiinteistdjen ja rakennusten hallinnon tehtdviin. Hanen
sijoituksensa esitetdén siirrettdviksi teknisen johtajan alaisuudesta Tilapalvelut
tulosyksikkoon kiinteistopaéllikon alaisuuteen.

2. Asennusmestari toimii télla hetkelld kunnan sdhkotdiden johtajana ja
sdahkoOasentajan esimicheni. Asennusmestari on jadnyt osa-aikaiseksi 50 %
tyodajalle 1.11.2021 alkaen. Hanen tehtdvinkuvaansa esitetddn kevennettavéksi
siten, ettd sdhkotyonjohtajan vastuut jaetaan asennusmestarin ja sdhkdasentajan
kesken. Asennusmestarin vastuulle kuuluisi katu- ja aluevalaistuksen
sdahkotyonjohtajan vastuut ja sdhkodasentajan vastuulle kuuluisi rakennusten
sdhkdtyonjohtajan vastuut. Samalla asennusmestarin sijoitus muuttuisi teknisen
johtajan alaisuudesta maarakennusmestarin alaisuuteen ja sdhkdasentajan sijoitus
asennusmestarin alaisuudesta kiinteistopaallikon alaisuuteen.

Esitetyilla muutoksilla on vaikutus sdhkdasentajan tehtivén vaativuuteen ja
palkkaukseen.

Teknisten palveluiden organisointi ja henkiloston suunnitellut sijoitukset on
esitetty henkildstosuunnitelmassa joka on paivétty 10.11.2021. Suunnitelma
jaetaan oheismateriaalina.

Teknisten palvelun toimialan organisaatiosta paattdminen kuuluu teknisen
lautakunnan toimivaltaan, hallintosdinto 14§.

Kun on kyse henkiloston asemaan vaikuttavista suunnitelmista, asia tulee hoitaa
yhteistoimintamenettelyssd. Kunnallisen yhteistoimintalain 4 §:n mukaisesti
tyonantajan ja henkiloston vélisesséd yhteistoiminnassa on kisiteltdvd mm. ne
asiat, jotka koskevat henkiloston asemaan merkittdvasti vaikuttavia muutoksia
tyon organisoinnissa ja palvelujen uudelleen jarjestdmisen periaatteita (esim.
tydtilojen uudelleenjérjestelyt), jos asialla voi olla olennaisia
henkildstovaikutuksia. Yhteistoimintamenettelyn kdynnistdmisestd padttdminen



kuuluu kunnanhallituksen toimivaltaan.

Merkittiin poytikirjaan,ettd ennen asian kisittelyd Tuomas Piilonen ilmoitti
olevan esteellinen (l&heinen asianosainen) asian kohdalla ja poistui kokouksesta
klo 18.28. Varajiasen Susanna Ukkola saapui kokoukseen klo 18:29

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS:

Tekninen lautakunta esittdd kunnanhallitukselle, ettd Muhoksen kunta kdynnistaa
kunnallisen yhteistoimintalain 4 § mukaisen yhteistoimintamenettelyn
isdnnditsijan, asennusmestarin ja sahkoasentajan sijoitukseen ja tehtdvien
uudelleenjérjestelyyn liittyen.

PAATOS: Tekninen lautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

Merkittiin pdytédkirjaan,ettd asian paitoksenteon jalkeen Tuomas Piilonen palasi
kokoukseen ja Susanna Ukkola ja Jaakko Ménnikko poistuivat kokouksesta klo
18.45



