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Hyvinvointilautakunta
AIKA 08.09.2021 klo 18:00 - 20:58
PAIKKA Muhoksen yldakoulu
LASNAOLLEET:
JASENET Ervasti Tapani jésen
Huusko Hanne jésen
Kaukola Siiri jisen
Pitkdnen Tuomo jésen
Pohjola-Malmberg Jaana varapuheenjohtaja
Rauhio Ville puheenjohtaja
Suomela Eero jésen
MUU Rémet Jussi vt. kunnanjohtaja
Manelius Aimo kunnanhallituksen pj
Markkanen Jarmo kunnanhallituksen edustaja
Valta Juha toimialajohtaja
Heinonen Kirsi pOytékirjanpitija
LAILLISUUS JA PAATOS: Kokous todettiin lailliseksi ja paitosvaltaiseksi.
PAATOSVALTAISUUS
ASIAT 109 - 124 §:t

POYTAKIRJAN TARKAS- PAATOS: Péytikirjantarkastajiksi valittiin Siiri Kaukola §:t 109 - 121 ja §:t 123

TUSTAPA

POYTAKIRJAN ALLE-
KIRJOITUS JA VAR-
MENNUS

POYTAKIRJAN TARKAS- Tarkastusaika

TUS

POYTAKIRJAN NAHTA-

VILLAPITO

\ Puheenjohtaja

-124 ja Jaana Pohjola-Malmberg § 122, Tuomo Pitkénen §:t 109 - 124

Poytakirjanpitéja

Ville Rauhio Kirsi Heinonen
Muhos

Allekirjoitukset

Jaana Pohjola-Malmberg § 122

Siiri Kaukola §:t 109 - 121 ja
$:t123-124 Tuomo Pitkdnen

Kokouksen tarkastettu poytékirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusohje/vali-
tusosoitus, pidetddn yleisesti ndhtavillda Muhoksen kunnan verkkosivuilla
16.9.2021.

toimistonhoitaja Kirsi Heinonen

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 109 08.09.2021

TYOJARJESTYKSEN HYVAKSIMINEN

Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 109

PUHEENJOHTAJAN ESITYS : Hyvinvointilautakunta paéttaa kasitelld asiat esi-
tyslistan asialistan mukaisessa jérjestyksessa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi puheenjohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 110 08.09.2021

TOIMINTAPERIAATTEET HY VINVOINTILAUTAKUNNAN KOKOUKSISSA / ETA- JA HYB-
RIDIKOKOUKSET

Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 110
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
Kunnanhallitus on 31.8.2021 § 317 kokouksessaan paittinyt kokousjérjestelyista,
ettd kunnanhallituksen kokouksia voidaan jérjestdd hybridikokouksina, jolloin ko-
koukseen osallistujat voivat olla joko paikalla kokoustilassa tai osallistua sithen

etdyhteyden kautta.

Hybridikokouksen osalta kunnanhallitus on paittianyt, ettd seuraavia seikkoja tu-
lee ottaa huomioon:

o toimielinten kokoukset ovat suljettuja kokouksia valtuuston kokouksia lu-
kuunottamatta Poikkeuksista tulee toimielimen erikseen paattaa.

o kokouksen osanottajat tulee pystyd tunnistamaan

o kokouksen osanottajat ovat sellaisessa tilassa, jossa ei ole muita henkilGita

. ulkopuolisilla ei voi olla padsya kokoukseen

. suljetun kokouksen keskustelut ovat luottamuksellisia eika niitd saa nau-
hoittaa

o arkaluonteiset asiat (siséltii salassa pidettdvii materiaalia) siirretddn - mi-
kili mahdollista - valmisteluvaiheessa kasiteltdviksi tavanomaisessa ko-
kouksessa

. mikali yhdenkddn jasenet yhteydet katkeilevat (heikko yhteys) , kokous
keskeytetdén.

Kunnanhallitus on pééttinyt, ettd kunnan kaikkien toimielinten kokouksissa nou-
datetaan néitd kunnanhallituksen hyvéksymii linjauksia etdyhteyksill ja/tai hyb-
ridikokouksina pidettdvissd kokouksissa.

Kunnanhallitus osaltaan on paittinyt, ettd hybridikokouksessa paikalla kokousti-
lassa ovat ainakin puheenjohtaja, esittelijd ja poytakirjanpitéja.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paittid pitdé tarvittaes-
sa etikokouksia ja antaa mahdollisuuden osallistua hybridikokoukseen. Eti- ja
hybridikokouksen jarjestamisessé tulee ottaa huomioon kunnanhallituksen paatté-
mat seikat. Hybridikokouksissa paikalla kokoustilassa ovat ainakin puheenjohta-
ja, esittelijé ja poytdkirjanpitdja.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 111 08.09.2021

TOIMIALAJOHTAJAN INFO
Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 111
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
Toimialajohtaja esittelee kokouksessa lautakunnalle ajankohtaisia asioita.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee infossa kési-
tellyt asiat tietoonsa saatetuiksi.

KASITTELY: Toimialajohtaja Juha Valta otti infossaan esille seuraavat asiat:

1. Valtionerityisavustus

Muhoksen kunta on saanut vuosille 2021-2022 valtion erityisavustusta 63 000
€:a koronaepidemian (COVID-19) vaikutusten tasoittamiseen varhaiskasvatuk-
sessa sekd esi- ja perusopetuksessa.

2. Uimahallikuljetukset
Muhoksen kunta on tehnyt lukuvuodelle 2021-22 sopimuksen Repo-Lines Oy:n
kanssa oppilaiden uimahallikuljetuksista.

3. Uimahalli
Uimabhallissa on ollut tydntekijdvajetta, koska sijaisia ei ole saatu. Koulujen uima-
opetukset on tdhin saakka pystytty kuitenkin jirjestimaan.

4. Varhaiskasvatusjohtajan viran tayttd
Varhaiskasvatuksen johtajan viran hakuaika pédttyy 16.9.2021. Virkaa on tédhin
mennessi tullut kolme hakemusta.

5. Talousarvio 2022

Talousarvion laadintaan on annettu alustava aikataulu, talousarvio vuodelle 2022
tulee késitelld lautakunnissa viimeistdan 13.10.2021. Talousarvion laadinnassa on
otettava huomioon talouden tasapainottamisohjelma.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviiksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sestl.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 112 08.09.2021

TALOUSARVION TOTEUMA 31.7.2021 / HY VINVOINTIPALVELUT

2/2.20.202/2021

Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 112
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
Hyvinvointilautakunnan jisenille on jaettu esityslistan oheismateriaalina kunnan
kirjanpidosta tilanteen 31.7.2021 mukaan otetut hyvinvointipalveluiden talouden

tulosteet.

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee tietoonsa hy-
vinvointipalveluiden talouden seurantatiedon 31.7.2021.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 73 19.05.2021
Hyvinvointilautakunta § 113 08.09.2021

VALTION ERITYISAVUSTUS LUKUTAITOA JA LUKEMISEN KULTTUURIA VAHVISTAVIIN
TOIMIIN VUOSILLE 2021-2022

82/2.21.213/2021
Hyvinvointilautakunta 19.05.2021 § 73
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Opetus- ja kulttuuriministerid julistaa haettavaksi valtion erityisavustusta lukutai-
toa ja lukemisen kulttuuria vahvistaviin toimiin perusopetuksen ylédkouluissa vuo-
sille 2021-2022. Myonnettiva erityisavustus on yhteensd enintdin 4 900 000 eu-
roa opetus- ja kulttuuriministerion padluokan momentilta 29.10.20.

Hakuaika alkaa 16.4.2021 ja paattyy 21.5.2021 klo 16.15.

Lukutaito on kaiken oppimisen perusedellytys. Opetus- ja kulttuuriministerio ja-
kaa kevéan 2021 aikana enintéén 4,9 miljoonaa euroa valtionavustusta lukutaitoa
edistdviin toimiin perusopetuksen yldkouluissa (vuosiluokat 7-9). Tuetaan riitta-
vin lukutaidon saavuttamista aktiiviseen toimimiseen yhteiskunnassa sité tarvit-
seville vieraskielisille ja lukutaidossa heikosti suoriutuville oppilaille. Avustus
edesauttaa osaltaan koronaepidemian vaikutusten tasoittamista.

Seka kansainvilisten ettd kansallisten oppimistutkimusten (mm. PISA, PIRLS,
TIMSS, Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen (KARVI) arvioinnit ja kan-
salliset Oppimaan oppimisen tutkimukset) mukaan suomalaisten perusopetus-
ikdisten oppilaiden oppimistulokset ovat laskeneet ja asenteet oppimista kohtaan
heikentyneet. Tutkimusten mukaan lasku nikyy erityisesti lukutaidossa, joka
muodostaa pohjan lapsen ja nuoren osaamisen kartuttamiselle.

PISA -tutkimuksen mukaan suomalaisnuorten osaamistason lasku on ollut luku-
taidossa 2010-luvulla kaikkien osallistujamaiden suurimpia. Osaamisen on hei-
kentynyt kaikilla osaamistasoilla, mutta erityisesti heikon osaamisen oppilaiden
osuus on kasvanut. Ensimmdisessd PISA tutkimuksessa vuonna 2000 vain 7 %
suomalaisoppilaista jéi heikolle osaamistasolle lukutaidossa. Viimeisimmaéssi PI-
SA 2018 -tutkimuksessa vastaava osuus oli lukutaidossa 14 %. Siten heikosti suo-
riutuvien osuus on tuplaantunut lukutaidossa.

Oppilaiden viliset erot ovat kasvaneet ja oppilaan taustan vaikutus oppimistulok-
siin on voimistunut. Oppilaiden viliset osaamiserot heijastuvat oppilaan sosio-
ekonomisen taustaan.

Koulutuksellinen tasa-arvo on heikentynyt erityisesti suurten kaupunkien sisélla,
joissa oppilasvalikointi kouluihin ja luokkiin on yleisempéé kuin muualla Suo-
messa. Suomalaistyttdjen ja -poikien osaamisen ero lukutaidossa on PISA-tutki-
muksen mukaan OECD-maiden suurin. Sukupuolten viliset osaamiserot syntyvét
perusopetuksen aikana. T#td havaintoa tukee Karvin arviointitutkimus (2020),

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 73 19.05.2021
Hyvinvointilautakunta § 113 08.09.2021

jonka mukaan tyttdjen ja poikien véliset osaamiserot olivat ensimmadiselld luokal-
la hyvin pienid, mutta perusopintojen paittovaiheessa tyttdjen osaaminen oli las-
kennallisesti yhden arvosanan verran parempaa kuin poikien.

Karvin arviointien mukaan oppilaan asenteilla oppiainetta ja sen opiskelua koh-
taan oli selvd yhteys osaamiseen. Tyttdjen suhtautuminen opiskeluun oli kautta
linjan myonteisempad kuin poikien. Jopa 42 % oppilaiden suomen kielen ja kir-
jallisuuden kokonaisosaamisesta oli selitettdvissd oppilaan asenteiden, lukemis-
harrastuksen, kotitehtdvien tekemisen ja digitaalisten medioiden kdyton vaikutuk-
sella.

Maahanmuuttajataustaisten oppilaiden heikompi koulumenestys on néhtdvissa
my06s PISA-tutkimuksessa. Erot kantavideston ja maahanmuuttajataustaisten oppi-
laiden vililla ovat sdilyneet PISA-kierroksesta toiseen ja lukutaidon keskiméérai-
set tulokset ovat pudonneet vuodesta 2009.

Kéaynnissé oleva koronaepidemia on pitkityttyddn lisénnyt oppimisvajetta ja oppi-
miseen liittyvid haasteita.

Valtion erityisavustusta voidaan kéyttda seuraaviin lukutaitoa edistiviin toimiin:

o opettajien ja avustajien palkkakustannuksiin (liséresurssi) lukutaidon ope-
tusta edistaviin toimiin

o opettajien ja avustajien palkkakustannuksiin (lisdresurssi) lukutaitoa edista-
viin ryhméjakoihin ja eriytettyyn opetukseen

. lukutaitoa edistdvien materiaalien hankintaan (esim. kirjat ja digisovelluk-

set lukemiseen)

Valtion erityisavustuksen myontdpéadatoksissd huomioidaan vuosiluokkien 7-9 op-
pilaiden mééra. Lisdksi huomioidaan, miten hakukirjeessé esitetty suunnitelma
vastaa valtionavustuksen kayttotarkoitusta. Hankesuunnitelmaa arvioitaessa kiin-
nitetddn huomiota hankesuunnitelman ja hankkeen talousarvion tdsmaéllisyyteen ja
konkreettisuuteen sekd suunnitelman toteuttamiskelpoisuuteen. Erityisavustukset
ovat harkinnanvaraisia.

Valtion erityisavustusta myonnetddn enintdén 80 % kokonaismenoista, joten oma-
rahoitusosuus on véhintddn 20 %.

Muhoksen yldkoulun rehtorin mukaan valtionavustusrahoilla palkattaisiin kou-
luun laaja-alainen erityisopettaja tukemaan reaaliaineiden opiskelua. Tuki kohdis-
tuisi erityisesti seuraaviin oppiaineisiin: historia ja yhteiskuntaoppi, biologia,
maantieto ja uskonto. Opettajan tehtdvéni olisi opettaa tehokkaita luku- ja opiske-
lustrategioita oppilaille, joilla on tuen tarvetta. Tuen tarve arvioidaan lukilausun-
tojen ja aineenopettajien havaintojen pohjalta. Liséksi erityisopettaja perehdyttéisi
oppilaat erilaisiin opiskelua tukeviin ohjelmiin ja sovelluksiin, esimerkiksi Celi-
aan, Arttuun ja Otsoon.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Valtionavustusta haetaan myds selkokirjoihin, joiden avulla heikommatkin lukijat
saavat positiivisia lukukokemuksia.

Muhoksen yldkoulun rehtorin mukaan ylikoulun laaja-alaisten erityisopettajien
ryhmit ovat niin suuria, ettd kaikki tuen tarvitsijat eivit niithin pdise. Resurssit ei-
vit ole ikind riittdneet reaaliaineisiin. Lukiseulan perusteella noin 40 - 50 oppilas-
ta ikdluokkaa kohden hyotyisi tistéd resurssista. Tuen tarve kasvaa entisestddn ensi
lukuvuonna, koska tulevilla seitsemésluokkalaisilla on huomattavan paljon luetun
ymmirtdmisen haasteita. Liséksi tulevissa seitsemisluokkalaisissa on aiempaa
enemman ilman pienluokkapaikkaa jééneitd oppilaita. Heilld on useita yksilollis-
tettyjd oppiaineita, ja he tarvitsisivat pienluokkapaikan.

Tand vuonna tehostetun tuen oppilaiden tuki ei ole toteutunut suunnitellusti. Ko-
ronan vuoksi opettajilla on ollut enemmain poissaoloja, ja ohjaajat ovat sijaista-
neet heitd. Koronatuella palkattu erityisopettaja jéi virkavapaalle jo syyslukukau-
della eikd hanen tilalleen saatu uutta opettajaa.

Hankkeen kokonaismenot ovat laaja-alaisen erityisopettajan palkkakustannukset
24 h/vko (40 900 €) seka selkokirjojen hankinta (2 000 €).

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paittid, ettd hyvinvoin-
tipalvelut hakee valtion erityisavustusta lukutaitoa ja lukemisen kulttuuria vahvis-
taviin toimiin vuosille 2021-2022. Yhteensd haettava avustussumma on 34 320
euroa ja kunnan omavastuuosuus on 8 580 euroa.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa ja tiydensi esitystiin siten, ettd asian
kiireellisyyden vuoksi pdytédkirja tdimén asian osalta tarkastetaan kokouksessa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviiksyi toimialajohtajan tdydennetyn esityk-
sen yksimielisesti.

Toimialajohtaja luki kokoukselle tehdyn paitoksen. Pddtoksen lukemisen jilkeen
hyvinvointilautakunta totesi luetun péaitoksen olevan kokouksen kulun mukainen
ja totesi, etti poytikirja on asian osalta tarkastettu kokouksessa.

Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 113
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Opetus- ja kulttuuriministerio on myontanyt 23.6.2021 paitokselldan
OKM/640/520/2021 Muhoksen kunnalle 34 300,00 euroa erityisavustusta lukutai-
toa ja lukemisen kulttuuria vahvistaviin toimiin vuosille 2021-2022. Valtion
avustukseen liittyvd Muhoksen kunnan omarahoitusosuus on 6 860,00 euroa lu-

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 73 19.05.2021
Hyvinvointilautakunta § 113 08.09.2021

kuvuonna 2020-2021.

Valtionavustusrahalla palkataan Muhoksen yldkouluun laaja-alainen erityisopetta-
ja tukemaan reaaliaineiden opiskelua. Laaja-alaisten erityisopettajien resurssit ei-
vit ole riittdneet reaaliaineisiin. Lukiseulan perusteella noin 40 - 50 op- pilasta
ikdluokkaa kohden hyotyisi tdstd resurssista. Tuki kohdistuu erityisesti seuraaviin
oppiaineisiin: historia ja yhteiskuntaoppi, biologia, maantieto ja uskonto. Opetta-
jan tehtdvidna on opettaa tehokkaita luku- ja opiskelustrategioita oppilaille, joilla
on tuen tarvetta. Tuen tarve arvioidaan lukilausuntojen ja aineenopettajien ha-
vaintojen pohjalta. Lisdksi erityisopettaja perehdyttda oppilaat erilaisiin opiskelua
tukeviin ohjelmiin ja sovelluksiin, esimerkiksi Celiaan, Arttuun ja Otsoon. Val-
tionavustusta kaytetddn myds selkokirjoihin, joiden avulla heikommatkin lukijat
saavat positiivisia lukukokemuksia.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paittia, etti valtion eri-
tyisavustus 34 300 euroa sekd kunnan omavastuuosuus 6 860 euroa (yhteensé

41 160 euroa) lukutaitoa ja lukemisen kulttuuria vahvistaviin toimiin vuosille
2021-2022 kéaytetdédn esittelytekstissa esitettyihin kohteisiin. Kunnan omarahoi-
tusosuus katetaan Muhoksen yldkoulun talousarviosta.

Projektille perustetaan oma projektinumero 3215 kirjanpitoon kustannuspaikkaan
3050 perusopetuksen projektit kustannusten seurantaa ja raportointia varten.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 114 08.09.2021

ERITYISAVUSTUS YLEISTEN KIRJASTOJEN TOIMINNAN KEHITTAMISEEN KANSALAIS-
TEN JA PAATTAJIEN VUOROPUHELUN FOORUMEINA

113/2.21.213/2021
Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 114
kirjastopalvelujohtaja Anna-Elina Hiikkild (puhelin 044 4970 410):

Aluehallintovirasto myontii tdssd hakukokonaisuudessa valtionavustuksia, joiden
tavoitteena on kehittdd yleisid kirjastoja fyysisind ja virtuaalisina matalan kynnyk-
sen kohtaamispaikkoina lisddmalla erityisesti kansalaisten ja péattdjien vélista
vuorovaikutusta.

Aluehallintovirastoista myonnettidviin avustuksiin voidaan kdyttdd noin 900 000
euroa.Aluehallintovirastojen kirjastoasiantuntijat késittelevit yhteistyossé hake-
mukset yhteisten perusteiden mukaisesti. Aluehallintovirastot tekevit padtokset
lokakuussa 2021 ja toimittavat ne hakijoille asiointipalvelun kautta. Avustus voi
kattaa enintddn 80 prosenttia hankkeen kokonaiskustannuksista

Tavoitteena on vaikuttaa yhteiskunnalliseen demokratiakehitykseen parantamalla
kansalaisten tiedonsaantia ja vaikuttamismahdollisuuksia paikallisen, alueelli-
sen,valtakunnallisen ja EU-tason paitoksenteossa. Avustuksia voivat hakea kun-
nat/kunnalliset yleiset kirjastot. Hakuaika alkaa 16.8.2021 klo 8.00 ja pédttyy
20.9.2021 klo 16.15.

Laissa yleisisté kirjastoista mééritelldan yhdeksi yleisten kirjastojen tehtévaksi yh-
teiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua. Kirjastolain tavoitteena on mm. edis-
tad aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta seki edistéé tiedon
saatavuutta.

Tamain hankkeen avulla haluamme tuoda yhteiskunnallista keskustelua kirjaston
tilothin seka testata erilaisia vuorovaikutteisia toimintamuotoja ja néin edistié yh-
teiskunnallista vuoropuhelua Muhoksella.

Tarkoitus on herdttdd kuntalaisten kiinnostusta yhteisiin ja yhteiskunnallisiin
asioihin ja omiin vaikuttamismahdollisuuksiin. Haluammekin lisété sellaista ma-
talan kynnyksen toimintaa, joka olisi innostavaa myos niille kuntalaisille, jotka
eivit koe yhteiskunnallista keskustelua ja vaikuttamista omakseen.

Muhoksen kirjasto seki kirjastoauto Poppaloora toimivat kunnassa dénestyspaik-
kana ja siind mielessé kirjasto jo profiloituu demokratian tilana. Kuitenkin tuo-
reissa kuntavaaleissa ddnestysprosentti oli valtakunnallisesti historiallisen alhaal-
la: 55,1%. Muhoksella dénestysprosentti oli 52,2%, mik& on sekin reilusti pie-
nempi kuin vuonna 2017, jolloin Muhoksella d#nesti 60,8% kuntalaisista. A4ni
annettiin 509 vihemmaén. Lihitulevaisuudessa kunnissa on tulossa suuria muutok-
sia sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyessé kunnista hyvinvointialueiden vastuul-
le. Ensi vuonna jérjestetdéin ensimmaisté kertaa aluevaalit. Seuraavat eduskunta-
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vaalit ovat vuonna 2023.

Kirjaston tulisikin ottaa aktiivisempi rooli demokratian edistdjani. Hankkeen
avulla meiddn on mahdollista kokeilla uusia toimintatapoja. Kulttuurikeskuksen
tuleva perusparannus myos tarkoittaa sité, ettd kirjasto tulee ennen remontoituihin
tiloithin pdisyd toimimaan rajatummissa tiloissa. Tdlloin on luontevaa, ettd kirjas-
to jalkautuu kirjaston tilojen ulkopuolelle, ja etsii uusia tapoja kohdata ihmisia.
Nadin kirjaston avautuessa jilleen remontoiduissa tiloissa, meilld olisi hyvét val-
miudet luoda kirjastosta yhteiskunnallisen keskustelun tila.

Aktivoimiseen ja osallistamiseen pyrkivisséd toiminnassa on se vaara, ettd se akti-
voi entisestdén sellaisia, jotka ovat jo valmiiksi aktiivisia eikd tavoita niitd, keitd
varsinaisesti pyritddn aktivoimaan. Yleinen vuoropuhelun ja keskustelun lisdami-
nen ja nakyviksi tekeminen parantaa toki kaikkien mahdollisuuksia osallistua ja
vaikuttaa ndin pidemmalld aikavililld luottamuksen lisddantymiseen. Hankkeen ai-
kana tavoite on myds oppia kirjastona lisdd omasta roolistamme yhteiskunnallise-
na keskustelun mahdollistajana ja aktivoijana ja siitd, miten pystymme tavoitta-
maan erilaisia kohderyhmia.

Muhoksella on aktiivinen yhteistydverkosto, jossa mukana ovat kunnan kulttuuri-
toimen, nuorisotoimen ja kirjaston lisdksi seurakunta seka paikallisia jérjestotoi-
mijoita. Liséksi kunnassa on keskitetty erilaiset tyollistymistd edistdvét palvelut
saman katon alle ja niitd on kehitetty erilaisten hankkeiden avulla pitkdjénteisesti.
Meilld on siis Muhoksella hyvit ldhtokohdat yhteistyon kautta vaikuttaa kunta-
laisten mahdollisuuksiin osallistua ja vaikuttaa yhteisiin asioihin.

Hankkeen aikana toteutettava toiminta:

Hankkeen aikana haluamme kokeilla podcast-keskustelupiirin, sarjakuvatyopajan,
pubivisojen ja yleis6luentojen jarjestdmistd. Ndiden on tarkoitus tarjota ihmisille
uudenlaisia tapoja toisten ihmisten kohtaamiseen ja yhteisisté ja yhteiskunnallisis-
ta asioista keskusteluun. Toiminta on suunnattu kuntalaisille, mutta mukana olisi
myoOs padttdjid ja asiantuntijoita. Liséksi kirjasto pyrkii olemaan mukana muiden
toimijoiden kanssa jirjestiméssd kuntalaisille keskustelutilaisuuksia ajankohtai-
sista aiheista. Hankkeen toimintavuoden aikana kiymme myds keskusteluja kou-
lujen ja oppilaitosten kanssa siitd, millaista yhteistyoté kirjasto ja eri oppilaitok-
sen voisivat tulevaisuudessa tehdd demokratian ja kansalaisten, myds lasten ja
nuorten, tiedon saannin ja vaikuttamisen edistimiseksi. Hankkeen aikana kirjas-
ton yhteistydverkosto vahvistuu entisestdan.

Hankkeen aikataulu:

Hankkeen varsinainen toimintavuosi on syksystd 2022 kevddseen 2023.

Syksyn 2021 aikana kirjaston henkilokunta kouluttautuu AVI:n kirjastoille jérjes-
tamén demokratiaa késittelevin luentosarjan ja koulutuskokonaisuuksien avulla.
Keviadn 2022 aikana suunnitellaan tulevaa toimintaa yhdessd yhteistydkumppa-
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neiden kanssa ja tdhdennetién toiminnan tavoitteita, jotta hankkeen vaikutukset
kantaisivat hankkeen jélkeenkin. Suunnitteluvaiheessa perehdymme viela lisda
erilaisiin jo olemassa oleviin vaikuttamisen ja osallistumisen rakenteisiin kunnas-
sa, jotta pystymme suuntaamaan toimintaa sopivalla tavalla. Syksyn 2023 arvioi-
daan toimintaa ja jatketaan ja kehitetddn toimintaa opitun perusteella.

Hankkeesta on alustavasti keskusteltu seuraavien mahdollisten yhteistyokumppa-
neiden kanssa: Esa Holopainen (sarjakuvatydpaja), kunnan kulttuuripalvelut seka
Vinkkelissd toimivat tyollisyyspalvelut.

Budjetti:
Hankekulut kokonaisuudessaan: 4500 €
Palkkakustannukset sivukuluineen/tyopalkkio 1200 €

(asiantuntijapalkkiot, tyopajapalkkiot, juontajat)

Matka- ja kuljetuskustannukset 700 €
(asiantuntijat, nayttely)

Aineet, tarvikkeet ja tavarat 300 €
(markkinointimateriaalit, tyOpajamateriaalit)

Palveluiden ostot (asiantuntijaluento) 400 €

Muut kustannukset: 1000 €
kahvitarjoilut keskustelutilaisuuksiin, lehti-ilmoitukset

Omarahoitusosuus: Henkilokunnan palkkakustannukset 900 €

KIRJASTOPALVELUJOHTAJAN EHDOTUS: Muhoksen kunta hakee erityis-
avustusta yleisten kirjastojen toiminnan kehittimiseen kansalaisten ja paittdjien
vuoropuhelun foorumeina. Hankkeen rahoitusta haetaan syksystd 2021 kevadidseen
2023. Tarkoituksena on toteuttaa esittelytekstissd mainittu hankkeen aikana toteu-
tettava toiminta. Avustusta haetaan 3 600 euroa ja sen liséksi tulee kunnan omara-
hoitusosuus 900 euroa, joka katetaan Muhoksen kirjaston talousarviosta.

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta hyviksyy kirjastopalve-
lujohtajan ehdotuksen.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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KIRKONKYLAN KOULUN LUKUVUODEN 2021-2022 TYOSUUNNITELMAN HYVAKSYMI-
NEN

274/4.40.400/2013
Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 115
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Perusopetusasetus 9§ 1998/852 (Opetuksen ja tydaikojen suunnittelu): Opetuksen
jérjestdjdn tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitel-
ma, jossa madritddn opetuksen yleisesta jarjestdmisestd, opetustunneista ja ope-
tuksen yhteydessa jarjestettdvastd muusta toiminnasta sekd tydajoista, koulun ul-
kopuolella annettavasta opetuksesta sekd muista tarpeellisista opetuksen jarjesta-
miseen liittyvisti asioista.

Muhoksen kunnan voimassaolevan hallintosdénnén § 40 kohdan 21 mukaan hy-
vinvointilautakunnan erityiseen ratkaisuvaltaan kuuluu opetussuunnitelmaan pe-

rustuvan koulun (tyd)suunnitelman hyvéksyminen. Koulutoimisto on ohjeistanut

koulujen rehtorit tydsuunnitelman laatimisesta ja toimittanut kouluille yhtendisen
lomakkeiston lukuvuoden 2021-2022 tydsuunnitelman laatimiseksi.

Kirkonkylén koulun rehtori Pasi Kukkola on yhdessa opettajakunnan kanssa laati-
nut ehdotuksen lukuvuoden 2021-2022 tydsuunnitelmaksi. Ehdotus Kirkonkylidn
koulun tyosuunnitelmaksi lukuvuodeksi 2021-2022 on esityslistan liitteena.

Lisétietoja tyosuunnitelmasta antaa Kirkonkylén koulun rehtori Pasi Kukkola (pu-
helin 044-4970 425):

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paattda hyvaksya esi-
tyslistan liitteend olevan Kirkonkyldn koulun tydsuunnitelman lukuvuodeksi
2021-2022.

Hyvinvointilautakunta paattdd edelleen, ettd Kirkonkyldn koulun rehtori hyviksyy
lukuvuonna 2021-2022 erillisilld pdétoksilld Kirkonkylédn koulun pdivittdisen
tydajan ylittdvien retkien ja leirikoulujen ohjelmat. Ko. paitokset saatetaan erik-
seen tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Liitteet Liitel  KIRKONKYLAN KOULUN TYOSUUNNITELMA LV.
2021-2022
Liite2  KIRKONKYLAN KOULUN TYOJARJESTYS LV. 2021-2022

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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HUOVILAN KOULUN LUKUVUODEN 2021-2022 TYOSUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN

274/4.40.400/2013

Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 116

Liitteet

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Perusopetusasetus 9§ 1998/852 (Opetuksen ja tydaikojen suunnittelu): Opetuksen
jarjestdjén tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitel-
ma, jossa madritddn opetuksen yleisestd jirjestdmisestd, opetustunneista ja ope-
tuksen yhteydessa jarjestettdvistd muusta toiminnasta seki tyoajoista, koulun ul-
kopuolella annettavasta opetuksesta sekd muista tarpeellisista opetuksen jarjesté-
miseen liittyvistd asioista.

Muhoksen kunnan voimassaolevan hallintosdédnnon § 40 kohdan 21 mukaan hy-
vinvointilautakunnan erityiseen ratkaisuvaltaan kuuluu opetussuunnitelmaan pe-

rustuvan koulun (tyd)suunnitelman hyviaksyminen. Koulutoimisto on ohjeistanut

koulujen rehtorit tydsuunnitelman laatimisesta ja toimittanut kouluille yhtendisen
lomakkeiston lukuvuoden 2021-22 tydsuunnitelman laatimiseksi.

Huovilan koulun toiminnasta vastaava rehtori Antti Sékkinen on yhdessé opetta-
jakunnan kanssa laatinut ehdotuksen lukuvuoden 2021-2022 tydsuunnitelmaksi.
Ehdotus Huovilan koulun tyosuunnitelmaksi lukuvuodeksi 2021-2022 on esitys-
listan liitteend.

Lisdtietoja tyosuunnitelmasta antaa Huovilan koulun toiminnasta vastaava rehtori
Antti Sékkinen (puhelin 044-4970 471):

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paattda hyvaksya esi-
tyslistan liitteend olevan Huovilan koulun tydsuunnitelman lukuvuodeksi
2021-2022.

Hyvinvointilautakunta péattdd edelleen, ettd Huovilan koulun toiminnasta vastaa-
va rehtori hyviksyy lukuvuonna 2021-2022 erillisilld pdatoksilld Huovilan kou-
lun péivittdisen tydajan ylittdvien retkien ja leirikoulujen ohjelmat. Ko. paétokset
saatetaan erikseen tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Liite3 ~ HUOVILAN TYOSUUNNITELMA LV 2021 - 2022
Liited  HUOVILAN KOULU TYOJARJESTYS LV 2021 - 2022

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 117 08.09.2021

LAITASAAREN KOULUN LUKUVUODEN 2021-2022 TYOSUUNNITELMAN HYVAKSYMI-
NEN

274/4.40.400/2013
Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 117
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Perusopetusasetus 9§ 1998/852 (Opetuksen ja tydaikojen suunnittelu): Opetuksen
jérjestdjdn tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitel-
ma, jossa madritddn opetuksen yleisesta jarjestdmisestd, opetustunneista ja ope-
tuksen yhteydessa jarjestettdvastd muusta toiminnasta sekd tydajoista, koulun ul-
kopuolella annettavasta opetuksesta sekd muista tarpeellisista opetuksen jarjesta-
miseen liittyvisti asioista.

Muhoksen kunnan voimassaolevan hallintosdénnén § 40 kohdan 21 mukaan hy-
vinvointilautakunnan erityiseen ratkaisuvaltaan kuuluu opetussuunnitelmaan pe-

rustuvan koulun (tyd)suunnitelman hyvéksyminen. Koulutoimisto on ohjeistanut

koulujen rehtorit tydsuunnitelman laatimisesta ja toimittanut kouluille yhtendisen
lomakkeiston lukuvuoden 2021-2022 tydsuunnitelman laatimiseksi.

Laitasaaren koulun toiminnasta vastaava rehtori Jorma Aho on yhdessi opettaja-
kunnan kanssa laatinut ehdotuksen lukuvuoden 2021-2022 tyosuunnitelmaksi.
Ehdotus Laitasaaren koulun tydsuunnitelmaksi lukuvuodeksi 2021-2022 on esi-
tyslistan liitteena.

Lisétietoja tyosuunnitelmasta antaa Laitasaaren koulun toiminnasta vastaava reh-
tori Jorma Aho (puhelin 044-4970 470):

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paittaa hyviksya esi-
tyslistan liitteeni olevan Laitasaaren koulun tydsuunnitelman lukuvuodeksi
2021-2022.

Hyvinvointilautakunta péattda edelleen, ettd Laitasaaren koulun toiminnasta vas-
taava rehtori hyviksyy lukuvuonna 2021-2022 erillisilld paatoksilld Laitasaaren
koulun péivittdisen ty0ajan ylittdvien retkien ja leirikoulujen ohjelmat. Ko. paa-
tokset saatetaan erikseen tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Liitteet Liite5  LAITASAAREN KOULUN TYOSUUNNITELMA LV
2021-2022
Liite6  LAITASAAREN KOULU TYOJARJESTYKSET LV 2021-22

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 118 08.09.2021

KORIVAARAN KOULUN LUKUVUODEN 2021-2022 TYOSUUNNITELMAN HYVAKSYMI-
NEN

274/4.40.400/2013
Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 118
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Perusopetusasetus 9§ 1998/852 (Opetuksen ja tydaikojen suunnittelu): Opetuksen
jérjestdjdn tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitel-
ma, jossa madritddn opetuksen yleisesta jarjestdmisestd, opetustunneista ja ope-
tuksen yhteydessa jarjestettdvastd muusta toiminnasta sekd tydajoista, koulun ul-
kopuolella annettavasta opetuksesta sekd muista tarpeellisista opetuksen jarjesta-
miseen liittyvisti asioista.

Muhoksen kunnan voimassaolevan hallintosdénnén § 40 kohdan 21 mukaan hy-
vinvointilautakunnan erityiseen ratkaisuvaltaan kuuluu opetussuunnitelmaan pe-

rustuvan koulun (tyd)suunnitelman hyvéksyminen. Koulutoimisto on ohjeistanut

koulujen rehtorit tydsuunnitelman laatimisesta ja toimittanut kouluille yhtendisen
lomakkeiston lukuvuoden 2021-2022 tydsuunnitelman laatimiseksi.

Korivaaran koulun toiminnasta vastaava rehtori Jukka Laine on yhdessé opettaja-
kunnan kanssa laatinut ehdotuksen lukuvuoden 2021-2022 tyosuunnitelmaksi.
Ehdotus Korivaaran koulun tydsuunnitelmaksi lukuvuodeksi 2021-2022 on esi-
tyslistan liitteena.

Lisétietoja tyosuunnitelmasta antaa Korivaaran koulun toiminnasta vastaava reh-
tori Jukka Laine (puhelin 044-4970 430):

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paittaa hyviksya esi-
tyslistan liitteend olevan Korivaaran koulun tydsuunnitelman lukuvuodeksi
2021-2022.

Hyvinvointilautakunta paattda edelleen, ettd Korivaaran koulun toiminnasta vas-
taava rehtori hyvéiksyy lukuvuonna 2021-2022 erillisilla paatoksillda Korivaaran
koulun péivittdisen ty0ajan ylittdvien retkien ja leirikoulujen ohjelmat. Ko. paa-
tokset saatetaan erikseen tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Liitteet Liite7 KORIVAARAN KOULUN TYOSUUNNITELMA 2021-2022
Liite8 KORIVAARAN KOULU LUKUJARJESTYKSET LV
2021-2022

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 119 08.09.2021

HYRKIN KOULUN LUKUVUODEN 2021-2022 TYOSUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN

274/4.40.400/2013

Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 119

Liitteet

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Perusopetusasetus 9§ 1998/852 (Opetuksen ja tydaikojen suunnittelu): Opetuksen
jarjestdjén tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitel-
ma, jossa madritddn opetuksen yleisestd jirjestdmisestd, opetustunneista ja ope-
tuksen yhteydessa jarjestettdvistd muusta toiminnasta seki tyoajoista, koulun ul-
kopuolella annettavasta opetuksesta sekd muista tarpeellisista opetuksen jarjesté-
miseen liittyvistd asioista.

Muhoksen kunnan voimassaolevan hallintosdédnnon § 40 kohdan 21 mukaan hy-
vinvointilautakunnan erityiseen ratkaisuvaltaan kuuluu opetussuunnitelmaan pe-

rustuvan koulun (tyd)suunnitelman hyviaksyminen. Koulutoimisto on ohjeistanut

koulujen rehtorit tydsuunnitelman laatimisesta ja toimittanut kouluille yhtendisen
lomakkeiston lukuvuoden 2021-2022 tyosuunnitelman laatimiseksi.

Hyrkin koulun toiminnasta vastaava rehtori Toni Vadyrynen on yhdessa opettaja-
kunnan kanssa laatinut ehdotuksen lukuvuoden 2021-2022 tydsuunnitelmaksi.
Ehdotus Hyrkin koulun tydsuunnitelmaksi lukuvuodeksi 2021-2022 on esityslis-
tan liitteend.

Lisétietoja tyosuunnitelmasta antaa Hyrkin koulun toiminnasta vastaava rehtori
Toni Vayrynen (puhelin 044-4970 449):

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paattda hyvaksya esi-
tyslistan liitteend olevan Hyrkin koulun tyosuunnitelman lukuvuodeksi
2021-2022.

Hyvinvointilautakunta paattdd edelleen, ettd Hyrkin koulun toiminnasta vastaava
rehtori hyviksyy lukuvuonna 2021-2022 erillisilld padtoksilld Hyrkin koulun péi-
vittdisen tydajan ylittdvien retkien ja leirikoulujen ohjelmat. Ko. paatokset saate-
taan erikseen tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Liite9  HYRKIN KOULUN TYOSUUNNITELMA LV.2021-2022
Liitel0 HYRKIN KOULUN TYOJARJESTYS LV.2021-2022

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 120 08.09.2021

MUHOKSEN YLAKOULUN LUKUVUODEN 2021-2022 TYOSUUNNITELMAN HYVAKSYMI-

NEN

Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 120

Liitteet

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Perusopetusasetus 9§ 1998/852 (Opetuksen ja tydaikojen suunnittelu): Opetuksen
jarjestdjan tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitel-
ma, jossa madratadn opetuksen yleisestd jarjestdmisestd, opetustunneista ja ope-
tuksen yhteydessd jarjestettdvistd muusta toiminnasta seka tydajoista, koulun ul-
kopuolella annettavasta opetuksesta sekd muista tarpeellisista opetuksen jirjesta-
miseen liittyvisti asioista.

Muhoksen kunnan voimassaolevan hallintosdannén § 40 kohdan 21 mukaan hy-
vinvointilautakunnan erityiseen ratkaisuvaltaan kuuluu opetussuunnitelmaan pe-

rustuvan koulun (tyd)suunnitelman hyvdksyminen. Koulutoimisto on ohjeistanut

koulujen rehtorit tydsuunnitelman laatimisesta ja toimittanut kouluille yhtendisen
lomakkeiston lukuvuoden 2021-2022 tydsuunnitelman laatimiseksi.

Muhoksen yldkoulun rehtori Juha Piirala on yhdessa opettajakunnan kanssa laati-
nut ehdotuksen lukuvuoden 2021-2022 tydsuunnitelmaksi. Ehdotus yldkoulun
tydsuunnitelmaksi lukuvuodeksi 2021-2022 on esityslistan liitteend.

Lisétietoja tyosuunnitelmasta antaa Muhoksen yldkoulun rehtori Juha Piirala (pu-
helin 044-4970 434):

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paattda hyvaksya esi-
tyslistan liitteend olevan Muhoksen yldkoulun tydsuunnitelman lukuvuodeksi
2021-2022.

Hyvinvointilautakunta paattaa edelleen, ettd Muhoksen yldkoulun rehtori hyvék-
syy lukuvuonna 2021-2022 erillisilld paatoksilla Muhoksen yldkoulun paivittdisen
tydajan ylittdvien retkien ja leirikoulujen ohjelmat. Ko. paatokset saatetaan erik-
seen tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Liitell MUHOKSEN YLAKOULUN TYOSUUNNITELMA LUKU-
VUOSI 2021-2022

Liite12 MUHOKSEN YLAKOULUN TYOJARJESTYKSET LUKU-
VUOSI 2021-2022

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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OULUJOEN KOULUN LUKUVUODEN 2021-2022 TYOSUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN
Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 121
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Perusopetusasetus 9§ 1998/852 (Opetuksen ja tydaikojen suunnittelu): Opetuksen
jarjestdjdn tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitel-
ma, jossa madritadn opetuksen yleisestd jarjestdmisestd, opetustunneista ja ope-
tuksen yhteydessa jarjestettdvistd muusta toiminnasta seka tydajoista, koulun ul-
kopuolella annettavasta opetuksesta sekd muista tarpeellisista opetuksen jirjesti-
miseen liittyvistd asioista.

Muhoksen kunnan voimassaolevan hallintosdédnnon § 40 kohdan 21 mukaan hy-
vinvointilautakunnan erityiseen ratkaisuvaltaan kuuluu opetussuunnitelmaan pe-

rustuvan koulun (tyd)suunnitelman hyviaksyminen. Koulutoimisto on ohjeistanut

koulujen rehtorit tydsuunnitelman laatimisesta ja toimittanut kouluille yhtendisen
lomakkeiston lukuvuoden 2021-2022 tyosuunnitelman laatimiseksi.

Muhoksen yldkoulun / Oulujoen koulun rehtori Juha Piirala on yhdessd Oulujoen
koulun opettajakunnan kanssa laatinut ehdotuksen lukuvuoden 2021-2022 ty6-
suunnitelmaksi. Ehdotus yldkoulun tydsuunnitelmaksi lukuvuodeksi 2021-2022
on esityslistan liitteend.

Lisétietoja tyosuunnitelmasta antaa Muhoksen yldkoulun rehtori Juha Piirala (pu-
helin 044-4970 434):

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paattda hyvaksya esi-
tyslistan liitteend olevan Oulujoen koulun tydsuunnitelman lukuvuodeksi
2021-2022.

Hyvinvointilautakunta paattaa edelleen, ettd Muhoksen yldkoulun rehtori hyvék-
syy lukuvuonna 2021-2022 erillisilla paatoksilla Oulujoen koulun paivittdisen
tydajan ylittdvien retkien ja leirikoulujen ohjelmat. Ko. paatokset saatetaan erik-
seen tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-

sesti.
Liitteet Liite13 OULUJOEN KOULUN TYOSUUNNITELMA LUKUVUOSI
2021-2022
Liitel4 OULUJOEN KOULUN TYOJARJESTYKSET LUKUVUOSI
2021-2022

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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MUHOKSEN LUKION LUKUVUODEN 2021-2022 TYOSUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN
274/4.40.400/2013
Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 122

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Perusopetusasetus 9§ 1998/852 (Opetuksen ja tydaikojen suunnittelu): Opetuksen
jarjestdjén tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitel-
ma, jossa madritddn opetuksen yleisestd jirjestdmisestd, opetustunneista ja ope-
tuksen yhteydessa jarjestettdvistd muusta toiminnasta seki tyoajoista, koulun ul-
kopuolella annettavasta opetuksesta sekd muista tarpeellisista opetuksen jarjesté-
miseen liittyvistd asioista.

Muhoksen kunnan voimassaolevan hallintosdédnnon § 40 kohdan 21 mukaan hy-
vinvointilautakunnan erityiseen ratkaisuvaltaan kuuluu opetussuunnitelmaan pe-

rustuvan koulun (tyd)suunnitelman hyviaksyminen. Koulutoimisto on ohjeistanut

koulujen rehtorit tydsuunnitelman laatimisesta ja toimittanut kouluille yhtendisen
lomakkeiston lukuvuoden 2021-2022 tyosuunnitelman laatimiseksi.

Mubhoksen lukion rehtori Minna Kemppainen on yhdessi opettajakunnan kanssa
laatinut ehdotuksen lukuvuoden 2021-2022 tydsuunnitelmaksi. Ehdotus lukion
tyosuunnitelmaksi lukuvuodeksi 2021-2022 on esityslistan liitteena.

Lisitietoja tyosuunnitelmasta antaa Muhoksen lukion rehtori Minna Kemppainen
(puhelin 044-4970 446):

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta paittda hyvaksya esi-
tyslistan liitteend olevan Muhoksen lukion tydsuunnitelman lukuvuodeksi
2021-2022.

Hyvinvointilautakunta paattaa edelleen, ettd Muhoksen lukion rehtori hyvéiksyy
lukuvuonna 2021-2022 erillisilla padtoksilla Muhoksen lukion péivittdisen tyo-
ajan ylittdvien retkien ja leirikoulujen ohjelmat. Ko. pditokset saatetaan erikseen
tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

KASITTELY: Ennen asian kisittelyi lautakunnan jisen Siiri Kaukola ilmoitti
olevansa esteellinen asian kohdalla, koska hén opiskelee Muhoksen lukiossa. II-
moituksensa jélkeen Kaukola poistui kokouksesta klo 20.18.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska Kaukola on valittu kokouksen alussa poytikirjan-
tarkastajaksi, tulee lautakunnan valita asiakohdan ajaksi toinen henkild poytakir-
jantarkastajaksi. Lautakunta valitsi asiakohdan toiseksi poytékirjantarkastajaksi
Jaana Pohjola-Malmbergin.

Toimialajohtaja selosti asiaa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Merkittiin pdytékirjaan, ettd Kaukola palasi kokoukseen péaitoksenteon jilkeen
klo 20.35.

Liitteet Liitel5 MUHOKSEN LUKION TYOSUUNNITELMA LUKUVUOSI
2021-2022

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 123 08.09.2021

TIEDOKSIANNETTAVAT ASIAT

Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 123
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
Hyvinvointilautakunnalle tiedoksi saatetaan seuraavat asiakirjat.

1. Henkilopaatokset:

19.08.2021 §4  KOULU/OPPILAITOS-JA KUNTAKOHTAISEN LISATEH-
TAVAN KORVAUS JA TAITO- JA TAIDEAINEIDEN LISAT LUKUVUON-
NA 2021-2022/MUHOKSEN YLAKOULU

24.08.2021 § 5 KOULU/OPPILAITOS-JA KUNTAKOHTAISEN LISATEH-
TAVAN KORVAUS LUKUVUONNA 2021-2022/LUKIO

Oppilaspéatokset:
25.08.2021 § 52 PAATOS KOULUKULJETUSETUUDESTA

2. Kirkonkylén koulun rehtorin paitds 31.8.2021 § 6: Muutos tyosuunnitelmaan /
5.-6.luokkien valinnaisaineiden ympdristoliikuntaryhmat

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee
tiedoksiannetut asiakirjat tietoonsa saatetuiksi. Hyvinvointilautakunta paattaa,
ettei se kdytd, niiltd osin kuin se on mahdollista, kohdassa 1. mainittujen
poytikirjojen kohdalla kuntalain 51 §:n mukaista otto-oikeutta.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 124 08.09.2021

MUUT ASIAT

Hyvinvointilautakunta 08.09.2021 § 124
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):
KASITTELY: Asiakohdassa otettiin esille seuraavat asiat:

1. Jadhallin yleisévuorot
Lautakunta keskusteli jddhallin yleisdvuoroista.

2. Nuorisotyontekijéat
Lautakunta keskusteli, ettid kutsutaan kunnan etsivé nuorisotyontekijé ja nuori-
so-ohjaaja lautakunnan kokoukseen esittelemaan tyotdan.

3. Seuraavat kokoukset
Hyvinvointilautakunnan seuraavat kokoukset pidetdin 29.9. ja 13.10.2021.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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OIKAISUVAATIMUSOHJE/VALITUSOSOITUS:

Hyvinvointilautakunta 8.9.2021

OIKAISUVAATIMUSOHIJE JA VALITUSOSOITUS

Péatokseen, mikali se ei ole luonteeltaan yksinomaan valmistelua tai tdytdntoonpanemista, on oikeutettu ha-
kemaan muutosta se, johon pédtds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun pédatds valit-
tomasti vaikuttaa sekd kunnan jasen.

MUUTOKSENHAKUKIELTO
Muutoksenhakukielto ja sen peruste

Koska péitos koskee vain valmistelua tai tdytdntdonpanoa, kuntalain 136 §:n nojalla téstd paitoksestd ei saa
tehdé oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.

§:t109-114,123 - 124

Muu peruste, mikéd

§:t

Oikaisuvaatimuksena muutosta haetaan hyvinvointilautakunnalta. Oikaisuvaatimus tehdéan kirjallisena, sii-
td on kédytiva ilmi vaatimus perusteluineen ja se on tekijén allekirjoitettava. Lautkunnan osoite on: Muhok-
sen hyvinvointilautakunta, PL 39, 91501 MUHOS.

Oikaisuvaatimus on tehtévé 14 pdivan kuluessa padtoksen tiedoksisaannista. Kunnan jésenen katsotaan saa-
neen paidtoksesté tiedon seitsemin péivéan kuluttua siitd, kun pdytékirja on ndhtdavina yleisessa tietoverkos-
sa.

Valituksena (kunnallisvalitus tai hallintovalitus) muutosta haetaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta. Oi-
kaisuvaatimuksen johdosta annettuun padtokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksena vain se, joka on
tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali pddtds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paétokseen hakea
muutosta my0s asianosainen seké kunnan jasen. Valitusaika on 30 pdivad paiatoksen tiedoksisaannista, ellei
erityislainsdadédnnostd muuta johdu.

Muutosta haetaan kirjallisella valituksella (valituskirja). Valituskirjassa on ilmoitettava:
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- pdétds, johon muutosta haetaan
- miltd osin péadtoksestd valitetaan ja muutos, joka sithen vaaditaan tehtdvéksi
- muutosvaatimuksen perustelut

Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakdtisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekir-
joittanut valituskirjan, siind on mainittava my0s laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paitos, josta valitetaan, alkuperdisena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jil-
jenndksena sekd todistus siitd paivéstd, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan padttymistd. Omalla vastuulla vali-

tusasiakirjat voi ldhettid postitse tai ldhetin vilitykselld. Postiin valitusasiakirjat on jitettéva niin ajoissa,
ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan péattymista.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:



