Kunnanhallitus § 331 30.08.2021
SAHKOINEN TYOAJANSEURANTA

Khall 30.08.2021 § 331
Henkilostopaallikko Jouni Tiirola (puh. 044 497 0008):

Tyo6ehtosopimukset edellyttivit jatkuvaa tydajanseurantaa. Tydajanseurannat
toteutetaan télla hetkelld eri tavoin, sdhkoisesti tai usean erilaisen lomakkeen
avulla riippuen kunkin tyontekijan tyoehtosopimuksesta (OVTES, KVTES, TS,
TTES, LS) ja sen sovellettavasta liitteesta.

Tiedot toteutuneesta tydajasta tunnistetietoineen vieddén télld hetkelld
palkkahallinnon jirjestelméén kuukausittain joko sdhkoisesti tai kisin, jotta
tydajan kustannukset saadaan kohdennettua oikeille kustannuspaikoille ja
seurattaville sisdisille tunnisteille. Ndissa tapauksissa tydajanseurannan hyvéksyy
esihenkild ennen tietojen siirtdmistd palkkoihin. Tulevaisuuden ndkyma
lahivuosille on, ettd sdhkdinen tydajanseuranta tulee ulottumaan kdytdnnossa lédhes
koko kunnan henkil6st66n.

Tavoitteena on samalla selkiyttdd toimintatapoja siten, ettd tydehtosopimusten
edellyttimé tydajanseuranta pystytddn jatkossa hoitamaan nyt hankittavaksi
suunnitellulla jarjestelmailld ja tyontekijan ndkokulmasta yhdelld kirjaamisella
siten, ettd tyontekijan tekemistd tyOaikakirjauksista on otettavissa raportit
henkildsto- ja palkkahallinnon tarpeisiin. Sdhkdinen tydajanseuranta mahdollistaa
myo0s tyoaikapankin kdyttdonoton noudattaen paikallisen sopimisen periaatteita.

Muhoksen kunnassa osalla henkilostod on kdytosséd tydvuorojen suunnitteluun
Titania -jarjestelmd, joka jdi toistaiseksi kayttoon. Palkanmaksun perusteena
oleva aineisto muodostuu Titaniassa tyontekijoilld, joiden tydvuorot suunnitellaan
Titaniassa. Toimiva tiedonsiirto sdhkdisen tydajanseurannan ja Titanian vélilld on
edellytys hankittavalle jirjestelmalle.

Tavoitteena on, ettd jérjestelmistd on otettavissa raportit myos Titanian kautta
esihenkildtyon ja johtamisen tarpeisiin. Tyontekijdn kannalta yhtend tavoitteena
on, ettd kayttdja voi helposti kirjata tydaikansa ja esihenkilo tarvittaessa hyviksya
ne my0s mobiililaitteilla.

Téll4 hetkelld sdhkoinen tydajanseuranta on kaytossa kunnanvirastossa
tyoskentelevilld. Maatalouslomittajat kirjaavat tydaikansa MELA:n
mobiilisovellukseen. Perhepiivahoitajilla on kdytdssé Lifecare -jérjestelméa
tyodaikakirjauksia varten.

Sédhkoisen tydajanseurannan laajentamisesta Muhoksen kunnan henkilostolle (pl.
opetushenkilstd) on tehty esitys johtoryhmalle 11.1.2021. Asiaa on késitelty
my06s kunnan ICT-ty6ryhmaéssa 21.1.2021 sekd uudelleen johtoryhmaéssa
25.1.2021, 1.3.2021 ja 9.8.2021. Johtoryhma on linjannut, ettd asian valmistelua



viedddn eteenpdin siitd ldhtokohdasta, etti

. ko. sdhkoinen tydajanseuranta koskee koko henkilostod (pl.
opetushenkildsto),

. tydajanseurantaohjelma on yhteensopiva
Titania-tydvuorosuunnitteluohjelman kanssa ja

o selvitetdin mahdollisuudet mobiilisovelluksen hyddyntdmiseen
ty0ajanseurannassa.

Nykyaikaisella sahkoiselld tydajanseurannalla on mahdollista automatisoida ja
nopeuttaa tydajanseurantaa. Tydajanseuranta on mahdollista toteuttaa
ASP-palvelulla (Application Service Provider), joka tarkoittaa
sovellusvuokrausta, jossa tydajanseurantajirjestelmén palvelin ja ohjelmistot sekd
niiden ylldpito ovat palveluntarjoajan vastuulla.

Sahkoisestd tydajanseurannasta on ldhetetty tarjouspyynto viidelle (5)
palveluntarjoajalle (Visma, Stanley, Maxtech, Nepton (Monetra) ja Kiho), joista
Nepton ja Stanley ldhettivét tarjouksen méiédrdaikaan mennessé. Tarjousten
tarkempi vertailu kokouksen oheismateriaalina.

Muhoksen kunnan YTY-ryhmaé kisittelee asiaa kokouksessaan 26.8.2021.
YTY-ryhmin lausunto kuullaan hallituksen kokouksessa 30.8.2021.

Kunnanjohtajan vuosiloman vuoksi asian esittelijdni vs. kunnanjohtaja Jussi
Rémet.

VS. KJ:N ESITYS: Esitelladn kokouksessa.

KASITTELY: Vs. kunnanjohtaja selosti asiaa kunnanhallitukselle. Kunnanjohtaja
luki kunnan YTY-ryhmén on kokouksessaan 26.8. antaman lausunnon:
"YTY-ryhmi kantanaan kunnanhallitukselle esitti, ettd sdhkodisen
tydajanseurannan laajentaminen koko henkiloston kéyttoon on hyvinvointia ja
tehokkuutta lisddvand uudistuksena kannatettava. Seka sdhkdinen ty0ajanseuranta
ettd tydaikapankin kayttdonotto ovat odotettuja ja toivottuja uudistuksia. "

Tédmin jdlkeen vs. kunnanjohtaja teki esityksenséd kokouksessa:

Kunnanhallitus paittad, ettd Muhoksen kunta laajentaa sdhkodisen
tydajanseurantajirjestelmén kayttod koskemaan koko henkil6stod (pl.
opetushenkilostd) seké jo olemassa olevia jarjestelmié tarvittavassa laajuudessa.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vs. kunnanjohtajan esityksen.




