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TOIMIALAJOHTAJAN INFO

Hyvinvointilautakunta 19.05.2021 § 66

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Toimialajohtaja esittelee kokouksessa lautakunnalle ajankohtaisia asioita.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee infossa kä si-
tel lyt asiat tietoonsa saatetuiksi.

KÄSITTELY: Vapaa-aikatoimen johtaja Juha Pesonen liittyi kokoukseen klo
17.09.  Juha Pesonen selosti vapaa-aikajaoston käsittelemiä valtuustoaloitteita:
 Frisbeegolfrata Päivärinteelle
 Retkeilyalueiden ja nuotiopaikkojen tunnettavuuden lisääminen
 Ulkoliikuntapuisto Ponkilaan
 Alennusliput Rokua Healt & Spahan Muhoksen kuntalaisille

Muhoksen lukion rehtori Minna Kemppainen ja Muhoksen yläkoulun rehtori Juha
Piirala liittyivät kokoukseen klo 17.30.

Vastattuaan lautakunnan esittämiin kysymyksiin Pesonen poistui kokouksesta klo
17.38.

 Muhoksen lukion rehtori Kemppainen selosti lukion osalta, mitä vaikutuksia
1.8.2021 voimaan tulevalla oppivelvollisuuslain muutoksella on lukiotoimintaan.
Muhoksen yläkoulun rehtori Piirala selosti Muhoksen yläkoulun osalta,  mitä
vaikutuksia lakimuutoksella on Muhoksen yläkoulun toimintaan. Lisäksi Piirala
selosti asiakohtaa 3. Nivelvaiheen oppilaanohjaan määräaikaisen viran
perustaminen lv 2021-22.

Vastattuaan lautakunnan esittämiin kysymyksiin Kemppainen poistui kokouksesta
klo 18.24 ja Piirala klo 18.37.

Toimialajohtaja Juha Valta otti infossaan esille seuraavat asiat:

1. Virkojen ja toimien vakinainen täyttäminen
Kirkonkylän koulun kolme luokanopettajan virkaa, joita on täytetty
määräaikaisesti useampana lukuvuonna, täytetään vakinaisesti 1.8.2021 alkaen.
Viisi koulunkäynninohjaajaa, jotka ovat olleet määräaikaisissa työsuhteissa
useamman lukuvuoden, on vakinaistettu 1.8.2021 alkaen avoimina oleviin
koulunkäynninohjaajien toimiin.

2. Kaksivuotisen esiopetuksen kokeilu
Kaksivuotiseen esiopetukseen kokeiluun on hakenut 20 lasta Koivulehdon ja 16



lasta Päivärinteen päiväkotiin. 12 lapsen huoltaja, joilla olisi ollut mahdollista
hakea lastaan kokeiluun, ei ole tehnyt hakemusta. 

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.
_______________


