Kunnanhallitus § 122 22.03.2021
LOMARAHAN VAIHTAMINEN VAPAAKSI
Khall 22.03.2021 § 122

Henkilostopéillikko Jouni Tiirola (puh. 044 497 0008):

Lomarahavapaan (KVTES:n vuosilomaluvun méirédysten sovelluspiiri, pois lukien
rehtorit) ja lomapalkkavapaan (TTES 55 §) kdytté on mahdollistunut 31.8.2020
alkaen.

Kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen maérdysten (IV luku 19 §) sekd TTES
(55 §, liite 6) mukaan lomaraha voidaan antaa osaksi tai kokonaan vapaana
tyontekijén/viranhaltijan suostumuksella. Madrdys on muuttunut aiempaan nihden
siten, ettd aiemmin asiasta on tullut tehda paikallinen sopimus. Téstd johtuen
asiaan liittyvistd menettelystd tyonantajan tulee antaa ohjeistus.

TyOnantajan on selvitettdava tyontekijoille/viranhaltijoille tai heiddn edustajilleen
lomarahavapaasta sopimisesta tyOpaikalla noudatettavat yleiset periaatteet seka
vaihtamista koskevat ehdot. Lomarahan vaihtoa koskevan sopimuksen tulee olla
kirjallinen tai sdhkdinen.

Em. vapaista on laadittu oheismateriaalina olevat Muhoksen kunnan yleiset
periaatteet sekd lomarahan/lomapalkan korotusosan vaihtamista koskevat ehdot.
Namaé periaatteet ja ehdot on kdyty 14pi kunnan yty-ryhmésséd 4.3.2021 sekd
johtoryhmaéssd 22.2.2021 ja 8.3.2021.

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus pdattad, ettd lomaraha- ja lomapalkkavapaan
periaatteet ja ehdot ovat oheismateriaalin mukaiset.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi kunnanjohtajan esityksen.




