
Hyvinvointilautakunta § 34 17.03.2021

TIEDOKSIANNETTAVAT ASIAT

Hyvinvointilautakunta 17.03.2021 § 34

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Hyvinvointilautakunnalle tiedoksi saatetaan seuraavat asiakirjat:

1. Hankintapäätökset
03.03.2021 § 1 TYÖNOHJAUSSOPIMUS/KEVÄTLUKUKAUSI 2021
03.03.2021 § 2 TYÖNOHJAUSSOPIMUS/KEVÄTLUKUKAUSI 2021

Oppilaspäätökset:
16.02.2021 § 6 KOULUNKÄYNTILUVAN MYÖNTÄMINEN MUUHUN
KUIN OMAAN LÄHIKOULUUN
18.02.2021 § 7 KOULUNKÄYNTILUVAN MYÖNTÄMINEN MUUHUN
KUIN OMAAN LÄHIKOULUUN
18.02.2021 § 8 PÄÄTÖS KOULUKULJETUSETUUDESTA
25.02.2021 § 9 KOULUNKÄYNTILUVAN MYÖNTÄMINEN MUUHUN
KUIN OMAAN LÄHIKOULUUN
25.02.2021 § 10 KOULUNKÄYNTILUVAN MYÖNTÄMINEN MUUHUN
KUIN OMAAN LÄHIKOULUUN
25.02.2021 § 11 KOULUNKÄYNTILUVAN MYÖNTÄMINEN MUUHUN
KUIN OMAAN LÄHIKOULUUN
25.02.2021 § 12 KOULUNKÄYNTILUVAN MYÖNTÄMINEN MUUHUN
KUIN OMAAN LÄHIKOULU
25.02.2021 § 13 KOULUNKÄYNTILUVAN MYÖNTÄMINEN MUUHUN
KUIN OMAAN LÄHIKOULUUN
25.02.2021 § 14 PÄÄTÖS KOULUKULJETUSETUUDESTA
03.03.2021 § 15 PÄÄTÖS KOULUKULJETUSETUUDESTA

2. Valtuuston 30.11.2020 päätökset:
- § 67 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2019 - kunnanhallituksen
lau sun to valtuustolle
- § 68 Erityisavustus varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja alkuopetuksen lu ke mi-
sen kulttuuria ja lukutaitoa vahvistaviin toimenpiteisiin
- § 71 Valtuustoaloite positiivinen uskonnonvapaus varhaiskasvatuksessa

3. Kunnanhallituksen päätökset:
- 23.11.2020 § 386  Oulujoki-Opiston neuvottelukunnan varajäsenen nimeäminen
- 25.1.2021  § 25 Liikunnanohjaajan toimen perustaminen

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta merkitsee
tiedoksiannetut asiakirjat tietoonsa saatetuiksi. Hyvinvointilautakunta päättää,
ettei se käytä, niiltä osin kuin se on mahdollista, kohdassa 1. mainittujen



pöytäkirjojen kohdalla kuntalain 51 §:n mukaista otto-oikeutta.

KÄSITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa lautakunnalle. Tiedoksiannettaviin
asia kir joi hin lisättiin kunnanhallituksen päätös 15.2.2021 § 51 Vies tin tä koor di-
naat to rin toi men perustaminen ja toimistosihteerin toimen lakkauttaminen.

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimialajohtajan esityksen yk si mie li-
ses ti.

_______________


