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Konsernijaosto 03.02.2021 § 2

Kunnanjohtaja Jukka Syvävirta (puh. 044 497 001):

Kevään aikana järjestetään Muhoksen kunnan tytär- ja osakkuusyhteisöissä
yhtiökokouksia, joissa Muhoksen kunnalla on edustajia hallituksessa.   Toisaalla
tässä kokouksessa käsitellään erikseen yhden osakkuusyhteisön (Humanpolis
Oy:n) yhtiökokousedustaja-asiaa. 

Muhoksen 1.6.2017 voimaan tulleen hallintosäännön mukaan konsernijaoston
tehtävät ovat seuraavat:
 ”Konsernijaosto:
1. seuraa ja arvioi yhtiöiden tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman
kehitystä ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksiä kunnanhallitukselle, 
2. antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttämissä asioissa, 
3. vastaa tytäryhteisöjen hallitusten jäsenten nimitysprosessista, 
4. nimeää kunnan ehdokkaat tytäryhteisöjen hallituksiin sekä
5. nimeää yhtiökokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät
toimintaohjeet.”

Hallintosäännön mukaan osakkuusyhteisöihin konsernijaosto voi vaikuttaa
kohdan 5 kautta (nimeää yhtiökokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen
edellyttämät toimintaohjeet), mutta ei voi varsinaisesti nimetä osakkuusyhteisöjen
hallitusehdokkaita.

Mikäli tytär- tai osakkuusyhteisöön ei ole nimetty erikseen yhtiökokousedustajaa,
on edustajana toiminut asemansa perusteella kunnanjohtaja. 

KJ:N EHDOTUS: Konsernijaosto nimeää yhtiökokousedustajan seuraaviin
tytäryhteisöihin vuodeksi 2021:
1) Muhoksen Vesihuolto Oy
2) Hirsijärven Vesi Oy
3) Kiinteistö Oy Piilorivi

PÄÄTÖS: Konsernijaosto hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

Tämän jälkeen konsernijaosto 
1) valitsi Muhoksen Vesihuolto Oy.n yhtiökokousedustajaksi puheenjohtajan
esityksestä kunnanjohtajan. Puheenjohtajan esityksenä ohjeistuksena
yhtiökokousedustajalle konsernijaosto päätti, että kunnan aiemmat



hallitusedustajat voivat jatkaa yhtiön hallituksessa. 
2) valitsi Hirsijärven Vesi Oy.n yhtiökokousedustajaksi puheenjohtajan
esityksestä kunnanjohtajan. Puheenjohtajan esityksenä ohjeistuksena
yhtiökokousedustajalle konsernijaosto päätti, että kunnan aiemmat
hallitusedustajat voivat jatkaa yhtiön hallituksessa. 
3) valitsi Kiinteistö Oy Piilorivin yhtiökokousedustajaksi Veli Paasimaan
esityksestä teknisen johtajan Mikko Karin. Puheenjohtajan esityksenä
ohjeistuksena yhtiökokousedustajalle konsernijaosto päätti, että kunnan aiemmat
hallitusedustajat voivat jatkaa yhtiön hallituksessa. 
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