
Tekninen lautakunta § 153 21.12.2020
Kunnanhallitus § 28 25.01.2021

ROKUAN MÖKIN KEHITTÄMINEN /TARVESELVITYS

Teknltk 21.12.2020 § 153

Valmistelija: Tekninen johtaja Mikko Kari (puh. 044-4970 308)

Muhoksen kunnalla on henkilöstön vapaa-ajan käyttöön tarkoitettu mökki
Rokualla. Mökki on vuokrattu kunnanhallitukselle, joka vastaa mökin
hallinnoinnista. Muhoksen kunnanhallitus on 10.12.2012 §553 hyväksynyt
Rokuan mökin säännöt.

Rokuan Mökki on suhteellisen vaatimaton varustelutasoltaan ja mökillä on jonkun
verran kunnossapito- ja kehittämistarpeita, mm. vesihuollon, viemäröinnin ja
energianhuollon osalta. Mökin varausjärjestelmä toimii ruutuvihkolla ja kaipaa
myös mahdollisesti nykyaikaistamista. Mökin kehittäminen edellyttää henkilöstön
tarpeiden selvittämistä

Rokuan mökin käyttöaste on ollut erittäin hyvä. Kesä - elokuussa vapaita
majoitusvuorokausia ei käytännössä ole. Kevään ja syksyn käyttö painottuu
viikonloppuihin ja tammi -helmikuussa mökki on ollut pois käytöstä.Vuosina
2016 -2019 rokuan mökin käyttökustannukset ja poistot ovat olleet noin 10.000
euroa vuosi ja sisäinen vuokra on pääosin kattanut käyttökustannukset.

Kunnanhallituksen päätös 10.12.2020 §553 ja voimassa olevat Rokuan mökin
säännöt jaetaan oheismateriaalina.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS:
Tekninen lautakunta esittää, että kunnanhallitus laatii tarveselvityksen Rokuan
mökin kehittämistarpeista.

Keskustelun kuluessa toimialajohtaja täydensi esitystään.:Tekninen lautakunta
esittää, että kunnanhallitus laatii tarveselvityksen Rokuan mökin
kehittämistarpeista. Lisäksi pyydetään selvittämään Muhoksen kunnalta eläkkelle
jääneiden mahdollisuudesta mökin käyttöoikeuteen. 

PÄÄTÖS: Tekninen lautakunta hyväksyi toimialajohtajan täydennetyn esityksen
yksimielisesti. 

_______________ 

Khall 25.01.2021 § 28 

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus päättää, että tarveselvitys Rokuan mökin
kehittämistarpeista laaditaan. Kehittämistarpeiden valmistelu annetaan kunnan ja



kunnan henkilöstön yhteistyöelimelle YTY-ryhmälle. Valmistelussa otetaan
huomioon teknisen lautakunnan pyyntö. Selvityksen tulee valmistua 30.4.2021
mennessä. 

KÄSITTELY: Kunnanjohtaja selosti asiaa kunnanhallitukselle. Kunnan
johtoryhmässä on sovittu, että henkilöstölle järjestetään asiaan liittyvä kysely
ennen YTY-ryhmän käsittelyä. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen. 

_______________ 


