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POYTAKIRJAN
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kunnan verkkosivuilla 22.3.2022 lukien.

tietopalvelusihteeri Péivi Kiveld

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 138 13.10.2021
Kunnanhallitus § 74 14.03.2022

VALTUUSTOSALOITE 16.08.2021 / PALVELUSETELIN KAYTTOONOTTO MUHOKSEN
VARHAISKASVATUKSESSA 1.8.2022 ALKAEN

112/0.02.020/2021
Hyvinvointilautakunta 13.10.2021 § 138
vt. varhaiskasvatusjohtaja Kirsti Hyvirinen (puhelin 044 4970 115):

Muhoksen kunnan valtuuston kokouksessa 16.08.2021 on tehty valtuustoaloite
koskien yksityisen varhaiskasvatuksen palvelusetelin kdyttdonottamisesta Mu-
hoksella toimivaan yksityiseen pdivikotiin. Muhoksen kokoomuksen valtuusto-
ryhmai ehdottaa, etti Muhoksen kunnassa otettaisiin varhaiskasvatuksen palvelu-
seteli kdyttoon yksityisessd paivikodissa 1.8.2022 alkaen. Palvelusetelilld korvat-
taisiin Muhoksella kédytdssé oleva Kelan maksama yksityisen hoidon tuki ja kun-
nan maksama yksityisen hoidon tuen kuntalisi.

Nykyvuosina palvelun kysynté on ollut korostetusti pdivakotipainotteista ja paiva-
kotipaikkoja ei ole ollut riittdvésti tarjolla kysyntdin ndhden. Perhepéividhoidolla
on kuitenkin pystytty vastaamaan tarjontaan ja kaikille on paikka jarjestynyt méa-
rdaikojen puitteissa.

Tamén hetkisen ennusteen mukaan lasten syntyvyys laskee vuoteen 2030 mennes-
sd, joten tulevaisuudessa varhaiskasvatuspaikkojen kysyntd on aleneva. Yksityi-
sen varhaiskasvatuksen osuus Muhoksella on tdlld hetkelld 9.09% koko varhais-
kasvatuksesta. Varhaiskasvatuksen palvelusetelin kdyttoonotto tulisi lisddmaan
Muhoksen varhaiskasvatuksen menoja. Télld hetkelld kdytossd oleva yksityisen
hoidon tuki ja kuntalisi -jérjestelméa on toimiva ja edullinen Muhoksen kunnalle.

Valtuustoaloite perusteineen on esityslistan oheismateriaalina. Yksityisen varhais-
kasvatuksen palvelusetelin kdyttoon otosta on tehty selvitystyo, joka on esityslis-
tan liitteend.

VT.VARHAISKASVATUSJOHTAJAN EHDOTUS: Hyvinvointilautakunta
antaa vastauksena valtuustoaloitteeseen kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle, ettd yksityisen varhaiskasvatuksen palvelusetelid ei oteta kiyttoon
Muhoksen varhaiskasvatuksessa. Yksityistd varhaiskasvatusta tuetaan yksityisen
hoidon tuen ja yksityisen hoidon tuen kuntalisén avulla. Perusteluna ovat
johdantotekstissd mainitut asiat.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta hyviksyy vt.
varhaiskasvatusjohtajan ehdotuksen.

KASITTELY: Kokouksen alussa vt. varhaiskasvatusjohtaja Kirsti Hyvirinen
selosti asiaa ja esitteli selvitystd, joka on tehty varhaiskasvatuksen palvelusetelin
kayttdonotosta Muhoksen kunnassa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 138 13.10.2021
Kunnanhallitus § 74 14.03.2022

Asian késittelyn aikana Tapani Ervasti teki esityksen, ettd palveluseteli otetaan
kayttoon Muhoksen kunnassa.

Tuomo Pitkdnen kannatti Ervastin esitysta.

Keskustelun asiasta paityttyd puheenjohtaja totesi, ettd on tehty toimialajohtajan
esityksestd poikkeava kannatettu esitys, joten asiasta on dinestettava.

Adinestystavaksi puheenjohtaja esitti kiidennostod#nestysti, jonka lautakunta
hyvéksyi.

Suoritetussa kddennostoddnestyksessi toimialajohtajan esitys sai 3 44ntd (Jaana
Pohjola-Malmberg, Eero Suomela ja Ville Rauhio) ja Ervastin esitys 4 danti
(Tapani Ervasti, Hanne Huusko, Siir1 Kaukola ja Tuomo Pitkdnen).

Puheenjohtaja totesi d4nestystuloksen toimialajohtajan esitys 3 4éntd ja Ervastin
esitys 4 ddntd, lautakunta on hyviksynyt Ervastin esityksen.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta antaa vastauksena valtuustoaloitteeseen
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, ettd yksityisen varhaiskasvatuksen
palveluseteli otetaan kdyttéon Muhoksen kunnassa.

Merkittiin poytékirjaan, ettd asiakohdan péaatoksenteon jalkeen lautakunnan
kokous keskeytettiin tauon ajaksi - tauko klo 20.05 - 20.12.

Khall 14.03.2022 § 74
Kokouksessa ldsnd varhaiskasvatusjohtaja Anu Vartiainen.

VT. KJ:N ESITYS: Vastauksena Jussi Tuusan ym. valtuustoaloitteeseen
kunnanhallitus esittdd valtuustolle, ettd yksityisen varhaiskasvatuksen
palvelusetelid ei oteta kiyttoon Muhoksen varhaiskasvatuksessa. Yksityistd
varhaiskasvatusta tuetaan yksityisen hoidon tuen ja yksityisen hoidon tuen
kuntalisdn avulla. Perusteluna ovat lautakunnan johdantotekstissda mainitut asiat.

KASITTELY: Merkittiin pdytikirjaan, etti kokoukseen paikalle kutsuttu
varhaiskasvatusjohtaja Anu Vartiainen saapui kokoukseen klo 18.04. Vartiainen

selosti asiaa kunnanhallitukselle ja vastasi asiasta esitettyihin kysymyksiin.

Merkittiin pdytékirjaan, ettd sosiaali- ja terveysjohtaja Merja Honkanen liittyi
asian késittelyn aikana kokoukseen etdyhteydelld klo 18.30.

Merkittiin poytédkirjaan, ettd Vartiainen poistui kokouksesta klo 18.40.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 138 13.10.2021
Kunnanhallitus § 74 14.03.2022

Keskustelun lopuksi vt. kunnanjohtaja teki tdydennyksen péétdsesitykseensa:
Muhoksen kunnassa kehitetddn varhaiskasvatuksen laatua paivittdmalla
varhaiskasvatussuunnitelma.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen kokouksessa
tehdyn tdydennyksen mukaisena.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 75 14.03.2022

KUNNANJOHTAJAN INFO

Khall 14.03.2022 § 75
KASITTELY: Vt. kunnanjohtaja selosti kunnanhallitukselle
- omavalmentajan irtisanoutumista
- Koivikon alueen KM-tontista tehtyd varausta

- Muhostien vanhan paivikodin tontin vuokrasopimusta.

PAATOS: Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi kokouksessa saadut selostukset.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 76 14.03.2022

TALOUSARVION TOTEUMA TAMMIKUU 2022

201/2.20.202/2022

Khall 14.03.2022 § 76
Vt. kunnanjohtaja Jussi Ramet ( p. 044-4970001):
Kunnanhallitukselle ja valtuustolle annetaan tiedoksi kunnan kirjanpidon
tilanteesta 31.1.2022 mukaan otetut tulosteet (tuloslaskelma, rahoituslaskelma).
Tammikuun ylijddma on 1.125.710 euroa. Tulos on hieman parempi kuin
vastaavana aikana viime vuonna.
Vuosikate tammikuussa 2022 oli +1.435.679 euroa.
Toimintatuotto-% oli 9,30 % ja toimintakulujen osalta kaytt6-% oli 8,04 %.
Talousarvion mukainen tasainen yhden kuukauden kéytt6-% olisi 8,3 %.
Verotulokertyma oli 10,11 % ja valtionosuudet olivat 8,31 %, joten tulopohja on

hieman parempi kuin talousarviossa.

Toiminnan ja investointien rahavirta oli +1.740.620 euroa. Nettoinvestoinnit ovat
tammikuun aikana olleet +304.941 euroa.

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus merkitsee tictoonsa talouden seurantatiedon
31.1.2022. Tammikuun talousarvion toteuma annetaan valtuustolle tiedoksi.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 77 14.03.2022

VALMISTAUTUMINEN TULEVAISUUDEN KUNTAAN MUHOKSELLA
202/0.00.001/2022
Khall 14.03.2022 § 77

Vt. kunnanjohtaja Jussi Ramet (p. 044.497 0001):

Hyvinvointialueen perustaminen vaikuttaa merkittdvasti kunnan toimintaan ja
talouteen koskien muun muassa Muhoksen kunnan tehtévia ja niitd koskevaa
rahoitusta, henkildstdd, omaisuutta, velkoja ja sopimuksia. Kunnan
tyontekijimadra muuttuu merkittévésti. Arviolta 244 sosiaali- ja
terveydenhuollon, pelastustoimen ja tukipalveluiden henkil6a siirtyy
hyvinvointialueen palvelukseen vuoden 2023 alussa. Samaan aikaan Muhoksen
kunnan palvelukseen siirtyy 180 maatalouslomituksen henkild. Vuoden 2024
aikana ty0llisyys- ja elinkeinopalvelut siirtyvét kuntien vastuulle. Muhoksen
kunta osallistuu myds Oulun seudun tydllisyyden kuntakokeiluun seké kunnassa
on kdynnissé talouden tasapainottaminen vuoteen 2025.

Valtuusto on hyvaksynyt 28.2.2022 selvityksen kunnasta siirtyvésta
omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja kunnalta vuokrattavista toimitiloista.
Lisdksi kunnassa on kdynnissé siirtyvin henkiloston Y T-menettely koskien
henkildston tietoja. Myohemmin kdynnistetdén siirtyvan henkildston menettely.
Vuonna 2021 Muhoksen kunta on kidynnistinyt Pohjois-Suomen
maatalouslomituksen yhdistymisprojektin, jonka seurauksena palvelu
organisoidaan Pohjois-Suomen alueelle perustettavilla toimipisteilld ja
sopimusyhteistyolld MELA:n kanssa.

Valtuusto 15.12.2022 hyvéksymadn Muhoksen kuntastrategian tavoite on
onnistunut palveluiden siirtiminen hyvinvointialueelle ja tulevaisuuden kunnan
rakentaminen.

Muhoksen kunnan johtoryhma kdynnisti 18.2.2022 valmistautumisen
tulevaisuuden kuntaan Muhoksella.Vilittomasti kdynnistettdva toimenpide on
Muhoksen kuntakonsernin, palvelutuotanto- ja luottamushenkildorganisaation
rakenteen kokonaisuuden uudistaminen perustuen kuntastrategian paddmaéériin ja
tavoitteisiin. Tama vaikuttaa mm. kunnan hallintosdédnndn, konserniohjeen,
sisdisen valvonnan ohjeen seki taloushallinnon laskentahierarkiaan ja
palveluluokitukseen, jotka on suunniteltu kdynnistettaviaksi erillisen aikataulun ja
vastuiden mukaisesti.

Muhoksen kunnan johtoryhma linjasi 18.2.2022 tarkemmin my0s kuntastrategian
tavoitteen mukaista sosiaali- ja terveystoimen hallittua siirtymaa
hyvinvointialueelle ja kunnassa toteutettavia valmistelutehtivid. Keskeisesti
kunnan toimintaan vaikuttavat seuraavat hyvinvointialueen osa-hankkeet:

- Hyvinvointialueen ICT-ratkaisut ja siirtymdvaiheen yhteistoiminta
nykyisten organisaatioiden kanssa: ICT-valmistelussa on yli 100 erillisprojektia,
jonka vuoksi yhtendisid tietojdrjestelmid ei saada toteutettua vuoden 2023 alkuun
mennessd. TAmén vuoksi alkuvaiheessa joudutaan turvautumaan kuntien

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 77 14.03.2022

nykyisiin palveluihin ja palveluntuottajiin (esim. kuntien tietoverkot). Kuntien
kanssa on tarkoitus sopia tarkemmasta yhteistoiminnasta.

- Ateria- ja puhtauspalvelut: in house -yhtididen perustamisprosessin
valmistelussa on mukana 26 kuntaa. Tavoitteena on perustaa 2—3 alueellista
yhtiotd. Valmisteluryhma valmistelee parhaillaan osakassopimuksia. Paétokset
tulee tehdi kunnissa toukokuun 2022 loppuun mennessd. Muhoksen kunta on
parasta aikaa hankkimassa selvitystd Oulujokilaakson (Muhos, Utajérvi ja Vaala)
ateria- ja puhtauspalveluiden vaihtoehtoisista ratkaisuvaihtoehdoista.

- Yhdyspinnat valmistelussa keskitytddn mm. tyollisyysasioiden,
tydpajojen seké opiskelijahuoltoon. Kunnissa on hyvi kdyda keskustelua kunnan
tulevasta roolista mm. hyvinvoinnin ja terveyden ennaltachkdisevista tyosta.

Vt. kunnanjohtaja kertoo kokouksessa tarkemmin tulevaisuuden Muhoksen
kunnan valmistelun tilanteesta ja kdynnissé olevista toimenpiteista.

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus paattaa

1. valtuuttaa konsernijaoston koordinoimaan tulevaisuuden Muhoksen
kunnan valmistelua yhdessad kunnan johtoryhmin kanssa

2. merkitsee tiedoksi valmistelun tilanteen ja kdynnissd olevat toimenpiteet
3. viedd valmistelun tilanteen ja kdynnissa olevat toimenpiteet tiedoksi
valtuustolle.

KASITTELY: Vt. kunnanjohtaja selosti asiaa kunnanhallitukselle (mm. si#ntdjen
ja ohjeiden tarkastukset, hyvinvointialueen toiminnan kdynnistyminen) seka

kdynnissé olevaa kilpailutusta.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 78 14.03.2022

MUHOKSEN KUNNAN LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2021-2025
147/3.32.321/2021
Khall 14.03.2022 § 78

Hyvinvointijohtaja Juha Valta (p. 044-497 0400):

Kuntalain 1 :n perusteella hyvinvoinnin edistiminen on kunnan perustehtiva.
Kuntalain mukaan kuntien tulee pyrkié edistiméén asukkaidensa hyvinvointia.
Terveydenhuoltolain 12 :n I momentin mukaan kuntia velvoitetaan raportoimaan
valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydesti ja hyvinvoinnista sekd
toteutetuista toimenpiteistd. Sen lisdksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa
valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomus on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen
suunnittelu, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyoviline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen osaamista. Hyvinvointikertomus
auttaa tiivistiméaan eri alojen asiantuntijoiden nikemykset ja yhteiset tavoitteet.

Hyvinvointikertomuksen tarkoitus on myos tuottaa seurantatietoa ohjelmien ja
tehtyjen toimenpiteiden vaikutuksista eli hyvinvointipolitiikan onnistumisesta.
Saadun tiedon perusteella kunta voi suunnitella pitkdjinteisesti ja
paddmadritietoisesti tulevaa toimintaansa.

Sahkoinen hyvinvointikertomus on tydviline, jolla lain velvoittama
hyvinvointikertomus voidaan tehdd valmista pohjaa kiyttéen.
Hyvinvointikertomus on eri hallinnonalojen asiantuntijoiden kanssa yhteistydssa
koottu tiivis asiakirja, joka toimii ennen kaikkea johtamisen tyovilineend,
poliittisen paitoksenteon tukena sekd strategiatyon ja suunnittelun ja sen
toimeenpanon perustana. Hyvinvointikertomus on tirked osa kunnan normaalia
vuosittaista strategia-, ohjelma-, talousarvio-, toiminta- ja
kayttdsuunnitelmatyoti- Se liittyy myos tilinpadtoksiin ja toiminnan
vaikuttavuuden arviointiin.

Hyvinvointikertomus siséltia

2. suunnitelman kuntalaisten hyvinvoinnin edistdmisesté ja

3. arvioinnin toteutuneesta hyvinvoinnin edistimistoiminnasta.
Hyvinvointikertomus kokoaa olemassa olevan hyvinvointitiedon (taustatekijét,
vahvuudet ja kehittdmistarpeet) yhteen asiakirjaan. Se siséltdd suunnitelman
kuntalaisten hyvinvoinnin edistimisen painopistealueista, tavoitteista,
toimenpiteistd, resursseista ja arviointimittareista.

Sahkoinen hyvinvointikertomus -tyovilineessd valmiina oleva indikaattoritieto
perustuu tilastointiin tai sddnno6llisilld kyselyilld tehtdvaén tiedonkeruuseen.
Indikaattoreilta edellytetddn sddnndllistd paivittyvyyttd, mikd mahdollistaa
kehityksen seurannan pitkalld aikavililld. Lisdksi indikaattorien pitdd sisdltad

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 78 14.03.2022

tietoa kaikista tai ldhes kaikista kunnista, jotta hyddynnettavyys olisi
mahdollisimman laajaa. Lisdksi tyovéline siséltdd vinkkejd muista
indikaattoriléhteistd ja indikaattoreista, joista saa tarvittaessa lisédtietoa
hyvinvointikertomukseen.

Tavoitteet tulevalle valtuustokaudelle 2021-2025 on kirjattu laajan
hyvinvointikertomuksen hyvinvointisuunnitelmaksi. Lisdksi painopistealueet ja
mittarit tulevalle valtuustokaudelle esitetddn hyvaksyttavéksi.

Liitteend hyvinvointisuunnitelma 2021-2025, jossa katsaus laajaan
hyvinvointikertomukseen 2017-2020.

Muhoksen kunnan hyvinvointikertomus on laadittu ensimmaisen kerran
31.10.2011 muodostetun poikkihallinnollisen hyvinvoinnin ja
terveydenedistimisen tydoryhmén valmisteluna. Tyoryhmin muodostaa viraston
johtoryhmad. Suunnitelma on péivitetty vuonna 2019.

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus esittdi, ettd valtuusto hyviksyy Muhoksen
kunnan laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudelle 2021-2025.

KASITTELY: Merkittiin poytikirjaan, ettd hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti
asiaa kunnanhallitukselle kokouksessa.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Liitteet 1 MUHOKSEN KUNNAN LAAJA HY VINVOINTIKERTOMUS
2021-2025

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus

§ 79 14.03.2022

MUHOKSEN KUNNAN KOTOUTTAMISOHJELMA 2022-2026

199/3.30.308.3082/2020

Khall 14.03.2022 § 79

Liitteet

Sosiaali- ja terveysjohtaja Merja Honkanen (puhelin 044 497 0100):

Laki kotoutumisen edistdmisestd (1386/2010) tuli kokonaisuudessaan voimaan
1.9.2011. Téamén lain tarkoituksena on tukea ja edistdd kotoutumista ja maahan-
muuttajan mahdollisuutta osallistua aktiivisesti suomalaisen yhteiskunnan toimin-
taan. Lisdksi lain tarkoituksena on edistdi tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta seka
myonteistd vuorovaikutusta eri viestoryhmien kesken. Lain piirissd ovat kaikki
Suomeen muuttaneet ulkomaalaiset. Lain 32 §:n mukaan kunnan tai useamman
kunnan yhdessi on laadittava kotoutumisen edistimiseksi ja monialaisen yhteis-
tyon vahvistamiseksi kotouttamisohjelma, joka hyvéksytddn kunkin kunnan kun-
nanvaltuustossa ja jota tarkistetaan vahintdén kerran neljdssa vuodessa. Ohjelma
tulee ottaa huomioon kuntalain mukaista talousarviota ja -suunnitelmaa laadit-
taessa.

Kotouttamisen edistdmisestd annetun lain mukainen kotouttamisohjelma on val-
mistunut kunnan johtoryhmén ohjauksessa. Kunnanvaltuusto on edellisen kerran
kisitellyt kotouttamisohjelmaa kokouksessaan 29.2.2016 § 10, jolloin se on hy-
viksynyt Muhoksen kunnan maahanmuuttajien kotouttamisohjelman.

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus paattda omalta osaltaan hyviksyd Muhoksen
kunnan kotouttamisohjelman 2022-2026 ja ldhettdd ohjelman edelleen valtuuston

hyvéksyttavaksi.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

2 MUHOKSEN KUNNAN KOTOUTTAMISOHJELMA
2022-2026 - KHALL 14.3.2022

3 MUHOKSEN KUNNAN KOTOUTTAMISOHJELMA
2022-2026 - LIITE 1 STM KUNTANINFO

4 MUHOKSEN KUNNAN KOTOUTTAMISOHJELMA

2022-2026 - LIITE 2 KUNTALIITON MUISTIO

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 80 14.03.2022

MUHOKSEN KUNNAN HUMANITAARINEN APU UKRAINAAN
Khall 14.03.2022 § 80
Valmistelija: vt. kunnanjohtaja Jussi Ramet, puh. 044 479 0001:

Vendjan hyokkdys Ukrainaan aiheuttaa merkittédvid inhimillisid kérsimyksié.
Suomessa valtio, kansalaiset ja jarjestot ovat organisoineet apua hidénalaisille.
Useat Suomen kunnat ovat mm. yhteistydssd Kuntaliiton kanssa valmistelleet
yhdessd humanitaarisen avun antamista Ukrainaan.

Muhoksen kunta antaa humanitaarista apua Ukrainaan suuntaamalla 5 000 euron
rahallisen avustuksen Punaisen Ristin kansainviéliselle komitealle ICRC:lle
Suomen Punaisen Ristin kautta Suomen valtion tapaan. Avustus ja apu
kohdennetaan Ukrainassa kdytdvissd sodassa kérsineille ja sodan uhreille.
Avustus maksetaan kunnanhallituksen méaarérahoista.

VT. KJ.N ESITYS: Kunnanhallitus paéttia

1. antaa humanitaarista apua Ukrainaan 5 000 euron avustuksella Punaisen
Ristin kansainvélisen komitean ICRC:n Suomen Punaisen Ristin kautta. Avustus
ja apu kohdennetaan Ukrainassa kdytdvissd sodassa kérsineille ja sodan uhreille.
2. avustus maksetaan kunnanhallituksen méararahoista tililtd 4740.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Merkittiin pdytékirjaan, ettd asiakohdan paitoksenteon jilkeen kunnanhallituksen
kokous keskeytettiin tauon ajaksi - tauko klo 19.39-19.51.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 81 14.03.2022

VALTIONOSUUSPAATOKSIEN HY VAKSYMINEN 2022
5/2.21.213/2013
Khall 14.03.2022 § 81
Vt. kunnanjohtaja Jussi Ramet (puhelin 044-497 0001):

Eri ministerioiltd on tullut kuntiin ilmoitus vuoden 2022 valtionosuuksista.
Péatoksen mukaisesti Muhoksen kunnan peruspalvelujen valtionosuus on vuonna
2022 yhteensd 24 774 218 € (kk-erd 2 064 518 €, sis. mm. verotuloihin
perustuvan valtionosuuden tasauksen). Padtosten mukainen kokonaissumma on
29 006 257 €.

Talousarviossa valtionosuuksien kokonaissummaksi on arvioitu 28 780 685 €.
Kuntaan on saapunut seuraavat paitokset:

- Lukiokoulutus, yksikkohinnat seka erityisten koulutehtévien ja valtakunnallisten
kehittdmistehtdvien rahoitus vuonna 2022 (VN/28677/2021), kirje 11.11.2021

- Kansalaisopistojen vuoden 2022 valtionosuuden perusteena kaytettdvien
opetustuntien méérin vahvistaminen ja opetustuntien yksikkéhinnan
madrddminen (VN/27336/2021), pdatos 12.11.2021

- Valtiovarainministerion paétos 30.12.2021, VN/32353/2021: Kunnan
peruspalvelujen valtionosuudesta ja verotulomenetysten korvauksesta vuonna
2022

- Pddtos 30.12.2021, VN/32355/2021: Kuntien kotikuntakorvauksen perusosasta
vuodelle 2022

- Paatos 31.12.2021, VN/34157/2021: Opetus-ja kulttuuritointa varten kunnille
kéayttokustannuksiin myonnettévisti valtionosuudesta sekd kuntayhtymille,
rekisterdidyille yhteisoille ja sddtidille myonnettavéstéd rahoituksesta vuodelle
2022

- Padtos 7.12.2021, VN/31486/2021: Perusopetuslaissa tarkoitetun aamu- ja
iltapdivitoiminnan yksikkdhinta ja ohjastuntien laskennalliset mairét vuonna
2022

- Paatos 30.12.2021, VN/33935: Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun
lain mukaiset esi- ja perusopetuksen yksikkdhinnat vuonna 2022

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus merkitsee vuoden 2022
valtionosuuspaitokset tiedoksi eiki tee niistd oikaisuvaatimusta.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 82 14.03.2022

TYOTERVEYDEN TOIMINTASUUNNITELMAT VUODELLE 2022

Khall 14.03.2022 § 82
Henkilostopiéillikko Jouni Tiirola (puh. 044 497 0008):

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma on laadittu Muhoksen kunnalle ja
erillinen toimintasuunnitelma lomituspalveluille. Toimintasuunnitelmat
paivitetdin vuosittain.

Vuoden 2022 toimintasuunnitelmat on késitelty YTY -ryhmaissi, joka on valittaa
ne hyvéksyttaviaksi kunnanhallitukselle. Suunnitelma tehddin yhteistydssi
tydterveyshuollon kanssa.

VT. KIJ:N ESITYS: Kunnanhallitus paittdd hyvéksya liitteend olevat tydterveyden
toimintasuunnitelmat vuodelle 2022.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Liitteet 5 TYOTERVEYDEN TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE
2022, LOMITUSPALVELUT (KHALL)
6 TYOTERVEYDEN TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE

2022, YLEISHALLINTO (KHALL)

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 19 23.02.2022
Kunnanhallitus § 83 14.03.2022

MAARAAIKAISEN MUHOKSEN LUKION MATEMATIIKAN TUNTIOPETTAJAN VIRAN
PERUSTAMINEN AJALLE 9.8.2022-3.6.2023

193/1.11.110/2022

Hyvinvointilautakunta 23.02.2022 § 19

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Muhoksen kunnanvaltuusto hyvéksyi 15.12.2021 § 98 Muhoksen kunnan vuoden
2022 talousarvion yhteydessd maardrahan Muhoksen lukion matematiikan tunti-
opettajalle lukuvuodelle 2022-2023.

Lukion lyhyen ja pitkdn matematiikan, fysiikan, kemian sekd TVT:n kursse-
ja/opintojaksoja on kokonaisuudessaan vield tdlld hetkelld niin runsaasti, ettd kak-
si lukion aineenopettajaa ei saa niitd kaikkia hoidettua. Lukuvuonna 2021-2022
lukiolla on médriaikainen matematiikan tuntiopettaja. Ensi lukuvuonna
2022-2023 matematiikan yhteisen opintojakson opetusryhmié ja lyhyen matema-
titkan kursseja/2 op. opintojaksoja on 20-21 (lukiokerroin huomioiden 22-23,1),
kun matematiikan aineenopettajan opetusvelvollisuus on 20. Miirdaikaisuuden
peruste on ko. tehtdvan tuntimdérian vakiintumattomuus (oppivelvollisuuden laa-
jentamisen vaikutus) , vuoden 2022 yhteishaun aloituspaikkojen mééran pienenta-
minen 80 oppilaasta 65 oppilaaseen ja vakinaisen tehtivin tayttdmisen edellytys-
ten selvittiminen lukuvuoden 2021-2022 kokemusten perusteella.

Muhoksen kunnanhallituksen 4.6.2012 § 240 paittaméan pysyvaisméérayksen/
opettajat viranhoitomééridys mukaan padsadntdisesti maédrdaikainen palvelussuhde
alkaa lukuvuoden tydkauden alkaessa ja pédttyy kevétlukukauden pééttyessd, jos
tarvetta viranhoitoon ei kesdn aikana ole (esim. tenttien vastaanottaminen

tai yhteishakuun liittyvit tehtavat).

Voimassa olevan Muhoksen kunnan hallintosddnnon 72 §, 6 luku, toimivalta hen-
kilostdasioissa kohdan mukaan: "Kunnanhallitus paittdd muiden virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekd virkanimikkeiden muuttamisesta."

TOIMIALAJOHTAIJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta esittdd kunnanhallituk-
selle, ettd se perustaa Muhoksen lukion matematiikan méérdaikaisen tuntiopetta-
jan viran aikavilille 9.8.2022-3.6.2023, sijoituspaikkana virkasuhteen alussa on
Mubhoksen lukio. Viran kelpoisuusvaatimukset madrdytyvit opetustoimen henki-
16ston kelpoisuudesta annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti. Maérdaikainen
matematiikan tuntiopettajan virka taytetddn 9.8.2022-3.6.2023 ajalla. Palkkaus
madrdytyy OVTES:n mukaan.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Khall 14.03.2022 § 83

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyviksyy hyvinvointilautakunnan esityksen.

KASITTELY: Merkittiin pdytikirjaan, ettd hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti
asiaa kunnanhallitukselle kokouksessa.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 20 23.02.2022
Kunnanhallitus § 84 14.03.2022

NIVELVAIHEEN OPPILAANOHJAAJAN MAARAAIKAISEN VIRAN PERUSTAMINEN
LUKUVUONNA 2022-2023

193/1.11.110/2022
Hyvinvointilautakunta 23.02.2022 § 20
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044 4970 400):

Muhoksen kunnanvaltuusto hyvéksyi 15.12.2021 § 98 Muhoksen kunnan vuoden
2022 talousarvion yhteydessd méédrdrahan Muhoksen ylédkoulun nivelvaiheen op-
pilaanohjaajalle lukuvuodelle 2022-2023.

Oppivelvollisuuden laajentamisen muutos toi mukanaan monia uusia velvoitteita
myos opetuksen jérjestdjille ja oppilaiden asuinkunnalle. Muutokset ja vastuun
laajeneminen koskevat erityisesti ohjausta, opinto-ohjauksen tehostamista, laajen-
tamista, asuinkunnan vastuuta opiskelupaikkaa vaille jadneiden ja opintonsa kes-
keyttédneiden opiskelijoiden tuesta ja opetuksesta. Kéytdnnossd timaé tarkoittaa,
ettd perusopetuksen jirjestdjin on seurattava sitd, onko oppivelvollinen hakeutu-
massa oppivelvollisuuslain edellyttdmadn koulutukseen, saako oppivelvollinen
opiskelupaikan, ottaako hén sen vastaan ja aloittaako oppivelvollinen sielld kou-
lutuksen.

Jos oppivelvollinen ei saa opiskelupaikkaa yhteishaussa, perusopetuksen jérjesta-
ja jatkaa myos kevitlukukauden koulutyon péétyttya ohjausta, jotta oppivelvolli-
nen voisi hakea opiskelupaikkaa yhteishaun jatkuvassa haussa. Jos oppivelvolli-
nen nuori vield kesén jidlkeen on ilman opiskelupaikkaa tai keskeyttéd aloittaman-
sa opinnot, ohjaus- ja valvontavastuu siirtyy perusopetuksen tai koulutuksen jar-
jestdjén ilmoituksen perusteella nuoren asuinkunnalle.

Perusopetuksen paattymisen jilkeen vastuu oppivelvollisuuden suorittamisen oh-
jauksesta, tuesta ja valvonnasta on perusopetuksen jarjestdjilla siithen asti, kunnes
oppivelvollinen aloittaa opinnot perusopetuksen jilkeisessd koulutuksessa. Kun
opiskelija aloittaa toisen asteen koulutuksessa, vastuu opiskelijan ohjauksesta,
tuesta ja valvonnasta siirtyy télle, esimerkiksi lukiokoulutuksen tai ammatillisen
koulutuksen jarjestdjélle. Vastuu siirtyy, kun opiskelija tosiasiassa on aloittanut
opinnot, pelkkd opiskelupaikan vastaanottaminen ei riitd. Hakeutumisvelvolli-
suus pééttyy, kun oppivelvollinen saa opiskelupaikan ja aloittaa opinnot. Jos op-
pivelvollinen ei saa opiskelupaikkaa yhteishaussa, hakeutumisvelvollisuus jatkuu
niin kauan, kunnes koulupaikka 16ytyy.

Oppivelvollisten opiskelijoiden tilanne tarkistetaan vuosittain padtettivéana tarkis-
tuspdivéni elokuun lopussa. Jos joku perusopetuksen paittava on jadnyt ilman
opiskelupaikkaa, perusopetuksen jérjestdja on velvollinen ilmoittamaan tistd op-
pilaan asuinkunnalle, jolloin ohjaus- ja valvontavastuu siirtyy asuinkunnalle.

Jos oppivelvollinen jdi ilman opiskelupaikkaa tai keskeyttdd opintonsa, edellinen

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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koulutuksen jarjestdjén tekee ilmoituksen oppivelvollisen asuinkunnalle. Asuin-
kunnan ohjaus- ja valvontavastuu alkaa, kun oppivelvollisen asuinkunnalle on
tehty oppivelvollisuuslaissa tarkoitettu ilmoitus vailla opiskelupaikkaa olevasta
tai opintonsa keskeyttaneestd oppivelvollisesta.

Asuinkunnan tehtdvani on perusopetuksen jérjestdjan tekemin ilmoituksen perus-
teella selvittdd niiden perusopetuksen kevailld paittineiden nuorten tilanne, jotka
vield syksylld ovat ilman opiskelupaikkaa. Nuoret saavat ohjausta toisen asteen
koulutukseen hakeutumiseksi. Tarvittaessa nuoria ohjataan myos hakeutumaan
muiden palveluiden, kuten terveys- ja sosiaalipalveluiden sekd kuntoutuspalvelui-
den piiriin. Jos soveltuvaa opiskelupaikkaa ei ohjauksesta ja yhteistyostd huoli-
matta l0ydy ja nuori arvioidaan koulukuntoiseksi, kunnalla on velvollisuus osoit-
taa oppivelvolliselle opiskelupaikka soveltuvassa nivelvaiheen koulutuksessa. Jos
arvioidaan, ettd nuori ei ole koulukuntoinen, hénta ohjataan tarvittaessa hakemaan
oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttdmista.

Asuinkunnan tehtédvini on vastaavalla tavalla koulutuksen jarjestdjén tekemaén il-
moituksen perusteella ohjata myos niitd oppivelvollisia, jotka ovat keskeytténeet
toisen asteen opintonsa ja joilla ei ole uutta opiskelupaikkaa. Jos oppivelvollinen
el ohjauksen jdlkeen ole saanut opiskelupaikkaa, viimesijaisena vaihtoehtona
asuinkunnan tehtdvéni on osoittaa opiskelupaikka.

Erityisen haasteen Muhoksella oppivelvollisuuden jatkuminen muodostaa Oulu-
joen perhekodille sijoitettujen nuorten osalta. Kohtalaisen suuri maard perheko-
dille sijoitetuista nuorista joko keskeyttdd jatko-opinnot tai ei aloita opintoja lain-
kaan.

Kuluvan vuoden alkuun asti em. nuoria on tuettu mm. Ohjaamon ja Mahiksen jar-
jestdmilld toiminnoilla. Em. tahot eivét jdrjestd jatko-opintoja, joten oppivelvolli-
suuslain muutoksen myo6td sijoitettujen nuorten jatko perusopetuksen jélkeen
siirtyi asuinkunnan vastattavaksi. Tdman hetken arvion mukaan erityisesti sijoitet-
tujen nuorten jatko-opintojen jarjestiminen tyollistdisi NOPOa. Olisikin tarkoi-
tuksenmukaista, ettd NOPO vastaisi em. nuorten oppilaanohjauksesta jo perus-
opetuksen vuosiluokkien 7-9 aikana, jolloin tuki 2.asteen opintoihin siirtymisessi
olisi mahdollisimman katkotonta ja nuorten erityistarpeet huomioon ottavaa. Vas-
taavasti Muhoksen yldkoulun pienryhmiin sijoitettujen oppilaiden oppilaanoh-
jausta voitaisiin tehostaa hyddyntdmalla NOPOn ty&panosta.

Nivelvaiheen oppilaanohjaajan tehtiva on ollut taytettynd kuluvan lukuvuoden ja
sen kokemukset ovat olleet hyvit.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta esittdd kunnanhallituk-
selle, ettd se perustaa madrdaikaisen nivelvaiheen maardaikaisen oppilaanohjaajan
viran aikavilille 1.8.2022-31.7.2023, sijoituspaikkana virkasuhteen alussa on Mu-
hoksen ylikoulu.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Oppilaanohjaajan viran kelpoisuusvaatimukset maaraytyvit opetustoimen henki-
16ston kelpoisuudesta annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti. Méérdaikainen
virka tdytetddn ajalle 1.8.2022 - 31.7.2023. Palkkaus maardytyy OVTES:n mu-
kaan.

Perustettavan méairdaikaisen nivelvaiheen oppilaanohjaajan viran esimiehené toi-
mii Muhoksen ylédkoulun rehtori ja viran sijoituspaikka on virkasuhteen alussa
Muhoksen ylékoulu.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Khall 14.03.2022 § 84
VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyviksyy hyvinvointilautakunnan esityksen.
KASITTELY: Merkittiin pdytikirjaan, etti valtuuston toinen varapuheenjohtaja
Juha Piirala ilmoitti olevansa tdmén ja kahden tétd seuraavan asian kohdalla
esteellinen. Esteellisyysperusteena intressijadviys (toimii valittavan henkilon

esimiehend). Ilmoituksensa jilkeen Piirala poistui paikaltaan kokouksessa.

Merkittiin pdytakirjaan, ettd hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti asiaa
kunnanhallitukselle kokouksessa.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 21 23.02.2022
Kunnanhallitus § 85 14.03.2022

MAARAAIKAISEN ERITYISLUOKANOPETTAJAN VIRAN PERUSTAMINEN MUHOKSEN
YLAKOULULLE LUKUVUONNA 2022-2023

193/1.11.110/2022
Hyvinvointilautakunta 23.02.2022 § 21
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin: 044 4970 400):

Muhoksen kunnanvaltuusto hyvéksyi 15.12.2021 § 98 Muhoksen kunnan vuoden
2022 talousarvion yhteydessd méarirahan yldkoulun kolmannen pienryhmén maa-
rdaikaiselle erityisluokanopettajan viralle lukuvuodelle 2022-2023.

Muhoksen kunnassa on yhteensé seitsemaén erityisluokkaa (kolme Kirkonkylén
koulussa, yksi Hyrkissi ja kolme yldkoulussa). Néistd vaativaa erityistd tukea
tarvitsevien kehitysvammaisten oppilaiden pienluokkia on yksi Kirkonkylén kou-
lulla ja tdnd lukuvuonna yldkoululla. Jo useamman vuoden ajan ko. pienluokkien
tarjoamaa tukea on tarvinnut useampi oppilas kuin mitd yhteen luokkaan on pys-
tytty ottamaan. Lukuvuonna 2021-2022 tilanne on ollut parempi. Tall ratkaisulla
on pystytty vaikuttamaan siihen, ettd osa erityiskouluihin sijoitettavista oppilais-
ta on voinut opiskella kunnan omissa pienluokissa.

Kirkonkyldn koulun kehitysvammaisten oppilaiden pienluokan opetus on voitu
keskittdd alakouluikdisten opetukseen, koska vastaavaan yldkoulun pienluokkaan
on sijoitettu yldkouluikiiset oppilaat.

Kunnanhallituksen 4.6.2012/§ 240 paittiman Pysyvéisméaérays/opettajat viran-
hoitoméérdys mukaan: "Pddsddntoisesti midrdaikainen palvelussuhde alkaa luku-
vuonna tyokauden alkaessa ja péittyy kevitlukukauden paittyessi (viikon 22 lau-
antai), jos tarvetta viranhoitoon ei kesdn aikana ole (esim. tenttien vastaanottami-
nen tai yhteishakuun liittyvit tehtavat).

Voimassa olevan Muhoksen kunnan hallintosdédnnon 72 §, 6 luku, toimivalta
henkildstoasioissa kohdan mukaan: "Kunnanhallitus pdittda muiden virkojen pe-
rustamisesta ja lakkauttamisesta seké virkanimikkeiden muuttamisesta."

Mairaaikaisuuden peruste on ko. tehtdvin vakiintumattomuus.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta esittdd kunnanhallituk-
selle, ettd se perustaa erityisluokanopettajan méairdaikaisen viran aikavilille
9.8.2022-3.6.2023, sijoituspaikkana virkasuhteen alussa on Muhoksen yldkoulu.

Viran kelpoisuusvaatimukset madrdytyvét opetustoimen henkildston kelpoisuu-
desta annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti. Mddrdaikainen erityisluokanopet-
tajan virka tdytetddn 9.8.2022-3.6.2023 ajalla. Palkkaus méirdytyy OVTES:n mu-
kaan.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 21 23.02.2022
Kunnanhallitus § 85 14.03.2022

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

Khall 14.03.2022 § 85
VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyviksyy hyvinvointilautakunnan esityksen.

KASITTELY: Merkittiin pdytikirjaan, ettii valtuuston toinen varapuheenjohtaja
Juha Piirala oli esteellisend poissa kokouksesta asian késittelyn ajan.

Merkittiin pdytékirjaan, ettd hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti asiaa
kunnanhallitukselle kokouksessa.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 22 23.02.2022
Kunnanhallitus § 86 14.03.2022

MAARAAIKAISEN ERITYISLUOKANOPETTAJAN VIRAN PERUSTAMINEN / OULUJOEN
KOULU

Hyvinvointilautakunta 23.02.2022 § 22

toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Muhoksen kunnanvaltuusto hyvéksyi 15.12.2021 § 98 Muhoksen kunnan vuoden
2022 talousarvion yhteydessd méérdrahan Oulujoen koulun erityisluokanopet-

tajalle lukuvuodelle 2022-2023.

Muhoksen yldkoulun ja Oulujoen koulun rehtori Juha Piirala on esittinyt, ettd
Oulujoen kouluun perustettaisiin toinen Oulujoen koulun erityisopettajan mééra-
aikainen virka. Méérdaikaisuuden peruste on Oulujoen koulun oppilasméairin

vuosittainen vaihtelu.

Kunnanhallituksen 4.6.2012/§ 240 péittimin Pysyvdisméddrdys/opettajat viran-
hoitomiirdys mukaan: "Padsdintoisesti madrdaikainen palvelussuhde alkaa luku-
vuonna tyokauden alkaessa ja pééttyy kevatlukukauden paattyessd (viikon 22 lau-
antai), jos tarvetta viranhoitoon ei kesédn aikana ole (esim. tenttien vastaanottami-

nen tai yhteishakuun liittyvit tehtévit).

Voimassa olevan Muhoksen kunnan hallintosddannon 72 §, 6 luku, toimivalta
henkilostoasioissa kohdan mukaan: "Kunnanhallitus pdéttdad muiden virkojen pe-

rustamisesta ja lakkauttamisesta seké virkanimikkeiden muuttamisesta."

Molemmat Oulujoen koulun virat on taytetty lukuvuodeksi 2021-2022 miéraai-
kaisesti. Vakituiseen virkaan ei saatu muodollisesti pdtevdd opettajaa ja toinen

virka tdytettiin madrdaikaisena virkana.

Hyvinvointipalveluiden vuoden 2022 talousarvio sisdltdd varauksen Oulujoen
koulun tuntikehyksessd kahden ryhmén opetusryhmin toimintaan. Oulujoen kou-
lun opetustoiminnan varmistamiseksi tulee perustaa toinen erityisluokanopettajan
virka Oulujoen koululle médriaikaisena lukuvuodeksi 2022-2023. Méériaikai-

suuden peruste on Oulujoen koulun vuosittain vaihteleva oppilaiden maara.

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta esittdd kunnanhallituk-
selle, ettd se perustaa erityisluokanopettajan méérdaikaisen viran aikavélille

9.8.2022-3.6.2023, sijoituspaikkana virkasuhteen alussa on Oulujoen koulu.

Viran kelpoisuusvaatimukset madrdytyvit opetustoimen henkildston kelpoisuu-
desta annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti. Méérdaikainen erityisluokanopet-
tajanvirka taytetddn 9.8.2022-3.6.2023 ajalla. Palkkaus méédrdaytyy OVTES:n mu-

kaan.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 22 23.02.2022
Kunnanhallitus § 86 14.03.2022

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen yksimieli-
sesti.

Khall 14.03.2022 § 86
VT. KIJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyviksyy hyvinvointilautakunnan esityksen.

KASITTELY: Merkittiin pdytikirjaan, etti valtuuston toinen varapuheenjohtaja
Juha Piirala oli esteellisend poissa kokouksesta asian késittelyn ajan.

Merkittiin pdytékirjaan, ettd hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti asiaa
kunnanhallitukselle kokouksessa.

PAATOS:Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Merkittiin pdytékirjaan, ettd asiakohdan padtoksenteon jdlkeen esteellisend
kokouksesta poissa ollut Piirala palasi paikalleen kokouksessa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 24 23.02.2022
Kunnanhallitus § 87 14.03.2022

VUOSITYOAIKAAN OTETTAVAN OPINTO-OHJAAJAN VIRAN PERUSTAMINEN /
MUHOKSEN LUKIO

195/1.11.110/2022
Hyvinvointilautakunta 23.02.2022 § 24
toimialajohtaja Juha Valta (puhelin 044-4970 400):

Mubhoksen lukion rehtori on pdatokselldan 15.2.2016 § 2 hyviksynyt viranhaltijan
irtisanoutumisen 1.8.2016 alkaen Muhoksen lukion opinto-ohjaajan virasta elé-
koitymisen vuoksi. Muhoksen lukion opinto-ohjaus oli sithen asti hoidettu
osa-aikaisesti (60%) siten, ettd alkuun Utajérvi osti (40%) ja myShemmin opin-
to-ohjaaja oli toissd osa-aikaisesti (60%) ja osa-aikaeldkkeelld (40%). Ko. virkaa
ei ole lakkautettu.

Muhoksen lukion opinto-ohjauksen opetustuntien ja ohjauksen jdrjestdmiseksi oli
tarpeen perustaa madrdaikainen opinto-ohjaajan virka Muhoksen lukioon ajalle
10.8.2016 - 3.6.2017. Kunnanhallitus perusti mééraaikaisen lukion opinto-ohjaa-
jan viran 11.4.2016 § 133 ajalle 10.8.2016 - 3.6.2017, velvollisuudella opettaa
biologiaa, maantiedetti ja terveystietoa. Médrdaikaisuuden perusteena oli viran
tehtdvien uudelleen jirjestimisen tutkiminen ja selvittiminen. Tdmén jilkeen pe-
rustettiin biologian, maantieteen ja terveystiedon tuntiopettajan tehtéva ja tiytet-
tiin toistaiseksi 1.8.2017 alkaen, jolloin tehtdvéan valittu Hanna Raustia hoiti
my0s lukion opinto-ohjaukseen kuluvan kokonaisuuden. Hanna Raustia oli myos
madrdaikaisena opinto-ohjaajana lukuvuoden 2016-2017.

Muhoksen lukion opiskelijaméérd on noussut noin 160:std ja on tilld hetkelld
223. Lukion opinto-ohjaukselle ei ole sdddoksiin perustuvaa mitoitusta, mutta oh-
jeena pidetdédn noin 200 opiskelijaa yhtd opinto-ohjaajaa kohti, ja vahintdin tdma
mitoitus on kdytdssd useimmissa lahikunnissa.

Aiempaan ndhden sdddoksissd madrdtyt opinto-ohjauksen velvoitteet ovat sel-
kedsti kasvaneet. 1.8.2019 voimaan tulleen lukiolain, viime vuonna laajentuneen
oppivelvollisuuden seki kayttdon otetun uuden opetussuunnitelman perusteella.
Opiskelijoilla on opinto-ohjauksen opetuksen liséksi lukiolain mukaisesti oikeus
saannolliseen henkilokohtaiseen ohjaukseen. Henkil6kohtainen ohjaus voi pisim-
milldén opiskelijaa kohti kestda jopa viisi vuotta, koska opinto-ohjaus kattaa
my0s neljinnen vuoden opiskelijat ja ylioppilaiden ohjaamisen vuosi heidén yli-
oppilaaksi valmistumisen jdlkeen. Opinto-ohjaaja tekee yhteistyoté eri sidosryh-
mien kanssa. Opinto-ohjaajaa tarvitaan my6s kesdaikaan, kun oppivelvollisuuden
laajentuminen vaatii tehostettua ohjausta nivelvaiheissa seké lukiolain mukaisesti
jatko-opintoihin hakeminen ohjausta lukion jidlkeen. Jalkimmaisen merkitystid on
korostanut korkeakoulujen tutkintovalinta, kun ylioppilastutkintoa tdydennetdan
ja arvosanoja korotetaan. Lukiolain, oppivelvollisuuden ja uuden opetussuunnitel-
man edellyttdma ohjaus ja ennaltachkidisy vihentivat pudokkaita, turvaavat suju-
vamman opiskelun lukiossa ja selkeyttévit tulevaisuuden opiskelusuunnitelmia.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 24 23.02.2022
Kunnanhallitus § 87 14.03.2022

Kaiken tdman lisdksi uusi opetussuunnitelma ja lukiolaki edellyttdvit yhteistyota
korkeakoulujen ja tydeldmén kanssa. Opinto-ohjaus edellyttda laajasti yhteistyota
lukiosta ulos pdin.

Edellisten perusteella Muhoksen lukion vanha 1.8.2016 alkaen téyttdmétti oleva
opinto-ohjaajan virka on syyté lakkauttaa ja perustaa lukioon vuositydajassa oleva
opinto-ohjaajan virka. Opinto-ohjaajan vuositydaika muodostuu 1600 tunnista:
1200 tuntia on sidottua tydaikaa ja liséksi 400 sitomatonta, jonka ajankohdan ja
paikan tyontekija voi itse valita. Vuosityoaika mahdollistaa my0s tehtivien hoita-
misen kesélld, koska opinto-ohjaajan médrittivissé olevasta tydajasta 30 - 50 tun-
tia on sijoitettavissa koulun kesidkeskeytys aikaan. Aiempina kesiné tehtdva ovat
jaaneet rehtorille ja kanslian toimistosihteerille.

Muhoksen kunnan talousarviossa 2022 on mukana toistaiseksi voimassa oleva
vuositydaikaan otettava lukion opinto-ohjaajan virka.

Lukion opinto-ohjaajan viran perustamisen aloitusajankohta on 11.4.2022 alkaen,
koska tuolloin alkaa lukion neljannen opintojakson opetus.

Voimassa olevan Muhoksen kunnan hallintosddnnon 26 §, Virat ja niiden kelpoi-
suusehdot kohdan 1 mukaan: "Kunnanhallitus pdéttda viran perustamisesta ja lak-
kauttamisesta. Kunnanhallituksella on my6s oikeus virkojen sijoittamiseen tehta-
vé-alueille tai kunnanhallitus antaa sijoituspaitoksen lautakunnalle tehtidvaksi."

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta esittdd kunnanhallituk-
selle, ettd se perustaa lukion vuositydajassa olevan opinto-ohjaajan viran
11.4.2022 alkaen.

Opinto-ohjaajan viran kelpoisuusvaatimukset madraytyvit opetustoimen henki-
16ston kelpoisuudesta annetun asetuksen (986/1998) mukaisesti. Virka tdytetddn
11.4.2022 alkaen. Palkkaus méardytyy OVTES:n mukaan. Viran sijoituspaikkana
on virkasuhteen alkaessa Muhoksen lukio.

KASITTELY: Toimialajohtaja selosti asiaa.

PAATOS: Hyvinvointilautakunta hyviksyi toimialajohtajan esityksen
yksimielisesti.

Khall 14.03.2022 § 87

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyviksyy hyvinvointilautakunnan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Hyvinvointilautakunta § 24 23.02.2022
Kunnanhallitus § 87 14.03.2022

KASITTELY: Merkittiin poytikirjaan, ettd hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti
asiaa kunnanhallitukselle kokouksessa.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 413 21.12.2020
Kunnanhallitus § 51 15.02.2021
Kunnanhallitus § 88 14.03.2022

VIESTINTAKOORDINAATTORIN TOIMEN PERUSTAMINEN JA TOIMISTOSIHTEERIN
TOIMEN LAKKAUTTAMINEN

387/1.11.110/2020

Khall 21.12.2020 § 413

Hallintopéillikko Rauno Piippo (p. 044-497 0003):

Kunnan viestintétiimi on kisitellyt kunnan nettisivu- ja brandiuudistuksen yhtey-
dessa keinoja kehittdd Muhoksen kunnan viestintdd kokonaisvaltaisesti. Uusien
nettisivujen ja kunnan briandin uudistuksen on todettu vaativan enemmaén resurs-
seja (euroja ja tydpanosta), jotta saataisiin kunnan niakyvyyttd parannetuksi ja
hy6dynnetyksi eri tavoilla..

Viestintdtiimin ndkemyksen mukaan uutta henkildst6d ei tarvitse palkata, vaan re-
surssia em. tehtdviin ohjataan kunnan omilla paatoksilld. Taémén pohjalta on kéyty
syksyn 2020 aikana neuvotteluja toimistosihteeri Anna Hapon tehtdvanimikkeen
ja tehtdvinkuvan muutoksesta. Happo on ollut keskeinen tekija kunnan nettisivu-
ja brandiuudistuksessa projektipddllikon roolissaan. Happo on myds hankkinut li-
sdosaamista suorittamalla maisterin tutkinnon tyon ohessa.

Toimistosihteerin tehtidvét ovat tdlld hetkelld jakaantuneet:
- 40 % yhteispalvelupisteen/asiointipisteen tehtivia
- 60 % kansalaisopiston toimistotehtavia.

Tehtdvi on nykyisessd tva-jarjestelméssé toimistohenkildston ryhmassa.

Neuvottelujen aikana on valmisteltu luonnos viestintikoordinaattorin tehtdvanku-
vasta. Tehtdvén palkkauksesta on kdyty alustavaa neuvottelua.

Neuvottelujen yhteydesséd on pdddytty malliin, jossa

- konsernipalvelujen toimistosihteerin toimi lakkautetaan 31.12.2020 ja

- konsernipalveluihin perustetaan uusi viestintikoordinaattorin toimi

- viestintédkoordinaattorin tehtdviankuvaan sisdltyy toimistotditd 60 % ja viestin-
nén asiantuntijatehtidvid 40 %

- uuden toimen tehtdvin vaativuudesta on kédyty neuvottelu ja sen palkkaus on
(avoinna) euroa kuukaudessa

-viestintdkoordinaattorin toimi sijoitetaan konsernipalvelujen hallintopalveluihin
kustannuspaikalle 1700 ja esihenkilénd toimii hallintopéallikko

Kunnan vuoden 2021 talousarvioon siséltyy nyt valmisteltu muutos, joka on otet-
tu huomioon seki hyvinvointipalveluissa ettd konsernipalveluissa.

Ennen asian ratkaisemista kunnanhallituksessa asiasta kdydadn neuvottelu Anna
Hapon kanssa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 413 21.12.2020
Kunnanhallitus § 51 15.02.2021
Kunnanhallitus § 88 14.03.2022

KJ:N ESITYS: Esitellddn kokouksessa.

KASITTELY: Kunnanjohtaja selosti asiaa ja totesi, ettdi asian valmistelu on vield
kesken. Kunnanjohtaja esitti, ettd asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi kunnanjohtajan esityksen.

Merkittiin poytékirjaan, ettd asiakohdan péétoksenteon jalkeen kunnanhallituksen
kokous keskeytettiin tauon ajaksi - tauko klo 18.50-18.58.

Khall 15.02.2021 § 51

Viestintdkoordinaattorin tyon vaativuuden arviointi (tva) on késitelty kunnan
tva-ryhméssd 22.1.2021. Tva-ryhmissé on ollut kiytossddn laadittu tehtdvinkuva
ja tehtdvian vaativuuden arviointilomake. Tva-ryhma on esittidnyt, ettd
viestintdkoordinaattorin tehtdva kuuluu KVTES:n hinnoitteluryhméén 01 ASI040.

Tva-ryhmin késittelyn jalkeen asiassa on suoritettu tyontekijan kuuleminen
(2.2.2021 ja 9.2.2021). Kuulemisesta on laadittu muistio, joka ldhetetdan
kunnanhallituksen kokouksen osanottajille.

Vuoden 2021 talousarviossa olevat maininnat:

Konsernipalvelut

Perustettavat, muutettavat ja lakkautettavat toimet ja virat
Vakinainen henkilsto:

-toimistosihteerin tehtdvin muutos viestintdkoordinaattoriksi

Hyvinvointipalvelut

Oulujoki-Opisto/tavoitteet

* Opiston viestintddn ja kurssien markkinointiin panostetaan jatkossa yhi
enemmaén. Opiston toimistosihteerin tehtdvinimike muutetaan
viestintdkoordinaattoriksi.

Tehtdvankuvaluonnos esitelldan kokouksessa.

HALLINTOPAALLIKON EHDOTUS:

Kunnanhallitus pdéttidd seuraavaa

- perustaa kuntaan viestintdkoordinaattorin toimen 1.3.2021 lukien
konsernipalvelujen hallintopalveluihin kustannuspaikalle 1700.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 413 21.12.2020
Kunnanhallitus § 51 15.02.2021
Kunnanhallitus § 88 14.03.2022

- viestintdkoordinaattorin patevyysvaatimuksena on soveltuva
korkeakoulututkinto ja alan tydkokemus

- tehtdvinkuvaan kuuluu mm. kunnan kokonaisviestintdn liittyvié
asiantuntijatehtévid ja laaja-alaisia toimistotditd. Perustamishetkelld tehtavat
jakaantuvat hyvinvointipalvelujen tehtidviin/Oulujoki-Opisto (50 %) ja
konsernipalvelujen tehtdviin/hallintopalvelut (50 %).

- toimen hinnoitteluryhmé on 01 AS1040. Kunnanhallitus vahvistaa
perustamisvaiheessa toimen tehtdvékohtaiseksi palkaksi 2 604,31 euroa
kuukaudessa. Mairérahat ovat osin konsernipalveluissa ja osin
hyvinvointipalveluissa.

- viestintdkoordinaattorin esihenkiloné on hallintopééllikko

- uuteen viestintdkoordinaattorin tehtdviin siirretdén suostumuksellaan ilman eri
hakua toimistosihteeri Anna Happo 1.3.2021 lukien. Perusteluna on tydantajan
tekema tehtivédjérjestely.

- edelld olevan johdosta kunnanhallitus lakkauttaa toimistosihteerin toimen, joka
on télld hetkelld konsernipalvelujen hallintopalveluissa, 28.2.2021 lukien.

Kunnanhallitus toteaa, ettd
- lopullisen tehtdvankuvan vahvistaa esihenkild hallintosddnnoén mukaisesti
- mahdollisista muista palkanosista péétetddn hallintosddnnon mukaisesti.

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyviksyy hallintopéillikon ehdotuksen.

KASITTELY: Merkittiin poytikirjaan, ettd hallintopaillikko selosti asiaa
kokouksessa.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviskyi kunnanjohtajan esityksen.

Khall 14.03.2022 § 88

Kunnan vuoden 2022 talousarviossa on merkintd, ettd valmistellaan
viestintdkoordinaattorin toimen muuttaminen kokoaikaiseksi (ei
madrdrahavarausta talousarviossa) konsernipalvelujen toimialalle. Téhdn liittyen
on kunnanhallitus hyvinvointilautakunnan esityksen pohjalta pééttinyt perustaa
osa-aikaisen opistosihteerin toimen opiston toimistoon. Tdm& mahdollistaa
viestintikoordinaattorin tehtdvien uudelleen organisoinnin konsernipalveluissa.
Tétéd varten on pyydetty valtuustolta lisimédéraraha, jonka valtuusto on myontanyt
28.2.2022 kokouksessaan. Kustannuspaikalle kustannuspaikalle 1530 on lisatty
palkkausmaéérarahaa 50 000 euroa (sisdltdd henkilosivukulut) ja kustannuspaikalta
kustannuspaikalta 1700 on vihennetty 25 000 euroa (sisédltdd henkilosivukulut).
Nettomuutos 25 000 euroa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Viestintdkoordinaattorin toimen muutoksen valmistelu on tehty valtuuston
paitoksen jélkeen. Muutoksesta on kuultu viestintdkoordinaattori Anna Happoa
7.3.2022 pidetyssd kuulemistilaisuudessa.Kuulemisesta on laadittu muistio, joka
toimitetaan kunnanhallituksen kokouksen osanottajille oheismateriaalina.
Muutoksena on todettu seuraavaa:
- Oulujoki-Opiston kokonaisuuteen liittyvin tehtdvakokonaisuuden
poistuminen tehtivisti
- viestintdkoordinaattorin toimen muuttuminen kokoaikaiseksi toimeksi
konserninpalveluissa. Tehtdvit ovat nykyisen tehtdvinkuvauksen timén
kokonaisuuden mukaiset.

Laadittu tehtdvankuvausluonnos on kuulemismuistion liitteena.

HALLINTOPAALLIKON EHDOTUS: Kunnanhallitus pdittii seuraavaa

- muuttaa viestintdkoordinaattorin toimen kokoaikaiseksi 1.4.2022 lukien.
Maiirarahat toimeen ovat konsernipalvelujen/konsernihallinnon kustannuspaikalle
1530.

- muutoin pidetddn voimassa kunnanhallituksen 15.2.2021/51 § tekema péétos

Kunnanhallitus toteaa, ettd
- lopullisen tehtédvinkuvan vahvistaa esihenkild hallintosdédnnon mukaisesti
- mahdollisista muista palkanosista padtetdén hallintosdannon mukaisesti.

VT. KIJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyvéksyy hallintopééllikon ehdotuksen.
KASITTELY: Merkittiin pdytikirjaan, etti kunnanhallituksen jésen Jarkko
Happo ilmoitti olevansa esteellinen asian kohdalla. Esteellisyysperusteena

puolison tydskenteleminen viestintdkoordinaattorina. [lmoituksensa jilkeen

Happo poistui kokouksesta.

Merkittiin pdytékirjaan, ettd hallintopaallikko selosti asiaa kunnanhallitukselle
kokouksessa.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Merkittiin pdytékirjaan, ettd asiakohdan paitoksenteon jilkeen esteellisend
kokouksesta poistunut Happo palasi kokoukseen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 104 22.03.2021
Kunnanhallitus § 433 22.11.2021
Kunnanhallitus § 89 14.03.2022

HENKILOSTOPAALLIKON VALINTA/ TAYTANTOONPANO VALITUKSEN JOHDOSTA

162/1.11.110/2019

Khall 22.03.2021 § 104

Hallintopaillikko Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Kunnanjohtaja Jukka Syvévirta on tehnyt viranhaltijapddtoksen 2.3.2020/2§
(henkildstopiitds) otsikolla HENKILOSTOPAALLIKON VIRAN
TAYTTAMINEN 1.4.2020 LUKIEN. Virkaan on valittu FM Jouni Tiirola ja
hénen kieltdytymisensa varalle on valittu KTL Jaana Niemela.

Kunnanjohtajan pditoksestd on tehnyt oikaisuvaatimuksen asianosaisena Rauno
Maaninka, Senior Advisor, Lakimies Oulusta. Kunnanhallitus on késitellyt
oikaisuvaatimuksen 6.4.2020/132 § ja on pitdnyt kunnanjohtajan 2.3.2020
tekemin paatoksen voimassa. Tdstd kunnanhallituksen paatoksestd on Maaninka
valittanut edelleen Pohjois-Suomen hallinto-oikeuteen. Valituksen késittely on
hallinto-oikeudessa kesken.

Valituksen johdosta on kunnanjohtaja henkilostopaatoksellddn 27.5.2020/11 §
paattanyt tayttdd henkilostopaéllikon viransijaisuuden médriaikaisesti 1.6.2020 -
31.5.2021 viliseksi ajaksi. Vs. henkilostopadllikkond toimii edelld mainittuna
aikana virkaan valittu FM Jouni Tiirola.

Valituksen késittely on hallinto-oikeudessa edelleen kesken. Valituksen johdosta
on selvitettdvd kunnanhallituksen paatoksen tdytantoonpanon tilanne.

Kuntalain 143 §
Paatoksen taytantdonpanokelpoisuus

Péétos voidaan panna tiytdntoon ennen kuin se on saanut lainvoiman.
Taytdntoonpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyé, jos oikaisuvaatimus tai valitus kdy
taytdntoonpanon johdosta hyodyttomaksi taikka jos oikaisuvaatimuksen
kasitteleva toimielin tai valitusviranomainen kieltid tdytdntoonpanon.

Lain tulkinnan mukaan kunnallisvalituksen alaiset paatokset voidaan yleensa
panna taytantoon ennen lainvoimaisuutta. Pdatoksen tiytdntdonpanon ei voida
katsoa johtavan siihen, ettd valitus kdy tdytantoonpanon johdosta hyddyttomaksi.

Kunnanjohtajan estyneend ollessa on asian kunnanhallituksen esityslistalle
sijoittanut hallintopdillikko vs. kunnanjohtajana.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 104 22.03.2021
Kunnanhallitus § 433 22.11.2021
Kunnanhallitus § 89 14.03.2022

VS. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus

1) paattas, ettd kunnanhallituksen pdédtoksen 6.4.2020/132 § tdytdntdonpanoa
jatketaan valituksesta huolimatta

2) antaa kunnanjohtajalle valtuutuksen antaa viranhoitoméaariys
henkil6stopadllikoksi valitulle Jouni Tiirolalle hoitamaan henkil6stopaéllikon
virkaa virkaatekevina valituksen késittelyn ajan.

Kokouksessa esittelijand kunnanjohtaja Jukka Syvivirta.

KIJ:N ESITYS KOKOUKSESSA: Kunnanhallitus

1) péattdd, ettd kunnanhallituksen pédédtoksen 6.4.2020/132 § tdytdntdonpanoa
jatketaan valituksesta huolimatta

2) antaa kunnanjohtajalle valtuutuksen antaa viranhoitoméardys
henkildstopadllikoksi valitulle Jouni Tiirolalle hoitamaan henkilostdpééllikon
virkaa virkaatekevana valituksen késittelyn ajan.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi kunnanjohtajan esityksen.

Khall 22.11.2021 § 433

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on diaarinumerolla 00879/20/2206 késitellyssa
asiassa antanut padtdksen 27.10.2021 numero 21/0393/2.

Hallinto-oikeus on paétoksessdin 27.10.2021 antanut seuraavan ratkaisun:

Hallinto-oikeus hylk&d4 hallinto-oikeuden tuomareiden esteellisyyttd koskevan
vditteen.

Hallinto-oikeus hylkdd vaatimuksen asianajaja Ojalan Muhoksen kunnan
asiamiehend toimimisen kieltdmisesta.

Hallinto-oikeus hylkédé vaatimuksen suullisen kisittelyn jarjestimisesta.

Hallinto-oikeus jattaa tutkimatta valittajan valitusajan paattymisen jilkeen
vastaselityksessdin esittiméat uudet valitusperusteet.

Hallinto-oikeus hylkaa valituksen seké valittajan ja Muhoksen kunnan ja
oikeudenkdyntikulujen korvaamista koskevat vaatimukset.

Asian tultua ratkaistuksi lausuminen valituksenalaisen paitoksen taytdntdonpanon
kieltimisestd raukeaa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 104 22.03.2021
Kunnanhallitus § 433 22.11.2021
Kunnanhallitus § 89 14.03.2022

Hallinto-oikeuden péaétoksestd on mahdollista tehdé valitus korkeimpaan
hallinto-oikeuteen, jos korkein hallinto-oikeus myontda valitusluvan.

Valitusprosessin vuoksi on kunnanjohtaja antanut maardaikaisen
viranhoitoméérdyksen Jouni Tiirolalle ajalle 1.6.2021-31.12.2022.

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus

- merkitsee tiedoksi hallinto-oikeuden paédtoksen

- paattaa, ettd Muhoksen kunta ei hae paitoksestd valituslupaa korkeimmalta
hallinto-oikeudelta

- toteaa, ettd kunnanhallituksen 6.4.2020/132 § tekemaa pédétostd noudatetaan
Muhoksen kunnassa.

Kunnanhallitus toteaa, ettd hallinto-oikeuden pédédtoksen saatua lainvoiman,
voidaan Tiirolalle antaa toistaiseksi voimassa oleva viranhoitomaarays.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Khall 14.03.2022 § 89
Hallinto-oikeuden péatoksestd on haettu korkeimmalta hallinto-oikeudelta
valituslupaa. Paétoksellddn 16.2.2022 H441/2022 (diaarinumero
23728/03.04.04.04.10/2021) korkein hallinto-oikeus on hylédnnyt
valituslupahakemuksen. Néin ollen hallinto-oikeuden pditos ja siten
kunnanhallituksen pddtds on jddnyt voimaan.

VT. KIJ:N ESITYS: Kunnanhallitus

1. merkitsee tiedoksi korkeimmasta hallinto-oikeudesta saadun péaétoksen ja
toteaa, ettd kunnanhallituksen pditds henkilostojohtajan valinnasta on saanut
lainvoiman

2. toteaa, ettd valintapditoksen saatua lainvoiman, voidaan Tiirolalle antaa
toistaiseksi voimassa oleva viranhoitomaéarays.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

§ 425 21.12.2020
§ 90 08.03.2021
§ 90 14.03.2022

KUNNANJOHTAJAN VAALI (VALTUUSTON TAYTANTOONPANO) / TAYTANTOONPANO
VALITUKSEN JOHDOSTA

329/1.11.111/2020

Khall 21.12.2020 § 425

Hallintopaillikko Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Valtuusto 73 § /10.12.2020

Kunnanjohtaja Jukka Syvévirta on ilmoittanut, etti hin jd4 pois uuden
kunnanjohtajan valinnan valmistelusta. Hallintosdannon mukaan "Toimielin voi
erityisestd syystd pdattda, ettd asia kdsitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelyd. Toimielin voi tdlloin paittia, ettd puheenjohtajan
ehdotus on kisittelyn pohjana eiké vaadi kannatusta."(hs 179.5 §).

Kunnanhallitus on pééttinyt, ettd uuden kunnanjohtajan valintaan liittyvét asiat
kisitelldadn kunnanhallituksen kokouksissa kunnanhallituksen puheenjohtajan
ehdotuksen pohjalta.

Asian kohdalla valtuusto paitti, ettd

- kunnanjohtajan virassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa

- paitos virkaan ottamisesta on ehdollinen siihen asti kunnes valittu on
toimittanut hyvéksyttavin lddkarintodistuksen terveydentilastaan. Todistus on
toimitettava 30 paivan kuluessa valtuuston paitoksen tiedoksi saannista,
hallintosddnndn mukaisesti kunnanhallitus vahvistaa vaalin.

- valtuusto tayttdd viran 1.9.2021 lukien. Virkaan valittu voi aloittaa vs.
kunnanjohtajana aiemminkin kunnanhallituksen erilliselld paatoksella.

- viran palkkauksesta ja muista palvelussuhteen ehdoista sovitaan
johtajasopimuksessa, jonka hyviksyy kunnanhallitus. Tarvittaessa sopimus
tuodaan kuntalain 42 §:n mukaisesti valtuuston késiteltdvaksi.

- kunnanjohtajaksi on valittu Jussi Rédmet ja ettd ketddn ei valittu varalle.

PJ:N ESITYS: Esitelldan kokouksessa.

KASITTELY: Puheenjohtaja selosti asiaa ja teki esityksensi asiassa:

Kunnanhallitus paattaa, ettd valtuuston péédtoksestd annetaan ote valitusohjeineen
hakijoille. P44tds annetaan tiedoksi joko Kuntarekryn kautta taikka muulla tavalla
sen mukaan kuinka hakemus kuntaan on saapunut.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 425 21.12.2020
Kunnanhallitus § 90 08.03.2021
Kunnanhallitus § 90 14.03.2022

Kunnanhallitus paittaa, ettd
- valitun kunnanjohtajan Jussi Rdmetin kanssa aloitetaan vélittomasti
kunnanhallituksen puheenjohtajan johdolla neuvottelut kuntalain 42 §:n
mukaisesta johtajasopimuksesta
- kunnanhallitus késittelee virkavaalin vahvistamista sen jilkeen kun
kuntaan virkaan valittu on toimittanut hyviksyttdvén ladkérintodistuksen
terveydentilastaan. Todistus on toimitettava 30 pdivéin kuluessa
valtuuston paitoksen tiedoksi saannista

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi kunnanhallituksen puheenjohtajan esityksen.

Merkittiin poytékirjaan, ettd asiakohdan paitoksenteon jilkeen klo 19.16.
kunnanjohtaja Syvévirta palasi paikalleen kokouksessa.

Khall 08.03.2021 § 90

Valtuuston péaatoksestd on tehty valitus Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.
Valittajana on Rauno Maaninka, lakimies. Valituksen johdosta on selvitettava
valtuuston paitoksen tdytintoonpanon tilanne.

Kunnanhallitus on pééttinyt, ettd uuden kunnanjohtajan valintaan liittyvét asiat
kisitellddn kunnanhallituksen kokouksissa kunnanhallituksen puheenjohtajan
ehdotuksen pohjalta.

Kuntalain 143 §
Péitoksen taytintoonpanokelpoisuus

Péétos voidaan panna tiytdntoon ennen kuin se on saanut lainvoiman.
Taytdntoonpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyé, jos oikaisuvaatimus tai valitus kdy
tdytdntoonpanon johdosta hyddyttomaiksi taikka jos oikaisuvaatimuksen
kisittelevi toimielin tai valitusviranomainen kielti4 tiytdntdonpanon.

Lain tulkinnan mukaan kunnallisvalituksen alaiset paitokset voidaan yleensa
panna tdytintéon ennen lainvoimaisuutta. Pdétoksen tdytdntéonpanon ei voida
katsoa johtavan siihen, ettd valitus kdy tdytdntoonpanon johdosta hyddyttomaksi.

Valituksen johdosta vaalin tulosta ei voida kunnanhallituksessa vahvistaa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 425 21.12.2020
Kunnanhallitus § 90 08.03.2021
Kunnanhallitus § 90 14.03.2022

Kunnanhallituksen edustajat ovat kidyneet kunnanjohtajaksi valitun FM Jussi
Rémetin kanssa neuvottelun johtajasopimuksesta.

KHALL:N PJ:N ESITYS: Esitellddn kokouksessa.

KASITTELY: Hallintop#illikké Rauno Piippo saapui kokoukseen klo 20.40
kunnanjohtajan sijaisena.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Veli Paasimaa selosti asiaa kunnanhallitukselle
ja teki paitosesityksensd: Kunnanhallitus paéttia, ettd valtuuston padtoksen
10.12.2020/73 § tdytantoonpanoa jatketaan valituksesta huolimatta. Tarvittavat
paitokset kisitellddn erikseen kunnanhallituksessa ja/tai valtuustossa.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi puheenjohtajan esityksen.

Khall 14.03.2022 § 90

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on antanut paitoksen asiassa 9.3.2022 - paétos
303/2022 Dnro 20087/03.04.04.04.10/2021. Hallinto-oikeuden ratkaisu:

"Hallinto-oikeus hylkdd hallinto-oikeuden tuomareiden esteellisyyttd koskevan
véitteen.

Hallinto-oikeus hylkd4 vaatimuksen suullisen kisittelyn jarjestamisesta.

Hallinto-oikeus ei tutki Muhoksen kunnan tietopalvelusihteerin valittajan
asiakirjapyynt6on antamaan vastaukseen liittyvid vaatimuksia.

Hallinto-oikeus hylkaa valituksen seké valittajan ja Muhoksen kunnan
oikeudenkédyntikulujen korvaamista koskevat vaatimukset.

Asian tultua ratkaistuksi lausuminen valituksenalaisen paitoksen taytdntdonpanon
kieltdimisestd raukeaa."

Hallinto-oikeuden pédtoksestd on mahdollista tehdé valitus korkeimpaan
hallinto-oikeuteen, jos korkein hallinto-oikeus myontda valitusluvan.

Kunnanhallituksen erillispdétokselld 29.6.2021/290 § on Jussi Rametille annettu
viranhoitoméérdys vt. kunnanjohtajaksi 1.9.2021 lukien. Maardys on voimassa
sithen saakka kunnes valtuuston valintapdétds on saanut lainvoiman ja
kunnanjohtajan virkavaali on vahvistettu.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 425 21.12.2020
Kunnanhallitus § 90 08.03.2021
Kunnanhallitus § 90 14.03.2022

Kunnanhallitus on paittinyt, ettd uuden kunnanjohtajan valintaan liittyvét asiat
kisitelldadn kunnanhallituksen kokouksissa kunnanhallituksen puheenjohtajan
selostuksen pohjalta.

KHALL:N PUHEENJOHTAJAN ESITYS: Kunnanhallitus

- merkitsee tiedoksi Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden paatoksen 303/2022
9.3.2022

- paattad, ettd Muhoksen kunta ei hae paitoksestd valituslupaa korkeimmalta
hallinto-oikeudelta

- toteaa, ettd kunnanhallituksen pédatostd 8.3.2021/90 § noudatetaan kunnassa.

Kunnanhallitus toteaa, ettd hallinto-oikeuden padtoksen saatua lainvoiman,
voidaan valitulle kunnanjohtajalle antaa viranhoitomaarays.

KASITTELY: Merkittiin pdytikirjaan, ettii vt. kunnanjohtaja Jussi Rimet ilmoitti
olevansa asianosaisena esteellinen asian kohdalla. Ilmoituksensa jdlkeen Rdmet
poistui kokouksesta.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja selosti asiaa kunnanhallitukselle.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi kunnanhallituksen puheenjohtajan esityksen.

Merkittiin poytékirjaan, ettd asiakohdan paitoksenteon jilkeen esteellisend
kokouksesta poistunut Rdmet palasi paikalleen kokouksessa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 91 14.03.2022

KOULUTUSKUNTAYHTYMA OSAON YHTYMAKOKOUS 6.6.2022 - KUNNAN
YHTYMAKOKOUSEDUSTAJAT

Khall 14.03.2022 § 91
Hallintopéiillikké Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Koulutuskuntayhtyma OSAOn yhtymékokous pidetiddn 6.6.2022. Kuntayhtymén
kirjaamon 4.3.2022 asiasta ldhettima sdhkopostiviesti alla:

"Hei,
Koulutuskuntayhtyméd OSAOn yhtymékokous pidetdédn maanantaina 6.6.2022.

Jasenkuntia pyydetdédn ilmoittamaan yhtymékokousedustajansa yhteystietoineen
OSAOn kirjaamoon (Kirjaamo@osao.f1) 6.5.2022 mennessa.
Liitteend on ote yhtymaéhallituksen poytékirjasta (28.02.2022 § 36).

Lisdtietoja antaa hallintojohtaja Tuomas Mottonen, p. 044 703 1127 tai
tuomas.mottonen(@osao.fi

Kirjaamo
Koulutuskuntayhtyma OSAO
Kirjaamo@osao.fi

Voisitteko vield ystavillisesti kuitata viestin tulleen perille."

Yhtymékokouksessa 6.6.2022 késiteltdvét asiat ovat mm.:

§ Ajankohtaiset asiat

§ Tilinpditos ja toimintakertomus vuodelta 2021

§ Henkilostoraportti vuodelta 2021

§ Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021

§ Vastuuvapauden myodntdminen kuntayhtymén hallintoa ja taloutta hoitaneille
luottamushenkildille ja viranhaltijoille

§ Talousarvion ja talousarvion investointiosan muutos 1 vuodelle 2022

§ Eron myontdminen yhtymédkokouksen 1. varapuheenjohtajalle ja uuden 1.
varapuheenjohtajan valitseminen jéljelld olevan toimikauden ajaksi

§ Sidonnaisuusilmoitukset

§ Ilmoitusasiat

Kuntalain 60 §:n mukaisesti yhtymikokousedustajan kuhunkin kokoukseen
erikseen valitsee jasenkunnan kunnanhallitus tai jdsenkunnan valtuuston paattdma
kunnan muu toimielin.

Perussopimuksen 8 §:n mukaan Muhokselta valitaan yhtymakokoukseen kaksi
varsinaista jdsentd ja heille henkilokohtaiset varajdsenet. Kunnanhallituksen

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 91 14.03.2022

aiempi valintap#étos:
- jdsen Juhani Véaraniemi ja henkilokohtainen varajasen Aimo Manelius
- jasen Jouni Koskinen ja henkilokohtainen varajdsen Jussi Tuusa

KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus valitsee kaksi jdsentd ja heille henkilokohtaiset
varajidsenet koulutuskuntayhtymda OSAOn yhtymikokoukseen 6.6.2022.
Yhtymédkokousedustajille korvataan matkakulut ja ansionmenetykset tai muut
kulut kunnan palkkiosddnnén mukaisesti.

Samalla kunnanhallitus antaa mahdollisen ohjeistuksensa
yhtymékokousedustajille kokoukseen.

PAATOS: Kunnanhallituksen jisen Jarmo Markkanen esitti aiemmin valittujen
olevan kunnan edustajina koulutuskuntayhtyma OSAOn yhtymikokouksessa

6.6.2022.

Puheenjohtaja totesi kunnanhallituksen hyviksyneen Markkasen esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 92 14.03.2022

VETERAANISUKUPOLVEN PERINNETYON JARJESTAMINEN POHJOIS-POHJANMAALLA
Khall 14.03.2022 § 92
Vt. kunnanjohtaja Jussi Ramet (p.044-497 0001):

Tammenlehvin Pohjois-Pohjanmaan perinneyhdistykseltd on saapunut
seuraavansisiltdinen kirje:

"Pohjois-Pohjanmaan kuntien kirjaamat Pohjois-Pohjanmaan kuntajohtajat

VETERAANISUKUPOLVEN PERINNETYON JARJESTAMINEN
POHJOIS-POHJANMAALLA

Arvoisa kuntajohtaja,

Vuosina 1939-1945 talvi- ja jatkosotaan sekd Lapin sotaan osallistui yhteensd
noin 600 000 miesti ja 100 000 naista. Joka kahdeksas sotiin osallistuneista
menehtyi. Kotiin palanneistakin joka neljds oli saanut pysyvén sotavamman.
Sodat jattivét jalkeensd myos 30 000 lesked ja yli 50 000 sotaorpoa.
Valtakunnallisesti veteraanien keski-iké on télld hetkelld noin 95 vuotta. Jéljelld
heitd on alle 5 000. Veteraanien puolisoita ja leskid on elossa noin 15 000, joten
tuki- ja hoivaty0 jatkuu vield pitkdan.

Veteraanijdrjestot ovat uurastaneet vuosikymmenia veteraanien hyvéksi ja
vaalineet sotasukupolven perintdd. Sotainvalidien Veljesliitto, Sotaveteraaniliitto
ja Rintamaveteraaniliitto ovat suunnitelleet ajavansa alas toimintansa vuoteen
2025 mennessé ja kokoavat voimansa maakunnallisiin perinneyhdistyksiin, jotka
liittyvét osaksi valtakunnallista Tammenlehvén Perinneliittoa. Veteraanityd jat-
kuu perustettavien perinneyhdistysten kautta. Tammenlehvin
Pohjois-Pohjanmaan perinneyhdistys perustettiin Oulussa, Ladninhallitustalossa
30.11.2021. Perustetun perinneyhdistyksen tarkoituksena on mm. hoitaa ja vaalia
sotiemme 1939-1945 sukupolven perinteitd ja arvoja ja huolehtia perinteen ja
arvojen siirtdmisestd tuleville sukupolville.

Sotavuodet 1939-1945 muodostavat ajallisesti lyhyen jakson itsendisen Suomen
historiassa, mutta meille on sdilynyt runsaasti sotavuosista kertovaa aineistoa ja
tapahtumabhistoriaa. Merkittdvaa on myds sodan kokeneen veteraanisukupolven
henkinen arvoperinne. Veteraanipolven siirtyessé ajasta ikuisuuteen meidan
sukupolven on aika jatkaa tyoté ja huolehtia siitd, ettd sodan perinne, arvot,
tarinat, kuvat, kirjeet, kirjat jne. jadvit elaméén ja pysyvit esilld. Tulevaisuuden
perinnetyon ndkokulmasta koululaitoksen ja nuorten osallistaminen
perinnetyohon on ensiarvoisen tarkeéa.

Perustettu Tammenlehvian Pohjois-Pohjanmaan perinneyhdistys on
maakunnallinen kokoava ja yhdistdvé toimija. Perinnetyon perusta on kuitenkin
paikallisuus ja jokaisella paikkakunnalla on oma sotavuosiin liittyvé identiteetti ja
historia. N4itd arvokkaita asioita pitdd vaalia ja muistaa osana muuta paikallista

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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historiaa ja kulttuuria. Téssa ty0ssd kunnalla ja osaltaan myos seurakunnalla on
1so vastuu.

Maakunnan laajuinen, systemaattisesti paikallisesti jarjestyva historian
vaaliminen ja perinnetyd muodostaa vahvan perustan koko Pohjois-Pohjanmaan
kulttuuri-identiteetin vahvistamiselle tulevaisuudessa. Télld ty6lld voidaan olla
osaltaan vahvistamassa myos sitd kulttuuri-ilmastonmuutosta, jota
kulttuuripadkaupunki Oulu2026 -hankkeessakin vahvasti perdédnkuulutetaan.

Ehdotus Pohjois-Pohjanmaan kunnille:

1) Tammenlehvéin Pohjois-Pohjanmaan perinneyhdistys ehdottaa, ettd jokainen
Pohjois-Pohjanmaan kunta organisoi perinnetyon paikallisesti. Kuntaan
perustettavan perinnetoimikunnan tai muun vastaavan tavoitteena olisi paitsi
vaalia veteraaniperintod myods laajemmin keréta, taltioida, jarjestid ja tuoda esille
paikallista historiaa, perinteitd, kulttuuria, kuvia, kirjoituksia, esineitd ym.
Perinnetoimikunta voisi toimia myds esimerkiksi vuosittain jdrjestettdvien
kansallisten juhlapiivien organisoimisessa (mm. itsendisyyspdivé, kansallinen
veteraanipdiva, kaatuneiden muistopdivd ym.).

Kunnan koordinoiman perinnetoimikunnan kokoonpanoon on hyva koota
seurakunnan edustuksen lisdksi keskeiset paikalliset perinnetydtd tekevit toimijat
ja myos osallistaa vahvasti nuoret ja koululaitos tydbhon mukaan. Kunnat ja
seurakunnat toimivat yhteistoiminnassa Tammenlehvén Pohjois-Pohjanmaan
perinneyhdistyksen kanssa.

2) Tammenlehvén Pohjois-Pohjanmaan perinneyhdistys katsoo perustelluksi, ettd
kunta nimed4 paikallisen perinnetyon yhdyshenkilon, ja ilmoittaa hdanen
yhteystietonsa osoitteeseen pohjois-pohjanmaan.svp@sotaveteraaniliitto.fi
Kansalliseen veteraanipdivdin 27.4.2022 mennessa.

Oulussa 27.2.2022

Tammenlehvén Pohjois-Pohjanmaan perinneyhdistys"

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi Tammenlehvén
Pohjois-Pohjanmaan perinneyhdistyksen kirjeen. Muhoksen kunnan

yhdyshenkiloksi nimetédén vt. kunnanjohtaja Jussi Ramet.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 93 14.03.2022

ITSENAISYYSPAIVAN KUNNIAMERKKIEHDOTUKSET 2022
Khall 14.03.2022 § 93
Hallintopaillikko Rauno Piippo (p. 044-497 0003):

Pohjois-Suomen aluehallintoviraston kirje 18.2.2022, allekirjoittajina ylijohtaja
Terttu Savolainen ja assistentti Niina Rytilahti:

"Jakelussa mainituille
Ehdotukset 6.12.2022 annettavista kunniamerkeistd

Suomen Valkoisen Ruusun (SVR) ja Suomen Leijonan (SL) ritarikuntien
suurmestarina Tasavallan Presidentti antaa vuosittain itsendisyyspdivand 6.12.
kunniamerkkejé kotimaisille siviilihenkildille. Kunniamerkit annetaan
ritarikuntien hallituksen tekemien esitysten perusteella.

Aluehallintovirasto tekee ehdotuksia itsendisyyspdivind myonnettivista
kunniamerkeisti valtiovarainministeriolle, sisiministeridlle, sosiaali- ja
terveysministeriolle sekd opetus- ja kulttuuriministeriolle. Ministeri6illd on
esityksid varten eri luokkia koskevat kiintiot. Kunnanhallituksia pyydetéén
kokoamaan virka- ja luottamushenkil6itd koskevat kunniamerkkiehdotukset
hallinnonaloittain ryhmiteltyina.

Tulevana itsendisyyspdivédnd tapahtuvaa kunniamerkkijakoa varten
Pohjois-Suomen aluehallintovirasto pyytdé jakelussa mainittuja tahoja
toimittamaan kunniamerkkiehdotuksensa allekirjoitettuina kaksipuoleisesti
tulostettuina paperilomakkeina viimeistddn huhtikuun 29. péivina 2022
osoitteella: Pohjois- Suomen aluehallintovirasto, Kirjaamo, PL 6, 13035 AVL

Ehdotusten on perustuttava hyvin perusteltuihin ritarikuntien sdéntdjen mukaisiin
henkil6kohtaisiin ansioihin. Virka- ja palvelusvuosien pituus tai henkiloén virka-
tai muu asema eivit sinénsé voi olla kunniamerkin antamisen perusteena.
Kunniamerkkien antamisen edellytyksend ovat merkittivit ansiot ehdotettavan
omalla ammattialalla tai huomattavissa yhteiskunnallisissa tehtivissa.
Lisdedellytyksend on ehdotettavan hyvdamaineisuus sekd halu ottaa vastaan
kunniamerkki. Ehdotukset on pyrittivé tekemédn asianomaisen ollessa virassa tai
toimessa ennen elidkkeelle siirtymisti.Perustelujen tulee mahtua lomakkeelle.
Ehdotukseen ei tule liittd4 liitteitd tai nimikirjanotteita.

Ehdotuksissa tulee olla mainittuna aikaisemmin myonnetyt kunniamerkit ja
arvonimet sekd mahdollinen sotilasarvo. Edellisen kunniamerkin tai arvonimen
antamisesta on taytynyt kulua vihintdin seitsemén vuotta. Toisen kunniamerkin
perusteluissa tulee korostaa ehdokkaan edellisen kunniamerkin jdlkeen kertyneité
ansioita. Toisen kunniamerkin saaminen edellyttdd ehdokkaan virka-aseman,
toimenkuvan tai tyotehtdvan muuttumista vaativammaksi ja henkilon erityista
ansioituneisuutta uusissa tehtévissa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Ehdotukset tehddin Ritarikuntien hallituksen vahvistamalle lomakkeelle ilman
liitteitd. Lomake sekd paivitetyt ohjeet kunniamerkkiehdotusten tekemiseen
16ytyvit seuraavilta
sivuilta:https://ritarikunnat.fi/ehdottaminen-ja-antaminen/kunniamerkkiehdotuslo
make-ja-tayttoohje/

Puutteellisesti tiaytettyja tai liitteellisid ehdotuksia ei késitell.

Kunniamerkkiehdotuksia koskeviin tiedusteluihin vastaavat Pohjois-Suomen
aluehallintovirastossa seuraavat henkilot:

- Opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonala: ylitarkastaja Jyri Ulvinen p. 0295
017 525

- Sisdministerion hallinnonala:suunnittelija Tiina Ulvinen, p. 0295 017 079

- Sosiaali- ja terveysministerion hallinnonala: kehittdmispaillikko Leena
Merildinen, p. 0295 017 523

- Valtiovarainministerion hallinnonala: assistentti Niina Rytilahti, p. 0295 017
055

Sahkopostiosoite on muotoa: etunimi.sukunimi(at)avi.fi

Ylijohtaja Terttu Savolainen
Assistentti Niina Rytilahti"

VT.KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus keskustelee asiasta ja tekee
kunniamerkkiesitykset omalta osaltaan. Kunnanhallitus kokoaa kunnan eri
toimialojen virka- ja luottamushenkilditd koskevat kunniamerkkiehdotukset
hallinnonaloittain ryhmiteltyini ja ldhettdd ne edelleen aluehallintovirastolle
madrdaikaan mennessa.

PAATOS: Kunnanhallituksen puheenjohtajan esityksesti kunnanhallitus jétti
asian poydaélle seuraavaan kokoukseen saakka.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 94 14.03.2022

VALTUUSTON 28.2.2022 KOKOUKSEN PAATOSTEN TAYTANTOONPANOT
Khall 14.03.2022 § 94
Hallintopaillikko Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Valtuuston 28.2.2022 kokouksen pdytikirja on tarkastettu ja se on pidetty
yleisesti nihtavilla Muhoksen kunnan verkkosivuilla 8.3.2022 lukien.

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus toteaa, ettd valtuuston paatokset 6-12 ovat
syntyneet laillisessa jirjestyksessé eivitkd ole lain tai asetuksen vastaisia tai

menneet valtuuston padtosvaltaa ulommaksi ja panee paédtokset tadytantoon.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 95 14.03.2022

TIEDOKSI ANNETTAVAT ASIAT (VALTUUSTON TAYTANTOONPANO)
Khall 14.03.2022 § 95
Hallintopaillikko Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Valtuusto 6 § / 28.2.2022

Asiakohdassa on valtuusto merkinnyt tiedoksi

* Info valtuustolle - Fortum Power and Heat. Paikalla on ollut yhtion edustajien
liséksi asianajaja Heikki Aspegren (puheenjohtaja/Pelastetaan vaelluskalat ry.)
* Kaavoituskatsaus 2022 (kunnanhallitus 21.2.2022/48 §)

VT. KIJ:N ESITYS: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi valtuuston kasittelyn.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 96 14.03.2022

MUHOKSEN KUNNAN SELVITYS POHJOIS-POHJANMAAN HY VINVOINTIALUEELLE
(VALTUUSTON TAYTANTOONPANO)

385/0.014/2020
Khall 14.03.2022 § 96
Hallintopéiillikké Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Valtuusto 7 § / 28.2.2022

Valtuuston hyvéiksyma selvitys on ldhetetty sdhkopostilla hyvinvointialueelle
2.3.2022 ja lisdksi pdédtosote samoin sdhkopostilla 8.3.2022.

Valtuuston péaatoksen mukaisesti valtuusto valtuutti kunnanhallituksen tekemién
tarvittavat tdydennykset ja muutokset liitteind oleviin selvityksiin.

VT. KIJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyviksyy suoritetetut toimenpiteet.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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189

VUODEN 2022 TALOUSARVION INVESTOINTIOSAN MUUTOS - KIRKKOSAAREN
KEVYENLIIKENTEENVAYLA (SIS. SILLAN UUSIMISEN) (VALTUUSTON
TAYTANTOONPANO)
115/2.20.200/2021, 196/6.66.662.6623/2015
Khall 14.03.2022 § 97

Hallintopaillikko Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Valtuusto 8 § /28.2.2022

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus paittda, ettd valtuuston paitoksesti annetaan
ote tekniselle lautakunnalle ja ettd muutokset ilmoitetaan kunnan kirjanpitoon

teknisten palvelujen toimesta

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 98 14.03.2022

MUHOKSEN KUNNAN VUODEN 2022 TALOUSARVION INVESTOINTIOSAN MUUTOS
/TEOLLISUUSALUEEN KUNNALLISTEKNIIKAN LAAJENNUS (VALTUUSTON
TAYTANTOONPANO)

115/2.20.200/2021

Khall 14.03.2022 § 98
Hallintopaillikko Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):
Valtuusto 9 § / 28.2.2022

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus péattda, ettd valtuuston péaédtoksestd annetaan
ote tekniselle lautakunnalle ja ettd muutokset ilmoitetaan kunnan kirjanpitoon
teknisten palvelujen toimesta

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 99 14.03.2022

LISATALOUSARVIO KONSERNIPALVELUT KEVAT 2022 (VALTUUSTON
TAYTANTOONPANO)

115/2.20.200/2021
Khall 14.03.2022 § 99
Hallintopéiillikké Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Valtuusto 10 § /28.2.2022

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus paattas, ettd valtuuston paatoksestd annetaan
konsernipalvelujen toimialajohtajalle ja ettd muutokset ilmoitetaan kunnan
kirjanpitoon konsernipalvelujen toimesta

KASITTELY: Merkittiin poytikirjaan, ettd kunnanhallituksen jidsen Jarkko Happo
ilmoitti olevansa esteellinen asian kohdalla. Esteellisyysperusteena intressijaaviys
(paitos kohdistuu puolison toimeen kunnassa). Ilmoituksensa jialkeen Happo poistui
kokouksesta.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Merkittiin poytékirjaan, ettd asiakohdan pdédtdksenteon jélkeen esteellisend
kokouksesta poistunut Happo palasi kokoukseen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 100 14.03.2022

YRITYSTILOJEN HANKKIMISEN JA LUOVUTTAMISEN PERIAATTEET - PAATOKSEN
KUMOAMINEN (VALTUUSTON TAYTANTOONPANO)

Khall 14.03.2022 § 100
Hallintopéiillikké Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Valtuusto 11 § /28.2.2022

Valtuuston pédtokselld on kumottu aiempi, vuonna 2014, tehty péatos.
VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi valtuuston péaédtoksen.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 101 14.03.2022

VALTUUSTOALOITTEET (VALTUUSTON TAYTANTOONPANO)
Khall 14.03.2022 § 101
Hallintopaillikko Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):

Valtuusto 12 § /28.2.2022

Valtuusto kisittely valtuustoaloitteiden tilanteen.

Loppuunkisitellyiksi todettiin seuraavat aloitteet:
-30.9.2019 Jussi Tuusa ja 8 muuta

- 24.2.2020 Sirkka Tihinen ja 11 muuta

- 29.6.2020 Pertti Kukkonen ja yksi muu
-30.11.2020 Anneli Rissanen ja 8§ muuta
-16.12.2020 Anu Plaketti ja 3 muuta

- 16.12.2020 Katri Hyvérinen ja 7 muuta

- 16.12.2020 Pirkko Mattila ja 7 muuta

- 29.3.2021 Pertti Haapasalo ja kaksi muuta
-29.3.2021 Pertti Kukkonen ja 13 muuta

- 3.11.2021 Heidi P6ykid ja 15 muuta

Aloitteet, joiden késittely on kesken

- 29.6.2020 Pirkko Mattila ja 9 muuta

- 28.9.2020 Anu Plaketti ja 18 muuta
-30.11.2020 Anu Plaketti ja 2 muuta

- 22.2.2021 Eija Jurvanen ja yksi muu
-22.2.2021 Anu Plaketti ja 8 muuta

- 29.3.2021 Heidi Poyki6 ja viisi muuta
- 16.8.2021 Jussi Tuusa ja neljd muuta

- 13.9.2021 Jaakko Riisédnen ja 18 muuta
- 15.12.2021 Anu Plaketti ja 13 muuta.

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi valtuuston kisittelyn.
Kunnanhallitus paattaa, ettd loppuunkasitellyiksi todettujen aloitteiden tekijélle
taikka ensimmaiselle allekirjoittajalle annetaan ote valtuuston paitoksesta.
Liséksi ndiden aloitteiden osalta annetaan ote valtuuston péaédtoksesta aloitteiden

vastausten valmistelusta vastaaville valmistelutoimien paittimiseksi.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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§ 102 14.03.2022

TIEDOKSIANNETTAVAT ASIAT

Khall 14.03.2022 § 102

Kunnanhallitukselle tiedoksisaatetaan seuraavat asiat:

1.

Poytikirjajéljennoksia:
Sosiaali- ja terveyslautakunnan kokouksista 12.1.2022 ja 16.2.2022
Poytikirjajéljennoksid:

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin hallituksen kokouksesta
24.1.2022

Opetus- ja kulttuuriministerion paatés VN/27874/2020-OKM-12/
31.12.2021; Paitos opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille kéytto-
kustannuksiin myonnettivin valtionosuuden sekd kuntayhtymille,
rekisterdidyille yhteisdille ja sdatioille myonnettdvén rahoituksen
tarkistamisesta vuodelle 2021

Ympéristoministerio 2.2.2022; Ikdintyneiden asumisen
toimenpideohjelma - hakuilmoitus

Ty0- ja elinkeinoministerié 11.2.2022; Kirje kuntien tehtdvisti ja
resursseista kotoutumisen edistimisessa

Suomen Kuntaliitto:

Yleiskirje 1/2022/11.1.2022; Vuoden 2021 yleiskirjeluettelo
Yleiskirje 2/2022/24.1.2022; Musiikin esityskorvaukset Gramexille
vuonna 2022

Yleiskirje 3/2022/24.1.2022; Musiikin esityskorvaukset Teostolle
vuonna 2022

Kirje 28.1.2022; Kuntaliitto uudistaa neuvontapalvelun
asiakaspalvelumallia

Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, liikkenne ja ympéristokeskus:
POPELY/1828/2020/14.1.2022; P&itds luonnonsuojelualueen
laajentamisesta, Kivisuon luonnonsuojelualue
POPELY/1828/2021/14.1.2022; P4itds luonnonsuojelualueen
laajentamisesta, Kivisuon luonnonsuojelualue

Maatalousyrittdjien eldkelaitos:

IImoitus 30.12.2021; Lomituskustannusten ja lomituksen hallinto-
kustannusten ennakoiden maarasta vuodelle 2022

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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10.

1.

12.

13.

Kirje 5.1.2022; Kunnalle maksetut lomituspalvelujen valtion.
korvaukset vuonna 2021

Ilmoitus kustannusten korvaamisesta 28.2.2022; Muhoksen kunnalle
maksettava korvaus paikallisyksikdiden yhdistymisestéd aiheutuneisiin
ylimdérdisiin kustannuksiin vuonna 2021

Te-palvelut paatos KEHA/2936/2018/31.1.2022; Pohjois-Pohjanmaan
tyollistymisté edistdvén monialaisen yhteispalveluverkoston
johtoryhmén jdsenten nimedminen

Ote § 11 Koulutuskuntayhtymd OSAO:n yhtyméhallituksen 7.2.2022
pitdmastd kokouksesta; Vuoden 2021 tuloksen vahvistaminen ja
tilinpaitdstietojen antaminen omistajakunnille

Tyrndvén Vesihuolto Oy:n kirje 11.2.2022; Hirsijdrven Vesi Oy
muutettu tase

Humanpolis Oy 7.2.2022; Humanpoliksen tilinpdétostiedot vuodelta
2021 Muhoksen kunnan konsernitilinpadtokseen

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden paatos 9.3.2022, nro 303/2022
asiassa dnro 20087/2021 valitukseen kunnanjohtajan valinta.

Kunnanhallituksen mahdollista otto-oikeuden kaytt6d varten on
viranhaltijapdatokset ldhetetty viikoittain tiedoksi kunnanhallituksen jédsenille.

VT. KIJ:N ESITYS: Kunnanhallitus paattaa, ettei se kdyté niiltd osin kuin se on
mahdollista kohdassa 1 mainittujen poytékirjojen kohdalla Kuntalain 92 §:n
mukaista otto-oikeutta.

Kunnanhallitus paittdd merkité tiedoksiannetut asiat tietoonsa saatetuiksi.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi vt. kunnanjohtajan esityksen.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 103 14.03.2022

KUNNANJOHTAJAN VUOSILOMAN MAARAAMINEN - HUHTIKUU 2022
Khall 14.03.2022 § 103
Hallintopaillikko Rauno Piippo (puhelin 044-497 0003):
Vt. kunnanjohtaja Jussi Rdmet anoo vuosilomaa ajalle :
-19.-22.4.2022 (4 lomapdiviad).
Kunnanhallituksen aiemman paitoksen perusteella kunnanjohtajan sijaisena
toimivat hallintopééllikkoé Rauno Piippo tai sosiaali- ja terveysjohtaja Merja

Honkanen (sijalletulojirjestys).

Kunnanjohtajan ollessa esteellinen palvelussuhdeasian vuoksi, tapahtuu asian
kasittely kunnanhallituksen puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

KHALL:N PJ:N ESITYS: Kunnanhallitus hyviksyy vt. kunnanjohtaja Jussi
Rémetin vuosiloman anomuksen mukaisesti ajalle 19-22.4.2022.

Kunnanhallitus toteaa, ettd kunnanjohtajan sijaisuus madrdytyy aiemman
paitoksen mukaisesti.

KASITTELY: Merkittiin pdytikirjaan, ettii vt. kunnanjohtaja Jussi Rimet ilmoitti
olevansa asianosaisena esteellinen asian kohdalla. Ilmoituksensa jdlkeen Ramet
poistui kokouksesta.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja selosti asiaa kunnanhallitukselle.

PAATOS: Kunnanhallitus hyviksyi kunnanhallituksen puheenjohtajan esityksen.

Merkittiin poytékirjaan, ettd asiakohdan péétoksenteon jdlkeen esteellisend
kokouksesta poistunut Rdmet palasi paikalleen kokouksessa.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kunnanhallitus § 104 14.03.2022

MUUT ASIAT

Khall 14.03.2022 § 104
KASITTELY: Asian kohdalla otettiin esille Oulujoki-illan jirjestiminen.

PAATOS. Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi kokouksessa kiydyn keskustelun.
Lisdksi kunnanhallitus puheenjohtajan esityksesti paitti, ettd seuraava kokous on
29.3.2022 pidettdava vuoden 2021 tilinpadtoskokous ja ettd se alkaa
poikkeuksellisesti klo 17.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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OIKAISUVAATIMUSOHJE/VALITUSOSOITUS:
Kunnanhallitus

OIKAISUVAATIMUSOHIJE JA VALITUSOSOITUS

Paatokseen, mikili se ei ole luonteeltaan yksinomaan valmistelua tai tdytdntdonpanemista, on oikeutettu ha-
kemaan muutosta se, johon paitds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos vélit-
tomasti vaikuttaa sekd kunnan jasen.

MUUTOKSENHAKUKIELTO
Muutoksenhakukielto ja sen peruste

Koska pditos koskee vain valmistelua tai tdytdntdonpanoa, kuntalain 136 §:n nojalla téstd paédtoksestd ei saa
tehdd oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.

§:t 74-79, 81-82, 89-90, 92-102, 104

Muu peruste, mika
§:t 103 (virrka- ja tydehtosopimuksen mairdysten soveltaminen)

Oikaisuvaatimuksena muutosta haetaan kunnanhallitukselta. Oikaisuvaatimus tehdaén kirjallisena, siitd on
kéytava ilmi vaatimus perusteluineen ja se on tekijén allekirjoitettava. Kunnanhallituksen osoite on: Mu-
hoksen kunnanhallitus, PL 39, 91501 MUHOS.

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan
saaneen padtoksestd tiedon seitsemén péivan kuluttua siitd, kun poytikirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Valituksena (kunnallisvalitus tai hallintovalitus) muutosta haetaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paétdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksena vain se, joka
on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali padtos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa padtékseen
hakea muutosta my0s asianosainen sekd kunnan jdsen. Valitusaika on 30 péivad paéatoksen
tiedoksisaannista, ellei erityislainsdddanndstd muuta johdu.

Muutosta haetaan kirjallisella valituksella (valituskirja). Valituskirjassa on ilmoitettava:
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- paitds, johon muutosta haetaan
- milté osin paatoksestd valitetaan ja muutos, joka siithen vaaditaan tehtaviksi
- muutosvaatimuksen perustelut

Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakitisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekir-
joittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva péaatos, josta valitetaan, alkuperdisend tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jal-
jenndksena seka todistus siitd pdivastd, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymistd. Omalla vastuulla vali-

tusasiakirjat voi ladhettdd postitse tai ldhetin vélitykselld. Postiin valitusasiakirjat on jétettédva niin ajoissa,
ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan paéttymista.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:



