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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Valtuusto

AIKA 28.03.2022 klo 18:00 - 21:29
  (tauko klo 18.05-18.58)
PAIKKA  Koivu ja Tähti -kulttuurikeskus, auditorio

LÄSNÄOLLEET:

JÄSENET Paasimaa Veli puheenjohtaja
Piirala Juha valtuuston II vpj.
Alanen Katja jäsen
Ervasti Tapani jäsen
Happo Jarkko jäsen
Kamula Reijo jäsen
Keränen Veli-Jaakko jäsen
Latvanlehto Jaakko jäsen
Manelius Aimo jäsen
Markkanen Jarmo jäsen
Mattila Pirkko jäsen
Pirnes Harri jäsen
Plaketti Anu jäsen
Pöykiö Heidi jäsen
Rauhio Ville jäsen
Repo Hannele jäsen
Räisänen Jaakko jäsen
Suomela Eero jäsen
Tihinen Sirkka jäsen
Tuomaala Leena jäsen
Tuusa Jussi jäsen
Tölli Samuli jäsen
Pitkänen Tuomo varajäsen
Vääräniemi Juhani varajäsen
Jaukka Esko varajäsen
Sirkko Jari varajäsen
Kaukola Siiri varajäsen

POISSA Juka Petteri valtuuston I vpj.
Huusko Hanne jäsen
Kukkonen Pertti jäsen
Pohjola-Malmberg Jaana jäsen
Väisänen Mika jäsen

MUU Hyvärinen  Iida nuorisovaltuuston edustaja
Rämet Jussi vt. kunnanjohtaja
Piippo Rauno hallintopäällikkö;

ptk:npitäjä
Honkanen Merja toimialajohtaja, sote
Kari Mikko toimialajohtaja, tekniset

palvelut
poistui klo 20.51/17 §

Valta Juha toimialajohtaja, hyvinvointi
Vartiainen Anu varhaiskasvatusjohtaja § 17; läsnä klo

19:58-21:22
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

LAILLISUUS JA
PÄÄTÖSVALTAISUUS

PÄÄTÖS: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

ASIAT 13 - 18 §:t

PÖYTÄKIRJAN TARKAS-
TUSTAPA

PÄÄTÖS: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jaakko Räisänen ja Anu Plaketti.

PÖYTÄKIRJAN ALLE-
KIRJOITUS JA VAR-
MENNUS

Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä

Veli Paasimaa Rauno Piippo
PÖYTÄKIRJAN TARKAS-
TUS

Tarkastusaika    Muhos   
Allekirjoitukset

Anu Plaketti Jaakko Räisänen
PÖYTÄKIRJAN
NÄHTÄVILLÄPITO Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty valitusosoitus, pidetään

yleisesti nähtävillä Muhoksen kunnan verkkosivuilla 5.4.2022 lukien.

tietopalvelusihteeri Päivi Kivelä
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Valtuusto § 13 28.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

KOKOUKSEN KESKEYTTÄMINEN JA KUNNIAMERKKIEN LUOVUTUS

Valtuusto 28.03.2022 § 13

KÄSITTELY: Kokouksen järjestäytymisen jälkeen puheenjohtaja esitti, että
valtuuston kokous keskeytetään tauon ajaksi. Tauon aikana luovutetaan kunnan
hakema ja tasavallan presidentin 6.12.2022 myöntämät kunniamerkit. 

PÄÄTÖS: Valtuuusto hyväksyi puheenjohtajan esityksen. Valtuuston kokous
keskeytettiin klo 18.05 ja tauon aikana kunniamerkit jaetttiin seuraaville
- johtava lääkäri Esko Haapamäki
- koulun toiminnasta vastaava rehtori Jukka Laine
- toimistosihteeri Pirkko Manelius ja
- esiluokanopettaja Outi Kukkonen. 

Lisäksi kunniamerkki oli myönnetty toimitusjohtajaTapio Siekkiselle. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että kokous jatkui klo 18.58. 

_______________ 
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Valtuusto § 14 28.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

TIEDOKSI ANNETTAVAT ASIAT

Valtuusto 28.03.2022 § 14

Valtuuston tietoon saatetaan:
- Valmistautuminen tulevaisuuden kuntaan Muhoksella (kunnanhallitus
14.3.2022/77 §)
- Talousarvion toteuma tammikuu 2022 (kunnanhallitus 14.3.2022/76 §). 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että vt. kunnanjohtaja Jussi Rämet selosti
valtuustolle
- valmistautumista tulevaisuuden kuntaan ja
- talousarvion toteumaa tammikuulta 2022 

PÄÄTÖS: Valtuusto merkitsi tiedoksi
- valmistautuminen tulevaisuuden kuntaan Muhoksella ja
- talousarvion toteuma tammikuu 2022.

________________ 
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Kunnanhallitus § 78 14.03.2022
Valtuusto § 15 28.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

MUHOKSEN KUNNAN LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2021-2025 

147/3.32.321/2021

Khall 14.03.2022 § 78

Hyvinvointijohtaja Juha Valta (p. 044-497 0400):

Kuntalain 1 :n perusteella hyvinvoinnin edistäminen on kunnan perustehtävä. 
Kuntalain mukaan kuntien tulee pyrkiä edistämään asukkaidensa hyvinvointia.
Terveydenhuoltolain 12 :n 1 momentin mukaan kuntia velvoitetaan raportoimaan
valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä
toteutetuista toimenpiteistä. Sen lisäksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa
valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus. 

Hyvinvointikertomus on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen
suunnittelu, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin työväline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen osaamista. Hyvinvointikertomus
auttaa tiivistämään eri alojen asiantuntijoiden näkemykset ja yhteiset tavoitteet. 

Hyvinvointikertomuksen tarkoitus on myös tuottaa seurantatietoa ohjelmien ja
tehtyjen toimenpiteiden vaikutuksista eli hyvinvointipolitiikan onnistumisesta.
Saadun tiedon perusteella kunta voi suunnitella pitkäjänteisesti ja
päämäärätietoisesti tulevaa toimintaansa.  

Sähköinen hyvinvointikertomus on työväline, jolla lain velvoittama
hyvinvointikertomus voidaan tehdä valmista pohjaa käyttäen.
Hyvinvointikertomus on eri hallinnonalojen asiantuntijoiden kanssa yhteistyössä
koottu tiivis asiakirja, joka toimii ennen kaikkea johtamisen työvälineenä,
poliittisen päätöksenteon tukena sekä strategiatyön ja suunnittelun ja sen
toimeenpanon perustana. Hyvinvointikertomus on tärkeä osa kunnan normaalia
vuosittaista strategia-, ohjelma-, talousarvio-, toiminta- ja
käyttösuunnitelmatyötä- Se liittyy myös tilinpäätöksiin ja toiminnan
vaikuttavuuden arviointiin. 

Hyvinvointikertomus sisältää
1. katsauksen kuntalaisten hyvinvointiin ja siihen vaikuttaviin tekijöihin,
2. suunnitelman kuntalaisten hyvinvoinnin edistämisestä ja
3. arvioinnin toteutuneesta hyvinvoinnin edistämistoiminnasta.
Hyvinvointikertomus kokoaa olemassa olevan hyvinvointitiedon (taustatekijät,
vahvuudet ja kehittämistarpeet) yhteen asiakirjaan. Se sisältää suunnitelman
kuntalaisten hyvinvoinnin edistämisen painopistealueista, tavoitteista,
toimenpiteistä, resursseista ja arviointimittareista. 

Sähköinen hyvinvointikertomus -työvälineessä valmiina oleva indikaattoritieto
perustuu tilastointiin tai säännöllisillä kyselyillä tehtävään tiedonkeruuseen.
Indikaattoreilta edellytetään säännöllistä päivittyvyyttä, mikä mahdollistaa
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Kunnanhallitus § 78 14.03.2022
Valtuusto § 15 28.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

kehityksen seurannan pitkällä aikavälillä. Lisäksi indikaattorien pitää sisältää
tietoa kaikista tai lähes kaikista kunnista, jotta hyödynnettävyys olisi
mahdollisimman laajaa. Lisäksi työväline sisältää vinkkejä muista
indikaattorilähteistä ja indikaattoreista, joista saa tarvittaessa lisätietoa
hyvinvointikertomukseen.

Tavoitteet tulevalle valtuustokaudelle 2021-2025 on kirjattu laajan
hyvinvointikertomuksen hyvinvointisuunnitelmaksi. Lisäksi painopistealueet ja
mittarit tulevalle valtuustokaudelle esitetään hyväksyttäväksi.

Liitteenä hyvinvointisuunnitelma 2021-2025, jossa katsaus  laajaan
hyvinvointikertomukseen 2017-2020. 

Muhoksen kunnan hyvinvointikertomus on laadittu ensimmäisen kerran
31.10.2011 muodostetun poikkihallinnollisen hyvinvoinnin ja
terveydenedistämisen työryhmän valmisteluna. Työryhmän muodostaa viraston
johtoryhmä. Suunnitelma on päivitetty vuonna 2019. 

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy Muhoksen
kunnan laajan hyvinvointikertomuksen valtuustokaudelle 2021-2025. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti
asiaa kunnanhallitukselle kokouksessa. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan esityksen. 

______________ 

Valtuusto 28.03.2022 § 15

Kunnanhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy Muhoksen kunnan laajan hy vin-
voin ti ker to muk sen valtuustokaudelle 2021-2025. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että hyvinvointijohtaja Juha Valta selosti
asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa. 

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________ 

Liitteet 1 MUHOKSEN KUNNAN LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS
2021-2025
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Kunnanhallitus § 79 14.03.2022
Valtuusto § 16 28.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

MUHOKSEN KUNNAN KOTOUTTAMISOHJELMA 2022-2026

199/3.30.308.3082/2020

Khall 14.03.2022 § 79

Sosiaali- ja terveysjohtaja Merja Honkanen (puhelin 044 497 0100):

Laki kotoutumisen edistämisestä (1386/2010) tuli kokonaisuudessaan voimaan
1.9.2011. Tämän lain tarkoituksena on tukea ja edistää kotoutumista ja maa han-
muut ta jan mahdollisuutta osallistua aktiivisesti suomalaisen yhteiskunnan toi min-
taan. Lisäksi lain tarkoituksena on edistää tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta sekä
myön teis tä vuorovaikutusta eri väestöryhmien kesken. Lain piirissä ovat kaikki
Suo meen muuttaneet ulkomaalaiset. Lain 32 §:n mukaan kunnan tai useamman
kun nan yhdessä on laadittava kotoutumisen edis tä mi sek si ja monialaisen yh teis-
työn vahvistamiseksi kotouttamisohjelma, jo ka hyväksytään kunkin kunnan kun-
nan val tuus tos sa ja jota tarkistetaan vähintään ker ran neljässä vuodessa. Ohjelma
tu lee ottaa huomioon kuntalain mukaista ta lous ar vio ta ja -suunnitelmaa laa dit-
taes sa. 

Kotouttamisen edistämisestä annetun lain mukainen kotouttamisohjelma on val-
mis tu nut kunnan johtoryhmän ohjauksessa. Kunnanvaltuusto on edellisen kerran
kä si tel lyt kotouttamisohjelmaa kokouksessaan 29.2.2016 § 10, jolloin se on hy-
väk sy nyt Muhoksen kunnan maahanmuuttajien kotouttamisohjelman. 

VT. KJ:N ESITYS: Kunnanhallitus päättää omalta osaltaan hyväksyä Muhoksen
kun nan kotouttamisohjelman 2022-2026 ja lähettää ohjelman edelleen valtuuston
hy väk syt tä väk si.

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan esityksen. 

_______________

Valtuusto 28.03.2022 § 16

Kunnanhallitus on osaltaan hyväksynyt Muhoksen kunnan kotouttamisohjelman
2022-2026 ja esittää ohjelman edelleen valtuuston hyväksyttäväksi. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että vt. kunnanjohtaja Jussi Rämet selosti
asiaa valtuustolle ennen päätöksentekoa. 

PÄÄTÖS: Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 

_______________
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Kunnanhallitus § 79 14.03.2022
Valtuusto § 16 28.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Liitteet 2 MUHOKSEN KUNNAN KOTOUTTAMISOHJELMA
2022-2026 - KHALL 14.3.2022

3 MUHOKSEN KUNNAN KOTOUTTAMISOHJELMA
2022-2026 - LIITE 1 STM KUNTANINFO

4 MUHOKSEN KUNNAN KOTOUTTAMISOHJELMA
2022-2026 - LIITE 2 KUNTALIITON MUISTIO
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Hyvinvointilautakunta § 138 13.10.2021
Kunnanhallitus § 74 14.03.2022
Valtuusto § 17 28.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

VALTUUSTOSALOITE 16.08.2021 / PALVELUSETELIN KÄYTTÖÖNOTTO MUHOKSEN
VARHAISKASVATUKSESSA 1.8.2022 ALKAEN

112/0.02.020/2021

Hyvinvointilautakunta 13.10.2021 § 138

vt. varhaiskasvatusjohtaja Kirsti Hyvärinen (puhelin 044 4970 115):

Muhoksen kunnan valtuuston kokouksessa  16.08.2021 on tehty valtuustoaloite
kos kien yksityisen varhaiskasvatuksen palvelusetelin käyttöönottamisesta Mu-
hok sel la toimivaan yksityiseen päiväkotiin.  Muhoksen kokoomuksen val tuus to-
ryh mä ehdottaa, että Muhoksen kunnassa otettaisiin varhaiskasvatuksen pal ve lu-
se te li käyttöön yksityisessä päiväkodissa 1.8.2022 alkaen.  Palvelusetelillä kor vat-
tai siin Muhoksella käytössä oleva Kelan maksama yksityisen hoidon tuki ja kun-
nan maksama yksityisen hoidon tuen kuntalisä.

Nykyvuosina palvelun kysyntä on ollut korostetusti päiväkotipainotteista ja päi vä-
ko ti paik ko ja ei ole ollut riittävästi tarjolla kysyntään nähden. Perhepäivähoidolla
on kuitenkin pystytty vastaamaan tarjontaan ja kaikille on paikka järjestynyt mää-
rä ai ko jen puitteissa.

Tämän hetkisen ennusteen mukaan lasten syntyvyys laskee vuoteen 2030 men nes-
sä, joten tulevaisuudessa varhaiskasvatuspaikkojen kysyntä on aleneva. Yk si tyi-
sen varhaiskasvatuksen osuus Muhoksella on tällä hetkellä 9.09% koko var hais-
kas va tuk ses ta. Varhaiskasvatuksen palvelusetelin käyttöönotto tulisi lisäämään
Mu hok sen varhaiskasvatuksen menoja. Tällä hetkellä käytössä oleva yksityisen
hoi don tuki ja kuntalisä -järjestelmä on toimiva ja edullinen Muhoksen kunnalle. 

Valtuustoaloite perusteineen on esityslistan oheismateriaalina. Yksityisen var hais-
kas va tuk sen palvelusetelin käyttöön otosta on tehty selvitystyö, joka on esi tys lis-
tan liitteenä. 

VT.VARHAISKASVATUSJOHTAJAN EHDOTUS: Hyvinvointilautakunta  
antaa vastauksena valtuustoaloitteeseen kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle, että yksityisen varhaiskasvatuksen pal ve lusete liä ei oteta käyttöön
Muhoksen varhaiskasvatuksessa. Yksityistä var hais kas va tus ta tuetaan yksityisen
hoidon tuen ja yksityisen hoidon tuen kuntalisän avulla. Pe rus te lu na ovat
johdantotekstissä mainitut asiat. 

TOIMIALAJOHTAJAN ESITYS: Hyvinvointilautakunta hyväksyy vt.
varhaiskasvatusjohtajan ehdotuksen. 

KÄSITTELY: Kokouksen alussa vt. varhaiskasvatusjohtaja Kirsti Hyvärinen
selosti asiaa ja esitteli selvitystä, joka on tehty varhaiskasvatuksen palvelusetelin
käyttöönotosta Muhoksen kunnassa.  
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Hyvinvointilautakunta § 138 13.10.2021
Kunnanhallitus § 74 14.03.2022
Valtuusto § 17 28.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Asian käsittelyn aikana Tapani Ervasti teki esityksen, että palveluseteli otetaan
käyttöön Muhoksen kunnassa.

Tuomo Pitkänen kannatti Ervastin esitystä. 

Keskustelun asiasta päätyttyä puheenjohtaja totesi, että on tehty toimialajohtajan
esityksestä poikkeava kannatettu esitys, joten asiasta on äänestettävä.

Äänestystavaksi puheenjohtaja esitti kädennostoäänestystä, jonka lautakunta
hyväksyi.

Suoritetussa kädennostoäänestyksessä toimialajohtajan esitys sai 3 ääntä (Jaana
Pohjola-Malmberg, Eero Suomela ja Ville Rauhio) ja Ervastin esitys 4 ääntä
(Tapani Ervasti, Hanne Huusko, Siiri Kaukola ja Tuomo Pitkänen).

Puheenjohtaja totesi äänestystuloksen toimialajohtajan esitys 3 ääntä ja Ervastin
esitys 4 ääntä, lautakunta on hyväksynyt Ervastin esityksen.

PÄÄTÖS: Hyvinvointilautakunta  antaa vastauksena valtuustoaloitteeseen
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että yksityisen varhaiskasvatuksen
palveluseteli otetaan käyttöön Muhoksen kunnassa. 
_______________

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiakohdan päätöksenteon jälkeen lautakunnan
kokous keskeytettiin tauon ajaksi - tauko klo 20.05 - 20.12.

_______________

Khall 14.03.2022 § 74

Kokouksessa läsnä varhaiskasvatusjohtaja Anu Vartiainen. 

VT. KJ:N ESITYS: Vastauksena Jussi Tuusan ym. valtuustoaloitteeseen
kunnanhallitus esittää valtuustolle, että yksityisen varhaiskasvatuksen
palveluseteliä ei oteta käyttöön Muhoksen varhaiskasvatuksessa. Yksityistä
varhaiskasvatusta tuetaan yksityisen hoidon tuen ja yksityisen hoidon tuen
kuntalisän avulla. Perusteluna ovat lautakunnan johdantotekstissä mainitut asiat. 

KÄSITTELY: Merkittiin pöytäkirjaan, että kokoukseen paikalle kutsuttu
varhaiskasvatusjohtaja Anu Vartiainen saapui kokoukseen klo 18.04. Vartiainen
selosti asiaa kunnanhallitukselle ja vastasi asiasta esitettyihin kysymyksiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että sosiaali- ja terveysjohtaja Merja Honkanen liittyi
asian käsittelyn aikana kokoukseen etäyhteydellä klo 18.30. 
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Hyvinvointilautakunta § 138 13.10.2021
Kunnanhallitus § 74 14.03.2022
Valtuusto § 17 28.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Merkittiin pöytäkirjaan, että Vartiainen poistui kokouksesta klo 18.40. 

Keskustelun lopuksi vt. kunnanjohtaja teki täydennyksen päätösesitykseensä:
Muhoksen kunnassa kehitetään varhaiskasvatuksen laatua päivittämällä
varhaiskasvatussuunnitelma. 

PÄÄTÖS: Kunnanhallitus hyväksyi vt. kunnanjohtajan esityksen kokouksessa
tehdyn täydennyksen mukaisena. 

_______________ 

Valtuusto 28.03.2022 § 17

 Vastauksena Jussi Tuusan ym. valtuustoaloitteeseen kunnanhallitus esittää
valtuustolle, että yksityisen varhaiskasvatuksen palveluseteliä ei oteta käyttöön
Muhoksen varhaiskasvatuksessa. Yksityistä varhaiskasvatusta tuetaan yksityisen
hoidon tuen ja yksityisen hoidon tuen kuntalisän avulla. Perusteluna ovat
lautakunnan johdantotekstissä mainitut asiat.

Muhoksen kunnassa kehitetään varhaiskasvatuksen laatua päivittämällä
varhaiskasvatussuunnitelma. 

KÄSITTELY: Valtuuston puheenjohtaja pyysi paikalle kutsutun
varhaiskasvatusjohtaja Anu Vartiaisen selostamaan asiaa valtuustolle. Vartiainen
saapui kokoukseen klo 19.58 ja selosti asiaa sekä vastasi asiasta esitettyihin
kysymyksiin. 

Keskustelun aikana Tapani Ervasti teki seuraavan esityksen:

Esitän, että kunnanvaltuusto antaa aloitteeseen seuraavanlaisen vastauksen:

Varhaiskasvatuksen palveluseteli otetaan Muhoksella käyttöön 1.1.2023 alkaen.
Sekä Muhoksen kunnassa kehitetään varhaiskasvatuksen laatua ja saatavuutta
päivittämällä varhaiskasvatussuunnitelma. 

Keskustelun aikana Ervastin esitystä kannattivat Harri Pirnes, Reijo Kamula ja
Juha Piirala ja kunnanhallituksen esitystä kannattivat Leena Tuomaala ja Eero
Suomela. 

Merkittiin pöytäkirjaan, että tekninen johtaja Mikko Kari poistui kokouksesta
käydyn keskustelun aikana klo 20.51. 

Merkittin pöytäkirjaan, että Vartiainen poistui kokouksesta selostuksensa ja
käydyn keskustelun jälkeen klo 21.22. 



MUHOKSEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2022 59

Hyvinvointilautakunta § 138 13.10.2021
Kunnanhallitus § 74 14.03.2022
Valtuusto § 17 28.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

Keskustelun asiasta päätyttyä puheenjohtaja totesi, että keskustelun aikana on
tehty kunnanhallituksen esityksestä poikkeava esitys, jota on kannatettu. Edelleen
puheenjohtaja totesi, että asiasta on äänestettävä. 

Äänestystavaksi puheenjohtaja esitti nimenhuutoäänestystä, joka hyväksyttiin. 

Äänestysesitykseksi puheenjohtaja esitti seuraavaa:
Ne, jotka kannattavat kunnanhallituksen esitystä, äänestävät JAA, ja ne, jotka
kannattavat Ervastin esitystä, äänestävät EI. 

Äänestysesitys hyväksyttiin. 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 19 JAA-ääntä ja 8 EI-ääntä
Äänestystulos liitteenä. 

Puheenjohtaja totesi kunnanhallituksen esityksen voittaneen äänestyksen. 

PÄÄTÖS: Puheenjohtaja totesi valtuuston hyväksyneen kunnanhallituksen
esityksen. 

______________ 

Merkittiin pöytäkirjaan, että Jussi Tuusa jätti päätökseen kirjallisen eriävän
mielipiteen. 

_______________

Liitteet 5 NIMENHUUTOÄÄNESTYS VALTUUSTO 28.3.2022 / 17 §
6 ERIÄVÄ MIELIPIDE TUUSA - VALTUUSTO 28.3.2022 § 17
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Valtuusto § 18 28.03.2022

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

MUUT ESILLE TULLEET ASIAT

Valtuusto 28.03.2022 § 18

KÄSITTELY. Asian kohdalla jätettiin seuraavat aloitteet:
- Pirkko Mattila ja 5 muuta allekirjoittajaa. Aloitteessa esitetään, että Muhoksen
kunnassa selvitetään mahdollisuus turvallisuuskoulutuksen lisäämiseen eri
kouluasteilla. 

Mattila luovutti aloitteen puheenjohtajalle. 

- Eero Suomela aloitteessaan esittää Koivikon alueella Viljatien varrella olevalle
aukiolle lähiliikuntapaikkaa. 

Suomela luovutti aloitteen puheenjohtajalle. 

PÄÄTÖS: Valtuusto merkitsi tiedoksi kokouksessa jätetyt valtuustoaloitteet. 

_______________ 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

   __________  __________

VALITUSOSOITUS

Päätökseen, mikäli se ei ole luonteeltaan yksinomaan valmistelua tai täytäntöönpanemista, on oi-
keutettu hakemaan muutosta se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun päätös välittömästi vaikuttaa sekä kunnan jäsen.

Muutosta haetaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta kirjallisella valituksella, joka valittajan
itsensä tai hänen valtuuttamansa asiamiehen on annettava taikka lähetin välityksellä tai postitse
toimitettava hallinto-oikeudelle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston
aukioloajan päätty mistä, kolmantenakymmenentenä (30) päivänä luettuna siitä, kun päätös on
säädetyllä tavalla ase tettu nähtäväksi, tai jos päätös koskee jotakuta yksityisesti tai toista kuntaa,
tiedoksi saamisesta.

Valituskirjelmän oheen on liitettävä oikeaksi todistettu pöytäkirjanote siitä päätöksestä, josta vali-
tetaan, sekä selvitys siitä päivästä, mistä valitusaika edellä sanotun mukaan on laskettava.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.
_______________


